Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 1/2014

A Prefeitura Municipal de Bom Despacho, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da Constituigdo Federal e
das leis municipais: Lei n°® 2.238, de 24 de outubro de 2011, Lei n°® 2.349, de 26 de setembro de
2.013, Lei n°® 2.350, de 26 de setembro de 2.013, Lei n® 2.351, de 26 de setembro de 2.013, Lei n°
2.352, de 26 de setembro de 2.013 e Lei n° 2.407, de 4 de abril de 2.014, resolve tornar ptblica a
abertura das inscricdes ao Concurso Publico de Provas Objetivas, Discursivas, Titulos, Exames
Meédicos e Curso de Formagdo para todos os cargos além de Aptidao Fisica para os cargos de
Fiscal Municipal, para compor o Quadro de Servidores Efetivos da Prefeitura Municipal de Bom
Despacho, Estado de Minas Gerais, nos termos da legislagdo pertinente e das normas
estabelecidas neste Edital, cuja realizagdo ficard sob a responsabilidade da organizadora
Sociedade de Desenvolvimento Vale dos Bandeirantes — Noroeste Concursos, e serd regido pelas
instrucdes especiais constantes do presente instrumento, elaborado em conformidade com os
ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificagoes,
aditamentos, e serd realizado sob a responsabilidade da organizadora Sociedade de
Desenvolvimento Vale do Bandeirantes — Noroeste Concursos.

1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar no Diario Oficial do Municipio
(www.dome.pmbd.mg.gov.br) e no site www.noroesteconcursos.com.br todas as publicagdes
referentes a este concurso.

1.3 O regime juridico dos servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Bom Despacho, Estado
de Minas Gerais ¢ o Estatutario, conforme dispde a Lei 1.321 del. 1991, Lei n°® 2.349, de 26 de
setembro de 2.013, Lei n° 2.350, de 26 de setembro de 2.013, Lei n® 2.351, de 26 de setembro de
2.013 e Lei n® 2.352, de 26 de setembro de 2.013.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DAS CARGAS HORARIAS, DAS REMUNERACOES,
DAS ESCOLARIDADES E DAS TAXAS DE INSCRICAO:

TABELA 2.1
NiVEL MEDIO
GRATIFICACAO .
C,ARGO FORMACAO Vlzgﬁ)igE VAGAS | CARGA HORARIA REMUNERACA| DF)}? iif‘gﬂ;ilf)%o PER;;:) 10
PUBLICO CONCORRENCIA PNES SEMANAL O INICIAL VALOR PROVA
INICIAL — ATE @
Técnico em
Gestdo Publical Nivel Médio 15 1 40h R$ 950,00 R$ 190,00 Manha
Municipal
Fiscal , o
. 1 |Nivel médio(*) 5 0 40h R$ 1.000,00 R$ 200,00 Tarde
Municipal @
Fiscal Técnico
Municipal |  Ambiental 1 0 40h R$ 1.000,00 R$ 200,00 Tarde
Fiscal - | Técnico em 1 0 40h RS 1.000,00 RS 200,00 Manha
Municipal (¥ | Bioquimica
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Fiscal Técnico em
Municipal ® | Edificagdes 1 0 40h R$ 1.000,00 R$ 200,00 Tarde
NiVEL MEDIO COM FORMACAO TECNICA
GRATIFICACAO ]
CARGO - \ELER VNG VAGAS | CARGA HORARIA [REMUNERACA| PE DESEMPENHO | PERIODO
poBLICO | FORMACAO LALHES PNES SEMANAL O INICIAL LoV UMATLS ) 5 DE
CONCORRENCIA VALOR PROVA
INICIAL — ATE @
Técnico em Técnico em
Gestdao Publical 2 0 40h R$ 950,00 R$ 190,00 Manha
. Enfermagem
Municipal
Técnico em | Técnico em
Gestdo Publical Seguranga do 1 0 40h R$ 950,00 R$ 190,00 Manha
Municipal Trabalho
.. Técnico em
Técnico em Laboratorio de
Gestdo Publica - 1 0 40h R$ 950,00 R$ 190,00 Tarde
.. Analises
Municipal .
Clinicas
NiVEL SUPERIOR
GRATIFICACAO .
CARGO - VAGASDE | v\ cAs | CARGA HORARIA [REMUNERACA| PE DESEMPENHO | PERIODO
poBLICO | FORMACAO IR S PNES SEMANAL O INICIAL RESIID OB U5
CONCORRENCIA VALOR PROVA
INICIAL — ATE @
Auditor-Fiscal Qualquer Curso
Do Tesouro quet’ 4 0 40h RS 1.300,00 RS 260,00 Manha
L Superior
Municipal
(Gestor PiiblicolQualguer Curso 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Tarde
Municipal Superior
Gestor Publicoy 4 iistracio 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Tarde
Municipal
Gestor Publico| Direito com N
Municipal OAB 1 0 40h R$ 1.150,00 R$ 230,00 Manha
Gestor Piblicol - bilidade 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Tarde
Municipal
Gestor Piblicol g e agem 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Tarde
Municipal
(Gestor Piblicol - Engenharia 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Tarde
Municipal Civil
... | Engenharia de
(Gestor Publicol g 0\ anca do 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Tarde
Municipal
Trabalho
(Gestor Publico - Engenharia 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Tarde
Municipal Ambiental
Gestor Piiblicol  Educagdo 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Manha
Municipal Fisica
Gestor Publicoy 5 scia 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Manhi
Municipal
Gestor Publico . 1iemo 1 0 40h RS 1.150,00 RS$ 230,00 Tarde
Municipal
Gestor Piblicol ¢ 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Manha
Municipal
Gestor Piblicol 40 gia 1 0 40h RS 1.150,00 R$ 230,00 Tarde
Municipal
Gestor Piblicol . o10aia 1 0 40h RS 1.150,00 RS 230,00 Manha
Municipal
Gestor Piblicol g o) Social 1 0 40h R$ 1.150,00 R$ 230,00 Manha
Municipal

M - E exigéncia minima para o cargo de Fiscal Municipal, o candidato possuir carteira de

habilitacdo categorias A e B. O cargo de

fiscal municipal tem carreira Unica e,

independentemente da formacdo escolar exigida no edital, poderd ser chamado a exercer
qualquer das atribui¢des afetas ao cargo, conforme definido em lei.
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@ - A gratifica¢do pelo desempenho de atividades sera calculada com base nas leis de n°: Lei n°
2.349, de 26 de setembro de 2.013, Lei n°® 2.350, de 26 de setembro de 2.013, Lei n® 2.351, de 26
de setembro de 2.013 e Lei n® 2.352, de 26 de setembro de 2.013.

() - Vagas para fiscais municipais com énfase em transporte ptblico e transito.

2.1 A coordenagao, organizagdo e aplicacdo do Concurso Publico ficardo sob a responsabilidade
da organizadora Sociedade de Desenvolvimento Vale do Bandeirantes — Noroeste Concursos,
com a supervisdo da Comissao Especial do Concurso Publico.

2.2 As atribuigdes dos cargos constam do Anexo II deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes deverdo ser efetuadas, unica e exclusivamente, pela internet no enderecgo
eletronico www.noroesteconcursos.com.br ¢ no periodo conforme conta no Anexo III deste
Edital.

3.1.1 Os valores correspondentes a taxa de inscri¢ao, por cargo, serao:

TABELA 3.1

CARGO PUBLICO REQUISITOS MINIMOS VALOR R$
Técnico em Gestao Publica Municipal Nivel Médio 49,00
Fiscal Municipal Nivel Médio 49,00
IAuditor-Fiscal Do Tesouro Municipal | Graduagdo em Nivel Superior 100,00
Gestor Publico Municipal Graduagao em Nivel Superior 73,50

3.1.2 Nao sera permitida inscricdo pelos correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido no Anexo III deste edital.

3.2 Para inscrever-se, o candidato devera:

3.2.1 Acessar o site www.noroesteconcursos.com.br durante o periodo de inscri¢ao, previsto no
Anexo III deste edital;

3.2.2 Localizar, no site, o “/ink” correlato ao Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de
Bom Despacho — MG.

3.2.3 Ler completamente o edital, preencher total e corretamente a ficha, e fazer a opgdo pelo
cargo para o qual pretende concorrer;

3.2.3.1 Sob sua tnica e inteira responsabilidade, o candidato podera se inscrever para mais de um
cargo. Entretanto, em caso de impossibilidade de fazer as provas, por coincidéncia de horario, ou
qualquer outro motivo, serd sua responsabilidade escolher qual fara. Os dias e horarios previstos
no Anexo III poderdo ser alterados, conforme a necessidade do concurso, € nem por isto cabera
ao inscrito qualquer direito, e ndo havera devolu¢do do valor da inscrigao.
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3.2.4 Imprimir o boleto bancario;

3.2.5 Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no periodo conforme conta no Anexo III deste
Edital através do boleto, autenticando-o em qualquer agéncia da rede bancaria no valor da taxa
de inscricdo, até um dia 1til ap6s a data de encerramento das inscrigoes.

3.2.6 Para o pagamento da taxa de inscricdo somente poderd ser utilizado o boleto bancério
gerado na inscri¢do. Prestar aten¢do para o horario bancério.

3.2.7 Os candidatos que ndo tiverem acesso a internet deverdo comparecer a Prefeitura
Municipal de Bom Despacho/MG, Praca Irma Albuquerque n° 45, Bairro Centro — Bom
Despacho/MG, nos seguintes horarios: das 8h as 12h e das 14h as 18h, em dias uteis, durante o
periodo de inscrigdes conforme conta no Anexo III deste Edital. No caso de inscri¢ao presencial,
o candidato deverd informar ao atendente, o cargo optado bem como todos os dados para
efetivagdo da inscrigao.

3.3 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informagdes
prestadas na ficha de inscrigao.

3.4 O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa, inexata, ou ainda, que nao possa satisfazer
todas as condicdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja
constatado posteriormente.

3.5 Antes de recolher o valor da inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos para tomar posse no cargo, se aprovado, pois o valor, uma vez recolhido,
ndo sera restituido em hipdtese alguma.

3.6 E tUnica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste
Concurso Publico que sera feita no Diario Oficial do Municipio (www.dome.pmbd.mg.gov.br) e
no endereco eletronico www.noroesteconcursos.com.br.

3.7 A organizadora Sociedade de Desenvolvimento Vale dos Bandeirantes — Noroeste Concursos
ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Por isto, recomenda-se ao candidato ndo
deixar as inscrigdes para a ultima hora.

4. DAS ISENCOES
4.1 Havera isen¢do do valor total da taxa de inscri¢do para o candidato que, cumulativamente:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico,
de que trata o Decreto n® 6.135 de 2007; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135 de 2007.

4.2 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de
comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razao de limitagcdes de ordem financeira, e
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desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o
sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.3 A caracterizagdo da hipossuficiéncia estd condicionada a declaracdo expressa do candidato,
respondendo civil e criminalmente pelo seu teor.

4.4 O candidato podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo através do
preenchimento do Formulario de Inscri¢ao localizado no site www.noroesteconcursos.com.br no
periodo conforme consta no Anexo III deste Edital.

4.5 A Noroeste Concursos consultara ao érgdo gestor do CADUnico para confirmar a veracidade
das informagdes prestadas pelo candidato.

4.6 A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06/09/79.

4.7 NAO sera concedida a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informag¢des ou fornecer informagdes inveridicas;
b) fraudar ou falsificar documentacao;

¢) pleitear a isencdo instruindo o pedido com documentagdo incompleta, ndo atendendo o
disposto no item 4.1.

d) ndo observar os prazos estabelecidos no Anexo III.
e) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

4.8 O deferimento ou indeferimento da solicitagdo do pedido de isencao de pagamento da taxa de
inscricdo  do  candidato serd&  publicado no Diirio Oficial do  Municipio
(www.dome.pmbd.mg.gov.br) € no site www.noroesteconcursos.com.br na data conforme conta
no Anexo III deste Edital.

4.9 O candidato cuja isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida estara
automaticamente inscrito neste concurso.

4.10 Cabera recurso contra o indeferimento da isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢do, o qual
deverd ser apresentado nos prazos estipulados no Anexo III deste Edital.

4.10.1 O recurso deve ser protocolado no enderego eletrénico www.noroesteconcursos.com.br o
qual sera analisado com base no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e
demais regras exaradas neste edital.

5. DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

5.1 Seréa assegurada a inscricdo as Pessoas com Necessidades Especiais nos termos do inciso
VIII do artigo 37 da Constitui¢do Federal e pela Lei N° 7.853/89 e Lei Municipal 2.238/2011, ¢
assegurado o direito de inscri¢ao para as fun¢des em Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.
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Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7.853/89, combinado com a Lei Municipal n® 2.238/2011, ser-lhes-a reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo.

5.1.1.1 Se na aplica¢do do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), serd arredondado para o nimero imediatamente superior e, caso a fracao seja inferior a
0,5, o numero seré arredondado para baixo.

5.1.2 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serfo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.1.3 Consideram-se PNE aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

5.1.4 Aos Candidatos PNE, serfo resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horério e local de aplicagdo das provas, e a nota
minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°,
deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, através de ficha de inscri¢ao
especial.

5.1.5 O candidato devera encaminhar via SEDEX com AR, no prazo previsto no Anexo III, para
a organizadora SOCIEDADE DE DESENVOLVIMENTO VALE DO BANDEIRANTES —
NOROESTE CONCURSOS, no endereco: Rua Coripheu de Azevedo Marques, n° 65 — Jd. Santo
Anténio — CEP 87030-250 — Maringd — PR, na via original ou fotocopia autenticada, os
documentos abaixo relacionados:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacao de prova.

b) Solicitacdo de prova especial, se necessario.
b.1) A ndo solicitagdao de prova especial eximira a organizadora de qualquer responsabilidade.

5.1.6 No envelope deverd conter: Nome do Concurso Publico, Fase do Concurso, Nome do
Candidato, Enderego ¢ o Cargo para o qual estd concorrendo, conforme exemplo abaixo:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO
SOLICITACAO DE INSCRICAO PNE.

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

ENDERECO:

CARGO:

5.1.7 Serdo automaticamente indeferidas as inscrigdes na condi¢ao de PNE, dos candidatos que
ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital.
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5.1.8 Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema braile e suas respostas
deverdo ser transcritas também em braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim,
no dia da aplicagdo da prova, reglete ¢ pun¢do, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos
deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

5.1.9 O candidato que ndo atender ao solicitado no subitem 5.1.5 deste edital, ndo sera
considerado PNE, e passara automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia.

5.1.10 Ao ser convocado para investidura na fun¢do publica, o candidato deverd se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Bom Despacho que tera
decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Serd eliminado da lista de PNE o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificacdo geral.

5.1.11 Ser4 excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicdes do cargo, bem como aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicével a
espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para
integracao social.

5.1.12 Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

5.1.13 Apos o ingresso do candidato PNE, a necessidade especial ndo podera ser usada para
justificar pedidos de concessdo de readaptacao na funcdo, de aposentadoria por invalidez ou de
qualquer outro beneficio que ndo se aplique aos demais servidores da carreira.

6. DAS CONDICOES ESPECIAIS

6.1 O Candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo da Prova Objetiva
devera requerer a Organizadora mediante solicitacdo simples a ser enviada acompanhado do
Atestado Médico, original ou copia autenticada, onde conste o motivo da incapacidade, no prazo
indicado no Anexo III.

6.1.1 No caso de Candidata lactante, que necessite amamentar durante a realizagdo das provas, a
mesma devera enviar copia autenticada da certiddo de nascimento do(a) menor.

6.1.1.1 A candidata deverd levar um acompanhante que sera responsavel pela guarda da crianga,
e aguardara em sala especifica para esse fim, o acompanhante ndo permanecera na sala em
hipotese alguma durante a amamentacao.

6.1.1.2 O tempo utilizado pela candidata na amamentagdo ndo sera acrescido, sob hipdtese
alguma no periodo de tempo total destinado a realizacdo das provas.

6.2 A relagdo das solicitagdes de Condigcdo Especial deferidas, serd divulgada no enderego
eletronico ~ www.noroesteconcursos.com.br, e no Diario Oficial do  Municipio
(www.dome.pmbd.mg.gov.br) através de Edital especifico, devendo o candidato verificar o
deferimento ou ndo na data conforme conta no Anexo III deste Edital.

7. DAS PROVAS
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7.1 As provas realizar-se-30, conforme especificado a seguir:
Etapa I: Provas Objetivas e Discursivas, de carater eliminatorio e classificatorio.

Etapa II: Exame de Aptidao Fisica, de carater eliminatdrio, aplicado apenas aos candidatos ao
cargo de Fiscal Municipal, aprovados na Etapa 1.

Etapa III: Contagem de Pontos de Titulos, de carater classificatorio.
Etapa I'V: Exames Médicos de carater eliminatério

Etapa V: Participacdo em Curso de Formacao, ofertado pela Escola de Formagao de Servidores
Municipais, de carater eliminatorio, aplicado apenas aos candidatos aprovados e classificados
nas etapas anteriores e que tenham apresentado a documentacao exigida que os habilite para a
eventual nomeagao e posse.

7.1.1 Nao serdo admitidos ao Curso de Formacao os candidatos que nao tenham apresentado na
época oportuna, conforme convocacao, todos os documentos exigiveis para a posse, ou que nao
tenham sido aprovados nos exames médicos admissionais.

7.1.2 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em
Edital, em Comunicado, ou constantes nos Cartdes de Confirmacao de Inscrigdo.

7.1.3 As Provas Objetivas e Discursivas serdo aplicadas na data provavel conforme conta no
Anexo III deste Edital, com duracio total de 4h (quatro horas) de prova.

7.1.4 A Prova Objetiva de multipla escolha conterd questdes das é4reas de conhecimento,
conforme estabelecido no quadro de provas.

7.1.5 As questdes da Prova Objetiva serdo de multipla escolha com apenas uma alternativa
correta.

7.1.6 O Contetido Programético das Provas Objetivas esta disposto no Anexo I deste Edital.

7.1.7 O conteudo programatico orienta o concursando para os topicos que tém alta probabilidade
de cairem nas provas, mas ndo limita a banca examinadora no que concerne a questdes relativas
a temas nao explicitamente mencionados, desde o assunto ndo seja estranho ao concurso ou
fagcam parte do curriculo da formagdo académica exigida para o cargo.

7.2 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.2.1 A nota da Prova Objetiva serd obtida pela multiplicagdo do nimero de acertos em cada
disciplina pelo peso de cada questio.

7.2.2 A Prova Objetiva sera atribuido valor méximo de 100 (cento), aplicadas as regras descritas
no quadro abaixo.

7.2.3 A Prova Objetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato devera alcancar no minimo 60% (sessenta por cento) do total de
pontos da prova objetiva, e ndo podera alcangar menos de 50% (cinquenta por cento) dos pontos
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em cada uma das provas de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos, nem menos do que
40% em cada uma das demais provas.

¢) REPROVADO: o candidato que ndo alcangou o minimo de 60% (sessenta por cento) da nota
da prova Objetiva, combinado com o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos em cada
uma das provas de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos € minimo de 40% em cada
uma das demais provas. O candidato reprovado nas provas objetivas sera eliminado do Concurso
Publico e ndo participara das fases subsequentes.

¢) AUSENTE: o candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Objetiva, acarretando em
sua eliminacdo do Concurso Publico.

7.2.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuida(s) a
todos os candidatos do respectivo cargo daquela questdo, presentes a prova.

7.2.5 QUADRO DE PROVAS OBJETIVAS

TABELA 7.1
NIVEL MEDIO E TECNICO
‘ PONTOS PONTOS
AREA DE N° DE ‘ ‘
CARGOS ~ PESO MAXIMOS MINIMOS*
CONHECIMENTO QUESTOES COM PESO
Lingua Portuguesa 25 2 50 25

TECNICO EM GESTAO Matematica 15 1 15 6
PUBLICA MUNICIPAL Informadtica 10 1 10 4

Legislacdo 25 1 25 10
IFISCAL MUNICIPAL Conhec1,1'nentos 25 ) 50 25

Especificos
Minimo para aprovacio nas provas objetivas 90

NIVEL SUPERIOR
« PONTOS PONTOS
AREA DE N° DE C ‘
CARGOS ~ PESO MAXIMOS MINIMOS*
CONHECIMENTO| QUESTOES COM PESO
Lingua Portuguesa 25 2 50 25

pronseapo [ e
TESOURO MUNICIPAL Legislagio 5 1 s 10
GESTOR PUBLICO Lingua IEStlr angeira — 5 1 5 2
MUNICIPAL o

on ec1’mentos 25 ) 50 25

Especificos
IMinimo para aprovacio nas provas objetivas 90

7.2.6 A coluna “PONTOS MINIMOS *”, indica a pontuagio minima que o candidato precisa
fazer em cada matéria para obter aprovagao.

7.2.7 A linha “Minimo para aprovagao” indica a pontuagao total minima, aplicados os pesos, mas
antes do ajuste (divisdo por 1,5).

7.2.8 A pontuacao apos a correcao e aplicacao dos pesos sera ajustada dividindo-se o resultado
por 1,5, de modo que a nota méxima nas provas objetivas serd igual a 100 pontos. Apos este
ajuste, para ser aprovado nesta fase, o candidato devera ter obtido, no minimo, 60 pontos.
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7.2.9 Somente serd aprovado nas provas objetivas o candidato que, em cada tema, obtiver a
pontuacdo minima indicada nos quadros acima e que, no total, faga o minimo de 60% dos pontos
da prova objetiva.

7.2.10 O quadro abaixo exemplifica a condig@o para aprovagdo nas provas objetivas:

Exemplos de resultados

Exemplo 1 [Exemplo 2| Exemplo 3 |Exemplo 4
Lingua 25 24 30 25
Portuguesa
Matematica 4 15 15 15
Informatica 4 10 10 10
Legislacdo 10 25 13 13
Inglés 2 4 1 2
C. Especificos 25 30 25 25
Resultado bruto 70 108 94 90
Resultado
Ajustado 46,66 72,00 62,66 60,00
dividido por 1,5

Reprovado |Reprovado| Reprovado | Aprovado

a) No Exemplo 1 o candidato foi reprovado porque ndo atingiu o minimo de 60% na soma de
todas as provas.

b) No exemplo 2 o candidato foi reprovado, pois embora tenha superado o minimo de 60% dos
pontos na soma de todas as provas, ndo atingiu o minimo de 50% na prova de Lingua
Portuguesa.

c) No Exemplo 3 o candidato esta reprovado, pois embora tenha superado o minimo de 60% da
soma dos pontos de todas as provas, ndo atingiu o minimo de 40% na prova de Lingua
Estrangeira.

d) No exemplo 4 o candidato estd aprovado nas provas objetivas pois obteve a pontuacdo minima
em cada uma das provas e obteve também 60% da soma das pontuagdes de todas as provas.

7.3 DO JULGAMENTO DAS PROVAS DISCURSIVAS

7.3.1 A Prova Discursiva consistira na elaboracao de texto narrativo, dissertativo ou descritivo,
ou ainda, um documento de redacdao oficial, com no maximo 30 linhas, com base em tema
formulado pela banca examinadora e de acordo com a area de atuagdo. Tera valor méximo de
100 pontos, com peso 2 (totalizando o maximo de 200 pontos), e sera corrigida conforme
espelho abaixo:

7.3.2 Apresentacao textual:
a) Legibilidade (0,00 a -2,00)
b) Respeito as margens (0,00 a -2,00)

¢) Respeito a endentagdo de paragrafos (0,00 a -2,00)
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Estrutura textual:

a) Introducdo e posicionamento com relagcdo ao tema proposto (0,00 a -4,00)

b) Desenvolvimento (0,00 a -4,00)

¢) Fechamento do texto (0,00 a -4,00)

d) Transi¢do entre paragrafos (0,00 a -4,00)

e) Clareza, objetividade e coeréncia do texto (0,00 a -4,00)

7.3.3 Desobediéncia a limites:

a) Numero de linhas acima do méaximo especificado (-1,00), por linha excedente.

OBSERVACAO: a perda de pontos acima é sem prejuizo do fato de que as linhas excedentes
serdo consideradas como inexistentes para fins de avaliagdo da qualidade do texto. Sob nenhuma
hipotese serdo consideradas na analise do texto.

b) Numero de linhas abaixo do minimo especificado (- 2,00), por linha a menos.
7.3.4 Desenvolvimento do tema

a) Fuga ao tema (0,00 a -100)

b) Falta de estabelecimento de conexdes ldgicas entre argumentos (0,00 a -10,00)
¢) Falta de objetividade da argumentac¢do no tratamento do tema (0,00 a -10,00)

d) Falta de Progressividade textual quanto a narrativa e a sequéncia légica do pensamento (0,00
a-10,00)

7.3.5 Erros gramaticais e outros erros microestruturais. Por ocorréncia:
a) Pontuacao incorreta (-1,00)

b) Uso incorreto de conectores (-1,00)

¢) Concordancia nominal (-2,00)

d) Concordancia verbal (-2,00)

e) Regéncia nominal (-2,00)

f) Regéncia verbal (-2,00)

g) Erro de grafia ou de acentuagdo (-0,50)

h) Repeti¢ao ou omissao de palavras (-1,00)

i) Uso improprio de palavras (confusdo semantica) (-4,00)
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j) Erro no uso de artigos (-1,00)
k) Uso indevido do hifen (-1,00)
1) Erro de divisdo silabica em translineamento (-1,00)

m) Uso de palavras estrangeiras, exceto as aportuguesadas ou aquelas justificadas pelo contexto
ou pelo tema (-2,00)

n) Outros erros gramaticais € microestruturais. (-1,00)

7.3.6 A fuga total ao tema ensejara aplicacdo de nota zero a prova. A fuga parcial ensejara
diminui¢do proporcional da nota.

7.4 Ensejara a atribui¢do de nota zero a prova de redagdo: colocacdo de qualquer marca de
identificacdo do autor; texto nulo, colocacdo de titulo ou epigramas, inser¢do de registros
indevidos, nao ligados diretamente ao desenvolvimento do texto, como invocagdo de protecao
divina, desenhos, recados para a banca examinadora, rubricas, apostilas e anotagdes marginais.

7.5 A prova sera feita com caneta, a mao, podendo ser usada letra cursiva ou de forma. Sera da
exclusiva responsabilidade do candidato garantir a legibilidade do texto. A banca ndo acatara
qualquer recurso que tenha por base textos ilegiveis.

8. DA REALIZACAO DAS PROVAS
8.1 As provas serdo aplicadas da forma abaixo disposta:

TABELA 8.1 - PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVAS

FORMACAO DATA HORARIOS
(prevista)
Técnico em Gestdo Publica Municipal Abertura dos Portdes: 07h
Nivel Médio -Técnico em Enfermagem —
Técnico em Seguranga do Trabalho — Fechamentos dos Portdes:
Técnico em Bioquimica — Auditor-Fiscal 07h45min
- Ver Anexo III
0o Tesouro Municipal — Qualquer Curso
Superior — Direito com OAB — Educag¢ao Inicio das provas: 08h
Fisica — Farmacia — Letras — Psicologia —
Servigo Social. Término das provas: 12h
Fiscal Municipal Transito — Técnico em Abertura dos Portdes: 13h
Laboratério de Analises Clinicas —
Técnico Ambiental- Técnico em Fechamentos dos Portdes:
Edificagdes — Administragao — 13h45min
Contabilidade — Enfermagem - Ver Anexo I
Inicio das provas: 14h
Engenharia Civil — Engenharia de
Seguranca do Trabalho. Término das provas: 18h
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8.2 As Provas Objetivas serdo aplicadas nas datas e horarios provaveis, indicados no Anexo III
deste Edital, em local a ser divulgado na pagina da Noroeste Concursos
(www.noroesteconcursos.com.br) e no Diério Oficial do Municipio
(www.dome.pmbd.mg.govbr) e terdo dura¢ido maxima de 04h (quatro horas), incluso o tempo
para preenchimento da Folha de Respostas.

8.3 As datas das Provas poderdo ser alteradas por necessidade da administracdo. Havendo
alteracdo da data prevista, sera publicada com antecedéncia minima de 03 (trés) dias tteis, ou a
qualquer tempo em caso de calamidade publica ou por motivo de for¢ca maior.

8.4 A confirmagdo da data e as informagdes definitivas sobre horario e local para a realizagdo das
provas serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagdo através do Diario
Oficial do Municipio (www.dome.pmbd.mg.gov.br) e no site www.noroesteconcursos.com.br.

8.5 Caso o nlimero de candidatos exceda a capacidade de alocagdo no Municipio, a organizadora
do Concurso Publico e a Prefeitura Municipal de Bom Despacho, Estado de Minas Gerais
poderdo alterar hordrios das provas, dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, bem
como utilizar a estrutura fisica de Municipios vizinhos, cabendo aos candidatos a obrigacdo de
acompanhar as publicagdes oficiais através do Didrio Oficial do Municipio
(www.dome.pmbd.mg.gov.br) e no site www.noroesteconcursos.com.br.

8.6 Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas.
Os candidatos deverdo comparecer ao local determinado para a realizacdo das provas, com
antecedéncia minima de 01h (uma hora), munidos de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
e de um dos seguintes documentos originais com foto:

a) Cédula de Identidade — RG;

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado Militar;

e) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
f) Passaporte.

8.7 Somente sera admitido o ingresso e permanéncia na sala de prova do candidato munido de
um dos documentos discriminados no subitem 8.6 deste Edital, original, desde que permita, com
clareza, a sua identificagdo. Nao sera aceito protocolo ou copia dos documentos citados, ainda
que autenticada, ou qualquer outro documento diferente dos anteriormente definidos.

8.8 Os portdes dos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario de
inicio da aplicacdo das provas — Horario Oficial de Brasilia, NAO SERA PERMITIDO, SOB
QUALQUER HIPOTESE, O INGRESSO DE CANDIDATOS NO LOCAL DE PROVAS
APOS ESTE HORARIO.

8.9 Nao sera permitido o ingresso do candidato a sala de prova, ap6s o horario definido para
inicio da mesma.
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8.10 As provas serdo individuais, nao sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato, oral,
escrita ou por qualquer outra forma, nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares,
calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Fiscalizadora ¢ de Acompanhamento do
Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de eliminar do certame o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer
critérios outros para resguardar a execucao individual e correta das provas.

8.11 Durante as provas, ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie;
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP,
walkman ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das
provas. Os aparelhos celulares e demais aparelhos eletronicos deverdo ser desligados e deixados
sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

8.11.1 Caberd ao candidato assegurar-se de que ndo carrega consigo, ligado ou desligado,
qualquer aparelho eletronico, papeis, anotacdes, ou qualquer outro objeto que possa ser
interpretado como material de consulta ou de comunicagdo com terceiros. Por isto recomenda-se
ao candidato que, para ndo correr nenhum risco, leve para a prova apenas caneta e documento de
identificacdo.

8.12 Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo poderd, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do fiscal de sala, podendo sair somente
acompanhado do fiscal volante, designado pela Comissdo Fiscalizadora ¢ de Acompanhamento
do Concurso Publico.

8.13 O candidato s6 podera se ausentar da sala, apés 01h (uma hora) do inicio das provas. No
caso de término da prova o candidato deverd entregar ao fiscal de sala a respectiva Folha de
Respostas com o Caderno de Questoes.

8.14 No inicio das provas o candidato recebera sua Folha de Respostas, a qual devera ser
assinada e ter seus dados conferidos e, em hipdtese nenhuma, havera substituicdo em caso de
erro ou rasura do candidato.

8.15 O candidato que necessitar alterar seus dados, devera comunicar imediatamente o fato ao
Fiscal de Sala para que o mesmo registre em Ata a referida solicitagdo para corre¢do posterior.

8.16 As Provas Objetivas (escritas) desenvolver-se-3o através de questdes de multipla escolha, na
forma estabelecida no presente Edital.

8.17 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

8.18 O preenchimento da Folha de Respostas ¢ de inteira responsabilidade do candidato, ¢ o
unico documento valido para a correcio eletronica e devera ser entregue no final ao fiscal de
sala, acompanhado do Caderno de Questdes.

8.18.1 Nao devera ser feita nenhuma marcacao na Folha de Resposta fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas Leitoras Opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

Praca Irma Albuquerque, n.° 45, centro — CEP: 35.600.000. Bom Despacho/MG

Tel.(37)3521-4220/3521-3739-Site: http://www.bomdespacho.mg.gov.br 14




Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao

8.19 A corregdo da Prova Objetiva sera feita pelo sistema de Leitura Otica, pelo que ndo serdao
computadas questdes ndo assinaladas, ou que contenham emendas ou rasuras, ou que tenham
sido respondidas a lapis, ou ainda, que contenham mais de uma alternativa assinalada.

8.20 Em caso de anulagdo de questdo, por qualquer razdo, a pontuacdo correspondente aquela
questdo sera atribuida a todos os candidatos, independente de recurso.

8.21 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo publicados no Didrio
Oficial do Municipio de Bom Despacho (www.dome.pmbd.mg.gov.br) e no site
www.noroesteconcursos.com.br, devendo ainda manter-se atualizado.

8.22 No dia seguinte a aplica¢do das provas, os Cadernos de Questdes estardo disponiveis na
integra no site www.noroesteconcursos.com.br, para consulta on-line pelos candidatos; sendo
também publicado no Didrio Oficial do Municipio (www.dome.pmbd.mg.gov.br) na primeira
edi¢do posterior a publicagdo na pagina da organizadora.

9. PROVA DE APTIDAO FiSICA

9.1 O Exame de Aptiddo Fisica sera aplicado somente para o cargo de Fiscal Municipal de
Transito, onde avaliard a capacidade fisica do candidato de suportar as exigéncias da pratica das
atividades a serem desempenhadas no exercicio de sua fungao.

9.2 Os candidatos aprovados nas etapas anteriores do Concurso Publico de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da Administragdo da Prefeitura Municipal de Bom Despacho, de
acordo com a ordem de classificagdo obtida neste Concurso Publico, serdo convocados por meio
de publicagcdo no Didrio Oficial do Municipio (www.dome.pmbd.mg.gov.br), para a realizacdo
da etapa de Exame de Aptidao Fisica.

9.3 Os candidatos serdo submetidos a testes de resisténcia aerébica, compreendendo andar de
bicicleta e correr avaliando-se a distancia minima em metros percorridos em 12 minutos, em
conformidade com a tabela abaixo:

Teste de 12 minutos de correr:

Idade 18-19 20-29 30-39 40-49 50-59 Acima de 60
Homens 2.520 2.410 2.410 2.250 2.100 1.940
Mulheres 2.090 1.980 1.970 1.800 1.700 1.600

Teste de 12 minutos de andar de bicicleta sem marcha ou travada na 3* marcha

Idade 18-19 20-29 30-39 40-49 50-59 Acima de 60
Homens 6.030 5.630 5.220 4.820 4.020 3.610
Mulheres 4.420 4.020 3.610 3.210 2410 2.010

9.4 O candidato que nao atingir o minimo acima sera eliminado.
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9.5 O candidato deverd comparecer em data, local e horario a serem determinados em Edital,
vestidos com roupa apropriada para pratica de Educagdo Fisica, munido de documento de
identidade original e de atestado médico original.

9.6 O atestado médico devera conter, expressamente, a informacao de que o candidato esta apto a
realizar o exame de aptidao fisica do concurso publico e deverd ter sido expedido no prazo
maximo de quinze dias antes da data da prova.

9.7 A execucao do Exame de Aptidao Fisica, aplicado somente aos Fiscais Municipais (Transito)
sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bom Despacho, Estado de Minas.

10. PROVA DE TITULOS

10.1 Sera aplicada Prova de Titulos a todos os candidatos que forem aprovados nas etapas
anteriores.

10.2 Para todos os cargos, de nivel médio ou superior, serdo considerados os titulos obtidos na
area especifica do cargo na seguinte conformidade:

TABELA 10.1

TITULOS VALOR
Diploma de Doutorado 2,5 PONTOS —- MAXIMO 1 TITULO
Diploma de Mestrado 2,0 PONTOS - MAXIMO 1 TITULO

Certificado de conclusao de curso de
especializagdao ou pds-graduagao, na area de
formagdo exigida para o cargo ou area afim, com|
carga horaria minima de 360 horas, em entidade
de ensino credenciada pelo MEC ou outro 6rgao
regulador reconhecido.

1,5 PONTOS — MAXIMO 2 TITULOS

Diploma de Graduagao na area de atuagdo ou ’ ’
afim, desde que ndo seja o diploma usado para a |{1,0 PONTO — MAXIMO 1 TITULO
atender 4 exigéncia minima do cargo.

Carteira de Habilitacdo Categoria "D”, "C" ou
"E” para o cargo de Fiscal Municipal; “A”, “B”, |1,0 PONTO — MAXIMO 1 TITULO
“C”, “D” ou “E” para os demais cargos

10.3 Somente serdo aceitos titulos de especializacdo lato sensu com carga horaria igual ou
superior a 360 (trezentos e sessenta) horas, emitidos por organizagdes credenciadas pelo MEC ou
outros Orgaos oficiais, por delegacgao.

10.4 Serdo pontuados como titulos, certificados em papel timbrado da instituicdo, contendo
assinatura e identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste a conclusao do
curso.

10.5 A somatoria total dos titulos ndo podera ultrapassar 9,5 (nove e meio) pontos.
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10.6 Sobre as notas obtidas pelos candidatos aprovados na Prova Objetiva e na prova escrita
(redacdo) serdo somados os pontos referentes aos titulos para a classificacado final.

10.7 Os pontos dos titulos serdo contados apenas para efeito de classificagcdo e ndo de aprovagao.

10.8 Os candidatos serdo convocados a encaminhar via SEDEX para a organizadora
SOCIEDADE DE DESENVOLVIMENTO VALE DO BANDEIRANTES, no enderego: Rua
Coripheu de Azevedo Marques, n° 65 — Jd. Santo Anténio — CEP: 87.030-250 — Maringa, COPIA
REPROGRAFADA AUTENTICADA EM CARTORIO de eventuais titulos que possuam, nas
datas indicadas no Anexo III deste Edital. Nao serdo considerados titulos apresentados por
qualquer outra forma ou depois do prazo. Os titulos deverdo ser enviados em envelope
identificado com nome, cargo e identificacdo, conforme modelo:

TABELA 10.2
CONCURSO PUBLICO N° 1/2014
Prefeitura Municipal de Bom Despacho — MG.
TITULOS Cargo:
Nome do Candidato..........cccceeereeecuenenee
| 2 | LR

10.9 Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos nem declaracdes que nao
sejam os proprios certificados ou, onde exigivel, o diploma.

10.10 Somente serdo considerados os titulos entregues em copia reprografica autenticada em
cartorio.

10.11 Os titulos estrangeiros somente serdao aceitos se traduzidos e registrados em institui¢cdes de
ensino credenciadas.

10.12 Nao havera segunda chamada para entrega de titulos, qualquer que seja o motivo de
impedimento do candidato que ndo os apresentou no dia e formas determinado.

11. AVALIACAO MEDICA E EXAMES LABORATORIAIS

11.1 Os candidatos aprovados nas etapas anteriores do Concurso Publico de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da Administra¢dao da Prefeitura Municipal de Bom Despacho, serao
convocados por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio, para a realizagdo de
avaliacdo médica e exames laboratoriais, todos as expensas dos candidatos.

11.2 A avaliacdo médica devera verificar se o candidato preenche os critérios e padrdes de saude
exigidos para desempenho de suas fungdes.

11.3 O exame médico serd composto por exame clinico geral e os exames laboratoriais descritos
abaixo. Sao consideradas doencas e condi¢gdes que contraindicam a admissdo do candidato:
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a) Doenca que possa ser agravada pelas condigdes ¢ ambiente de trabalho, a despeito das
medidas de controle adotadas;

b) Doenga irreversivel acompanhada de deficiéncia organica ou psiquica capaz de comprometer
o desempenho profissional com seguranca;

¢) Doenca grave, irreversivel e progressiva para a qual a terapéutica disponivel ndo permita a
recuperagdo da capacidade laboral,

d) Outras condicdes relacionadas a saude que possam ser agravadas pelo exercicio profissional,
que incapacite para a funcao ou que ponha em risco a sua integridade fisica ou de terceiros.

11.4 Os exames complementares obrigatorios sao:

a) Sangue: hemograma completo, glicose, 4cido urico, colesterol total, colesterol HDL - LDL,
Triglicerideos, TGO, TGP, tipo sanguineo.

b) Urina: EAS
¢) Fezes: Parasitologico
d) Radiografia de torax PA e Perfil

e¢) O médico ou junta médica, se entender necessario, podera exigir exames laboratoriais
complementares ou, ainda, a opinido de especialistas.

12. DO CURSO DE FORMACAO

12.1 Os candidatos aprovados em todas as etapas anteriores do Concurso Publico de acordo com
a necessidade e a conveniéncia da Administragdo da Prefeitura Municipal de Bom Despacho, de
acordo com a ordem de classificacdo obtida neste Concurso, serdo convocados por meio de
publicag@o no Diario Oficial do Municipio (www.dome.pmbd.mg.gov.br), para fazer o Curso de
Formagao, que serd ministrado na Escola dos Servidores Publicos Municipais — EFESP.

12.1.1 Quando da convocacao para o curso de formacao, na data indicada no ato convocatorio, o
candidato devera entregar todos os documentos comprobatorios exigidos no Edital e na Lei para
nomeagao, bem como o que mais a Prefeitura Municipal de Bom Despacho julgar necessario
para comprovar a satisfacdo dos critérios legais para nomeacao do candidato.

12.1.2 Na data marcada, o candidato devera entregar os documentos exigidos, em original e
copia ou copia autenticada em cartorio (quando permitido). Nao serd aceita documentagdo
parcial, diplomas ndo registrados em Orgdos competentes, substituicdo de documentos,
declaracdo ou compromisso de entrega futura. Nao haverd concessdo de tempo para obtengdo de
documento faltante. Todos os documentos devem ser entregues de uma sé vez, conjunto
completo.

12.2 Sera aprovado no curso de formagao o candidato que, cumulativamente:

a) obtiver nota final igual ou superior a 60% dos pontos em cada uma das disciplinas ministradas
1no curso;
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b) obtiver nota final média igual ou superior a 80% dos pontos, computada pela média aritmética
das notas finais de cada uma das disciplinas;

¢) tiver obtido preseng¢a no minimo 95% das aulas ministradas;

d) durante o curso, nao tiver sido punido por falta grave conforme regras a serem expedidas para
o curso de formacao.

12.3 O concursando eliminado do curso de formagdo por qualquer dos critérios acima sera
excluido do concurso.

12.4 Durante o curso de formac¢do, o concursando que ndo for servidor publico municipal de
Bom Despacho fara jus a receber bolsa de estudo com valor equivalente & metade do vencimento
basico do enquadramento inicial do cargo concorrido, garantido, em qualquer hipdtese, o minimo
de um Salario Minimo.

12.5 O concursando servidor publico municipal de Bom Despacho fard jus a receber seus
vencimentos integrais, excluidas as vantagens e gratificacdes decorrentes do exercicio de
funcdes gratificadas, cargos comissionados ou qualquer outro adicional que ndo se caracterize
como vantagem pessoal incorporada.

12.6 A nomeacdo, posse € o exercicio far-se-a0 na forma estabelecida no Estatuto do Servidor
Publico Municipal, dentro do prazo de validade do concurso que ¢ de dois anos, prorrogaveis por
igual periodo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Caberd interposi¢do de recursos devidamente fundamentados, perante a organizadora do
concurso Sociedade de Desenvolvimento Vale do Bandeirantes — Noroeste Concursos, no prazo
de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente as datas do(a):

a) Edital de Deferimento das Isengdes;

b) Edital de Deferimento das Inscrigoes;

¢) Questoes das Provas e Gabarito Preliminar;
d) Edital de Resultado da Prova Objetiva;

e) Edital de Homologacao do Resultado Final;

13.2. O recurso devera ser preenchido no endereco eletronico www.noroesteconcursos.com.br,
no /ink RECURSQOS, o candidato devera preencher corretamente.

a) Nome do candidato;
b) Numero de inscri¢ao;
¢) Numero do documento de identidade;

d) Cargo para o qual se inscreveu;
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€) A questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;
f) A fundamentagao ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

13.3 Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado
um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo, e os mesmos deverdo conter
indicacdo do numero da questdo, da prova e se for o caso anexar copia da bibliografia
mencionada também sob pena de sua desconsideragao.

13.4 Nio serdo aceitos recursos encaminhados via fax ou correios, nos termos do subitem 9.2
deste Edital, devendo estar devidamente embasado em argumentacdo ldgica e consistente. Em
caso de contestagdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada
e argumentac¢do plausivel, sob pena de indeferimento.

13.5 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento
de mérito. A Banca Examinadora constitui ultima instincia na esfera administrativa para
conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo
motivo.

13.6 As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas através do Didrio Oficial do
Municipio (www.dome.pmbd.mg.gov.br) e pelo site www.noroesteconcursos.com.br

14. DA PONTUACAO FINAL

14.1 A pontuagdo final do candidato serd a soma das notas obtidas em todas as etapas do
concurso — exceto as notas do curso de formagdo — e sera disponibilizada através do Edital de
Homologa¢do do Resultado Final, a ser divulgado em data oportuna no Didrio Oficial do
Municipio de Bom Despacho — MG, nos enderegos eletronicos www.dome.pmbd.mg.gov.br e
WWW.noroesteconcursos.com.br.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
15.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuagao final.

15.2 Seré publicado tnica lista com todos os candidatos aprovados intercalados com as PNE
(Pessoas com Necessidades Especiais), conforme sua posi¢ao de chamada.

15.3 Nao ocorrendo Candidatos inscritos ou aprovados na condicdo de PNE — Pessoa com
Necessidades Especiais, haverd somente a Lista Geral de Classificagdo Final.

15.4 Na classificagdo entre candidatos com igual numero de pontos, serdo obedecidos os
seguintes fatores de desempate:

a) Entre os maiores de 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
¢) Maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) Maior nota na prova de Matematica,
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f) Maior idade considerando ano, més e dia de nascimento.

15.5 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dara através de sorteio publico.

16. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
16.1 Sao requisitos basicos para investidura no cargo publico:

a) Aprovacgao neste concurso publico;

b) Nacionalidade brasileira;

¢) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

e) Estar em dia com suas obriga¢des militares (se do sexo masculino) ;

f) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, comprovando estar em dia
com o orgao regulamentador da profissao, quando houver e for exigéncia do cargo;

g) Idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
h) Ser aprovado em exame médico pré-admissional,
i) Ser aprovado no curso de formagao

16.1.1 Por ocasido da convocagdo deverdo ser apresentadas copias dos seguintes documentos,
devendo apresentar uma copia simples e original para conferéncia da Prefeitura Municipal de
Bom Despacho ou, se o candidato preferir, copia autenticada em cartdrio:

a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou de casamento com as devidas averbagdes se houver;
b) Fotocopia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos.

¢) Fotocopia da Cédula de Identidade (RG)

d) Fotocdpia do CPF;

e) Fotocopia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleicao;

f) Fotocopia do Certificado de Reservista ou documento equivalente, se candidato do sexo
masculino;

g) Fotocopia do cartao PIS/PASEP ou declaragdo de que ndo o possui;
h) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio até a data da posse;

i) Fotocopia do Diploma e do registro Profissional da Categoria, com a habilitagcdo especifica da
area para qual se inscreveu, quando exigivel;
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j) Comprovante de endereco atualizado (faturas de 4gua, energia, telefone).
) 1 (uma) fotografia 3X4 de frente, colorida e recente.

m) Declaragdo de que n3o acumula cargos com acumulagdo vedada ou, quando acumule
licitamente, declaracdo de que os cargos sdo acumuldveis e tém hordrios compativeis. Na
declaracdo o candidato fara constar, ainda, que reconhece que a Administragio Municipal nao
fard concessdes e ajustes de horarios para permitir ao candidato compatibilizar horarios.

n) Declaragio de conhece o Codigo de Etica do Municipio, o Estatuto do Servidor e a Lei que
rege a previdéncia do servidor municipal.

0) Declaragdo de que ndo incorre em nenhuma das vedagdes previstas nos §§ 6° e 7° do Artigo 39
da Lei Organica do Municipio de Bom Despacho;

p) Certiddes negativas criminal das justicas estadual, federal e militar
q) Certidao negativa de divida em desfavor das fazendas municipal, estadual e federal
r) Para os fiscais municipais, copia da carteira de habilitacdo A ¢ B

s) Para todos que tenham obtido pontuacao por titulo, copia dos respectivos titulos (em nenhuma
hipotese poderd ser usado aqui o titulo ja usado na alinea i, acima. No caso dos fiscais
municipais, podera contar como titulo a carteira de habilitagdo nas categorias C, D ou E.

16.1.2 No caso de Candidato PNE — Pessoa com Necessidades Especiais, devera apresentar
Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, conforme declarado no ato da inscrigao;

16.1.3 O candidato PNE serd examinado por junta apontada pela Administracao Publica, a qual
decidira de forma irrecorrivel quanto a capacidade de o candidato exercer as fun¢des do cargo a
que concorre, sem prejuizo para si, para a Administragdo Publica ou para terceiros.

16.1.4 O candidato que, no decorrer do processo, ndo comparecer para qualquer das fases
subsequentes do concurso, ou ndo comparecer para tomar posse € entrar em exercicio na forma
da lei, sera eliminado do concurso independentemente de qualquer notificagao.

17. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS
17.1 A nomeacgao dos candidatos sera feita apos concluidos TODOS os atos preparatorios, sendo:

a) Aprovacdo em todas as fases do concurso, inclusive apresentacdo de todos os documentos
exigidos para a posse e aprovagdo no curso de formacao;

b) Aprovagdo no exame médico e, no caso de PNE, pela junta.
17.2 Os candidatos serdo convocados por ordem crescente da classificacao.

17.3 A convocagao sera feita pela publicagdo no Diério Oficial do Municipio de Bom Despacho
(www.dome.pmbd.mg.gov.br).
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18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Para efeito de sua convocacdo para o curso de formacao e eventual posse, fica o candidato
sujeito a aprovagdo em exame médico admissional segundo a natureza e especificidade da
funcdo, respectiva area de atuagdo e a apresentacdo, no prazo legal, dos documentos que lhe
foram exigidos.

18.3 A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢cdes do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e
federal pertinente.

18.4 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da
declaragao.

18.5 A Organizadora bem como o 6rgao realizador do presente certame ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Concurso Publico.

18.6 Apds 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do Resultado Final do Concurso
Publico, as Folhas de Respostas serdo digitalizadas, pela organizadora realizadora do certame
publico, podendo apds serem incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com copia de
seguranga, pelo prazo de 05 (cinco anos).

18.7 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto a
Prefeitura Municipal de Bom Despacho, Estado de Minas Gerais ap6s o Resultado Final. A
indicacdo deste endereco ndo implica que o candidato sera convocado por correspondéncia
dirigida a seu endereco particular. Todas as comunica¢des com os candidatos serdo feitas pelo
Diério Oficial do Municipio (www.dome.pmbd.mg.gov.br) e pelo site
www.noroesteconcursosmc.com.br, este ultimo endereco até a publicacdo da ultima fase que
antecede a convocagao para o curso de formagao.

18.8 A validade do presente Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, prorrogéavel, a critério da
Administragdo, por igual periodo.

18.9 A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem
de classificagao.

18.10 Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos
socios da organizadora relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo
Codigo Civil Brasileiro.

18.11 Todos os casos omissos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo dirimidos em comum
pela organizadora e pela Prefeitura Municipal de Bom Despacho, Estado de Minas Gerais,
através da Comissdo Fiscalizadora e de Acompanhamento do Concurso Publico.

18.12 A homologagdo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou
pelo conjunto de func¢des constantes do presente Edital, a critério da Administragdo.

18.13 Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes a data do presente Edital.
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18.14 A aprovacao no Concurso Publico ndo ensejara a obrigatoriedade de nomeacdo para o
servigo publico, que se dard apenas em decorréncia das necessidades da administracdo e da
existéncia de vagas no periodo de vigéncia do concurso.

18.15 Candidatos aprovados além do niimero de vagas previstos neste edital ndo terdo direito ou
expectativa de direito a posse, podendo porém ser chamados considerando critérios de interesse
publico, conveniéncia e oportunidade, a juizo exclusivo da Administragdo Municipal.

18.16 Cabera ao Prefeito de Bom Despacho — MG a homologagao dos resultados deste Concurso
Publico.

18.16 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em Edital ou Aviso a ser publicado nos enderecos eletronicos: www.dome.mg.gov.br e
WWWw.noroesteconcursos.com.br.

18.17 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho, Estado de Minas Gerais e a organizadora, se
eximem das despesas com viagens e estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer
das fases deste Concurso Publico.

18.18 As informagdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicacdo da Classificacdao
Final, serdo prestadas pela organizadora SOCIEDADE DE DESENVOLVIMENTO VALE DO
BANDEIRANTES- NOROESTE CONCURSOS por meio do telefone (44) 3263-2351 de
segunda a sexta-feira das 9h as 12h e das 13h as 17h, sendo que ap6s a competente homologagao
serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bom Despacho, Estado de Minas Gerais.

Bom Despacho, 14 de abril de 2014

Fernando José de Castro Cabral
Prefeito de Bom Despacho
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ANEXO1

DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

TODOS 0S CARGOS NiVEL MEDIO - TECNICO

LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ analise do texto: compreensio ¢ significado contextual
das palavras e expressodes do texto; interpretagdo do texto; géneros e tipologias textuais. Fonética
e Fonologia: ortografia; acentuagdo grafica. Morfologia: as classes de palavras. Sintaxe: frase,
oragdo, periodo; termos essenciais da orag¢do; termos integrantes da oracdo (objeto direto,
indireto, complemento nominal); termos acessérios da oragdo. Conjungdes coordenativas
(relagdo de sentido entre as conjuncdes e as oragdes do texto); conjungdes subordinativas
adverbiais (relagdo de sentido entre as conjungdes e as oracdes do texto); concordancia verbal e
nominal. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuagdo; fungdes do QUE e do SE; figuras de
linguagem; vicios de linguagem.

MATEMATICA: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Algebra:
sequéncias, conceitos, operagdes com expressoes algébricas; Equagdes e Inequagdes; Relagdes e
fungdes; Geometria: elementos bésicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso,
velocidade e temperatura; Estatisticas: nogdes bdsicas, razdo, proporcdo, interpretacdo e
constru¢do de tabelas e graficos; Matrizes; Progressdo Aritmética - Geométrica; Nogdes de
probabilidade.

INFORMATICA: Navegadores de Internet; Seguranca da Informagdo e Comunicagio:
Principios basicos. Dispositivos de armazenamento de dados. Copias de seguranga (backup).
Prevencdo de virus de computador. Sistema Operacional Linux: Utilizagdo do teclado e do
mouse; Operagdes com janelas; Calculadora; Area de transferéncia; Gerenciamento de pastas e
arquivos usando o Konquerror (copiar, mover, excluir, renomear arquivos € pastas, criar atalhos);
- Configuracdes do sistema (mouse, video, teclado, impressora e data/hora, plano de fundo,
savescreen).

Editor de Textos - Writer: Operagdes com arquivos (criar, abrir, fechar, salvar, imprimir);
Digitacdo e selecdo de texto; Formatagdo de documento; Movimentagdo de blocos de texto;
Localizar e substituir textos; Inserir cabegalhos e rodapés; Inser¢do de figuras; Marcadores e
numerag¢do; Ortografia, gramatica e autocorrecao.

Planilha de Calculo - Calc: Células, referéncias de células; Formatos dos cursores ¢ suas funcoes;
Operagdes com a pasta de trabalho; Planilhas (operagdes com a planilha); Formatagdo da
planilha; Configuracdo de pagina; Impressdo de planilhas; Operadores aritméticos e 1dgicos;
Criacao de formulas; Fungdes e Graficos

LEGISLACAO: Direito Constitucional; Direito Administrativo; Direito Municipal; Licitagdes,
Contratos ¢ Convénios; Conhecimentos Especificos das Areas Sujeitas ao Poder de Policia do
Municipio; Lei Orgéanica do Municipio de Bom Despacho — MG; Estatuto do Servidor e Lei do
Processo Administrativo; Coédigo de Transito e normas expeditas pelo CONTRAN e
DENATRAN.
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TODOS OS CARGOS NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ analise do texto: compreensdo e significado contextual
das palavras e expressodes do texto; interpretagdo do texto; géneros e tipologias textuais. Fonética
e Fonologia: ortografia; acentuagdo grafica. Morfologia: as classes de palavras. Sintaxe: frase,
oragdo, periodo; termos essenciais da oragdo; termos integrantes da oracdao (objeto direto,
indireto, complemento nominal); termos acessorios da oragdo. Conjungdes coordenativas
(relagdo de sentido entre as conjuncdes e as oragdes do texto); conjungdes subordinativas
adverbiais (relagdo de sentido entre as conjuncdes e as oracdes do texto); concordancia verbal e
nominal. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuacao; fungdes do QUE e do SE; figuras de
linguagem; vicios de linguagem.

MATEMATICA: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Algebra:
sequéncias, conceitos, operagdes com expressoes algébricas; Equacgdes e Inequagdes; Relagdes e
funcdes; Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representagao geométrica no plano;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, dngulo, tempo, massa, peso,
velocidade e temperatura; Estatisticas: nog¢des basicas, razdo, proporgdo, interpretagdo e
construcdo de tabelas e graficos; Matrizes; Progressdo Aritmética - Geométrica; Nocdes de
probabilidade; matematica financeira.

INFORMATICA: Navegadores de Internet; Seguranca da Informacdo e Comunicacio:
Principios basicos. Dispositivos de armazenamento de dados. Copias de seguranga (backup).
Prevencdo de virus de computador. Sistema Operacional Linux: Utilizacdo do teclado e do
mouse; Operagdes com janelas; Calculadora; Area de transferéncia; Gerenciamento de pastas e
arquivos usando o Konquerror (copiar, mover, excluir, renomear arquivos e pastas, criar atalhos);
- Configura¢des do sistema (mouse, video, teclado, impressora e data/hora, plano de fundo,
savescreen).

Editor de Textos - Writer: Operagdes com arquivos (criar, abrir, fechar, salvar, imprimir);
Digitagao e selecao de texto; Formatacao de documento; Movimentagao de blocos de texto;
Localizar e substituir textos; Inserir cabegalhos e rodapés; Inser¢do de figuras; Marcadores e
numeracdo; Ortografia, gramatica e autocorrecao.

Planilha de Calculo - Calc: Células, referéncias de células; Formatos dos cursores e suas
funcdes; Operagdes com a pasta de trabalho; Planilhas (operacdes com a planilha); Formatacao
da planilha; Configuragdo de pagina; Impressdo de planilhas; Operadores aritméticos e l6gicos;
Criagao de formulas; Fungoes e Graficos

LEGISLACAO: Direito Constitucional; Direito Administrativo; Direito Municipal; Direito
Tributario; Licitacdes, Contratos e Convénios; Lei Organica do Municipio de Bom Despacho -
MG:; Estatuto do Servidor, Lei do Processo Administrativo; outras leis municipais.

LINGUA ESTRANGEIRA — INGLES: Compreensio textual; Pronomes (pessoais, possessivos
e demonstrativos); Tempos verbais: simple present, simple future, simple past, present and past
continous, present perfect and near future (going to); Countable and uncountable nouns (uso de
how much e haw many, there is e there are); Preposi¢des de lugares e tempo; Uso de a, an, some
e any; Graus comparativo e superlativo; Wh - Questions; Must, have to e need to; Possessive
adjectives.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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S
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TECNICO EM GESTAO PUBLICA — NiVEL MEDIO

Etica no servigo publico. Modelos de gestdo piiblica. Os controles interno e externo. Modelos de
gestdo de pessoas: gestdo de pessoas por competéncias; lideranca; estilo de lideranga nas
organizacdes; desempenho institucional; conflito nas organizagdes. Conceito e fontes do Direito
Administrativo. Regime juridico administrativo. A Administragcdo Publica: Conceito. Poderes e
deveres do administrador publico. Administracdo Publica Direta e Indireta, Autarquias,
Fundagdes Publicas, Empresas Publicas, Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais.
Organizagdes Sociais. Contratos de Gestdo. Receitas publicas. Estrutura Conceitual para
Elaboracao e Divulgac¢ao de Relatério Contabil-Financeiro aprovado pelo Conselho Federal de
Contabilidade. Tributos de competéncia da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. A
Constitui¢ao Federal de 1988: principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais:
direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais e politicos. Administragdo publica:
principios constitucionais; servidores publicos e militares; e responsabilidade civil da
administracao.

FISCAL MUNICIPAL — NiVEL MEDIO

Conceito de teoria do Estado. Principios do Estado Democratico de Direito, conceito de
Constituicdo, regras materialmente constitucionais e formalmente constitucionais. Poderes
Administrativos. Atos Administrativos. Controle da Legalidade. Contratos Administrativos.
Licitacdo (Lei Federal n° 8666/93), Organizagdo Administrativa (Administragdo Direta e
Indireta), Servidores Publicos. Direito Tributdrio: Sistema Tributario Nacional (previsdao
constitucional, atribui¢do e competéncia tributdria, principios constitucionais tributarios,
limitacdes ao poder de tributar), matérias reservadas a previsao por Lei Complementar. Estrutura
Conceitual para Elaboragdo e Divulgagdo de Relatério Contéabil-Financeiro aprovado pelo
Conselho Federal de Contabilidade. Receitas publicas. Tributos de competéncia da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios. Impostos em espécie, reparticdo das receitas tributarias
(receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios), receitas dos Estados
Distribuidas aos Municipios, Codigo Tributario do Municipio de Bom Despacho - MG (Lei
1950/03 e alteragdes).Codigo de Transito Brasileiro e suas alteracdes e as seguintes Resolucdes
do Conselho Nacional de Transito: 05/1998, 24/1998, 30/1998, 53/1998, 63/1998, 82/1998,
129/2001, 160/2004, 204/2006, 277/2008, 303/2008, 304/2008, 315/2009, 321/2009, 324/2009,
352/2010, 432/2013.

TECNICO EM GESTAO PUBLICA — TECNICO EM ENFERMAGEM

SUS — Sistema Unico de Satde; Lei Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96 Norma
Operacional Basica do SUS; Lei n° 8142 de 28 de dezembro de 1990; Fundamentos da
enfermagem - técnicas basicas; Assisténcia de enfermagem em doengas transmissiveis; Agdes de
vigilancia epidemioldgica e imunizacdo; Assisténcia de enfermagem em doencas cronicas
degenerativas: diabetes e hipertensdo; Enfermagem materno-infantil; Atendimento de
enfermagem a satide da mulher; Planejamento familiar; Pré-natal, parto e puerpério; Climatério;
Prevencdo do cancer cérvico - uterino; Atendimento de enfermagem a satide e adolescentes;
Cuidados com o recém-nascido, aleitamento materno; Crescimento ¢ desenvolvimento; Doencas
mais frequentes na infancia; Principais riscos de saude na adolescéncia; Enfermagem em
urgéncia; Primeiros socorros. Etica profissional. Nogdes bésicas de administragio publica e
direitos e deveres do servidor publico.

TECNICO EM GESTAO PUBLICA - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
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Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho — Ministério do Trabalho e
Emprego; Norma Regulamentadora N° 04 - Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho. Norma Regulamentadora N° 05 - Comissdo Interna de
Prevencao de Acidentes. Norma Regulamentadora N° 06 - Equipamentos de Prote¢dao Individual
— EPI. Norma Regulamentadora N° 08 — Edificagdes. Norma Regulamentadora N° 09 -
Programas de Prevencdo de Riscos Ambientais. Norma Regulamentadora N° 10 - Seguranca em
Instalagdes e Servicos em Eletricidade. Norma Regulamentadora N° 11 - Transporte,
Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais. Norma Regulamentadora N° 15 -
Atividades e Operacdes Insalubres. Norma Regulamentadora N° 16 Atividades e Operacdes
Perigosas. Norma Regulamentadora N° 17 — Ergonomia. Norma Regulamentadora N° 18 -
Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo. Norma Regulamentadora
N° 23 - Protecdo Contra Incéndios. Norma Regulamentadora N° 24 - Condig¢des Sanitérias e de
Conforto nos Locais de Trabalho. Norma Regulamentadora N° 25 — Residuos Industriais. Norma
Regulamentadora N° 26 - Sinalizacdo de Seguranga. Norma Regulamentadora N° 35 - Trabalho
em Altura.

TECNICO EM GESTAO PUBLICA — TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS

Identificacdo e utilizacdo de vidrarias; Limpeza de material; Terminologia relacionada ao
controle do crescimento microbiano: Esterilizagdo, Desinfec¢do, Antissepsia, Germicida,
Bactério stase, Assepsia, Degermacgdo; Métodos fisicos de controle do crescimento microbiano:
Calor, Calor umido, Pasteuriza¢dao, Calor seco, Radiagdes, Filtracdo; Métodos quimicos de
controle do crescimento microbiano: Alcoois, Aldeidos e de rivados, Fenois e derivados,
Halogénios e derivados, Acidos inorganicos e organicos, Agentes de superficie, Esterilizantes
gas0s0s.

FISCAL MUNICIPAL - TECNICO AMBIENTAL

Conceito de Meio Ambiente, Meio Ambiente na Constituicdo, Polui¢do e contaminagao, do ar,
agua, solo, Técnica de Manejo e Conservacao do Solo, Gestdo de Unidade de Conservagao,
Sociedade e Meio Ambiente, Saneamento Ambiental, Poder de Policia Ambiental, Agrotoxicos,
produgdo, transporte ¢ Armazenamento, Codigo Florestal (lei 4.771/65), Lei de Politica Nacional
do Meio Ambiente lei 6.938/81, Lei Federal 9605/98, Decreto Federal 6514/08 e sua alteracao
decreto 6686/08. Resolugdo CONAMA 237-98, Gestao de Unidade de Conservagao.

FISCAL MUNICIPAL - TECNICO EM BIOQUIMICA

Politica nacional de medicamentos. Farmacovigilancia. Farmacotécnica. Farmacocinética.
Bioequivaléncia. Etica e legislagdo profissional. Biosseguranga. Farmacéutica hospitalar:
estrutura, organizacdo e atividades desenvolvidas em farmacia hospitalar; sistemas de
distribuicao de medicamentos; administracao farmacéutica: aquisi¢do de medicamentos, controle
de estoque e farmacoeconomia; avaliacdo, preparo e dispensagdo de nutrigdo parenteral e
medicamentos endovenosos para adultos e criangas; farmacocinética e mecanismos de agao dos
farmacos. Farmacotécnica: tecnologia de sélidos orais, liquidos e semissolidos; estabilidade de
produtos farmacéuticos; boas praticas de fabricagdo farmacéutica; estudos de pré-formulagao;
funcionalidade de excipientes; noc¢des de controle de qualidade e garantia de qualidade.
Farmacovigilancia: politica nacional de medicamentos. Relacdo beneficio - risco. Eventos e
reacdes adversas a medicamentos; embasamento sanitdrio legal; ag¢des interinstitucionais em
farmacovigilancia; 6rgaos reguladores. Farmacocinética: cromatografia liquida; espectrometria

Praca Irma Albuquerque, n.° 45, centro — CEP: 35.600.000. Bom Despacho/MG
Tel.(37)3521-4220/3521-3739-Site: http://www.bomdespacho.mg.gov.br

28




Prefeitura Municipal de Bom Despacho

Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao

de massa; legislagdo da ANVISA sobre medicamentos genéricos; guias de validacdo de
metodologias bioanaliticas para analise de medicamentos (ANVISA); elaboragdo, revisdao e
execucao de procedimentos operacionais padronizados na area de farmacocinética; elaboragao e
avaliagdo de protocolos clinicos de bioequivaléncia. Farmacologia aplicada a produtos naturais:
principios basicos em farmacocinética e farmacodinamica; principios basicos de imunologia e
biologia celular; métodos experimentais imuno-farmacoldgicos in vitro e in vivo aplicados nas
fases pré-clinicas de desenvolvimento de medicamentos; aplicagdo da triagem bioldgica para
identificacdo de substdncias com atividade bioldgica; vantagens e desvantagens do uso da
triagem biologica em alta velocidade no desenvolvimento de um medicamento; estudos
farmacologicos exigidos na legislagcdo para registro de medicamentos; conceitos basicos de boas
praticas de laboratorio.

FISCAL MUNICIPAL — TECNICO EM EDIFICACOES

Desenho: nomenclatura, especificagdes, indicagdes em plantas baixas, cortes e fachadas. Escalas
apropriadas para tipo de desenhos e transformacdes de escala. Legendas, convengdes, planilhas,
selos, carimbos e margens. Normas brasileiras para desenho técnico e desenho arquitetdnico.
Representagdo normatizada para eixo, corte, madeira, concreto e acgo. Equipamentos para
desenho e seu uso caracteristico, formato de papel. Nogdes sobre: estruturas metalicas, estruturas
de madeira, estruturas de concreto armado, restaurag¢ao de edificagoes, instalagoes domiciliares,
topografia. Desenho de construcdo civil. Projeto arquitetonico. Desenhos e esbogos técnicos
estruturais, com auxilio de software. Especificacdes e inspe¢des de materiais. Programas de
trabalho e fiscalizagdo de obras. Inspegdes técnicas e relatorios técnicos. Especificacdo de
materiais. Orgamento: especifica¢do técnica; medicdes e quantificagdes. Seguranca e saude no
trabalho. Edificagdes. Condi¢des e MEIO Ambiente de Trabalho na Industria da Construgao.

AUDITOR-FISCAL DO TESOURO MUNICIPAL

Conceito de teoria do Estado. Principios do Estado democratico de direito, conceito de
constitui¢do, regras materialmente constitucionais e formalmente constitucionais. O direito
constitucional e os demais ramos do direito, Poder constituinte originario e derivado, controle de
constitucionalidade, controle judicidrio difuso e concentrado, Acdo declaratéria de
constitucionalidade e acdo direta de inconstitucionalidade, Principios fundamentais e direitos e
deveres individuais e coletivos, (habeas corpus, mandato de seguranca, direito de petigdo,
mandado de injung¢do, agdo popular, agdo civil publica, habeas data), direito sociais, cidadania
plena e participagdo politico-social. Poderes administrativos. Atos administrativos. Controle da
Legalidade. Contratos Administrativos. Licitagdo (Lei Federal n° 8666/93), Organizagdo
Administrativa (Administra¢do Direta e Indireta), Servidores publicos. Direito tributdrio: sistema
tributdrio nacional (previsdo constitucional, atribui¢do e competéncia tributaria, principios
constitucionais tributérios, limitagdes ao poder de tributar), matérias reservadas a previsao por lei
complementar. Estrutura conceitual para elaboracdo e divulgagao de relatorio contdbil-financeiro
aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade. Receitas publicas. Tributos de competéncia
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Impostos em espécie, reparti¢do das receitas
tributdrias (receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios), receitas dos
Estados Distribuidas aos Municipios, Cédigo Tributario do Municipio de Bom Despacho - MG
(Lei 1950/03 e alteracdes). Auditoria: conceitos basicos de auditoria: introdugdo, planejamento e
controle do trabalho, execugdo do trabalho. Lei de responsabilidade fiscal. Decreto-Lei n® 200/67
e 201/67; os tributos municipais em espécie.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — ADMINISTRACAO
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A evolucdo do pensamento administrativo. Antecedentes histéricos da administragdo. Teorias da
administracao: Administracdo cientifica; Teoria classica; Teoria das relacdes humanas; Teoria
neocldssica; novas abordagens em teorias das organizagdes; abordagens contemporaneas da
administracdo. O processo administrativo: fungdes administrativas de planejamentos,
organizacdo, dire¢do e controle; O ambiente organizacional, Etica e responsabilidade social;
Planejamento estratégico, tatico e operacional; Gestdo estratégica; Tomada de decisdo na
administracdo; Autoridade e poder; Delegagdo, centralizacdo e descentralizacdo; Comunicagao
organizacional; Motivacdo; Lideranga; Desenvolvimento de grupo; Cultura organizacional e
mudangas. administra¢do financeira: conceitos basicos. administracdo de pessoal: conceitos; o
processo de administragdo de recursos humanos: recrutamento, selecao de pessoal e treinamento;
modelagem de cargos; Sistemas de remuneragdo. Administracdo de recursos materiais e
patrimoniais: conceitos; cadeia de suprimentos; dimensionamento e controle de estoques;
Armazenamento de materiais; Movimentagdo de materiais. Gestdo por processos. Lei n°.
4.320/64: normas gerais de direito financeiro para elabora¢do e controle dos orcamentos e
balangos da unido, dos estados e do Distrito Federal. Lei n°® 8.112/90: regime juridico dos
servidores publicos civis da unido, das autarquias e das fun¢des publicas federais. Lei n°.
8.666/93: normas gerais sobre licitacdes e contratos administrativos pertinentes a obras, servigos
(inclusive de publicidade), compras, alienagdes e locagdes no ambito dos poderes da unido, dos
Estados, do Distrito federal e dos Municipios. Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e alteragao
posteriores.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — DIREITO COM OAB

Direito Administrativo: conceito, fontes e principios. Agentes Publicos: espécies e classificacio;
poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego ¢ fungdo publicos; regime juridico Unico:
provimento, vacancia, remog¢do, redistribuicdo e substitui¢do; direitos e vantagens; regime
disciplinar; responsabilidade civil, criminal e administrativa. Poderes administrativos: poder
vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder
de policia; uso e abuso de poder. Ato Administrativo: conceito, requisitos, perfeicao, validade,
eficicia; atributos; extin¢do, desfazimento e sanatoria; classificacdo, espécies e exteriorizagao;
vinculagdo e discricionariedade. Controle e responsabilizacdo da administragdo: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Contrato
de direito publico; Caracteristicas dos contratos administrativos; Rescisdo do contrato
administrativo; Modalidades de contratos administrativos; Contrato de gestdo; Convénio;
Consoércio administrativo. Licitagdo (Lei n°® 8.666/93 e suas posteriores modificacdes.
Administracio indireta. Entidades paraestatais e terceiro setor. Orgdos Publicos. Servidores
publicos. Processo administrativo. Responsabilidade extracontratual do Estado. Bens publicos.
Controle da Administragdo Publica. Improbidade Administrativa. Contrato Administrativo.
Contratos da administracdo: O contrato administrativo como espécie do género contrato;
Distingdo entre contrato administrativo. Improbidade Administrativa. Direito Constitucional.
Controle de constitucionalidade: conceito; sistemas de controle de constitucionalidade.
Inconstitucionalidade: inconstitucionalidade por agdo e inconstitucionalidade por omissao.
Sistema brasileiro de controle de constitucionalidade. Fundamentos constitucionais dos direitos e
deveres fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranga e a propriedade; direitos sociais; nacionalidade; cidadania e direitos
politicos; partidos politicos; garantias constitucionais individuais; garantias dos direitos
coletivos, sociais e politicos; remédios do Direito Constitucional. Poder Judicidrio: disposi¢des
gerais; Supremo Tribunal Federal; Superior Tribunal de Justica; Tribunais Regionais Federais e
Juizes Federais; Tribunais e Juizes dos estados; fungdes essenciais a justiga. Defesa do Estado e
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das instituicdes democraticas: seguranga publica; organizagdo da seguranca publica. Direito
Penal. Principios constitucionais do Direito Penal. A lei penal no tempo. A lei penal no espaco.
Interpretagdo da lei penal. Infragdo penal: elementos, espécies. Sujeito ativo e sujeito passivo da
infracdo penal. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. Excludentes de ilicitude e de
culpabilidade. Erro de tipo; erro de proibi¢do. Imputabilidade penal.Concurso de pessoas.
Concurso de crimes; concurso material e concurso formal. Aplicagdo da Pena: atenuantes e
agravantes; causas especiais de aumento e diminui¢do; forma qualificada. Crimes contra a
pessoa. Crimes contra o patrimonio. Crimes contra a administracdo publica. Crimes contra a fé
publica. Crimes praticados por funcionario publico contra a administragdo em geral. Servidor
publico no Direito Penal. Direito Civil. Pessoa natural, pessoa juridica, personalidade, domicilio,
residéncia, bens, diferentes cargos de bens, fatos juridicos, prescricdo e decadéncia, negocios
juridicos, posse: classificagdo, aquisicao, efeitos e perda.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — CONTABILIDADE

Analise das demonstragdes contabeis. Conceitos e tipos de andlise. Analise horizontal e vertical.
Andlise através de indices. Auditoria. Conceitos, principios e normas. Auditoria interna e
independentes. Controle interno. Planejamento, execu¢do e relatorios; testes, amostragem,
evidenciagdo e papeis de trabalho. Contabilidade geral: conceito, aplicacdes e finalidade.
Patrimoénio; principios fundamentais de contabilidade. Técnicas contdbeis. Operacdes tipicas da
empresa comercial. Demonstracdes contabeis. Contabilidade gerencial e de custos: conceitos,
aplicagdo e finalidade. Sistema de custeamento; departamentalizacdo; sistemas de acumulacdo;
custos para decisdo. Contabilidade publica; administragdo publica: conceitos, definigdes e
particularidade; orcamento publico; licitacdes e contratos; demonstracdes contdbeis aplicadas as
institui¢cdes publicas; prestacdo de contas: procedimentos e normas; controle interno e externo.
Lei n° 8.112 de 11 de dezembro de 1990. Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e alteracdes
posteriores.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL —- ENFERMAGEM

Leis Organicas da Satde: Lei 8080/90 (Principios e diretrizes), e Lei 8142/90 (Financiamento ¢
participagdo popular). Atualidades na Saide e Indicadores de Satde Publica. Sistema de
notificacdo e de vigilancia epidemiologica ¢ sanitaria. Endemias - epidemias. Situagdo atual,
medidas de controle e de tratamento. Planejamento e programacdo local de satde, distritos
sanitarios e enfoque estratégico. Planejamento, organizagdo, coordenacdo e supervisdo do
trabalho da enfermagem junto a Equipe de Satide da Familia, nos Centros de Satde e na
comunidade. Planejamento e coordenagdo da capacitacdo ¢ educagdo permanente dos auxiliares
de enfermagem e agentes comunitdrios de saiude. Assisténcia integral as pessoas em todas as
fases da vida: crianga, adolescente, adultos e idosos, no Centro de Saude, domicilio, escolas,
creches e asilos (satde do trabalhador, saide mental, doengas cronicas degenerativas,
sexualidade, gravidez, parto e puerpério, aleitamento materno, climatério, prevencdo do cancer
de mama e cérvico-uterino, violéncia doméstica, doencas transmissiveis, planejamento familiar,
vacinas e calendario basico de vacinagdo, infecgdes respiratorias agudas, diarréia, desidratacao,
desnutri¢do, crescimento e desenvolvimento infantil, etc.). Lei do Exercicio Profissional e
Cédigo de Etica de Enfermagem. Técnicas Basicas de Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem
na Atencdo Integral & Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal. Assisténcia de Enfermagem na
Atencao Integral a Crianga. Crescimento e desenvolvimento. Controle das infecgdes respiratorias
agudas. Controle das doencas diarréicas e prevencdo a acidentes e intoxicacdes. Vacinagao.
Aspectos imunoldgicos e operacionais. Vacinas utilizadas. Conservagdo. Programa e avaliacao.
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Participacdo do Enfermeiro no Controle das Doengas Infecciosas e Parasitarias Prevalentes em
Nosso Meio. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto a Nivel Ambulatorial. Fundamentos em geral
da enfermagem.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — ENGENHARIA CIVIL

Or¢amento e Planejamento de Obras, Engenharia de Avaliagdes, Estruturas de Concreto Armado,
Fundagdes, Patologias em Edificios, Praticas de Construgao Civil, Analise Estrutural - Estatica,
Instalagoes Hidraulicas, Instalagdes Elétricas, Qualidade na Industria da Constru¢ao Civil,
Mecanica dos solos, Estruturas de madeira, Drenagem de Aguas Pluviais, Materiais de
Construgdo. Legislagdo Ambiental. Direito Urbanistico. Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Bom Despacho - MG.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO

A seguranga e saude no trabalho nos diplomas legais vigentes no pais. Prevencao e Controle de
Riscos em Instalagdes. Prevencdo e Controle de Riscos em Maquinas e Equipamentos.
Temperatura e Carga Térmica. Ruidos e Vibragdes. Radiagdes. Pressdo. Iluminagao. Ventilagao.
Agentes Quimicos. Legislacdo trabalhista. A seguranca e saude no trabalho segundo as normas
internacionais da organizacdo internacional do trabalho — OIT. A legisla¢do da preveng¢do social
aplicada ao acidente do trabalho. A Satde do Trabalhador na Legislagdo do SUS. Psicologia na
Engenharia de Seguranca. Ergonomia (Ambiente e a doenca do trabalho). Avaliagdo da
Qualidade dos Servigos de Satde e Seguranca do Trabalho. Investigacdo e analise dos acidentes
de trabalho — conceito do acidente do trabalho, medidas técnicas e administrativas de prevencao.
Metodologia de abordagem: individual e coletiva dos trabalhadores, com o uso de ferramentas
epidemiologicas. Sistema de gestdo da seguranca e saude ocupacional. Epidemiologia das
doengas profissionais no Brasil, aspectos toxicoldgicos e sua prevencdo. Sistemas de protegdo
na construgio e manutengio de estradas. Sinalizagio e equipamentos. FEtica e Legislagdo
Profissional.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENGENHARIA AMBIENTAL

Desenvolvimento de projetos de engenharia; execug¢do de obras; planejamento; e orgamento.
Coordenagdo, supervisdo, operacdo e manutencdo. Controle de qualidade dos suprimentos e
servigos comprados e executados. FElaboragdo de normas e documentagdo técnica.
Assessoramento nas atividades de ensino, pesquisa e¢ extensdo. Realizagdo de estudos de
viabilidade técnico-econdmica; prestacdo de assisténcia, assessoria ¢ avaliacdo; elaboragdo de
laudo e parecer técnico. Desenvolver atividades de analise, experimentacao, ensaio ¢ divulgagao
técnica; elaboracdo de manuais técnicos, elaboragdo de orcamento; realizacdo de atividades de
padronizagdo, mensuragdo, e controle de qualidade. Fiscalizagdo de obras e servigos técnicos;
conducdo de equipe de instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutengdo; orientagdo e
controle de processo de producdo e de servico de manutengdo. Pesquisa e elaboragdo de
processos; estudo e estabelecimento de métodos de utilizacdo eficaz e economica de materiais e
equipamentos, bem como de gerenciamento de pessoal. Todas as atividades previstas estdo direta
e indiretamente relacionadas as unidades de tratamento de agua, efluentes liquidos e gasosos,
residuos solidos, e aos laboratérios de andlise fisico-quimicas e bioldgicas de 4gua, efluentes
liquidos e gasosos e residuos solidos.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL —- EDUCACAO FiSICA
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Origem e evolugdo da Educag¢ao Fisica; Educacdo do corpo e do movimento humano; Hébitos de
vida saudavel, Corporeidade - Movimento: Aptiddo motora; tempo - espaco; Jogos, Danga;
Esporte; Fisiologia do exercicio. Legislagdo da Educacdo Bésica, LDBLeis de Diretrizes e Bases
da Educa¢do PCN Parametros Curriculares Nacionais, PPP Projeto Politico Pedagodgico,
Perspectivas Atuais da Educagdo, Curriculo Escolar, Interdisciplinaridade, Diversidade;
Processos de Ensino Aprendizagem: Mediagdo professor aluno, Plano de aula, Procedimentos
metodoldgicos, Avaliagdo da aprendizagem, Inclusdo.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — FARMACIA

FARMACOLOGIA: Farmacocinética - Absor¢do, distribui¢do e Eliminagdo das Drogas;
Farmacodinamica - Mecanismo de A¢do das Drogas que atuam em diversos Orgios e Sistemas;
Classificacao dos medicamentos; Toxicologia; Interacdes medicamentosas. Farmacia Clinica e
Atencdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos; Intervengao
Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranga em farmacias;
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizacdo de medicamentos;
Farmacoterapia baseada em evidéncias. SELECAO DE MEDICAMENTOS: Conceitos Gerais;
Farmacoeconomia; Padronizacdo de Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos, Servigos e
Centros de Informacdes de Medicamentos; Comissdes de Farmacia e Terapéutica.
MEDICAMENTOS SUJEITOS A CONTROLE ESPECIAL: Controle de Psicotropicos,
entorpecentes e antirretrovirais (Legislagdo e dispensardo); Portaria 344/98; Medicamentos de
referéncia, similares e genéricos. FARMACOTECNICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICA:
Manipulacdo de Formulas Magistrais; Boas Praticas de Fabricagdo de Produtos Farmacéuticos;
Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituicao, Dilui¢ao, Fracionamento ¢ Estabilidade de
Produtos Injetaveis; Preparo de Solugdes Parenterais e Outras Formulagdes de Grande volume;
Célculos em farmacia; Nocdes Basicas de Filtragao, Destilagao e Esterilizagdo. CONTROLE DE
QUALIDADE: Controle de Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos - Métodos
fisicos, quimicos, fisico-quimicos, bioldgicos e microbioldgicos; garantia de Qualidade em
Farmécia Hospitalar. ETICA PROFISSIONAL: Legislagio Sanitaria aplicada a Farmacia. A
organizacao Juridica da profissdo Farmacéutica. Histérico da profissdo farmacéutica no Brasil e
no mundo. Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Historia da
Saude Publica no Brasil. O SUS. EPIDEMIOLOGIA: Determinagdes Sociais do Processo Saude
- Doenga e Aspectos Epidemiologicos. Indicadores de Saude Gerais e Especificos. Doencas de
Notificagdo Compulsoéria. Gerenciamento de residuos de servigos de saude. Nogdes de controle
de infecgdo hospitalar. LICITACAO E AQUISICAO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS:
Administragcdo de Farmacia dispensardo, aviamento de receitas, controle de estoque de
medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos.; Boas praticas de armazenamento e
estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e Condigdes adequadas de
Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de
Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisi¢do, Estoque Minimo e Estoque Maximo
Curvas ABC - XYZ; Sistemas de Distribuicao e Dispensacao de Medicamentos.Codigo de ética
do Farmacéutico, Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude -
Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de satde; Sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemiologica e sanitaria; Endemias - epidemias: Situagdo atual, medidas de controle
e tratamento; Planejamento e programacdo local de saude, Distritos Sanitdrios e enfoque
estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Satde e Pacto pela Saude.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — JORNALISMO
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Midia, contemporaneidade e publicizacdo da informagdo. As teorias da comunicagdo ¢ do
jornalismo e a pratica jornalistica. A pritica e o jornalismo contemporaneo. Jornalismo
opinativos. O jornalismo radiofonico na atualidade. O jornalismo televisivo: imagem e
informacao. A linguagem jornalistica na web e as perspectivas do web jornalismo. Produgao da
pauta, da noticia e da reportagem. Entrevista jornalistica. O papel do (a) jornalista na assessoria
de empresa. Assessoria da comunica¢ao; comunicacao integrada; midias sociais. Lei n® 8.112 de
11 de dezembro de 1990; Lein® 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e alteragdes posteriores.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — LETRAS

Acordo Ortografico, Linguagem escrita: vocabulario, ortografia, pontuacao, silabas, acentuagio
gréfica, classes gramaticais, conjugacao de verbos, regéncia, concordancia, fonética, formagao de
palavras, linguagem figurada, discurso direto e indireto, analise sintatica, emprego de pronomes,
formas de tratamento, interpretagdo de textos, redacdo, versificagdo. Legislacio da Educagdo
Basica, LDB Leis de Diretrizes e Bases da Educagdo PCN Parametros Curriculares Nacionais,
PPP - Projeto Politico Pedagdgico, Perspectivas Atuais da Educagdo, Curriculo Escolar,
Interdisciplinaridade, Diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: Mediagdo professor-
aluno, Plano de aula, Procedimentos metodoldgicos, Avaliagdo da aprendizagem, Inclusao.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - PEDAGOGIA

Legislagao da Educagao Basica, LDB-Leis de Diretrizes ¢ Bases da Educacao PCN-Parametros
Curriculares Nacionais, PPP-Projeto Politico Pedagogico, Perspectivas Atuais da Educagao,
Curriculo Escolar, Interdisciplinaridade, Diversidade; Processos de Ensino-Aprendizagem:
Mediagdo professor-aluno, Plano de aula, Procedimentos metodologicos, Avaliagdo da
aprendizagem, Inclusao.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - PSICOLOGIA

Teorias e técnicas psicoterdpicas e teorias e técnicas psicoterapicas de fundamentacio
psicanalitica (infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice). O processo psicodiagnostico e as
técnicas projetivas (infancia e adolescéncia). Modelos de psicoterapia. Aplicagdes clinicas das
psicoterapias. Avaliacdo, métodos e técnicas psicoterdpicas. Manejo clinico das técnicas
psicoterapicas. Conhecimentos gerais e especificos dos conceitos clinicos e terapéuticos
fundamentais na psiquiatria e na saide mental. Modelos de Psicologia do Desenvolvimento,
Psicanalitico, Piagetiano, Aprendizagem Social. Cidadania, classes populares e doenga mental.
Politica de saude mental no Brasil: visdo historica; Medicina, psiquiatria, doenga mental;
Epidemiologia social das desordens mentais; Consideragdes sobre terapéuticas ambulatoriais em
saude mental; Perspectivas da psiquiatria pds-asilar no Brasil; Saude mental e trabalho; A
historia da Loucura: o modelo hospitalar e o conceito de doengca mental; As Reformas
Psiquiatricas; Legislacdo em Satide Mental; Nosologia, Nosografia e psicopatologia: a clinica da
Satde Mental. Articulacdo entre clinica e reabilitagdo psicossocial. Projeto Terapéutico.
Multidisciplinaridade. Nogdes basicas de psicanalise e suas interfaces com a saude mental;
Psicologia e Educacdo. Transtornos de Personalidade. Organiza¢do dos servigos de satde no
Brasil: Sistema Unico de Saude - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude;
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiologica e sanitaria; Endemias - epidemias:
Situagdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacao local de saude,
Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Satde e
Pacto pela Satde.
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GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — QUALQUER CURSO SUPERIOR

Etica no servigo publico. Modelos de gestdo publica. Administragdo puiblica em um contexto de
mudangas (Nova Gestao Publica - NGP). Gestao estratégica (planejamento estratégico no servigo
publico). Qualidade no servigo publico. Conceitos e Principios basicos da Lei n° 4.320/64.
Conceitos de Contabilidade Publica presentes na Lei de Responsabilidade Fiscal. Estrutura
Conceitual para Elaboragdao e Divulgagdo de Relatério Contébil-Financeiro aprovado pelo
Conselho Federal de Contabilidade. Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDA) e Lei Orcamentaria Anual (LOA). Os controles interno e externo. Modelos de gestdo de
pessoas: gestdo de pessoas por competéncias; lideranga; estilo de lideranga nas organizagdes;
desempenho institucional; conflito nas organizacdes. Gestdo do conhecimento. Conceito e fontes
do Direito Administrativo. Regime juridico administrativo. A Administragcdo Publica: Conceito.
Poderes e deveres do administrador publico. Organizagdo administrativa brasileira: principios,
espécies, formas e caracteristicas. Administragdo Publica Direta e Indireta, Autarquias,
Fundacdes Publicas, Empresas Publicas, Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais.
Organizagoes Sociais. Contratos de Gestdo. Receitas publicas. Tributos de competéncia da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. A Constituicdo Federal de 1988: principios
fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos;
direitos sociais e politicos. Administragdo publica: principios constitucionais; servidores publicos
e militares; e responsabilidade civil da administragao.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — SERVICO SOCIAL

Politicas Sociais Publicas no Brasil; A evolugdo histérica do Servigo Social no Brasil;
Construgdo do conhecimento na trajetoria historica da profissdo; As questdes teodricas
metodolédgicas do Servigo Social: métodos, instrumentais técnicos operativos; A pesquisa social
e sua relacdo com a pratica do Servigo Social; Servico Social e Assisténcia Social: trajetoria,
historia e debate contemporaneo; Planejamento e administragdo no Servigo Social: tendéncias, os
aspectos da pratica profissional e a pratica institucional, O processo de trabalho no Servigo
Social; Interdisciplinaridade; Movimentos sociais; Terceiro Setor; Fundamentos Legais: Estatuto
da Crianca e do Adolescente; Lei Organica da Assisténcia Social; Codigo de Etica do Assistente
Social; Seguridade Social; Sistema Unico de Saude; Sistema Unico de Assisténcia Social;
Estatuto do Idoso; Lei Federal N.° 8.662/93 (Lei que regulamenta a profissdo do Assistente
Social).
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ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS
TECNICO EM GESTAO PUBLICA

Compete ao Técnico em Gestdo Publica Municipal desempenhar todas as tarefas de apoio as
atividades de Gestao Publica Municipal, bem como as atividades de fiscalizacdo arrecadagao, e
em especial:

I. Coligir informacgdes, fazer pesquisas, conferir, classificar e arquivar documentos, realizar
levantamentos, reunir dados, operar computadores, fazer entrada de dados, editar e formatar
textos e planilhas, conferir valores, realizar calculos, elaborar documentos publicos, autenticar
copias, fazer lancamentos, realizar registros publicos, participar da elaboragdo de propostas
orcamentarias da unidade, redigir correspondéncias e outros documentos oficiais, atender ao
publico, protocolar documentos, preencher documentos, pesquisar arquivos, copiar documentos,
triar correspondéncia, postar correspondéncias, preparar relatorios, registrar e encaminhar
processos € documentos, coletar informagdes de campo, instruir processos, realizar sindicancias
e diligéncias, atender telefonemas de municipes, registrar peticdes de municipes e contribuintes,
reduzindo a termo, quando necessario; organizar e controlar estoque, elaborar estatistica de
consumo, preparar pedidos e requisicdes de fornecimento, conferir mercadorias recebidas e
servigos prestados, redigir informagdes de rotina, emitir alvaras e outros documentos publicos,
cadastrar informagdes de contribuintes, atender contribuintes, conferir faturas e notas fiscais de
produtos e servicos publicos ou privados tais como contas de dgua, luz, telefone e assemelhados,
conduzir veiculos a servigo do Municipio, coordenar equipes de trabalho, fazer avaliacdo de
moéveis e imoveis, conduzir leildes de bens moéveis e imoveis pertencentes ao municipio,
participar de comissdes de licitacdo, cumprir diligéncias determinadas por seus superiores,
auxiliar na preparacdo de cursos oferecidos pelo Poder Publico, controlar a frota a disposicao do
Municipio.

II. Assistir aos Gestores Publicos Municipais, aos Auditores Fiscais do Tesouro Municipal e aos
Fiscais Municipais em todas as suas atividades e prestar assessoria 8 Administracdo Superior;

II1. Participar de comissdes, comités e conselhos quando indicado pelo Chefe do Executivo,
IV. Desempenhar fun¢des gratificadas em cargos de chefia e direcao;

V. Desempenhar outras fungdes correlatas e compativeis com o cargo e com a escolaridade de
nivel médio, conforme determinado pelos superiores hierarquicos.

VI. Quando aprovado para ocupar vaga destinado a profissionais de formagdo técnica de nivel
médio, exercer todas as atividades tipicas da formagao académica exigida no concurso.

VII. Exercer atividades de natureza técnica, acessOrias ou preparatdrias ao exercicio das
atribuigdes privativas dos Auditores-Fiscais do Tesouro Municipal;

VIII. Compete, ainda, ao Técnico em Gestdo Publica Municipal, usar seus conhecimentos,
competéncia e experiéncia em apoio aos setores de fiscaliza¢do e arrecadagdo, sempre que para
tal convocado ou de oficio, sempre que se deparar com situagdes de interesse da fiscalizagdo e
arrecadagao.
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FISCAL MUNICIPAL

Compete ao Fiscal Municipal fiscalizar todas as atividades sobre as quais o0 Municipio exer¢a ou
deva exercer Poder de Policia, exceto aquelas de competéncia privativa de Auditor Fiscal
Municipal. Competird ao Fiscal Municipal notificar responséveis, lavrar autos de adverténcia e
de infracdo, realizar diligéncias, instruir processos, realizar vistorias, expedir laudos de vistoria,
participar de comissoes, conselhos, comités, grupos de trabalho e outros para tratar de assuntos
pertinentes ao Poder de Policia e a Fiscalizagdo Municipal, fazer relatdrios, prestar contas de
suas atividades, assessorar a alta administra¢do na sua area de atuacdo. Em especial, compete ao
Fiscal Municipal:

1) Obras de engenharia, arquitetura e afins

Fiscalizar, se necessario sob a supervisdo de profissional habilitado, as obras de engenharia,
publicas ou privadas executadas ou em execu¢ao no Municipio; Verificar se as construgdes estao
de acordo com as plantas aprovadas pela Prefeitura; Fiscalizar servi¢os de reformas e demoli¢ao
de prédios; Exercer a repressao as construgdes clandestinas; Fiscalizar servigos de instalagdes,
ampliagdes e reformas nas redes de agua e esgoto; Verificar o cumprimento do Codigo de Obras,
das Posturas Municipais, Estatuto da Cidade, Plano Diretor, e outras leis relacionadas com essas;
Providenciar, na forma da lei e do regulamento, o embargo de obras iniciadas sem aprovacao ou
em desconformidade com a planta aprovada; Realizar vistoria final para concessdo do “Habite-

2

se”;
2) Posturas municipais

Fiscalizar o cumprimento da lei de Posturas Municipais ¢ leis extravagantes com ela
relacionadas; Verificar, nas areas sob sua fiscalizacdo, as irregularidades ocasionadas por:
obstrucao de esgotos, falta de iluminacdo e sinalizagdo, calgcamentos, vias e jardins publicos,
depositos de lixo, deposito irregular de material de construcao, descarte irregular de animais e
objetos, queda de arvores e animais mortos em logradouros publicos;

3) Transporte publico e transito

Exercer a fiscalizagdo de transito, nos termos legais, orientar, sugerir, autuar pedestres e
condutores de veiculos, no ambito municipal; Executar a fiscaliza¢dao de transito, nos termos da
legislacao federal pertinente, orientar pedestres e condutores de veiculos, notificar os infratores,
sugerir medidas de seguranga relativas a circulacao de veiculos e de pedestres, bem como a
concernente a sinalizacdo de transito nas vias urbanas municipais, orientar ciclistas e condutores
de animais, auxiliar no planejamento, na regulamentagao e na operacionaliza¢ao do transito, com
énfase a seguranga; Fiscalizar o cumprimento em relagdo a sinalizagdo de transito; Auxiliar na
coleta de dados estatisticos ¢ em estudos sobre a circulacao de veiculos e pedestres; Lavrar as
ocorréncias de Transito; Fiscalizar o cumprimento das normas gerais de transito e relacionadas
aos estacionamentos ¢ paradas de Onibus, taxis, ambulancias e veiculos especiais; Fiscalizar a
regularidade do funcionamento dos servigos de transporte publico e privado, tais como servigos
de taxis, onibus, motofrete, e outros; Participar de projetos de orientacdo, educagdo e seguranga
de transito; Vistoriar veiculos, em questdes de seguranga, higiene, manutengdo, carga, etc;
Demais atividades afins, especialmente as contidas no art. 24, do Codigo Nacional de Transito,
previsto na Lei Federal n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997, pertinente a fiscaliza¢do; cumprir e
fazer cumprir as leis de transito; atuar diretamente no transito, orientando o trafego e fazendo as
intervengdes necessarias de modo a garantir a fluidez do transito e a seguranca de condutores e
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pedestres; colaborar com as policias estaduais e federal quando conveniente ou solicitado, autor
infratores da leis de transito e aplicar as medidas administrativas cabiveis por infragdes de
circulagdo, estacionamento e parada, bem com por irregularidades em documentacdo ou nas
caracteristicas do veiculo, bem como excesso de peso, dimensdes ou lotagdo; fiscalizar
estacionamento livre ou pago; implantar as medidas da Politica Nacional de Transito ¢ do
Programa Nacional de Transito; atuar na regulamentacdo e concessao de autorizacdo para
conduzir veiculos de propulsio humana e tracdo animal, registrar e licenciar o uso de
ciclomotores, na forma da legislacdo; articular-se com os demais 6rgaos do Sistema Nacional de
Transito do Estado e da Unido; fiscalizar emissdo de poluentes e de ruidos produzidos por
veiculos automotores.

4) Regularidade sanitéria

Exercer a fiscalizacdo sanitaria em todos os estabelecimentos comerciais, industriais e de
servigos, publicos ou privados, de qualquer natureza; exercer a fiscalizagdo de aguas, alimentos ¢
medicamentos; vetores e zoonoses no ambito municipal. Executar a fiscaliza¢do relativa a
observancia das normas, leis, posturas municipais, efetuando registros, comunicagdes,
apreensdes, interdigdes, notificagdes e embargos, coletando amostras e dados, emitindo autos de
infracdo ou advertindo, instaurando e instruindo processo, realizando diligéncias, recebendo
sugestoes e reclamacoes e prestando informagdes a comunidade referentes ao meio ambiente;
Executar servigos de profilaxia e politica sanitaria sistematica; Inspecionar estabelecimentos
onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condigdes sanitarias dos seus
interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento
de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condi¢des de asseio e saude dos que
manipulam os alimentos; Inspecionar estabelecimentos de ensino verificando suas instalacdes,
alimentos fornecidos aos alunos, condigdes de ventilagdo e gabinetes sanitarios; investigar
queixas que envolvam situagdes contrarias a saude publica; Sugerir medidas para melhorar as
condi¢des sanitarias consideradas insatisfatorias; Comunicar a quem de direito os casos de
infracdo que constar; Identificar problemas e apresentar solugdes as autoridades competentes;
Realizar tarefas de educagdo e satde; Realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de
Saneamento Comunitdrio; Participar na organizacdo de comunidades e realizar tarefas de
saneamento junto as unidades sanitarias e Prefeitura Municipal; Participar do desenvolvimento
de programas sanitarios; Fazer inspegdes rotineiras nos agougues e matadouros; Fiscalizar os
locais de matanca, verificando as condig¢des sanitarias de seus interiores, limpeza e refrigeracao
convenientes ao produto e derivados; Zelar pela obediéncia ao regulamento sanitario; Reprimir
matancas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias; Apreender carnes e
derivados que estejam a venda sem a necessaria inspecao; Vistoriar os estabelecimentos de venda
de produtos e derivados; Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
pelos auxiliares de saneamento; Diagnosticar areas com proliferacdo de vetores e posterior
eliminacdo dos focos, educagdo comunitaria, investigacdo de casos de zoonoses, epidemias e
endemias.

5) Ambiental

Fiscalizar com respeito a aplicagdo das leis de protegdo ambiental. Fiscalizar o planejamento,
execugdo e controle das atividades ambientais; Fazer cumprir a legislacdo de preservacao e
defesa do meio ambiente e cooperar na fiscalizacdo dos servigos publicos, patrimonio municipal
e aplicacao da legislagdo pertinente; Promover a execucao de visitas de fiscalizagcdo ambiental;
Efetuar vistorias permanentes ou periddicas com a finalidade de garantir a preservacdo e defesa

Praca Irma Albuquerque, n.° 45, centro — CEP: 35.600.000. Bom Despacho/MG

Tel.(37)3521-4220/3521-3739-Site: http://www.bomdespacho.mg.gov.br 38




Prefeitura Municipal de Bom Despacho

Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao

do meio ambiente, notificando e aplicando penalidades previstas em lei ou regulamento;
Fiscalizar, advertir, lavrar notificagdes, instaurar processos administrativos, aplicar penalidades,
embargar, ¢ tomar todas as medidas necessarias para interromper o fato gerador de danos
ambientais ¢ a qualidade de vida da populagdo; exercer todas as atividades fiscalizatorias
relativas as leis ambientais nacionais, estadual e municipal.

6) Outras atividades em que o Municipio exer¢a poder de policia, ainda que nao listada acima e,
também:

Exercer atividades administrativas tais como coligir informagdes, fazer pesquisas, conferir,
classificar e arquivar documentos, realizar levantamentos, reunir dados, operar computadores,
fazer entrada de dados e alimentar bancos de dados, editar e formatar textos e planilhas, conferir
valores, realizar calculos, elaborar documentos publicos, fazer langamentos, realizar registros
publicos, participar da elaboracdo de propostas orcamentdrias do Servico de Fiscalizacdo e da
Secretaria Municipal a que esteja vinculado, redigir correspondéncias ¢ demais documentos
oficiais, atender ao publico, protocolar documentos, preencher documentos, pesquisar arquivos,
preparar relatdrios, registrar e encaminhar processos e documentos, coletar informacdes de
campo, instruir processos, realizar sindicancias e diligéncias, preparar pedidos e requisigoes de
fornecimento, conferir mercadorias recebidas e servigos prestados, redigir informagdes de rotina,
conduzir veiculos do Municipio quando em servigo, coordenar equipes de trabalho, cumprir
diligéncias determinadas por seus superiores, preparar termos de referéncia e projetos basicos,
auxiliar na preparagdo e execucdo de cursos, palestras e atividades educativas e de divulgacao
oferecidas pela Administragdo Municipal.

AUDITOR-FISCAL DO TESOURO MUNICIPAL

Sao atribui¢des dos ocupantes do cargo de Auditor-Fiscal do Tesouro Municipal:

I - no exercicio da competéncia da Secretaria Municipal da Fazenda, em carater privativo:
a) constituir, mediante langamento, o crédito tributario;

b) elaborar, instruir e proferir decisdes ou delas participar em processo administrativo fiscal, bem
como em processos de consulta, restituicdo ou compensacdo de tributos e contribui¢des e de
reconhecimento de beneficios fiscais;

c¢) executar procedimentos de fiscalizagdo, efetuando a lavratura do auto de infragdo quando
constatar o descumprimento de obrigacao legal e das obrigacdes tributarias pelo sujeito passivo,
praticando todos os atos definidos na legislagdo especifica, inclusive os relativos a apreensao e
guarda de mercadorias, livros, documentos, materiais, equipamentos e assemelhados;

d) examinar a contabilidade e registros comerciais de sociedades empresariais, empresarios,
orgaos, entidades, fundos e demais contribuintes ou responsaveis, nao se lhes aplicando as
restricdes previstas nos arts. 1.190 a 1.192 do Cdédigo Civil e observado o disposto no art. 1.193
do mesmo diploma legal;

e) proceder a orientacdo do sujeito passivo no tocante a interpretacdo da legislacdo tributaria, por
intermédio de atos normativos ¢ solucdo de consultas;

f) supervisionar as demais atividades de orientacdo ao contribuinte;
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IT - em carater geral, exercer qualquer atribui¢do inerente a competéncia da Fazenda Publica
Municipal, ainda que acometidas a outros servidores por lei ou regulamento, quando necessario
ao desempenho de suas fungdes;

IIT — Exercer, sem carater privativo, qualquer uma das atividades de fiscalizacdo em que o
Municipio exer¢a ou deva exercer Poder de Policia, podendo notificar responsaveis, lavrar autos
de adverténcia e de infracdo, realizar diligéncias, instruir processos, realizar vistorias, expedir
laudos de vistoria.

IV — Participar de comissodes, conselhos, comités, grupos de trabalho e outros para tratar de
assuntos pertinentes a Auditoria Fiscal e ao Poder de Policia exercida pelo Municipio, fazer
relatérios, apresentar propostas, prestar contas de sua atividade, assessorar a alta administragdo
na sua area de atuagao.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL

Planejar, executar e avaliar a gestdo publica municipal, nos aspectos técnicos de formulacao,
implementagdao e avaliagdo de politicas publicas, exercer fungdes de controle e regulagao,
auxiliar no exercicio do poder de policia e exercer fungdes de dire¢do, assessoria e chefia em
todos os niveis da Administragdo Municipal.

Detalhamento das atribui¢des do Gestor Publico Municipal

I. Realizar estudos, pesquisas, analises e avaliagdes de cenarios macroecondomicos e
microecondmicos, propor diretrizes estratégicas e orientagdo para as agdes governamentais,
coordenar atividades ligadas a formulacdo, implementacao e avaliacdo de politicas publicas,
analisar projetos de financiamentos externos ou internos, supervisionar, coordenar e executar
trabalhos referentes a elaboracdo, acompanhamento, revisdo e articulacdo de atividades de
planejamento e orcamento governamentais, realizar estudos socioecondmicos, produzir ¢ analisar
demonstrativos financeiros e orcamentarios, exercer fun¢des de controladoria interna ¢ externa,
avaliar tendéncias, exercer atividades de assessoramento, dire¢do, planejamento, coordenagao,
execucdo e avaliagdo nas areas de Planejamento Estratégico, Obras, Agricultura, Transporte e
Transito, Educacdo, Saude, Cidadania e Seguranca Publica, Meio Ambiente, Servigos Urbanos,
Abastecimento, Defesa Civil, Municipalizagdo, Desenvolvimento Urbano, Habitagdao, Agao
Social, Trabalho e Geragdo de Renda, Esporte, Laser, Jornalismo, Marketing, Economia ¢
Finangas, Or¢amento, Administragdo Geral, Material, Patrimonio, Organizac¢dao, Sistemas e
Me¢étodos, Gestao de Recursos Humanos, DireitoPublico e Privado, Auditoria e Tecnologia da
Informagao; elaborar projetos que contemplem estratégias eficazes de administracdo publica,
propondo alternativas e dimensionando riscos para otimiza¢ao de resultados; preparar laudos
técnicos e pareceres destinados a subsidiar decisdes politicas; planejar a¢cdes de governo; criar
métodos de gestdo e validagdo da ac¢do governamental; planejar, supervisionar, coordenar,
controlar, acompanhar e avaliar atividades de atendimento ao cidadao e ao municipe visando
cumprir todas as competéncias constitucionais e legais do cargo e dos 6rgdos e entidades da
Administracao Publica Municipal.

II. Redigir documentos oficiais, tais como oficios, relatdrios, memorandos, exposi¢cdo de
motivos, portarias, decretos, projetos de lei, cartas, memorais, pareceres, despachos, telegramas,
mensagens eletronicas, usando a norma-padrdo da lingua portuguesa ¢ obedecendo as normas e
padrdes estabelecidas pelo Poder Executivo;
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III. Elaborar termos de referéncia e projetos basicos para fins de licitagdo, levantar custos,
construir planilhas orgamentarias, avaliar propostas técnicas ¢ comerciais, fazer avaliagdo de
moveis e imdveis, conduzir leildes de bens publicos moveis e imoveis, planejar e presidir
processos licitatdrios e afins, fiscalizar a execugdo de contratos e convénios.

IV. Conhecer e saber aplicar as regras da contabilidade publica, da execugdo or¢amentaria e
financeira, preparar relatorio contabeis e financeiros, fazer projecdes or¢amentarias aplicando as
regras legais e formulas estatisticas e de matematica financeira bem como observando as regras
expendidas pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN), Tribunal de Contas da Unido e Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais;

V. Conhecer e saber aplicar as regras e formulas de valor do dinheiro no tempo; preparar anélise
de mercado usando as regras de macro e microeconomia, atentando para as regras e orientagdes
do Banco Central do Brasil, Secretaria do Tesouro Nacional ¢ tribunais de conta;

VI. Conhecer, aplicar e fazer aplicar as regras de cidadania e dos direitos humanos inscritos na
Constituicdo da Republica e nas normas internacionais a que o Brasil tenha aderido ou venha a
aderir;

VII. Conhecer e aplicar na administragdo publica as leis e os principios constitucionais que
regem a prote¢do ambiental e promovem o desenvolvimento sustentavel; propor, analisar e
validar modelos de gestao publica visando ao desenvolvimento social € econdmico, respeitando a
¢tica e os principios constitucionais, em especial os da probidade, transparéncia, isonomia,
economicidade, impessoalidade, eficécia, eficiéncia;

VIII. Executar atividades de assisténcia técnica em projetos e programas nas areas de saude,
previdéncia, emprego e renda, seguranca publica, desenvolvimento urbano, seguranga alimentar,
assisténcia social, educagdo, cultura, cidadania, direitos humanos e protecdo a infancia, a
juventude, as pessoas com necessidades especiais, ao idoso e aos desfavorecidos;

IX. Verificar, acompanhar e supervisionar os processos inerentes ao Sistema Unico de Saude, ao
Sistema Unico de Assisténcia Social e aos demais programas sociais promovidos pelos governos
municipal, estadual e federal;

X. Identificar situacdes em desacordo com os padrdes estabelecidos em normas e legislacao
especifica de atengdo a saude, previdéncia, emprego e renda, seguranca publica,
desenvolvimento urbano, seguranca alimentar, assisténcia social, educacao, cultura, cidadania,
direitos humanos e protecao a infincia, a juventude, ao portador de necessidades especiais, ao
idoso e aos desfavorecidos e propor solucdes, agdes orientadoras e corretivas, visando a melhoria
dos processos, reducdo de custos e aumento da eficacia da acdo governamental;

XI. Aferir os resultados dos programas de assisténcia a saude, previdéncia, emprego ¢ renda,
seguranga publica, desenvolvimento urbano, seguranca alimentar, assisténcia social, educagio,
cultura, cidadania, direitos humanos e protecdo a infancia, a juventude, ao portador de
necessidades especiais, ao idoso e ao indigena, considerando os planos e objetivos definidos no
Sistema Unico de Satide, no Sistema Unico de Assisténcia Social e demais politicas sociais das
trés esferas de governo;
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XII. Analisar e avaliar dados estatisticos gerados por 6rgdos publicos ou privados, gerando a
partir deles informagdes que contribuam para o planejamento e o aperfeicoamento das agdes e
politicas sociais do governo municipal;

XIII. Executar, apoiar e subsidiar auditorias e acdes de controle interno e externo;

XIV. Propor, apoiar, colaborar e definir estratégias de execu¢do das atividades de controle e
avaliagdo, sob o aspecto do aperfeicoamento e continua melhoria das politicas sociais;

XV. Dirigir veiculos a servigo do municipio no desempenho de suas fungdes, respeitada a
habilitacdo, na forma da lei e a habilitacdo em concurso.

XVI. Auxiliar nas func¢des de fiscalizagdo tributaria, bem como a fiscalizacdo em todas as areas
em que o Municipio exerce o poder de policia, tais como fiscalizacdo sanitaria, fitossanitaria,
obras, zoonoses, ambiental, endemias, posturas municipais, transito, produ¢do animal, em
especial, podendo para tanto ser convocado para realizar ou produzir estudos, analises,
avaliagoes, laudos, relatorios, calculos, pareceres e demais servigos necessarios a exacao fiscal;

XVII. Participar de comités, grupos de trabalho e conselhos, conforme necessario ao bom
funcionamento dos 6rgdos de gestao publica nos ambitos municipal, estadual e federal;

XVIIL. Exercer funcgdes de dire¢do, assessoria e chefia nos escaldes superiores da Administragdo
Publica Municipal.

XIX. Aos Gestores Publicos Municipais e Técnicos em Gestao Publica Municipal selecionados
em concurso com base na sua habilitagdo em profissdes reguladas em lei competira, ainda, usar
seus conhecimentos especializados de acordo com normas técnicas aplicaveis e conforme as
necessidades da Administracdo Publica Municipal, sem prejuizo das demais atribuigdes do cargo,
devendo sempre se manterem em situacdo regular perante o 6rgao de classe de sua profissao.

XX. Exercer atividades de natureza técnica, acessorias ou preparatdrias ao exercicio das
atribuicdes privativas dos Auditores-Fiscais do Tesouro Municipal;

XXI. Compete, ainda, ao Gestor Publico Municipal usar seus conhecimentos, competéncia e
experiéncia em apoio aos setores de fiscalizagdo e arrecadacao, sempre que para tal convocado
ou de oficio, e sempre que se depararem com situacdes de interesse da fiscalizagdo e da
arrecadacao.

Praca Irma Albuquerque, n.° 45, centro — CEP: 35.600.000. Bom Despacho/MG

Tel.(37)3521-4220/3521-3739-Site: http://www.bomdespacho.mg.gov.br 42




Estado de Minas Gerais

Secretaria Municipal de Administraciao

Prefeitura Municipal de Bom Despacho

ANEXO III
DO CRONOGRAMA
Publicagdo Edital de abertura 14/04/2014
Pedido de isen¢ao da taxa de inscri¢ao
Periodo para pedido de isenc¢ao 16 a 23/06/2014
Deferimento de isencao 01/07/2014
Prazo Recursos Isencao 02 e 03/07/2014
Pareceres Recursos Isengao 08/07/2014

Inscri¢des e pagamento

Periodo de Inscri¢ao

16/06 a 16/07/2014

Prazo pagamento

16/06 a 17/07/2014

Lista Deferimento Inscri¢des

23/07/2014

Prazo Recursos Inscri¢des

24 ¢25/07/2014

Ensalamento e aplicagdo de provas objetivas e de redacgao

Divulgacao ensalamento e Inscritos pos recursos 04/08/2014
Aplicagdo da Prova Objetiva 17/08/2014
Divulgacao Gabarito preliminar 18/08/2014
Prazo recursos contra Gabarito 19 e 20/08/2014
Resultado Final 01/09/2014

Prazo Recursos Resultado Final

02 e 03/09/2014

Aplicacao de prova pratica

Convocacao Prova Pratica 08/09/2014
Aplicacdo Prova Pratica 14/09/2014
Resultado Prova Pratica 22/09/2014

Recursos Prova pratica

23 e 24/09/2014

Avaliacao de titulos

Envio dos titulos

08 a 10/09/2014

Resultado titulos

19/09/2014

Recursos nota dos titulos

22 e 23/09/2014

Resultado final e convocagao para exames médicos e apresentacao de documentos

Classifica¢ao Final 29/09/2014
Recursos contra classificacao 30/09 e 01/10/2014
Homologacao do Resultado, convocagdo para exames médicos 06/10/2014

As fases posteriores do concurso serdo divulgadas mediante edital com novo cronograma
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