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Edital Consolidado

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
PARA CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO-MG

A Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico aos
interessados que estardo abertas as inscrigdes para concurso publico destinado ao provimento de vagas
para cargos de ensino médio, técnico e superior em seu quadro permanente de servidores, considerando o
disposto no artigo 37, inciso II, da Constituicdo Federal, e as leis municipais: Lei n° 1.321, de 19 de
novembro de 1991; Lei Complementar n° 10, de 6 de agosto 2009; Lei n°® 2.238, de 24 de outubro de
2011; Lei n® 2.269, de 27 de novembro de 2012; Lei n® 2.349, de 26 de setembro de 2013; Lei n°® 2.351,
de 26 de setembro de 2013; Lei n°® 2.352, de 26 de setembro de 2013; Lei n° 2.583, de 20 de abril de
2017; Lei n® 2.632, de 6 de marco de 2018; Lei Complementar n° 46, de 6 de marco de 2018; Lei n°
2.634, de 16 de margo de 2018, e Lei n® 2.649, de 13 de julho de 2018 e alteragdes posteriores, mediante
as normas contidas no presente Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico regido por este Edital, seus anexos, diplomas legais ¢ eventuais retificagdes visa
ao preenchimento de vagas para o quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG e
serd organizado pelo Instituto Assistencial de Desenvolvimento, Humano, Educacional e Desportivo —
[LA.D.H.E.D, doravante denominada IADHED e pela Comissdo do Concurso Publico, nomeada pela
Prefeitura por intermédio do Decreto n°® 8.021, de 11 de setembro de 2018.

1.2 A inscri¢do dos candidatos implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteragoes e a legislacao vigente.

1.3 O candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgagao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do concurso publico, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas
informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso
publico. Nao caberdo reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de
que possivelmente tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio
dos mecanismos de busca atualmente existentes.

2 PRAZO DE VALIDADE
2.1 O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracao publica municipal.

3 PROCESSO DE SELECAO

3.1 A selecado e a classificacao para os cargos de que trata este Edital compreenderao:

a) 1* Etapa — prova escrita objetiva de multipla escolha e prova discursiva, para todos os cargos, de
carater eliminatorio e classificatorio, a ser organizada pelo IADHED;

b) 2* Etapa — prova de aptidao fisica, aplicada apenas aos candidatos ao cargo de Fiscal Municipal
aprovados na 1* Etapa, de carater eliminatorio, a ser organizada pela Comissdao do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG;

c) 3* Etapa — prova de titulos, para todos os candidatos aprovados na 1?* Etapa, exceto para os cargos
Técnico em Gestdo Publica Municipal e Fiscal Municipal, de carater classificatorio, a ser organizada
pelo IADHED;

d) 4* Etapa — avaliagdo médica, de carater eliminatorio, a ser organizada pela Comissdo da Prefeitura
Municipal de Bom Despacho-MG;
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e) 5% Etapa — apresentagdo de documentos, de carater eliminatdrio, a ser organizada pela Comissdo da
Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG;
f) 6 Etapa — curso de formacdo, de carater eliminatério, aplicado aos candidatos aprovados e
classificados nas etapas anteriores, ofertado pela Escola de Formagao de Servidores Publicos Municipais
(EFESP). O curso de formagao para candidatos classificados fora do nimero de vagas ndo garante posse

no cargo.

4 CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO E CARGA HORARIA

4.1 O concurso publico destina-se ao provimento de cargos, vagas, remuneracdo ¢ carga horaria,

conforme discriminado a seguir:

4.1.1 Cargo Técnico em Gestdo Publica Municipal

~ Vagas Gratificacio de| Carga
Formagio Vencimento | desempenho de | horaria
(art. 7§ 1" ¢ § 5" da Lei 2349/13) | Ampla | PeD | Negros | Total atividades (até) | semanal
Ensino médio completo 3 1 1 5 R$ 1.335,15 R$ 267,00 40
Ensmq técnico em Analises Labo- 1 ) ) 1 RS 1.335.15 RS 267,00 40
ratoriais
Ensino técnico em Enfermagem 10 1 1 12 | R$1.335,15 R$ 267,00 40
Ensino técnico em Enfermagem do 1 ) ) 1 RS 1.335.15 RS 267.00 40
Trabalho
En§1no técnico em Geréncia de ) ) } o) R$ 1.335,15 R$ 267,00 40
Satde
Ensino técnico em Informatica 2 - - 2 RS 1.335,15 R$ 267,00 40
Ensino técnico em Necropsia 1 - - 1 R$ 1.335,15 R$ 267,00 40
Ensino técnico em Saude Bucal 6 1 1 8 R$ 1.335,15 R$ 267,00 40
Ensino técnico em Secretariado Es- 2 ) . 2 R$ 1.335,15 R$ 267,00 40
colar
4.1.2 Cargo Fiscal Municipal
Vagas . Gratificacdo de| Carga
~ .. Vencimen- o
Formacio e requisitos N desempenho de | horaria
Ampla | PcD | Negros | Total to atividades (até) | semanal
Ensino médio completo e Carteira
Nacional de Habilitagdo categorias 8 1 1 10 R$ 1.405,41 R$ 281,00 40
‘LA e B”
4.1.3 PEB 1 - Professor de Educacdo Basica (Educacdo Infantil)
Vagas Carga
Formacao e requisitos minimos Vencimento | horaria
Ampla PcD | Negros | Total semanal
Ensino médio com Formagdo em Magistério
com habilitagdo para a Educagao Infantil; ou RS 1.597,53 +
Ensino Superior com formagdo em Normal 8 1 1 10 | 20% de Incen- 25
Superior ou Pedagogia, ambos com habilita- tivo a Docéncia
¢do para Educacdo Infantil.
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4.1.4 PEB 2 - Professor de Educacdo Basica (Ensino Fundamental Anos Iniciais)

mal Superior ou Pedagogia, ambos com
habilitagdo para os anos iniciais do ensi-
no fundamental.

tivo a Docéncia

Vagas .
~ - , . . Carga hora-
Formacio e requisitos minimos Vencimento .
Ampla PcD | Negros | Total ria semanal
Ensino médio completo com formacgdo
em Magistério com habilitacdo para os
Anos Iniciais do Ensino Fundamental; ou R$ 1.597,53 +
Ensino Superior com formagdo em Nor- 3 - 4 20% de Incen- 25

4.1.5 EEB - Especialista em Educa¢ao Basica

Vagas .
= - - . Carga hora-
Formacio e requisitos minimos Vencimento .
Ampla PeD | Negros | Total ria semanal
Ensino Superior completo em Pedagogia
com habilitacdo em Supervisdao Escolar
ou Orientacdo Educacional; ou Ensino
Superior em Pedagogia em conformidade
com a Resolugdo do Conselho Nacional
de Educacdo/Conselho Pleno- CNE/CP n° 2 - 2 R$ 2.227,92 25
1, de 15/5/2006; ou Ensino Superior em
Pedagogia ou licenciatura em qualquer
area do conhecimento acrescido de pos-
graduacdo em Supervisdo Escolar, Orien-
tacdo Educacional ou outra equivalente.
4.1.6 Cargo Gestor Publico Municipal
Vagas Gratificacio | Carga
Areas de formacao técnica especifica Vencimento de desempe- | hora-
(art. 7§ 1° e § 5° da Lei 2352/13) Ampla | PcD | Negros To- nho de ativi- | ria se-
tal dades (até) | manal
En51~n0 superior completo em Adminis- 3 ) 1 4 RS 1.616.23 323,00 40
tracao
Ensino superior completo em Arquite- 1 ) ) 1 RS 1.616,23 323,00 40
tura ¢ Urbanismo
Ensmo. superior completo em Bibliote- 1 ) ) 1 RS 1.616.23 323,00 40
conomia
Ensm’o superior completo em Ciéncias 3 i i 3 RS 1.616.23 323,00 40
Contabeis
Engmo superior completo em Direito e 1 ) ) 1 RS 1.616,23 323,00 40
registro como advogado na OAB
rlirilzmo superior completo em Econo- 1 i i 1 RS 1.616.23 323,00 40
Ensino superior completo em Educacao
Fisica 3 - 1 4 R$ 1.616,23 323,00 40
Ensino superior completo em Enferma- R$ 1.616,23 +
gem 4 1 1 6 RS 600,00 323,00 40
Ensmo superior completo em Engenha- 1 ) ) 1 RS 1.616.23 323,00 40
ria Agrondmica
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Ensino superior completo em Engenha- 1 ) ) RS 1.616.23 323.00 40
ria Ambiental T ’
Ensino superior completo em Engenha-
ria de Agrimensura 1 - - R$ 1.616,23 323,00 40
Ensino superior completo em Engenha- 1 ) ) RS 1.616.23 323.00 40
ria de minas ou Geologia T ’
Ensino superior completo em Farmdacia 2 - - R$ 1.616,23 323,00 40
Ensino superior completo em Fisiotera- 1 ) ) RS 1.616.23 323.00 40
pla . b b
Ensino superior completo em Fonoau- 1 ) ) RS 1.616.23 323.00 40
diologia T ’
Ensino superior completo em Geogra- 1 RS 1.616.23 323.00 40
ﬁa - - . s s
Ensino superior completo em Mate- 5 ) ) RS 1.616.23 323.00 40
matica ou Estatistica - ’
Ensino superior completo em Medicina ) ) ) RS 1.616.23 323.00 40
Veterindria T ’
Ensino superior completo em Nutrigdo 5 1 1 R$ 1.616,23 323,00 40
Ensino superior completo em Odonto- 3 RS 1.616.23 323.00 40
logia ) ) T ’
Ensino superior completo em Odonto- 1 ) ) RS 1.616.23 323.00 40
logia - Endodontia T ’
Ensino superior completo em Odonto-
logia — Atendimento a PcDs ! ) ) R$1.616,23 323,00 40
Ensino superior completo em Odonto- 1 ) ) RS 1.616.23 323.00 40
logia — Cirurgia Bucomaxilofacial T ’
Ensino superior completo em Odonto- 1 i i RS 1.616.23 323.00 40
logia - Odontopediatria T ’
Ensino superior completo em Odonto- 1 ) ) RS 1.616.23 323.00 40
logia - Periodontia T ’
Ensino superior completo em Odonto- 1 i i RS 1.616.23 323.00 40
logia - Protesista T ’
Ensino superior completo em Pedago- 1 ) ) RS 1.616.23 323.00 40
gia . b b
Ensino superior completo em Psicolo- 3 i i RS 1.616.23 323.00 40
gla . b b
Ensino superior completo em Servigo 4 1 1 RS 1.616.23 323.00 40
Social T ’
Ensino superior completo em Sociolo- 1 i i RS 1.616.23 323.00 40
gla . b b
*Nos termos da Lei no 2.643, de 20 de junho de 2.018.
4.1.7 Cargo Médico
Vagas Carga ho-
Formacao e requisitos minimos Vencimento raria se-
Ampla | PcD | Negros | Total manal
. . . . RS 8.818,75 + ajuda

Ensino Superior em Medicina e Registro ’
o Conselho 4 1 1 6 de c1}1{s£(; 1;(()) (;/2(1)1(;)1‘ de 40

4.2 Ainda que o numero de vagas previstos no Edital ndo enseje reservas de vagas, os candidatos que
participarem nas condi¢des de negro ou portador de deficiéncia figurardo em listas especificas, para
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eventual convocacdo de excedentes, a critério da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG. A eles
serdo aplicadas as mesmas regras aplicaveis aos classificados.

4.3 O regime juridico dos servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG ¢ o
Estatutario, conforme dispde a Lei Complementar n° 10, de 6 de agosto de 2009; a Lei n°® 1.321, de 19 de
novembro de 1991; a Lei n°® 2.349, de 26 de setembro de 2013; a Lei n°® 2.351, de 26 de setembro de 2013;
a Lein®2.352, de 26 de setembro de 2013; e a Lei n°® 2.649, de 13 de julho de 2018.

4.4 O cargo de Fiscal Municipal tem carreira nica e, independentemente da formagdo escolar exigida no
edital, podera ser chamado a exercer qualquer das atribuigdes inerentes ao cargo, conforme definido em
lei.

4.5 Para todos os cargos cuja formacgdo esteja devidamente regulamentada pelos referidos Conselhos de
Classe ou posteriormente venha a sé-lo, sera exigido de todos os aprovados o registro profissional da
categoria como requisito minimo para investidura no cargo pleiteado.

4.6 O cargo de Fiscal Municipal tem como exigéncia minima habilitagdo para dirigir veiculos
automotores nas categorias A ¢ B.

4.7 A comprovagdo da escolaridade minima exigida no item 4.1 deste Edital serd feita por meio da
apresentacao de um dos itens abaixo:

a) diploma original devidamente registrado e legalmente reconhecido;

b) copia legivel do diploma devidamente autenticada em servigo notarial e de registro (cartério de notas);
c¢) certiddao de conclusdo de curso (ensino) original acompanhada de historico escolar juntamente com
copia autenticada, emitida por institui¢cao de ensino credenciada.

4.8 O candidato que possuir escolaridade acima da exigida para o cargo podera concorrer a vaga, desde
que este nao exija formagao especifica. Se o cargo de nivel inferior exigir formagdo especifica, devera
haver compatibilidade entre as disciplinas curriculares da formac¢do do candidato e aquelas exigidas para
0 cargo.

4.9 A gratificacdo pelo desempenho de atividades sera calculada com base nas Leis n° 2.349, de 26 de
setembro de 2013; Lei n°® 2.351, de 26 de setembro de 2013; Lei n°® 2.352, de 26 de setembro de 2013.
4.10 O candidato devera atender, para investidura no cargo, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no concurso publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e
eventuais retificacdes;

b) possuir e comprovar os requisitos especificos para o cargo conforme subitem 14.3;

¢) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do §1° do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
art. 13 do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

d) ter, na data da posse, idade minima de 18 anos completos;

e) estar em gozo dos direitos politicos;

f) possuir capacidade civil, na forma da lei;

g) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as obrigacdes militares;

h) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcio(des) publica(s) e
sobre o recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e de pensao, quando for o caso;

1) ser considerado apto no exame médico pré-admissional a ser realizado pela administragdo publica
municipal,

j) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢des do cargo.

4.11 Na etapa prevista no item 14 deste Edital, o candidato devera cumprir todos os requisitos
especificados no item 4.10,

4.12 As atribuigdes dos cargos estdo definidas no anexo I deste Edital.

4.13 O local de lotacdo dos candidatos aprovados serd definido conforme as necessidades da Prefeitura
Municipal de Bom Despacho-MG.
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4.14 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

5 INSCRICOES

5.1 Disposigdes gerais

5.1.1 As informagdes prestadas no Formuldrio Eletronico de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se ao IADHED o direito de cancelar a inscri¢do do candidato que nao realizar
seu preenchimento de forma completa, correta e legivel.

5.1.2 Declaragdes falsas ou inexatas constantes no Formulario Eletronico de Inscricdo poderdo, em
qualquer época, determinar o cancelamento da inscricao e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto
neste Edital.

5.1.3 No ato da inscri¢do, ndo se exigird do candidato copia de nenhum documento, sendo de sua
exclusiva responsabilidade, sob as penas da lei, a veracidade dos dados informados no cadastro e no
Formulario Eletronico de Inscrigao.

5.1.4 A inscrigdo e o valor da inscrigdo pago pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

5.1.5 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Formulério
Eletronico de Inscrigdo ou no Formulario Eletronico de Isencao, ndo se aceitara:

a) alteracdo de cargo ou funcao;

b) cancelamento da inscrigao pelo candidato;

¢) alteracdo da inscricdo da condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condi¢do de candidato
portador de deficiéncia ou negro;

d) alteracdo da inscricdo da condi¢do de candidato portador de deficiéncia ou negro para a condi¢do de
candidato da ampla concorréncia.

5.1.6 Para efetuar a inscri¢do, sera imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.1.7 Sera permitido que o candidato se inscreva e concorra a mais de um cargo; ainda que os cargos
escolhidos tenham suas provas objetivas e discursivas aplicadas em turnos ou dias iguais, observando-se a
distribuicdo abaixo:

DISTRIBUICAO DOS CARGOS POR TURNO DE APLICACAO DE PROVAS

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE

Técnico em Gestdo Publica Municipal Fiscal Municipal

PEB 2 - Professor de Educacdo Basica (Ensino Fundamental
PEB 1 - Professor de Educagdo Bésica (Educacdo In- | ANOS Iniciais)

fantil) Gestor Publico Municipal

EEB - Especialista em Educagdo Basica

Médico

5.1.8 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢ao que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

5.1.9 As pessoas que nio tiverem acesso & Internet, sera disponibilizado um computador para que possam
realizar inscrigdes ¢ os demais atos do concurso publico, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato realizar os respectivos procedimentos nos termos deste Edital.

5.1.9.1 O computador estard disponivel até a homologacdo do concurso no seguinte local, dia e horério:
Biblioteca Municipal, situada na Avenida Ari Marques, 355, Centro — Bom Despacho-MG, durante o
horéario de expediente do setor, das 7h as 17h, exceto aos sabados, domingos e feriados.

5.1.10 Nao serdo impressos boletos e comprovantes nas inscrigdes realizadas na sede da Biblioteca
Municipal, podendo o candidato portar instrumento especifico para salvar os arquivos.
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5.1.11 Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, para cargos com aplicagdo de provas em mesmo
turno, prevalecera a inscricdo para a qual o candidato comparecer para realizar a prova. As demais
inscri¢des serdo desconsideradas e o candidato serd dado como ausente.

5.1.12 Os cargos, as fungdes, os requisitos minimos de ingresso e as vagas estdo definidos no item 4.1
deste Edital.

5.1.13 A remuneracgado, a gratificacao de desempenho de atividades e a carga horaria estdo definidas no
item 4.9 deste Edital.

5.1.14 Os valores da inscri¢ao por cargo encontram-se discriminados a seguir:

Cargo Valor da inscricio
Técnico em Gestdo Publica Municipal R$ 53,00
Fiscal Municipal R$ 56,00
PEB 1 - Professor de Educagio Basica (Educagio Infantil) R$ 63,00
PEB 2 - Professor de Educagdo Basica (Ensino Fundamental Anos Iniciais) R$ 63,00
Gestor Publico Municipal R$ 64,00
EEB - Especialista em Educacio Bésica R$ 89,00
Médico R$132,00

5.2 Procedimentos para Inscrigao:

5.2.1 As inscrigdes para o concurso publico, realizadas exclusivamente pela Internet, no endereco
eletronico do TADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, no periodo de 00hOOmin. do dia 16 de
dezembro de 2019 as 23h59 do dia 6 de fevereiro de 2020, observado o horario oficial de Brasilia-DF.
5.2.2 O periodo de inscri¢gdes poderd ser prorrogado por necessidade técnica ou operacional, mediante
autorizagao da Prefeitura Municipal de Bom Despacho, por meio de comunicag@o no enderego eletronico
do TADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diario Oficial do Municipio de Bom Despacho -
DOME, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

5.2.3 Para inscrever-se no concurso publico, o candidato devera efetuar sua inscricdo conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente este Edital e o Formulario Eletronico de Inscri¢do no endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/;

b) preencher a ficha de cadastro e confirmar os dados; a seguir, logar no sistema inserindo CPF e senha -
selecionar o cargo pretendido - clicar em finalizar inscri¢do, no periodo previsto no item 5.2.1 desse
Edital, observado o horario oficial de Brasilia-DF;

¢) imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscri¢do e quita-lo, até o primeiro dia util
subsequente ao término do periodo da inscricdo, em qualquer agéncia bancaria ou seus correspondentes.
5.2.4 Em caso de necessidade de reimpressdo, o candidato, até a data do vencimento, podera utilizar a
op¢do de imprimir a 2* (segunda) via do boleto bancario no endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/ . Apds essa data, o candidato que ndo efetuar o pagamento da inscrigao
ficard impossibilitado de participar deste concurso publico.

5.2.5 Em nenhuma hipotese, o boleto bancério serd enviado por e-mail, devendo o candidato seguir o
procedimento de que trata o item 5.2.4 deste Edital.

5.2.6 Nao serdo efetivadas as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos ndo tenham sido efetuados,
tenham sido feitos em menor valor ou tenham sido efetuados fora do prazo estabelecido neste edital.

5.2.7 Nao sera considerada valida a inscri¢do cujo pagamento venha a ser realizado por meio de cheque,
depdsito, transferéncia eletronica, DOC, TED, agendamento eletronico, ordem de pagamento ou qualquer
outro meio que ndo os especificados neste Edital.

5.2.8 A formalizagdo da inscricdo somente se fara com o adequado preenchimento de todos os campos do
Formulario Eletronico de Inscri¢ao pelo candidato e a confirmagdo ao IADHED, pela institui¢do bancéria
do pagamento do respectivo boleto.
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529 E dever do candidato conferi, no endereco  eletronico do  IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, o resultado preliminar das inscrigdes homologadas, certificando-se de
que os dados da inscricdo foram recebidos e o (s) pagamento (s) processado (s). Em caso negativo, o
candidato podera interpor recurso conforme previsto no item 17 deste Edital, sob pena de ndo participar
do concurso publico.

5.2.10 O edital de convocagao para prova objetiva, contendo o local, a sala, o horario de abertura e de
fechamento dos portdes e o horario de realizagdo das provas objetiva e discursiva, sera disponibilizado,
em até 5 (cinco) dias TUteis anteriores a data de realizacao dessas, somente pelo endereco eletronico do
IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/ para consulta e impressao pelo proprio candidato.

5.2.11 No Comprovante de Inscrigao (CI), estardo expressos nome completo do candidato, nimero do
CPF, niimero de inscri¢do no concurso publico, cargo pretendido, data, horario, local de aplicacdo das
provas objetiva e discursiva e outras orientacdes uteis ao candidato.

5.2.12 E obrigagdo do candidato consultar o edital de convocagao e conferir os dados nele constante.
5.2.13 Em caso de verificagdo de incorre¢do ou desatualizagdo dos dados pessoais constantes do
Formulario Eletronico de Inscri¢do, o candidato deverd comunicar o fato ao TADHED, via correio
eletronico,_https://iadhed.listaeditais.com.br/ enviando documentagdo comprobatodria digitalizada. Apds o
resultado definitivo das inscricdes homologadas, o candidato deverd comunicar o fato ao fiscal de sala no
dia da realizagcdo das provas objetiva e discursiva, apresentando a documentacdo comprobatoéria original
ou copia autenticada em cartorio.

5.2.14 Considerando que a idade configura um dos critérios de desempate neste concurso publico, o
candidato devera, até a data de aplicagdo das provas objetiva e discursiva, diligenciar a correcdo de
eventual erro cadastral relacionado a data de nascimento, sob pena de incorrer nas penalidades previstas
no item 21.15 deste Edital.

5.2.15 O candidato que nao solicitar a corre¢do dos dados deverd arcar exclusivamente com as
consequéncias advindas de sua omissao.

5.2.16 Considerando que o exercicio da funcao de jurado em tribunal do jiri ¢ um dos critérios de
desempate, o candidato devera anexar na Area do Candidato certiddo expedida pelo Juizo competente que
comprove tal exercicio, devendo ser anexada impreterivelmente até o tltimo dia de inscrigao.

5.2.17 Sera de inteira responsabilidade do candidato a manutenc¢do, sob sua guarda, do comprovante de
pagamento do valor da inscri¢ao para posterior apresentagao, se necessario.

5.3 Devolugao do valor da inscri¢ao:

5.3.1 O valor da inscri¢ao sera devolvido acrescido de atualizagdo monetaria ao candidato em casos de
pagamento em duplicidade, fora do prazo, em desconformidade com o valor da inscri¢ao ou na hipotese
de inscricao ndo homologada ou indeferida, desde que requerido, em até 5 (cinco) dias uteis apos o
resultado definitivo das inscrigdes homologadas, por meio de formulario de solicitagdo disponibilizado no
endereco eletronico do IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/. Para tanto, deverao ser informados
nome do banco, numero da agéncia com digito verificador e nimero da conta-corrente ou poupanga com
digito verificador, bem como o nome completo e numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do titular da
conta, juntamente com a documentagdo comprobatoria.

5.3.2 Nao sera devolvido o valor da inscri¢ao ao candidato que pagar o boleto e tiver a solicitacdo de
isencdo do valor da inscri¢do deferida.

5.3.3 Nos casos elencados no item 5.3.1 deste Edital, o candidato arcarda com os custos bancarios do
boleto para o processamento da devolugao.

5.3.4 A devolucao do valor da inscri¢ao sera de exclusiva responsabilidade do municipio de Bom
Despacho-MG e devera ser processada, desde que todos os dados estejam corretos, em até 30 (trinta) dias
uteis apos o prazo previsto no item 5.3.1 deste Edital, por meio de depdsito bancario na conta indicada na
solicitagdo.
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5.3.5 Sera de inteira responsabilidade do candidato a informag¢do correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolugao do valor da inscri¢ao, nao se podendo atribuir ao Municipio de Bom
Despacho-MG e o IADHED a responsabilidade pela impossibilidade de devolugdo, caso os dados sejam
insuficientes ou estejam incorretos.

5.3.6 A devolugdo do valor da inscricdo estara sujeita a andlise do requerimento e dos documentos
comprobatodrios pelo IADHED e a aprovagao pelo Municipio de Bom Despacho-MG.

5.3.7 O candidato que ndo requerer a devolucdo do valor da inscri¢do no prazo e nas formas estabelecidas
no item 5.3 deste Edital ndo podera fazé-lo posteriormente.

5.3.8 Em casos de suspensdo ou cancelamento do concurso publico, assim como na hipotese de alteragdo
da data da prova ou de exclusdo de cargos oferecidos, sera facultado ao candidato solicitar a devolugdo do
valor da inscri¢do, devendo, para tanto, seguir as instru¢des que serdo publicadas oportunamente no
enderego eletronico do IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/, com os procedimentos € os prazos
para fazé-lo.

6 ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

6.1 Tera direito a isencao do valor da inscricdo o candidato que observar as formalidades, condigdes e
requisitos previstos no item 6 deste Edital e se enquadrar em uma das seguintes hipoOteses: ser
hipossuficiente; estar, na data da inscricdo, desempregado; ser doador de sangue, ou ser portador de
deficiéncia.

6.2 A hipossuficiéncia do candidato sera caracterizada pelas seguintes situagoes:

a) inscrigio pessoal no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
regulamentado pelo Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) em razdo de limitagdo de ordem financeira, impossibilidade de arcar com o pagamento do valor da
inscrigdo sem comprometer o sustento proprio e o de sua familia.

6.2.1 Para comprovar a situacdo de hipossuficiéncia, o candidato devera informar, no ato da inscri¢ao, no
caso da alinea “a” do item 6.2, o Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, ¢ o
nome completo da mae.

6.2.1.1 Os dados pessoais do candidato devem estar em conformidade com os que foram originalmente
informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias
no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos Gltimos 60
(sessenta) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagio do banco de dados do CadUnico em
ambito nacional.

6.2.1.2 Apds o resultado da solicitagdo de isengdo, o candidato podera efetuar a atualiza¢do dos seus
dados cadastrais com o IADHED conforme previsto no item 5.2.13 deste Edital.

6.2.2 Para comprovar a situacao de hipossuficiéncia, o candidato devera, no caso da alinea “b” do item
6.2 deste Edital, emitir declaracdo de proprio punho, contendo seus dados pessoais € sua assinatura,
informando que ndo podera arcar com o pagamento do valor da inscricdo sem comprometer o sustento
proprio e o de sua familia.

6.3 O desemprego do candidato sera caracterizado pelas seguintes situagdes:

a) nao possuir, ha pelo menos um ano, vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS); e

b) ndo possuir, hd pelo menos um ano, vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual ou federal; e

¢) nao possuir, ha pelo menos um ano, contrato de prestacao de servigos vigente com o poder publico nos
ambitos municipal, estadual ou federal; e

d) ndo exercer, ha pelo menos um ano, atividade legalmente reconhecida como autonoma.

6.3.1 Tera direito a isencdo do valor da inscricdo o candidato que esteja desempregado e comprove tal
condig¢do, observando o disposto nos itens 6.3.2, 6.3.3 e 6.6 deste Edital.
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6.3.2 Para comprovar a condi¢do de desempregado, o candidato deverd apresentar declaracdo, datada e
assinada, na qual informara que nao possui:

1) vinculo em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), 2) vinculo estatutdrio com o poder
publico nos ambitos municipal, estadual ou federal, 3) contrato de prestacao de servigos vigente com o
poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal e 4) informara nio auferir qualquer tipo de
renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como autonoma (Anexo V).

6.3.3 A declaracdao de que trata o item 6.3.2 deverd conter o nome completo do candidato, RG e CPF.
Anexo a esta declaragdo, constar fotocopia do RG e da Carteira de Trabalho, onde consta a pagina de
apresentacdo dos dados e a pagina com o ultimo registro e a subsequente em branco; constar a numeragao
das paginas para comprovar a sequéncia e a veracidade das informag¢des. Documentos apresentados em
desacordo com o solicitado ou que deixem margem para duplicidade de entendimento terdo seu pedido
INDEFERIDO.

6.4 A doacdo de sangue pelo candidato serd caracterizada pela ocorréncia de ao menos 3 (trés) doagdes,
no periodo compreendido entre os ultimos 12 meses anteriores a data do término das inscrigdes.

6.4.1 Para comprovar a doagdo de sangue, o candidato devera apresentar documento emitido pelo 6rgdo
ou hospital responsavel pela coleta, devidamente assinado pelo responsavel de sua emissao, constando o
nome completo e RG do candidato.

6.5 A condi¢do de candidato portador de deficiéncia sera caracterizada mediante apresentagdao de laudo
médico expedido no periodo dos tltimos 12 meses anteriores a data do término das inscrigdes.

6.5.1 Para comprovar a condi¢ao de portador de deficiéncia, o candidato deverd enviar laudo médico no
momento em que solicitar a isengao.

6.6 Para solicitar isen¢do do valor da inscri¢ao, o candidato devera:

a) efetuar sua inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos no item 5 deste Edital.

b) preencher, no periodo de 16 de janeiro de 2020 até 23 de janeiro de 2020, observado o horario oficial
de  Brasilia-DF, formulario eletronico disponivel no endereco do [ADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, ¢ marcar a op¢ao de isencdo de taxa de inscricdo e selecionar sua
modalidade (hipossuficiente, desempregado, doador de sangue ou candidato PNE).

¢) em caso de estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
informar o Namero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, ¢ o nome completo da mae;
d) em caso de limitacao de ordem financeira, desemprego, doagao de sangue ou portador de necessidades
especiais, enviar a documentagdo exigida nos itens 6.2.2, 6.3.1, 6.4.1 e 6.5.1, conforme o caso, via
Correios, por meio de SEDEX com Aviso de Recebimento (AR), com despesas por conta do candidato,
postada impreterivelmente até o dia 24 de janeiro de 2020, contendo externamente, na face frontal do
envelope, os seguintes dados:

AO IADHED

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG
Ref.: Solicitacio de isencio

Nuimero de Inscricio - Nome Completo do Candidato

Endereco: Avenida Leopoldino de Oliveira, 4113 - SALA 331- Centro
38060-000

Uberaba - MG

6.7 O IADHED consultara o 6rgio gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome — MDS, que fornecera a situacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS) e
caracterizara ou nao a isen¢ao do candidato.

6.8 As informacdes prestadas na solicitacdo de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo esse responder criminalmente caso haja qualquer informacao inveridica.
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6.9 O simples preenchimento dos dados necessarios ndo garante ao candidato a isencao do valor da
inscri¢do. A solicitagdo estard sujeita a analise e a decisao pelo IADHED .

6.10 A participagdo em algum Programa Social do Governo Federal (ProUni, FIES, Bolsa Familia) ou a
obteng¢do da isengdo em outro concurso publico ndo garante ao candidato, automaticamente, a isen¢ao do
valor da inscrigao.

6.11 Nao serdo aceitos, apos a realizagdo da solicitagdo de isencdo, acréscimos ou alteragdes das
informagdes prestadas.

6.12 A solicitacdo de isencdo do valor de inscrigdo serd pessoal e intransferivel. Cada candidato devera
encaminhar individualmente sua documentacao, sendo vedado o envio de documentos de mais de um
candidato no mesmo envelope.

6.13 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacgao
ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminacdo automatica do processo de
isen¢do, resguardando o contraditorio.

6.14 Nao sera aceita solicitagdo de isenc¢ao de valor da inscri¢do via fax, correio eletronico ou qualquer
outra forma que ndo seja prevista neste Edital.

6.15 Nao sera concedida isengao do valor de inscri¢ao ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela Internet;

b) ndo cumprir o estabelecido no item 6.6 deste Edital;

¢) omitir informag¢des ou torna-las inveridicas;

d) fraudar ou falsificar documento;

e) no caso do item 6.2.1 deste Edital, ndo informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) corretamente
ou informa-lo nas situacdes invalido, excluido, cadastro desatualizado, com renda fora do perfil, nao
cadastrado ou de outra pessoa;

f) apresentar condi¢do financeira inconsistente com a solicitacdo de isencdo, hipdtese em que sera
encaminhada a declaragdo de que trata o item 6.2.2 deste Edital para a autoridade policial competente.
6.16 O resultado preliminar das solicitagcdes de isen¢ao do valor da inscrigdo sera divulgado no endereco
eletrénico do IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/, € no Didrio Oficial do Municipio — DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

6.17 O candidato cuja solicitagdo de isencdo do valor da inscrigdo vier a ser deferida estara
automaticamente inscrito no concurso publico, ndo sendo necessario efetuar o pagamento do valor da
inscrigao.

6.18 O candidato cuja solicitacdo de isengdo do valor da inscri¢cdo vier a ser indeferida podera interpor
recurso conforme previsto no item 17 deste Edital.

6.19 Apdés a andlise dos recursos, sera divulgada, no endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/ e no  Diario  Oficial do  Municipio -  DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, a relagdo nominal dos candidatos que tiveram seus recursos
deferidos e indeferidos.

6.20 O candidato cujo recurso de que trata o item 6.18 deste Edital vier a ser deferido estarad
automaticamente inscrito no concurso publico, ndo sendo necessario efetuar o pagamento do valor da
inscricao.

6.21 O candidato cuja solicitacdo de isencao ou cujo recurso vierem a ser indeferidos podera efetivar sua
inscri¢ao acessando o enderego eletronico do IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/ imprimindo a
2% (segunda) via do boleto bancario e pagando o valor da inscricdo, conforme alinea “c” do item 5.2.3
deste Edital.

6.22 O candidato cuja solicitacdo de isen¢do vier a ser indeferida e que ndo efetuar o pagamento do valor
da inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item 5.2 deste Edital ndo tera sua inscri¢do efetivada e
estard automaticamente eliminado do concurso publico.
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6.23 Poderdo ser realizadas diligéncias para comprovacdo da situacdo declarada pelo candidato.
Constatada a irregularidade na isengdo, a inclusao do candidato como isento sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sangoes civis e penais cabiveis o teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

7 RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

7.1 Das vagas destinadas aos cargos e as fung¢des, conforme item 4.1 deste Edital, e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso publico, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma
do artigo 62 da Lei Municipal n° 2.269, de 27 de novembro de 2012, e do Decreto n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteragdes.

7.2 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nos cargos com
numero de vagas igual ou superior a cinco.

7.3 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 7.1 deste Edital resulte em ntimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse o limite minimo
de 5% (cinco por cento) e maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, nos termos da
jurisprudéncia do STF (MS 26.310, DJ de 31-10-2007 e RE 408.727-AgR, DJE de 8-10-2010) c/c § 2° do
artigo 5° da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, aplicado subsidiariamente.

7.4 Serdao consideradas pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n° 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula
n°® 377 do Superior Tribunal de Justica, a qual dispde que “o portador de visdao monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

7.5 Para concorrer na condi¢ao de pessoa portadora de deficiéncia, o candidato devera:

a) efetuar sua inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item 5 deste Edital;

b) preencher formuldrio eletronico disponivel no endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, solicitando concorrer na condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia
no prazo do item 5.2.1 deste Edital;

¢) enviar original ou cdpia autenticada em cartorio de laudo legivel de médico com inscri¢do no Conselho
Regional de Medicina (CRM), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data do
término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10).

7.6 O laudo médico devera ser enviado para o IADHED via Correios, por meio de SEDEX ou carta
registrada com Aviso de Recebimento (AR), pessoalmente ou por procuragdo especifica na sede do
IADHED na avenida Leopoldino de Oliveira, n® 4113, andar 3, sala 331, Centro na cidade de Uberaba —
MG, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 8h as 12h e das 14h as 17h (ressalvado o horario de
funcionamento em periodos festivos e pontos facultativos), com despesas por conta do candidato, postado
ou entregue impreterivelmente até¢ o ultimo dia de inscricdo e contendo externamente, na face frontal do
envelope, os seguintes dados:

AO IADHED

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG
Ref.: Participacio na condicio de pessoa portadora de deficiéncia
Numero de Inscricio - Nome Completo do Candidato

Endereco: Avenida Leopoldino de Oliveira, 4413— Centro
38060-000

Uberaba - MG
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7.7 Os documentos deverdo ser enviados individualmente, sendo vedada a remessa do documento de mais
de um candidato no mesmo envelope.

7.8 O TADHED nao se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa
documentacao a seu destino.

7.9 Os documentos descritos na alinea “c” do item 7.5 deste Edital ndo serdo devolvidos, nem serdo
fornecidas copias.

7.10 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do item 9 deste Edital, atendimento
especial para o dia de realiza¢dao das provas objetiva e discursiva, indicando as condi¢des de que necessita
para a realizagdo dessas, conforme previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

7.11 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos portadores de deficiéncia
participardo do concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos quanto ao
conteudo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicacdo das
provas, a nota minima e demais normas de regéncia.

7.12 O resultado preliminar das solicitagdes para concorrer na condi¢cdo de pessoa portadora de
deficiéncia sera divulgado no endereco eletronico do TADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, € no
Diério Oficial do Municipio — DOME, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

7.13 O candidato podera verificar no endereco eletronico da IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/,
os motivos que resultaram no indeferimento de sua solicitagdo para concorrer na condicdo de pessoa
portadora de deficiéncia.

7.14 O candidato cuja solicitagdo para concorrer na condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia vier a ser
indeferida podera interpor recurso conforme previsto no item 17 deste Edital.

7.15 O candidato cuja solicitagdo para concorrer na condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia ou cujo
recurso vierem a ser indeferidos participara deste concurso publico na condi¢ao de candidato as vagas de
ampla concorréncia e figurara somente na lista de classificacao geral.

7.16 O candidato ndo concorrerda como portador de deficiéncia se:

a) ndo efetuar sua inscri¢do, na forma e no prazo estabelecidos no item 5 deste Edital;

b) ndo enviar o laudo médico ou envid-lo em cOpia ndo autenticada;

¢) enviar o laudo médico fora do prazo estabelecido no item 7.6 deste Edital;

d) enviar o laudo médico sem data de expedicao ou com data de expedigdo superior ao prazo maximo de
12 (doze) meses anteriores a data do término das inscrig¢des;

e) enviar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencgas — CID;

f) enviar laudo médico ilegivel ou que nao contenha a expressa referéncia do médico e registro
profissional;

g) enviar laudo médico que ndo contenha informagdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia.
7.17 O candidato portador de deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de
classificagdo geral, terd o seu nome constante da lista especifica de pessoas portadoras de deficiéncia,
organizada por cargo.

7.18 Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo convocados de acordo com a necessidade e
a conveniéncia da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG, obedecendo a ordem geral de
classificagdo conforme o resultado definitivo ¢ a ordem da lista especifica de pessoas portadoras de
deficiéncia. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia dar-se-4 da seguinte forma: a 1* vaga
a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 5* vaga, a 2* vaga sera a 21% vaga, a 3* vaga sera 41* e
assim sucessivamente.

7.19 Se aprovado no concurso publico, o candidato que se tenha declarado portador de deficiéncia, apos
nomeado, serd convocado para se submeter a pericia médica promovida por equipe multiprofissional
constituida pela Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG para caracterizagdo da deficiéncia, para
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avaliagdo de aptiddo fisica e mental e para avaliacdo de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e
as atividades inerentes ao cargo para o qual concorre, nos termos do artigo 43 do Decreto n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, e suas alteracdes, do § 1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de
2012, e da Simula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

7.20 As vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia que nao forem providas por falta de
aprovados nessa condicao serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagao.

8 RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS

8.1 Havera reserva de vagas para os candidatos negros, na forma da Lei Municipal n°® 2.583, de 20 de
abril de 2017.

8.2. Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos negros nos cargos com numero de vagas
igual ou superior a quatro.

8.3 Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se declararem pretos ou
pardos no ato da inscri¢gdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, de acordo com o percentual estabelecido na Lei
Municipal n® 2.583, de 20 de abril de 2017.

8.4 Para concorrer na condi¢ao de negro, o candidato devera:

a) efetuar sua inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos no item 5 deste Edital;

b) indicar, no ato da inscri¢do, se deseja concorrer a(s) vaga(s) reservada(s) aos candidatos negros,
declarando que ¢ preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

8.5 A declaracdo tera validade somente se efetuada no momento da inscricdo. Apds o periodo de
inscri¢do, ndo poderad o candidato requerer a referida condicdo em seu beneficio ou impetrar recurso em
favor de sua condigao.

8.6 Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo
da apuracdo das responsabilidades administrativas, civil e penal.

8.7 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos negros participardao do
concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos quanto ao conteudo das provas, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, a nota minima e as
demais normas de regéncia.

8.8 O candidato negro que optar pela reserva de vaga para cotas raciais, concorrera concomitantemente as
vagas reservadas nos termos da Lei Municipal n° 2.583, de 20 de abril de 2017, e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao no concurso publico.

8.9 Os candidatos negros inscritos e aprovados dentro do niimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia serao computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

8.10 Em caso de desisténcia ou eliminagdo de candidato negro aprovado em vaga reservada, esta sera
preenchida pelo candidato negro aprovado e classificado em posi¢do posterior, se houver.

8.11 Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso publico.
8.12 A nomeagao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o numero total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos
negros.

8.13 Suscitada por qualquer interessado a duvida quanto a condicdo de o candidato ser negro ou nao, a
questdo sera decidida por uma comissdo formada pelos secretarios da Administracao, Educagao e da
Cultura, cabendo recurso hierarquico ao Prefeito Municipal.
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8.14 Se a comissao de secretarios decidir pelo ndo enquadramento do candidato na condi¢do de negro ou
pardo e havendo dolo na declaracdo, o candidato ficara impedido de ser nomeado ou, se ja& nomeado,
ficard sujeito a anulacdo da sua admissao ao cargo publico, apds procedimento administrativo em que lhe
seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8.15 O resultado preliminar das solicitagdes para concorrer na condicdo de negro serd divulgado no
enderecgo eletronico do IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/, € no Didrio Oficial do Municipio —
DOME, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

8.16 O candidato podera verificar no endereco eletronico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/,
0s motivos que resultaram no indeferimento de sua solicitagdo para concorrer na condi¢ao de negro.

8.17 O candidato cuja solicitagdo para concorrer na condicdo de negro vier a ser indeferida podera
interpor recurso conforme previsto no item 17 deste Edital.

8.18 O candidato cuja solicitagdo para concorrer na condicdo de negro ou cujo recurso vierem a ser
indeferidos participara deste concurso publico na condi¢do de candidato as vagas de ampla concorréncia e
figurara somente na lista de classificacao geral.

9 ATENDIMENTO ESPECIAL

9.1 Condigdes especiais para realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto por candidatos portadores
de deficiéncia quanto por candidatos com alguma limitagao temporaria ou de convicgao religiosa.

9.2 O candidato que necessitar de atendimento especial devera:

a) efetuar sua inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item 5 deste Edital;

b) preencher formuldrio eletronico disponivel no endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, informando claramente os recursos especiais necessarios no prazo do
item 5.2.1 deste Edital;

¢) enviar original ou cdpia autenticada em cartorio de laudo legivel de médico com inscri¢do no Conselho
Regional de Medicina (CRM), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data do
término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia (quando for o caso), com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10), que
justifique o atendimento especial solicitado, ou declaracao de convicgao religiosa.

9.3 O laudo médico ou declaracdo de convicgdo religiosa devera ser enviado para o IADHED, via
Correios, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com despesas por
conta do candidato, postados impreterivelmente até o tltimo dia de inscri¢do e contendo externamente, na
face frontal do envelope, os seguintes dados:

AO IADHED

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG
Ref.: Atendimento Especial

Numero de Inscri¢cao - Nome Completo do Candidato

Endereco: Avenida Leopoldino de Oliveira, 4113 - SALA 331- Centro
38060-000

Uberaba - MG

9.4 Os documentos deverdo ser enviados individualmente, sendo vedado o envio do documento de mais
de um candidato no mesmo envelope.

9.5 O TADHED nao se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa
documentacao a seu destino.

9.6 Os documentos descritos no item 9.2 deste Edital ndo serdo devolvidos, nem serdo fornecidas copias.
9.7 A candidata que precisar amamentar durante as provas e solicitar atendimento especial, na forma do
item 9.2 deste Edital, deverd levar um acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado e
responsavel pelos cuidados e guarda da crianga, submetendo-se as regras do Edital e ao detector de metais
se necessario.
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9.7.1 Nao sera permitida a entrada da crianga e de seu acompanhante responsavel apés o fechamento dos
portoes.

9.7.2 A crianga ndo podera permanecer com a candidata na sala de provas.

9.7.3 O IADHED nao disponibilizard o acompanhante de que trata o item 9.7 deste Edital.

9.7.4 A candidata, durante o periodo de amamentagao, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca
do responsavel pela guarda da crianca.

9.7.5 Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

9.8 A solicitagao de atendimento especial, em qualquer caso, serd concedida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

9.9 O candidato que ndo encaminhar a solicitacdo na forma e no prazo de que trata o item 9.2 deste Edital
ndo terd condicdes especiais para a realizacdo da prova, salvo necessidade especial eventual ou
temporaria surgida em momento posterior, desde que devidamente comprovada.

9.10 Nos casos de necessidade especial eventual ou temporaria surgida em momento posterior, em que
seja necessario solicitar atendimento especial apds o término do prazo de inscri¢do, o candidato devera
enviar para o IADHED solicitagdo de atendimento especial, especificando os recursos especiais
necessarios, via correio eletronico, concursosiadhed@gmail.com, com copia digitalizada dos documentos
especificados na alinea “c” do item 9.2 deste Edital e, concomitante, encaminhar o laudo médico original
ou uma copia autenticada em cartorio, via Correios, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso
de Recebimento (AR), com despesas por conta do candidato, e contendo externamente, na face frontal do
envelope, os seguintes dados:

AO IADHED

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG
Ref.: Atendimento Especial

Numero de Inscri¢io - Nome Completo do Candidato

Endereco: Avenida Leopoldino de Oliveira, 4113 - SALA 331- Centro
38060-000

Uberaba - MG

9.11 O resultado preliminar das solicitacdes de atendimento especial serd divulgado no enderego
eletronico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, € no Diario Oficial do Municipio — DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

9.12 O candidato podera verificar no enderego eletronico do IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/,
0s motivos que resultaram no indeferimento de sua solicitagdao de atendimento especial.

9.13 O candidato cuja solicitagdo de atendimento especial vier a ser indeferida podera interpor recurso
conforme previsto no item 17 deste Edital.

10 PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA - 1* ETAPA

10.1 Disposigdes gerais das provas objetiva e discursiva:

10.1.1 As provas objetivas e discursivas serdo de carater eliminatdrio e classificatdrio, aplicadas a todos
os candidatos inscritos no concurso publico.

10.1.2 A aplicagdo das provas objetiva e discursiva esta prevista para o dia 16 de fevereiro de 2020 e sera
realizada na cidade de Bom Despacho-MG.

10.1.3 Caso o nuimero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, o IADHED se
reservara o direito de alocé-los em outras cidades ou realizar as provas em dias distintos, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e ao alojamento desses candidatos. Os
candidatos deverao acompanhar as informagdes publicadas no endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diario Oficial do Municipio-DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.
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10.1.4 Na hipdtese de caso fortuito ou for¢a maior, o IADHED podera atrasar o inicio das provas, desde
que nao ultrapasse o periodo de sigilo e ndo viole a lisura do concurso publico.

10.1.5 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.
10.1.6 A duracao das provas, incluido o tempo para preenchimento e assinatura do Cartao de Respostas e
preenchimento da Folha de Redagdo, sera de 4 horas.

10.1.7 Sera disponibilizado, em cada sala de provas, um marcador de tempo para acompanhamento do
horério restante de prova pelos candidatos.

10.1.8 O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horéario definidos no edital de
convocagao.

10.1.9 Caso ndo tenha o nome relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicagao,
mas esteja de posse do edital de convocacdo ou do boleto bancario quitado, o candidato realizard as
provas de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigdo.
10.1.10 Constatada a irregularidade da inscricdo de que trata o item 10.1.9 deste Edital, a inclusdo do
candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

10.1.11 O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, do local, do horario de abertura e
de fechamento dos portdes e do horario de realizagdo das provas, para fins de justificativa de sua auséncia
10.1.12 Seré de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de aplicacao
das provas, a fim de evitar eventuais atrasos.

10.1.13 Nao haverad segunda chamada para as provas, sendo o candidato ausente por qualquer motivo
eliminado do concurso publico.

10.1.14 O candidato deverd comparecer ao local designado no Comprovante de Inscricdo (CI), com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario previsto para fechamento dos portdes
para realizar as provas, munido de:

a) original de um dos documentos de identidade a seguir: carteira ou cédula de identidade expedida por
Secretaria de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores, Cédula de Identidade de Estrangeiros, cédula de identidade fornecida por 6rgaos ou conselhos
de classe que, por forca de lei federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, OAB,
CRA, CRM, CREA, CRC, Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997);

b) caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

10.1.15 Somente sera admitido na sala de provas o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “a” do item 10.1.14 deste Edital, em perfeitas condigdes, de modo a permitir com
clareza a identificacdo do candidato. Documentos violados ou rasurados nao serdo aceitos.

10.1.16 Identificagdo especial serd exigida também do candidato cujo documento de identificagdo gere
duvidas quanto a fisionomia e a assinatura ou que apresente boletim de ocorréncia com prazo de lavratura
inferior a 30 dias da data de realizacao das provas constando o extravio dos documentos.

10.1.17 Nao serdo aceitos como documentos de identidade, por exemplo: protocolos, Certidio de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n°
9.503, de 23 de setembro de 1997, Carteira de Estudante, crachas, identidade funcional de natureza
publica ou privada, copias dos documentos citados na alinea “a” do item 10.1.14 deste Edital, o
Comprovante de Inscri¢do (CI) ou quaisquer outros documentos nao constantes neste Edital.

10.1.18 Somente sera permitida a utilizagdo dos banheiros dos locais de prova apds 30 (trinta) minutos do
inicio das provas.

10.1.19 O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas somente serd permitido no periodo
compreendido entre os horarios de abertura e de fechamento dos portdes.

10.1.20 Nao sera permitida a aglomeracao de candidatos nos corredores do local de aplicagao das provas.
10.1.21 No horéario fixado, conforme estabelecido no Edital de Convocagao, os portdes da unidade serdo
fechados pelo supervisor de local de aplicagdao, em estrita observancia do horario oficial de Brasilia-DF,
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ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera
registrado em termo, sendo colhida a assinatura de duas testemunhas e do proprio supervisor de local de
aplicagdo.

10.1.22 O candidato deverd assinar lista de presenca de forma idéntica ao documento de identificagao
apresentado, vedada a utilizacdo de rubrica.

10.1.23 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal, sob
pena de eliminagao.

10.1.24 Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar do local de aplicagdo das provas para
atendimento médico ou hospitalar, ele ndo podera retornar, sendo eliminado do concurso publico.

10.1.25 Nao serao permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e a
utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material
de consulta, protetor auricular, lapis, lapiseira, réguas de célculo, marca-texto, borracha, corretivo,
qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante ¢ embalagem de
alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas), que ndo seja fabricado com material
transparente.

10.1.26 Nao sera permitido ao candidato ingressar na sala em que serao realizadas as provas sem o devido
armazenamento ou lacre de boné, gorro, chapéu, lenco, 6culos escuros, bolsas, sacolas e dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, pager, palmtop, ipod, ipad,
tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de
alarme de carro, relogio de qualquer modelo ou quaisquer outros equipamentos eletronicos, bem como
qualquer material de estudo.

10.1.27 Sera vedado ao candidato o porte de arma no local de aplicacdao das provas, ainda que apresente
documento oficial de licenca para o respectivo porte.

10.1.28 Telefone celular, radiocomunicador e aparelhos eletronicos dos candidatos, enquanto na sala de
provas, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, ¢ armazenados em embalagem
disponibilizada pelo IADHED.

10.1.29 Telefones celulares do tipo smartphone cuja bateria ndo possa ser retirada deverdo ser desligados
¢ armazenados em embalagem disponibilizada pelo IADHED. Caso tais aparelhos emitam qualquer som
sem que estejam armazenados regularmente, o candidato serd eliminado do concurso publico.

10.1.30 A embalagem ou objeto devidamente lacrado devera ser mantido pelo candidato embaixo da
cadeira até o término de suas provas e somente poderd ser deslacrado fora do local de aplicacdo das
provas, podendo ser penalizado o candidato que descumprir tal determinagao.

10.1.31 O TADHED nao ficard de posse de objetos pertencentes ao candidato, ndo se responsabilizando
por perda, extravio, furto ou roubo de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no
local de aplicagdo das provas, nem por danos a eles causados.

10.1.32 Nao sera permitida ao candidato a utilizagdo de telefone celular, seja antes ou ao final das provas,
enquanto este estiver dentro do local (unidade escolar) de aplicagdo das provas.

10.1.33 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local
de aplicacdo.

10.1.34 Por medida de seguranga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a
observacao dos fiscais de sala, durante todo o periodo de realizacdo das provas.

10.1.35 No local de aplicagdo das provas, o IADHED podera submeter os candidatos ao sistema de
detec¢do de metais nas salas, corredores e banheiros, com vistas a garantia da isonomia e da lisura do
concurso publico.

10.1.36 No ato da realizagdo das provas serdo fornecidos aos candidatos o Caderno de Provas, assim
como o Cartdo de Respostas e a Folha de Redagdo personalizados com os dados do candidato para
assinatura em campo proprio e transcricdo das respostas.
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10.1.37 A inviolabilidade dos envelopes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus
lacres na presenca de, no minimo, trés candidatos convidados aleatoriamente em cada sala de provas, que
assinardo o Termo de Abertura.

10.1.38 Sera de responsabilidade do candidato a conferéncia de seu Caderno de Provas, inclusive se o
cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado na capa, e de seus dados pessoais
impressos no Cartao de Respostas e na Folha de Redagdo, em especial, seu nome, nimero de inscrigdo e
numero do CPF.

10.1.39 Ao terminar a conferéncia do Caderno de Provas, do Cartao de Respostas e da Folha de Redagao,
caso verifique incorrecdo, inconsisténcia ou defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala a
substituicdo, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.

10.1.40 As instrucdes constantes no Caderno de Provas, no Cartdo de Respostas e na Folha de Redagao,
bem como as orientagdes expedidas pelo IADHED durante a realizacao das provas, complementam este
Edital e deverao ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

10.1.41 O candidato devera, no Cartdao de Respostas personalizado, apor sua assinatura e assinalar as
respostas das questdes e, na Folha de Redagdo personalizada, transcrever o texto por ele produzido no
espago destinado a esse fim, sempre com caneta de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.
Esses serdo os unicos documentos validos para a correcdo das provas do candidato.

10.1.42 Nao serao computadas questoes nao assinaladas; questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras; e questdes preenchidas a lapis.

10.1.43 O candidato ndo podera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de ter sua nota zerada e ser eliminado do concurso publico.

10.1.44 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar seu
Cartdo de Respostas e sua Folha de Redagdo sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sua corregao.

10.1.45 Em nenhuma hipotese havera substituicdo do Cartdo de Respostas e da Folha de Redagdo por erro
do candidato.

10.1.46 O preenchimento do Cartdo de Respostas e da Folha de Redagdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrug¢des especificas contidas neste Edital,
no proprio Cartdo de Respostas, na Folha de Redacdo e na capa do Caderno de Provas.

10.1.47 Durante as provas, nao sera permitido ao candidato realizar anotagao de questdes ou informagdes
relativas as suas respostas no Comprovante de Inscri¢gdo (CI) ou em quaisquer outros meios que nao 0s
permitidos neste Edital e especificados na capa do Caderno de Provas.

10.1.48 Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de provas apos
transcorrido o tempo de l1h (uma hora) de seu inicio, correspondente ao periodo de sigilo, mediante a
entrega obrigatoria do Cartdo de Respostas, da Folha de Redacdo e do Caderno de Provas ao fiscal de
sala.

10.1.49 O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo
minimo estabelecido no item 10.1.19 ou no item 10.1.48 deste Edital, tera o fato relatado em Termo de
Ocorréncia e sera eliminado do concurso publico.

10.1.50 Findo o horario limite para a realizacdo das provas, o candidato devera entregar o Cartao de
Respostas e a Folha de Redagao devidamente preenchidos e assinados, além do Caderno de Provas.
10.1.51 Ainda que tenham terminado suas respectivas provas, deverao permanecer na sala os trés ultimos
candidatos até que o ultimo termine suas provas, quando sairdo todos de uma s6 vez apds atestarem o
acondicionamento dos Cartdes de Respostas e das Folhas de Redacao em envelope proprio e lacrado e
assinarem o Termo de Encerramento.

10.1.52 Excetuada a hipotese de atendimento especial previsto no item 9 deste Edital, ndo serd permitida
a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de aplicagdo das provas.
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10.1.53 No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas informagodes referentes ao contetido das
questdes ou critérios de avaliagdo e classificacao.

10.1.54 Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, ou por investigacao policial,
ter o candidato utilizado procedimentos ilicitos, serd instaurado processo administrativo, oportunizando o
contraditorio e a ampla defesa, que podera culminar na eliminacdo do candidato do concurso publico.
10.1.55 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdao das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas.

10.1.56 Excetua-se a regra contida no item 10.1.55 deste Edital o atendimento especial de que trata o item
9 deste Edital ao candidato portador de deficiéncia salvaguardado por laudo médico que indique e
comprove a necessidade do tempo adicional condizente com a deficiéncia.

10.1.57 Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido na alinea “a” do item 10.1.14 deste Edital;

¢) nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 10.1.19 e no item 10.1.48 deste Edital;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagao;

f) for surpreendido fazendo uso de qualquer objeto constante nos itens 10.1.26, 10.1.27 e 10.1.28 deste
Edital;

g) utilizar-se de meios ilicitos para executar as provas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer
membro da equipe de aplicagdo ou autoridades presentes;

1) realizar anotacdo de questdes ou informacgdes relativas as suas respostas em quaisquer outros meios,
que ndo os permitidos neste Edital e especificados na capa do Caderno de Provas;

j) ausentar-se da sala de provas, portando o Cartdo de Respostas, a Folha de Redagdo ou o Caderno de
Provas;

k) se recusar a submeter-se ao detector de metais;

1) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas, no Cartdo de Respostas ¢ na Folha de
Redacao;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros,
em qualquer fase do concurso publico;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

0) descumprir as normas ¢ os regulamentos estabelecidos neste Edital e durante a realizacao das provas.
10.1.58 Caso ocorra alguma situagdo prevista no item 10.1.57 deste Edital, sera lavrada ocorréncia e
encaminhada a Comissao Organizadora do Concurso Publico, que decidird em primeira e Unica instancia
sobre as providéncias a serem adotadas, resguardando o direito ao contraditorio.

10.1.59 Somente sera corrigida a prova discursiva do candidato que lograr aprovacao na prova objetiva.
10.2 Disposigdes especificas da prova objetiva:

10.2.1 A prova objetiva sera constituida conforme o Quadro de Questdes do anexo II e os Conteudos
Programaticos do anexo III.

10.2.2 A prova objetiva sera composta de 70 (setenta) questdes, ¢ cada questdo contera 4 (quatro)
alternativas de resposta, com uma Unica resposta correta.

10.2.3 Cada questao sera pontuada de acordo com as especificagcdes contidas no item 10.2.7.

10.2.4 A prova objetiva, sera atribuido valor méximo de 100 (cem) pontos.

10.2.5 Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver na nota da prova (NP) igual
ou superior a 60% (sessenta por cento) da nota da prova que equivale a 60 pontos do total de 100 pontos e
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conjuntamente ndo apresentar nota inferior ao percentual minimo exigido para cada area do
conhecimento, conforme descrito a seguir:

a) 50% (cinquenta por cento) de acerto do total das questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 50% (cinquenta por cento) de acerto do total das questdes de Lingua Portuguesa;

¢) 40% (quarenta por cento) de acerto do total das questdes de Informatica;

d) 40% (quarenta por cento) de acerto do total das questdes de Legislacdo (quando houver);

e) 40% (quarenta por cento) de acerto do total das questdes de Matematica (quando houver);

f) 20% (vinte por cento) de acerto do total das questdes de Lingua Estrangeira - Inglés (quando houver);
g) 40% (quarenta por cento) de acerto do total das questdes de Conhecimentos Gerais (quando houver).
10.2.6 A nota da prova objetiva sera obtida pela multiplicagdo do niumero de acertos em cada disciplina
pelo peso de cada questdo.

10.2.7 A prova objetiva, sera atribuido valor maximo de 100 (cem) pontos, aplicadas as regras descritas
nos quadros abaixo:

PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO
Questoes, pontuacio minima e peso das provas objetivas
Pontos
Matéria Numero de questoes Peso Pontos Minimos com Peso | Maximo com
Peso
Portugués 15 1 8 15
Matematica 10 1 4 10
Informatica 5 3 6 15
Legislacao 20 1 8 20
Conhecimentos Especificos 20 2 20 40
TOTAL 100
PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
Questodes, pontuacio minima e peso das provas objetivas
Pontos
Matéria Numero de questdes Peso Pontos Minimos com Peso | Maximos
com Peso
Portugués 10 1 5 10
Matematica 10 1 4 10
Informatica 10 2 8 20
Legislaciao 15 1 6 15
Lingua Estrangeira — Inglés 5 1 1 5
Conhecimentos Especificos 20 2 20 40
TOTAL 100
PARA OS CARGOS DE PEB 1, PEB 2 ¢ EEB
Questdes, pontuacio minima e peso das provas objetivas
Matéria Numero de questdes Peso Pontos Minimos com Peso Pontos
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Maximo com

Peso
Portugués 20 2 20 40
Matematica 10 1 4 10
Informatica 5 1 2 5
Conhecimentos Gerais 15 1 15
Conhecimentos Especificos 20 1,5 15 30
TOTAL 100

10.2.8 A pods a correcao e aplicagdo dos pesos, para ser aprovado nesta fase, o candidato devera ter obtido,
no minimo, 60 pontos na soma dos conteudos e ndo apresentar, em cada contetido, nota inferior ao
minimo exigido.

10.2.9 A prova objetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver o minimo previsto no item 10.2.5
deste Edital.

b) REPROVADO: considerar-se-a reprovado e consequentemente eliminado do concurso publico o
candidato que ndo obtiver o minimo previsto no item 10.2.5 deste Edital.

c¢) AUSENTE: considerar-se-a4 ausente o candidato que ndo comparecer para realizar a prova objetiva,
acarretando, assim, sua elimina¢do do concurso publico.

10.2.10 As questdes da prova objetiva de multipla escolha de todos os candidatos serdo corrigidas por
meio de leitura dtica.

10.2.11 O gabarito preliminar da prova objetiva e o Caderno de Provas serdo divulgados no enderego
eletronico do TADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Didrio Oficial do Municipio — DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, no primeiro dia til subsequente ao dia da realizagdo da prova
objetiva.

10.2.12 O resultado preliminar da prova objetiva serda divulgado no endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diario Oficial do  Municipio -  DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

10.2.13 O candidato podera interpor recurso contra o conteudo das questdes da prova objetiva, o gabarito
preliminar e o resultado preliminar da prova objetiva conforme previsto no item 17 deste Edital.

10.3 Disposigdes especificas da prova discursiva — somente serdo corrigidas as provas discursivas dos
candidatos considerados aptos na prova objetiva.

10.3.1 A prova discursiva exigira do candidato a elaboracdo de um texto de tipologia dissertativo-
argumentativa (artigo de opinido, editorial, carta argumentativa, manifesto, entre outros géneros
associados a tipologia prevista) contendo, no minimo, 20 (vinte) e, no maximo, 30 (trinta) linhas e sera
aplicada no mesmo dia e horario da prova objetiva de multipla escolha.

10.3.2 A prova discursiva sera atribuido o valor maximo de 100 (cem) pontos e essa sera corrigida com
base nos seguintes critérios e distribuicdo de pontos:

a) apresentagdo e organizagdo textual (legibilidade, respeito as margens, translineagdo e paragrafacdo) -
0,0 a 10,0 pontos;

b) adequacdo ao tema e ao tipo e género textuais exigidos:

I introdugdo (contextualizagdo e apresentacdo da tese): 0,0 a 10,0 pontos;

IT argumentacao (sele¢cdo e desenvolvimento dos argumentos): 0,0 a 15,0 pontos;

III fechamento (adequacao a tese e a argumentacao): 0,0 a 10,0 pontos.

c) clareza, objetividade, informatividade e coeréncia: 0,0 a 35,0 pontos;

d) coesdo (emprego e adequagdo de mecanismos de referenciacdo ou sequenciagao): 0,0 a 20,0 pontos;
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e) aspectos microestruturais (ortografia, acentuagdo grafica, pontuacdo, morfossintaxe e adequacdo
vocabular): menos 0,5 ponto por ocorréncia;

f) desobediéncia aos limites de linhas: menos 2,0 pontos por linha abaixo do especificado; menos 1,0
ponto por linha excedente. As linhas excedentes nao serdao consideradas na correcao do texto.

10.3.3 A fuga total ao tema e ao tipo e género textuais solicitados ensejara aplicacdo de nota zero a prova.
A fuga parcial determinara diminui¢do proporcional da nota.

10.3.4. Ensejara também a atribuicdo de nota zero a prova discursiva: colocagdo de qualquer marca de
identificacdo do autor; apresentagdo de texto nulo, colocagdo de epigramas, inser¢ao de registros
indevidos, ndo ligados diretamente ao desenvolvimento do texto, como invocacdo de prote¢ao divina,
desenhos, recados para a banca examinadora, rubricas, apostilas e anotagdes marginais.

10.3.5 A prova discursiva devera ser feita a caneta e a mao e serd de exclusiva responsabilidade do
candidato garantir a legibilidade do texto. Nao sera corrigida prova discursiva ilegivel.

10.3.6 O resultado preliminar da prova discursiva sera divulgado no enderecgo eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no  Diario Oficial do  Municipio -  DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

10.3.7 O candidato poderd interpor recurso contra o resultado preliminar da prova discursiva conforme
previsto no item 17 deste Edital.

11 PROVA DE APTIDAO FiSICA - 2* ETAPA

11.1 A prova de aptidao fisica serd de carater eliminatério e somente serd aplicada aos candidatos ao
cargo de Fiscal Municipal.

11.2 A prova de aptiddo fisica avaliard a capacidade fisica do candidato de suportar as exigéncias da
pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio de sua fungao.

11.3 Os candidatos aprovados nas etapas anteriores do concurso publico para o cargo de Fiscal Municipal,
de acordo com a necessidade e a conveniéncia da Administragdo da Prefeitura Municipal de Bom
Despacho-MG, e conforme ordem de classificacao, serdo convocados por meio de publicagdao no Diario
Oficial do Municipio, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, ¢ pelo enderego eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, para a realiza¢ao da prova de aptidao fisica.

11.4 O candidato deverd comparecer em data, local e horario a serem determinados em Edital de
convocacao, publicado no Diario Oficial do Municipio, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, ¢ no
endereco eletronico do IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/, vestido com roupa apropriada para
pratica de atividade fisica e munido de documento de identidade original e de atestado médico original.
11.5 O atestado médico deverd conter, expressamente, a informacdo de que o candidato esta apto a
realizar a prova de aptidao fisica do concurso publico e devera ter sido expedido no prazo maximo de
quinze dias antes da data da prova.

11.6 A execucao da prova de aptidao fisica, aplicada somente ao cargo de Fiscal Municipal, sera de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG. Os candidatos serdo submetidos a testes
de resisténcia aerobica, compreendendo andar de bicicleta e correr, avaliando-se a distancia minima em
metros percorridos em 12 minutos, em conformidade com as tabelas que se seguem:

TESTE DE CORRIDA (12 MINUTOS):

Idade Todas as idades
Homens 1.800 metros
Mulheres 1.500 metros

TESTE DE PEDALADA, EM BICICLETA SEM MARCHA OU TRAVADA NA 3* MARCHA (12
MINUTOS):

Idade \ Todas as idades \

Pracga Irma Albuquerque, 45 — Centro — 35600-000 — Bom Despacho-MG
Telefone (37) 9 9106-5520 — www.bomdespacho.mg.gov.br — administracao@bomdespacho.mg.gov.br




Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais INSTITUTO

Secretaria Municipal de Administracio |A D H E D
Edital 1-2019

Homens 3.000 metros

Mulheres 2.000 metros

11.7 O candidato que ndo atingir o minimo acima sera eliminado.

11.8 O resultado preliminar da prova de aptiddo fisica sera divulgado no endereco eletronico do
IADHED,__ https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diario Oficial do Municipio — DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

11.9 O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da prova de aptidao fisica
conforme previsto no item 17 deste Edital.

12. PROVA DE TiTULOS - 3* ETAPA

12.1 A prova de titulos serd de carater classificatorio e aplicada a todos os candidatos aprovados na 1*
Etapa, exceto para os cargos de Técnico em Gestdao Publica Municipal e Fiscal Municipal.

12.2 A pontuagdo obtida com os titulos sera, para efeito de classificacdo, acrescida ao somatério das notas
obtidas nas provas objetiva e discursiva.

12.3 Os candidatos terdo 2 (dois) dias uteis, contados da publicagdo do edital de convocagdo, que ocorrera
concomitantemente a publicagdo do resultado preliminar da prova discursiva, para que apresentem os
titulos a serem analisados.

12.4 A documentacdo deverd ser entregue pessoalmente ou, mediante procuracdo, por terceiro no
IADHED, por meio de Sedex ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com despesas por
conta do candidato e contendo externamente, na face frontal do envelope, os seguintes dados:

IADHED

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG
Ref.: Prova de Titulos

Nimero de Inscricido - Nome Completo do Candidato

Endereco: Avenida Leopoldino de Oliveira, 4113 - SALA 331- Centro
38060-000

Uberaba - MG

12.5 O envelope devera conter: Requerimento de Prova de Titulos (Anexo IV) e toda a documentagao
encadernada em forma de apostila, presa por espiral e com capa transparente, na qual deverdo constar na
primeira pagina os seguintes dados:

IADHED

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG
Ref.: Prova de Titulos

Numero de Inscri¢do - Nome Completo do Candidato

Cargo para o qual concorrera

12.6 O candidato que ndo possuir titulos validos ou deixar de entrega-los ndo sera eliminado do concurso
publico, porém deixard de computar a pontuacao relativa a essa etapa.

12.7 Os documentos deverdo ser enviados individualmente, sendo vedada a remessa do documento de
mais de um candidato no mesmo envelope.

12.8 O TADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/ ndo se responsabilizard por qualquer tipo de extravio
que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.

12.9 Nao serao aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por Internet ou por qualquer outra forma
ndo prevista neste Edital.

12.10 Toda documentagdo devera ser apresentada mediante copia legivel devidamente autenticada em
servigo notarial e de registro (cartorio de notas). Os documentos que constarem o verso em branco
deverdo apresentar a expressao “em branco” carimbada.
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12.11. Nao deverdo ser enviados documentos originais, visto que ndo serdo devolvidos sob nenhuma
hipotese.
12.12 Em caso de alteragdo do nome civil do candidato (seja por retificacdo ou complementagdo) por
motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera enviar, junto com os titulos, copia
autenticada do documento oficial que comprove a alteracao.
12.13 Serao aceitos os documentos como titulos que forem representados por diplomas e certificados de
conclusdo de curso expedidos por instituicdo reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacao desta e do responsavel pela expedi¢ao do documento.
12.14 A comprovacao de titulos referente a pds-graduagdo observara os seguintes critérios:
a) Nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocdpia autenticada em cartorio, do certificado de
conclusdo, expedido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educa¢ao - MEC
ou pelo Conselho Estadual de Educagdo - CEE, com indicacdo da carga horaria e dos conteudos
ministrados e historico.
b) Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacao de fotocopia(s) autenticada(s) em
cartério, dos respectivos diplomas, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
Também sera aceito certificado ou declaragcdo de conclusdo de curso de doutorado ou mestrado, expedido
por instituicao reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histdrico escolar do candidato, no qual
conste o numero de créditos obtidos, as dreas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado
dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacdo. Caso o histdrico ateste a existéncia de alguma
pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, ndo sera atribuida a pontuacao do titulo.
12.15 Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em universidades
estrangeiras sO terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus diplomas tiverem sido
revalidados conforme as regras estabelecidas pelo MEC e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.
12.16 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou a ilegalidade na obtencdo dos titulos, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacao e, comprovada a culpa do ato, serd eliminado do concurso
publico.
12.17 Os documentos admitidos como titulos sdo os certificados ¢ habilitacdes listados na tabela
constante no quadro a seguir, contando, para cada um deles, a pontuagdo estabelecida.
12.18 Quadro de atribui¢cdo de pontos para prova de titulos:

,Quantidafie Valor Pon’tu.ag:ﬁo
maxima de titulos maxima

Titulos

Diploma de doutorado, certificado ou declaracdo de
conclusdo de curso, expedido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
desde que acompanhado do histérico escolar do
candidato, no qual conste o numero de créditos
obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas 1 2,5 2,5
mengoes, o resultado dos exames e do julgamento da
tese ou da dissertagdo. Caso o histérico ateste a
existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito
de conclusdo do curso, ndo sera atribuida a pontuagao
do titulo.

Diploma de mestrado, certificado ou declaragdo de
conclusdo de curso, expedido por institui¢do
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
desde que acompanhado do histérico escolar do 1 2,0 2,0
candidato, no qual conste o numero de créditos
obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas
mengoes, o resultado dos exames e do julgamento da
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tese ou da dissertagdo. Caso o historico ateste a
existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito
de conclusao do curso, ndo sera atribuida a pontuagao
do titulo.

Certificado de conclusdo de curso de especializacdo
ou pos-graduacgdo, na area de formacao ou area afim,

com carga horaria minima de 360 horas, expedido 2 1,5 3,0
por instituigdo reconhecida pelo Ministério da
Educac¢do (MEC).

Diploma de graduacdo na area de atuagdo, desde que
ndo seja exigéncia minima do cargo, expedido por

instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo 1 1,0 1,0
(MEQ).

12.19 O resultado preliminar da prova de titulos serd divulgado no endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no  Diario  Oficial do  Municipio -  DOME,

www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.
12.20 O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da prova de titulos conforme
previsto no item 17 deste Edital.

13 AVALIACAO MEDICA - 4* ETAPA

13.1 A etapa de avaliagdo médica sera de carater eliminatdrio e aplicada aos candidatos aprovados nas
etapas anteriores.

13.2 Os candidatos aprovados nas etapas anteriores do concurso publico, de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da Administracdo da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG, serdo convocados por
meio de publicagdo no Didrio Oficial do Municipio, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, e pelo
endereco eletronico do TADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/, para a realizagdo de avaliagdo
médica (composta por exame clinico e exames laboratoriais).

13.3 A avaliagao médica sera realizada por junta médica, sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Bom Despacho-MG, que decidira quanto a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio do
cargo.

13.4 Sao consideradas doengas e condi¢des que contraindicam a admissdo do candidato:

a) doenca que possa ser agravada pelas condigdes e pelo ambiente de trabalho, a despeito das medidas de
controle adotadas;

b) doenga irreversivel acompanhada de deficiéncia orginica ou psiquica capaz de comprometer o
desempenho profissional com seguranga;

c¢) doenga grave, irreversivel e progressiva para a qual a terapéutica disponivel ndo permita a recuperacao
da capacidade laboral;

d) outras condi¢des relacionadas a saide que possam ser agravadas pelo exercicio profissional, que
incapacitem para a fun¢ao ou que ponham em risco a sua integridade fisica ou de terceiros.

13.5 Para a realizacdo da avaliagdo médica, o candidato deverd apresentar documento original de
identidade, com foto e assinatura.

13.6 A avaliagdo médica sera composta por exame clinico geral, atestado psicologico e pelos seguintes
exames laboratoriais complementares: hemograma completo, glicemia em jejum, creatinina, Hbc — total —
anti, Hbs AG, urina rotina, eletrocardiograma, raio X de térax padrao OIT, audiometria — via aérea e
videolaringoscopia (somente para os cargos de PEB 1, PEB 2 e EEB).

13.7 O material de exame de urina de que trata o item 13.6 deste Edital devera ser coletado no proprio
laboratorio, devendo essa informagao constar do resultado do exame.

13.8 Nos resultados dos exames descritos no item 13.6 deste Edital deverao constar o numero de
identidade do candidato e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.
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13.9 Os exames descritos no item 13.6 deste Edital poderdo ser realizados em laboratorios a escolha do
candidato e somente terdo validade se realizados em periodo nao superior aos 30 (trinta) dias anteriores a
data de marcacdo do exame médico pré-admissional.

13.10 Nao serdo aceitos resultados de exames emitidos pela Internet sem assinatura digital, fotocopiados
ou por fax.

13.11. Na avaliacdo médica, todos os candidatos deverdo responder ao questionario de antecedentes
clinicos.

13.12 As despesas com os exames mencionados no item 13.6 deste Edital deverdo ser custeadas pelo
candidato.

13.13 A junta médica nomeada pela Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG seré a responsavel por
emitir decisdo sobre a aptiddo do candidato.

13.14 A critério da junta médica poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacao da
aptidao ou da compatibilidade com o cargo para o qual o candidato concorre.

13.15 A avaliagdo médica concluird se o candidato € apto ou inapto para o exercicio do cargo.

13.16 A junta médica terd decisdo terminativa sobre a aptidao do candidato.

13.17 O candidato considerado inapto na avaliagdo médica estara eliminado do concurso publico.

13.18 O candidato que concorrer as vagas reservadas para portadores de deficiéncia, quando convocado
para a realizagdo da avaliacdo médica, sera também submetido a pericia médica promovida por equipe
multiprofissional, constituida pela Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG, com o intuito de avaliar a
existéncia da deficiéncia, a aptidao fisica e mental e a compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e
as atividades inerentes ao cargo para o qual concorre, nos termos do artigo 43 do Decreto n® 3.298, 20 de
dezembro de 1999, e suas alteracdes, do § 1° do artigo 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, e
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

13.18.1 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica de que trata o item 13.18 deste Edital
munidos de documento de identidade original, bem como original ou copia autenticada em cartorio de
laudo legivel de médico com inscri¢do no Conselho Regional de Medicina (CRM), expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses anteriores a data do término das inscri¢des, atestando a espécie € 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdao Internacional de
Doengas (CID-10), e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia
fisica.

13.18.2 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) sera retido pela Prefeitura Municipal
de Bom Despacho-MG por ocasido da realizagdo da pericia médica.

13.18.3 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, as suas expensas, além do
laudo médico, exame audiométrico (audiometria) (original ou copia autenticada em cartorio), realizado
nos ultimos 12 (doze) meses.

13.18.4 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre
a acuidade visual aferida, com e sem corre¢do, e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos
os olhos.

13.18.5 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com antecedéncia minima
de 1 (uma) hora do horario previsto para o seu inicio.

13.18.6 A critério da pericia médica poderdo ser solicitados exames complementares para a constatagdo
da deficiéncia, da aptidao ou da compatibilidade com o cargo para o qual concorre.

13.18.7 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo e a aptiddo do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribui¢des do cargo.

13.18.8 Tera sua nomeacdo tornada sem efeito o candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo
cumprir as exigéncias do item 13.18.1 e seguintes deste Edital, bem como o que nao for qualificado na
pericia médica como pessoa portadora de deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.
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13.18.9 O candidato que ndo for considerado portador de deficiéncia na pericia médica figurara somente
na lista de classificagdo geral.

13.18.10 O candidato na condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia reprovado na pericia médica em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo de atuacdao sera eliminado do
concurso publico, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

13.18.11 A compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato
continuard sendo avaliada durante o estagio probatdrio, na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes.

13.18.12 O candidato portador de deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo serd exonerado mediante decisao
fundamentada.

13.18.13 O candidato que for nomeado na condi¢do de portador de deficiéncia nao podera arguir ou
utilizar essa condigdo para pleitear ou justificar mudanga de fun¢do, remocgdo, reop¢ao de vaga, reducao
de carga horaria, ou alteragdo da jornada de trabalho, limitacao de atribuigdes, e assisténcia de terceiros
no ambiente de trabalho, bem como ndo podera utilizar-se de sua condi¢do para deixar de realizar as
atribui¢des do cargo publico no qual foi investido, nem poderé ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

14 APRESENTACAO DE DOCUMENTOS - 5 ETAPA

14.1 A etapa de apresentacdo de documentos serd de carater eliminatorio e aplicada aos candidatos

aprovados nas etapas anteriores.

14.2 Os candidatos considerados aptos na avaliagdo médica serdo convocados por meio de publicagdo no

Didrio Oficial do Municipio de Bom Despacho-MG, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, e pelo

endereco eletronico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, para a apresentacdo dos documentos.

14.3 Quando da convocagdo, na data indicada no ato convocatorio, o candidato devera entregar todos os

documentos comprobatorios exigidos neste Edital e na Lei para nomeag¢dao, bem como o que mais a

Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG julgar necessario para comprovar a satisfacdo dos critérios

legais para nomeagao do candidato.

14.4 Na data marcada, o candidato devera apresentar documentos originais exigidos, entregar as

declaracdes originais e a ficha cadastral preenchida. Nao serd aceita documentagao parcial, diplomas nao

registrados em 6rgdos competentes, substituicdo de documentos, declaragdo ou compromisso de entrega

futura.

14.5 Nao havera concessao de tempo para obten¢do de documento faltante. Todos os documentos deverdo

ser entregues de uma sé vez.

14.6. Por ocasido da convocagdo deverdo ser enviados via eletronica, para o e-mail

concurso@pmbd.mg.gov.br e apresentados os originais os documentos para conferéncia da Prefeitura

Municipal de Bom Despacho-MG:

a) 1 (uma) foto 3X4 de frente, colorida e recente;

b) Cédula de Identidade (RG);

¢) Comprovante de votagao na ultima eleicao;

d) Certidao de Casamento, se for o caso, com as devidas averbagdes, se houver;

e) CPF e Certidao de Nascimento ou Cédula de Identidade (RG) dos filhos menores de 14 anos;

f) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

g) Certificado de Reservista ou documento equivalente, se candidato do sexo masculino, observado o
disposto no Art. 19 do Decreto n° 57.654 de 20 de janeiro de 1996;

h) Cartao PIS ou PASEP ou declaragdao de que ndo o possui;

1) Comprovante de endereco atualizado (faturas de 4gua, energia ou telefone);
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j) Diploma e registro profissional da categoria, com a habilitagdo especifica do cargo para o qual se
inscreveu, quando exigivel;

k) Declarag¢ao de bens e valores que constituem seu patriménio;

1) Declaracao de que ndo acumula cargos com acumulacao vedada ou, quando acumule licitamente,
declaragdo de que os cargos sdo acumulédveis e t€ém horarios compativeis. Na declara¢do o candidato
fara constar, ainda, que reconhece que a administracdo publica municipal ndo fard concessdes e
ajustes de horarios para permitir ao candidato compatibilizar horarios;

m) Declara¢do de que conhece o Codigo de Etica do Municipio, o Estatuto do Servidor e a Lei que rege a
previdéncia do servidor municipal;

n) Declaragdo de que ndo incorre em nenhuma das vedagdes previstas nos §§ 6° e 7° do Artigo 39 da Lei
Orgéanica do Municipio de Bom Despacho-MG;

0) Certidoes negativas criminais das justicas estadual, federal e militar;

p) Para os Fiscais Municipais, original da carteira de habilitacdo A e B;

q) Ficha cadastral preenchida digitalmente, conforme previsto na Portaria n® 66/2017/SMA de 2 de
agosto de 2017, disponivel em www.bomdespacho.mg.gov.br/portal-do-servidor.

14.7 A Comissao do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG, em decisao

terminativa, concluira se o candidato comprovou ou ndo os requisitos para a investidura no cargo.

14.8 O candidato que nao comprovar o preenchimento dos requisitos estara eliminado do concurso

publico.

15 CURSO DE FORMACAO - 6* ETAPA

15.1 O curso de formagdo serd de carater eliminatdrio e aplicado aos candidatos aprovados nas etapas
anteriores.

15.2 Os candidatos aprovados em todas as etapas anteriores do concurso publico, de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da Administracdo da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG, de
acordo com a ordem de classificagdo obtida neste concurso publico, serdo convocados por meio de
publicacdo no Didrio Oficial do Municipio, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, e através do enderego
eletronico do IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/, para fazer o curso de formacdo, que sera
ministrado na Escola dos Servidores Publicos Municipais — EFESP.

15.3 Sera aprovado no curso de formagao o candidato que, cumulativamente:

a) obtiver nota final igual ou superior a 60% dos pontos em cada uma das disciplinas ministradas no
curso;

b) obtiver nota final média igual ou superior a 80% dos pontos, computada pela média aritmética das
notas finais de cada uma das disciplinas;

¢) houver sido frequente em no minimo 95% das aulas ministradas;

d) ndo houver sido, durante o curso, punido por falta grave conforme regras a serem expedidas para o
curso de formagao.

15.4 O candidato reprovado no curso de formagdo por qualquer dos critérios acima sera eliminado do
concurso publico.

15.5 Durante o curso de formagao, o candidato que nao for servidor ptiblico municipal de Bom Despacho-
MG tera direito a receber bolsa de estudo, no valor equivalente a metade do vencimento bdasico do
enquadramento inicial do cargo concorrido, garantido, em qualquer hipotese, o valor minimo de um
saldrio minimo vigente a época.

15.6 O candidato que ja pertencer ao quadro de servidores efetivos do Municipio de Bom Despacho-MG
terd direito a receber seus vencimentos integrais, excluidas as vantagens e gratificacdes decorrentes do
exercicio de fungdes gratificadas, cargos comissionados ou qualquer outro adicional que ndo se
caracterize como vantagem pessoal incorporada.
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16 RESULTADO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

16.1 Sera considerado aprovado no concurso publico o candidato que obtiver a pontuacdo e a
classificagdo minimas exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

16.2 Apds a conclusdo da etapa da prova de titulos, serd publicado o resultado final, que correspondera ao
somatorio do total dos pontos obtidos nas etapas realizadas.

16.3 Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que obtiver:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais
elevada, conforme subitem 16.4 deste edital;

b) Maior pontuacao na prova escrita objetiva de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior pontuagdo na prova discursiva;

d) Maior pontuagao na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

e) Maior pontuagdo na prova escrita objetiva de Matematica;

f) Maior pontuagao na prova de titulos, se for o caso.

16.3.1 Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato que tenha exercido ou exerca a funcdo de
jurado, nos termos do art. 440 da Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, desde que cumprido o item 5.2.16
deste Edital.

16.3.2 Sucessivamente, tera preferéncia o candidato de maior idade.

16.3.3 Em relacdo ao previsto no item 16.3.2 deste Edital, em caso de empate também no dia, més e ano
de nascimento, para que o desempate seja realizado pela hora de nascimento, os candidatos empatados
deverdo encaminhar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis contados da solicitacdo realizada pelo
IADHED, copia autenticada de sua respectiva Certiddo de Nascimento, via correio eletronico,
concursosiadhed@gmail.com, e, concomitantemente, via Correios, por meio de SEDEX ou carta
registrada com Aviso de Recebimento (AR), com despesas por conta do candidato e deverd conter
externamente, na face frontal do envelope, os seguintes dados:

IADHED

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG
Ref.: Desempate

Nuamero de Inscricao - Nome Completo do Candidato

Endereco: Avenida Leopoldino de Oliveira, 4113 - SALA 331- Centro
38060-000

Uberaba - MG

16.4 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como primeiro critério
de desempate, hipdtese em que terd preferéncia aquele que possuir idade mais avangada. Caso persista o
empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 16.3 deste Edital, conforme previsto no
paragrafo tinico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para
esse fim, a data de realizacdo das provas objetiva e discursiva.

16.5 A classificacao dos candidatos aprovados sera feita em trés listas:

a) A primeira lista conterd a classificacdo geral de todos os candidatos (ampla concorréncia), incluindo
aqueles inscritos como portadores de deficiéncia e negros, respeitado o cargo para o qual se inscreveram,;
b) A segunda lista conterd especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos como portadores de
deficiéncia, respeitado o cargo para o qual se inscreveram;

c) A terceira lista conterd especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos como negros,
respeitado o cargo para o qual se inscreveram.

17 IMPUGNACAO DO EDITAL E RECURSOS
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17.1 Cabera impugnagdo ao edital no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do primeiro dia qutil

subsequente a data de publicacgio do Edital no Diario Oficial do Municipio,

www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

17.2 Para impugnar o edital o candidato devera utilizar o endereco eletronico do IADHED,

https://iadhed.listaeditais.com.br/, preencher e enviar o formulério eletronico disponibilizado para

impugnacao no prazo do item 17.1 deste Edital e apresentar argumentagdo compreensivel.

17.3 Cabera recurso contra:

a) Indeferimento da solicitagdo de isenc¢ao do valor da inscrigao;

b) Inscricdo ndo homologada;

¢) Indeferimento da solicitagdo para concorrer na condicao de pessoa portadora de deficiéncia ou negra;

d) Indeferimento da solicitacdo de atendimento especial;

e) Conteudo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;

f) Resultado preliminar da prova objetiva, desde que se trate do somatorio dos pontos da nota;

g) Contetido da prova discursiva;

h) Resultado preliminar da prova discursiva,

1) Resultado da prova de aptidao fisica;

j) Resultado da prova de titulos;

k) Resultado da etapa de avaliagdo médica e comprovagao de requisitos;

1) Somatorio das notas dos candidatos e classificagdo preliminar no concurso publico;

m) Decisdes proferidas durante o concurso publico que tenham repercussao na esfera de direitos dos
candidatos.

17.4 O prazo para interposicao dos recursos serd de 3 (trés) dias uteis, contados do primeiro dia util

subsequente a data de divulga¢do do ato ou fato que der ciéncia do objeto do recurso, no periodo de 11h

do primeiro dia as 18h do ultimo dia.

17.5 Para recorrer o candidato deverd utilizar o endereco eletronico do IADHED,

https://iadhed.listaeditais.com.br/, preencher o formuldrio eletronico disponibilizado para recurso no

prazo do item 17.4 deste Edital, e atender as seguintes determinagdes:

a) Preencher formulario de recurso tunico e individual para cada alinea prevista no item 17.3 deste Edital;

b) Para o tipo de recurso previsto na alinea “e” do item 17.3 deste Edital, serd admitido um unico recurso

por questdo para cada candidato;

c¢) Preencher corretamente o cabecalho com sua identificagao;

d) Indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso, quando for o

caso;

e) Elaborar os recursos com argumentacdo logica, consistente e acrescida de indicagdo da bibliografia

pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos, além da apresentagdo da solucdo

reivindicada;

f) Nao se identificar na fundamentacao do recurso.

g) Anexar os documentos que julgar necessarios. No caso do recurso previsto na alinea “b” do item 17.3

deste Edital, o candidato devera apresentar obrigatoriamente o comprovante de pagamento do valor da

inscri¢do para comprovagao da regularidade do pagamento.

17.6 O gabarito preliminar poderd ser alterado automaticamente pelo IADHED ou em fungdo dos

recursos interpostos pelos candidatos.

17.7 Os Cartdes de Respostas serdo corrigidos de acordo com o gabarito definitivo divulgado apds o

prazo recursal e serd atribuido a todos os candidatos que fizeram a prova objetiva, independentemente de

interposicao de recursos, o ponto correspondente a eventual anulacdo de questdo da prova objetiva de

multipla escolha.
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17.8 Na ocorréncia do disposto nos itens 17.6 e 17.7 deste Edital podera haver alteragdo da classificacio
inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

17.9 Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificacdes contidas no item 17.5 deste Edital;

b) Fora do prazo estabelecido;

c) Fora da fase estabelecida;

d) Contra terceiros;

e) Em coletivo;

f) Cujo teor desrespeite os representantes do TADHED .

17.10 O prazo para interposi¢ao de impugnagao e recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.
17.11 Sera permitido ao candidato, inclusive por procuracao, protocolar pessoalmente no IADHED —Auv.
Leopoldino de Oliveira, 4.113, bairro Centro, 38060-000 Uberaba - MG, no horario de 9h as 12h e de 14h
as 17h, exceto aos sabados, domingos e feriados, impugnagao do Edital e os recursos de que trata o item
17.3 deste Edital, desde que respeitado o prazo para interposi¢do e as demais condigdes previstas neste
Edital.

17.12 Sera permitido ao candidato, inclusive por procuracdo, impugnar o Edital e interpor os recursos de
que trata o item 17.3 deste Edital, via Correios, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de
Recebimento (AR), com despesas por conta do candidato, desde que respeitado o prazo para interposi¢ao
e as demais condigdes previstas neste Edital, € que contenha externamente, na face frontal do envelope, os
seguintes dados:

IADHED

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG
Ref.: Impugnacio - Recurso

Nimero de Inscricdo - Nome Completo do Candidato

Endereco: Avenida Leopoldino de Oliveira, 4113 - SALA 331- Centro
38060-000

Uberaba - MG

17.13 As provas objetivas ficardo disponiveis na area do candidato, durante o periodo de recurso contra o
gabarito preliminar das provas objetivas.

17.14 Cabera a Comissdo do Concurso Publico, nomeada pela Prefeitura por intermédio do Decreto n°
8.021, de 11 de setembro de 2018, julgar a impugnacao ao Edital e os recursos de que trata as alineas “i”
e “k”, do item 17.3 deste Edital, constituindo primeira e ultima instidncia, sendo soberana em suas
decisdes, nao cabendo revisao. Cabera ao IADHED julgar os demais recursos previstos no item 17.3 deste
Edital, constituindo primeira e ltima instancia, sendo soberano em suas decisdes, nao cabendo revisao.
17.15 Apos andlise das impugnagdes e dos recursos sera publicado o resultado no endereco eletronico do
IADHED,__ https://iadhed.listaeditais.com.br/, e mno Diario Oficial do Municipio — DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, assim como a divulgagdo de nova lista de aprovados, quando for o
caso.

17.16 Apds a divulgagdo oficial de que trata o item 17.15 deste Edital, o candidato tera acesso a
fundamentagdo objetiva da decisdo do ITADHED sobre a impugnacdo ou recurso por meio de acesso
restrito e individual no endereco eletronico do IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/, até a
homologacdo do concurso publico.

18 RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO
18.1 O resultado final deste concurso publico serd publicado no endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diario Oficial do  Municipio -  DOME,
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www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, no qual constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim
como a classificagdo por eles obtida.

18.2 O resultado final serd homologado pela Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG, mediante
publicacdo no Diario Oficial do Municipio, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, e divulgado no
endereco eletronico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/.

18.3 Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados apos a
homologacdo do concurso publico.

18.4 Apos a homologagao do concurso publico, todas as etapas e informagdes serao de responsabilidade
da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG.

19 NOMEACAO

19.1 Concluido o concurso publico € homologado o resultado final, a nomeagao dos candidatos aprovados
dentro do niimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de
validade do concurso publico e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

19.2 A nomeacao serd direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste
Edital, no prazo de validade do concurso publico.

20 POSSE E EXERCICIO

20.1 O candidato nomeado devera apresentar-se para a posse, as suas expensas, no prazo legal.

20.2 O candidato convocado para posse que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, sera
considerado eliminado, perdendo seu direito a vaga e determinando a convocagdo do proximo candidato
na lista de classificagao.

20.3 Da mesma forma, sera considerado eliminado o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga que
lhe for disponibilizada para o cargo para o qual foi aprovado.

20.4 Apods tomar posse, o candidato passara a condigdo de servidor publico e devera entrar em exercicio
no prazo legal, sob pena de exoneragao.

20.5 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao estidgio probatdrio, observada a
legislagdo vigente.

21 DISPOSICOES FINAIS

21.1 Serao publicados no Didrio Oficial da Unido, no Diario Oficial do Municipio,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, os extratos de Edital e de eventuais retificacdes, assim como a
homologagdo do resultado final do concurso publico. Os demais atos serdo publicados mediante
disponibilizacdo no endereco eletronico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/.

21.2 O acompanhamento das publica¢des, atos complementares, avisos, comunicados e convocagoes
referentes ao concurso publico serd de responsabilidade exclusiva do candidato.

21.3 O candidato devera consultar frequentemente o endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diario Oficial do Municipio -  DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes referentes a
execucao do concurso publico, até a data de homologagao.

21.4 Apds a homologacdo do concurso publico, o candidato devera consultar o enderego eletronico da
Prefeitura ~ Municipal de Bom Despacho-MG e o Diario Oficial do  Municipio,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, para acompanhar as informagdes pertinentes a este concurso
publico.

21.5 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG podera, usando critérios de oportunidade e
conveniéncia, convocar candidatos excedentes.

21.6 Nao serdo prestadas, por telefone ou correspondéncia, informagdes relativas ao resultado ou
qualquer outro género de informagao do concurso publico, assim como nao serdo respondidas solicitagdes
que contenham teor de ameaca ou que desrespeitem os representantes do IADHED.
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21.7 O candidato que desejar relatar ao IADHED fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso
publico ou que tenha necessidade de outras informagdes devera efetuar contato junto ao IADHED por
meio do canal Contato do endereco eletronico https://iadhed.listaeditais.com.br/. O canal Contato nao
substitui a interposi¢ao de recursos e o candidato que utiliza-lo indevidamente nao sera respondido.

21.8 Incorporar-se-30 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagoes relativos a este concurso publico que vierem a ser publicados no Diario
Oficial do Municipio, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, ou divulgados no endereco eletronico do
IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/.

21.9 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatoério de aprovagdo ou classificacdo ao candidato,
valendo, para esse fim, a homologacdo do concurso publico publicada no endereco eletronico do
IADHED,___ https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diario Oficial do Municipio-DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

21.10 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
nado havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apos as datas
estabelecidas.

21.11 Para contagem dos prazos de interposicao de recursos, devera ser observado o disposto no item
17.4 deste Edital.

21.12 Nao serao considerados requerimentos, reclamacoes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

21.13 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG e o IADHED nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes as matérias deste concurso publico que ndo sejam
oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste
Edital.

21.14 Nao serao fornecidas apostilas, bibliografias ou provas relativas a concursos publicos anteriores.
21.15 Legislagao com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital bem como as alteragcdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do
concurso publico.

21.16 Sem prejuizo das sangdes penais, a qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, provas ou tornar
sem efeito o ato de nomeagdo do candidato, em todos os atos relacionados a este concurso publico,
quando constatada a omissdao ou declaracao falsa de dados ou condigdes, irregularidade de documentos
ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

21.17 Seré permitido ao candidato protocolar pessoalmente no IADHED — Av. Leopoldino de Oliveira ,
4.113, bairro Centro, CEP: 38060-000, Uberaba- MG, no horario de 9h as 12h e de 14h as 17h, exceto aos
sadbados, domingos e feriados, os documentos a serem enviados pelos Correios € 0s recursos de que trata o
item 17 deste Edital, até a data da homologagao do resultado final do concurso publico.

21.18 Em caso de verificagdo de incorrecdo ou desatualizacdo nos dados pessoais constantes do
Formulario Eletronico de Inscricdo apds a data das provas objetiva e discursiva, o candidato devera
enviar para o IJADHED documentagdo comprobatoria original ou cdpia autenticada em cartorio, via
Correios, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com despesas por
conta do candidato, contendo externamente, na face frontal do envelope, os seguintes dados:

Instituto IADHED

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG

Ref.: Atualizacio de dados pessoais

Numero de Inscricdo - Nome Completo do Candidato

Endereco: Avenida Leopoldino de Oliveira, 4113 - SALA 331- Centro
38060-000

Uberaba - MG
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21.19 Apés a data de homologagdo do resultado final e durante o prazo de validade do concurso publico,
para atualizagdo dos dados pessoais, o candidato devera enviar, as suas expensas, documentagao
comprobatdria para a Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG — Praga Irma Albuquerque, 45 —
Centro - 35600-000, Bom Despacho-MG.

21.20 O candidato que ndo solicitar a correcdo dos dados devera arcar exclusivamente com as
consequéncias advindas de sua omissao.

21.21 O TADHED ndo se responsabilizard por solicitacdes, inscri¢des e recursos via Internet que
deixarem de ser concretizados por motivos externos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicacdo, auséncia de energia elétrica e outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, salvo quando se tratar de falha técnica ou
operacional no endereco eletronico do IADHED,_https://iadhed.listaeditais.com.br/, o recurso somente
sera finalizado ap6s gerar o protocolo de recurso, que devera ser guardado pelo candidato como protocolo
de recurso.

21.22 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG e o IADHED nao se responsabilizardo por eventuais
prejuizos causados ao candidato, decorrentes de:

a) Endereco eletronico incorreto ou desatualizado;

b) Enderego residencial desatualizado;

¢) Endereco residencial de dificil acesso aos Correios (ECT), por razdes diversas;

d) Correspondéncia devolvida pelos Correios (ECT), por razdes diversas;

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

21.23 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos € os casos duvidosos serdo resolvidos
pela Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG e pelo IADHED, no que a cada um couber.

21.24 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato
complementar ao Edital ou aviso a ser publicado no endereco eletronico do IADHED,
https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no  Didrio  Oficial do  Municipio - DOME,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.

21.25 Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagdo, interposicao de
recurso, material, deslocamentos, viagem, alimentacdo, estadia, e outras decorrentes de sua participagdo
no concurso publico.

21.26 O TADHED guardara os documentos pertinentes ao concurso publico pelo prazo de 5 (cinco) anos
contados da data de inicio das inscrig¢oes.

Bom Despacho-MG, 14 de outubro de 2019.

Fernando José Castro Cabral
Prefeito Municipal de Bom Despacho
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ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS

TECNICO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

Compete ao Técnico em Gestao Publica Municipal desempenhar todas as tarefas de apoio as atividades de
Gestao Publica Municipal, bem como as atividades de fiscalizagdo arrecadagdo, e em especial:

I. Coligir informacdes, fazer pesquisas, conferir, classificar e arquivar documentos, realizar
levantamentos, reunir dados, operar computadores, fazer entrada de dados, editar e formatar textos e
planilhas, conferir valores, realizar célculos, elaborar documentos publicos, autenticar copias, fazer
langamentos, realizar registros publicos, participar da elaboragcdo de propostas orcamentarias da unidade,
redigir correspondéncias e outros documentos oficiais, atender ao publico, protocolar documentos,
preencher documentos, pesquisar arquivos, copiar documentos, triar correspondéncia, postar
correspondéncias, preparar relatérios, registrar e encaminhar processos € documentos, coletar
informagdes de campo, instruir processos, realizar sindicancias e diligéncias, atender telefonemas de
municipes, registrar peticoes de municipes e contribuintes, reduzindo a termo, quando necessario;
organizar e controlar estoque, elaborar estatistica de consumo, preparar pedidos e requisi¢des de
fornecimento, conferir mercadorias recebidas e servigos prestados, redigir informagdes de rotina, emitir
alvards e outros documentos publicos, cadastrar informac¢des de contribuintes, atender contribuintes,
conferir faturas e notas fiscais de produtos e servigos publicos ou privados tais como contas de agua, luz,
telefone e assemelhados, conduzir veiculos a servigo do Municipio, coordenar equipes de trabalho, fazer
avaliacdo de moveis e imoveis, conduzir leildes de bens moveis e imoveis pertencentes a0 municipio,
participar de comissdes de licitagdo, cumprir diligéncias determinadas por seus superiores, auxiliar na
preparagao de cursos oferecidos pelo Poder Publico, controlar a frota a disposi¢ao do Municipio.

II. Assistir aos Gestores Publicos Municipais, aos Auditores Fiscais do Tesouro Municipal e aos Fiscais
Municipais em todas as suas atividades e prestar assessoria a Administragao Superior;

III. Participar de comissdes, comités e conselhos quando indicado pelo Chefe do Executivo;

IV. Desempenhar funcdes gratificadas em cargos de chefia e direcao;

V. Desempenhar outras fungdes correlatas e compativeis com o cargo e com a escolaridade de nivel
médio, conforme determinado pelos superiores hierarquicos.

VI. Quando aprovado para ocupar vaga destinado a profissionais de formagdo técnica de nivel médio,
exercer todas as atividades tipicas da formagao académica exigida no concurso.

VIIL. Exercer atividades de natureza técnica, acessOrias ou preparatorias ao exercicio das atribui¢des
privativas dos Auditores-Fiscais do Tesouro Municipal;

VIII. Compete, ainda, ao Técnico em Gestdao Publica Municipal, usar seus conhecimentos, competéncia e
experiéncia em apoio aos setores de fiscalizagdo e arrecadagdo, sempre que para tal convocado ou de
oficio, sempre que se deparar com situagdes de interesse da fiscalizacdo e arrecadagao.

FISCAL MUNICIPAL

Compete ao Fiscal Municipal fiscalizar todas as atividades sobre as quais o0 Municipio exer¢a ou deva
exercer Poder de Policia, exceto aquelas de competéncia privativa de Auditor Fiscal Municipal.
Competira ao Fiscal Municipal notificar responsaveis, lavrar autos de adverténcia e de infracdo, realizar
diligéncias, instruir processos, realizar vistorias, expedir laudos de vistoria, participar de comissoes,
conselhos, comités, grupos de trabalho e outros para tratar de assuntos pertinentes ao Poder de Policia e a
Fiscalizagao Municipal, fazer relatérios, prestar contas de suas atividades, assessorar a alta administragao
na sua area de atuagdo. Em especial, compete ao Fiscal Municipal:

1) Obras de engenharia, arquitetura e afins

Fiscalizar, se necessario sob a supervisao de profissional habilitado, as obras de engenharia, ptblicas ou
privadas executadas ou em execu¢do no Municipio; Verificar se as construgdes estdo de acordo com as
plantas aprovadas pela Prefeitura; Fiscalizar servigos de reformas e demoli¢do de prédios; Exercer a
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repressao as construgdes clandestinas; Fiscalizar servigos de instalagdes, ampliacdes e reformas nas redes
de agua e esgoto; Verificar o cumprimento do Coédigo de Obras, das Posturas Municipais, Estatuto da
Cidade, Plano Diretor, ¢ outras leis relacionadas com essas; Providenciar, na forma da lei e do
regulamento, o embargo de obras iniciadas sem aprovacao ou em desconformidade com a planta
aprovada; Realizar vistoria final para concessdo do “Habite-se”;

2) Posturas municipais

Fiscalizar o cumprimento da lei de Posturas Municipais e leis extravagantes com ela relacionadas;
Verificar, nas areas sob sua fiscalizacao, as irregularidades ocasionadas por obstrucdo de esgotos, falta de
iluminacdo e sinalizac¢do, calgamentos, vias e jardins publicos, depdsitos de lixo, deposito irregular de
material de construcdo, descarte irregular de animais e objetos, queda de arvores e animais mortos em
logradouros publicos;

3) Transporte publico e transito

Exercer a fiscalizagdo de transito, nos termos legais, orientar, sugerir, autuar pedestres e condutores de
veiculos, no ambito municipal; Executar a fiscalizacdo de transito, nos termos da legislagao federal
pertinente, orientar pedestres e condutores de veiculos, notificar os infratores, sugerir medidas de
seguranga relativas a circulagao de veiculos e de pedestres, bem como a concernente a sinalizacao de
transito nas vias urbanas municipais, orientar ciclistas e condutores de animais, auxiliar no planejamento,
na regulamentagdo e na operacionalizagdo do transito, com énfase a seguranca; Fiscalizar o cumprimento
em relacdo a sinalizagdo de transito; Auxiliar na coleta de dados estatisticos e em estudos sobre a
circulacdo de veiculos e pedestres; Lavrar as ocorréncias de Transito; Fiscalizar o cumprimento das
normas gerais de transito e relacionadas aos estacionamentos e paradas de Onibus, taxis, ambulancias e
veiculos especiais; Fiscalizar a regularidade do funcionamento dos servicos de transporte publico e
privado, tais como servicos de taxis, Onibus, motofrete, e outros; Participar de projetos de orientagdo,
educagao e seguranca de transito; Vistoriar veiculos, em questdes de seguranga, higiene, manutengao,
carga, etc; Demais atividades afins, especialmente as contidas no art. 24, do Cédigo Nacional de Transito,
previsto na Lei Federal n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997, pertinente a fiscalizagdo; cumprir e fazer
cumprir as leis de transito; atuar diretamente no transito, orientando o trafego e fazendo as intervencdes
necessarias de modo a garantir a fluidez do transito e a seguranga de condutores e pedestres; colaborar
com as policias estaduais e federal quando conveniente ou solicitado, autor infratores da leis de transito e
aplicar as medidas administrativas cabiveis por infracdes de circulagdo, estacionamento ¢ parada, bem
com por irregularidades em documentacao ou nas caracteristicas do veiculo, bem como excesso de peso,
dimensodes ou lotagao; fiscalizar estacionamento livre ou pago; implantar as medidas da Politica Nacional
de Transito e do Programa Nacional de Transito; atuar na regulamentacdo e concessdo de autorizagao
para conduzir veiculos de propulsdao humana e tragdo animal, registrar e licenciar o uso de ciclomotores,
na forma da legislagdo; articular-se com os demais 6rgdos do Sistema Nacional de Transito do Estado e
da Uniao; fiscalizar emissao de poluentes e de ruidos produzidos por veiculos automotores.

4) Regularidade sanitaria

Exercer a fiscalizagdo sanitaria em todos os estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos,
publicos ou privados, de qualquer natureza; exercer a fiscalizagdo de aguas, alimentos e medicamentos;
vetores € zoonoses no ambito municipal. Executar a fiscalizagdo relativa a observancia das normas, leis,
posturas municipais, efetuando registros, comunicagdes, apreensoes, interdi¢des, notificacdes e embargos,
coletando amostras e dados, emitindo autos de infragdo ou advertindo, instaurando e instruindo processo,
realizando diligéncias, recebendo sugestdes e reclamagdes e prestando informagdes a comunidade
referentes ao meio ambiente; Executar servicos de profilaxia e politica sanitaria sistematica; Inspecionar
estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condigdes sanitarias
dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento
de 4gua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condi¢des de asseio e saude dos que manipulam
os alimentos; Inspecionar estabelecimentos de ensino verificando suas instalagdes, alimentos fornecidos
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aos alunos, condi¢cdes de ventilagdo e gabinetes sanitarios; investigar queixas que envolvam situagdes
contrarias a saude publica; Sugerir medidas para melhorar as condi¢des sanitarias consideradas
insatisfatorias; Comunicar a quem de direito os casos de infragdo que constar; Identificar problemas e
apresentar solugdes as autoridades competentes; Realizar tarefas de educacdo e satde; Realizar tarefas
administrativas ligadas ao programa de Saneamento Comunitdrio; Participar na organizagdo de
comunidades e realizar tarefas de saneamento junto as unidades sanitarias e Prefeitura Municipal,
Participar do desenvolvimento de programas sanitarios; Fazer inspegdes rotineiras nos agougues e
matadouros; Fiscalizar os locais de matanca, verificando as condigdes sanitarias de seus interiores,
limpeza e refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; Zelar pela obediéncia ao regulamento
sanitario; Reprimir matangas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias; Apreender
carnes e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspecao; Vistoriar os estabelecimentos de venda
de produtos e derivados; Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos
auxiliares de saneamento; Diagnosticar areas com proliferagdo de vetores e posterior eliminagdo dos
focos, educagdo comunitaria, investigacao de casos de zoonoses, epidemias e endemias.

5) Ambiental

Fiscalizar com respeito a aplicagao das leis de protecao ambiental. Fiscalizar o planejamento, execucao e
controle das atividades ambientais; Fazer cumprir a legislagdo de preservagdo e defesa do meio ambiente
e cooperar na fiscalizacdo dos servigos publicos, patriménio municipal e aplicacdo da legislacao
pertinente; Promover a execugdo de visitas de fiscalizagdo ambiental; Efetuar vistorias permanentes ou
perioddicas com a finalidade de garantir a preservagao e defesa do meio ambiente, notificando e aplicando
penalidades previstas em lei ou regulamento; Fiscalizar, advertir, lavrar notificagdes, instaurar processos
administrativos, aplicar penalidades, embargar, e tomar todas as medidas necessarias para interromper o
fato gerador de danos ambientais e a qualidade de vida da populagdo; exercer todas as atividades
fiscalizatorias relativas as leis ambientais nacionais, estadual e municipal.

6) Outras atividades em que o Municipio exerca poder de policia, ainda que ndo listada acima e, também:
Exercer atividades administrativas tais como coligir informagdes, fazer pesquisas, conferir, classificar e
arquivar documentos, realizar levantamentos, reunir dados, operar computadores, fazer entrada de dados e
alimentar bancos de dados, editar e formatar textos e planilhas, conferir valores, realizar célculos,
elaborar documentos publicos, fazer lancamentos, realizar registros publicos, participar da elaboracao de
propostas or¢camentarias do Servigo de Fiscalizacdo e da Secretaria Municipal a que esteja vinculado,
redigir correspondéncias e demais documentos oficiais, atender ao publico, protocolar documentos,
preencher documentos, pesquisar arquivos, preparar relatorios, registrar € encaminhar processos e
documentos, coletar informagdes de campo, instruir processos, realizar sindicincias e diligéncias,
preparar pedidos e requisi¢des de fornecimento, conferir mercadorias recebidas e servigos prestados,
redigir informagdes de rotina, conduzir veiculos do Municipio quando em servigo, coordenar equipes de
trabalho, cumprir diligéncias determinadas por seus superiores, preparar termos de referéncia e projetos
basicos, auxiliar na preparagdo e execu¢do de cursos, palestras e atividades educativas e de divulgagdo
oferecidas pela Administracdo Municipal.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL

Planejar, executar e avaliar a gestdo publica municipal, nos aspectos técnicos de formulagdo,
implementagdo e avaliagao de politicas publicas, exercer fungdes de controle e regulagdo, auxiliar no
exercicio do poder de policia e exercer fun¢des de direcdo, assessoria e chefia em todos os niveis da
Administragao Municipal.

Detalhamento das atribui¢cdes do Gestor Publico Municipal
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I. Realizar estudos, pesquisas, andlises e avaliagdes de cendrios macroecondmicos € microecondomicos,
propor diretrizes estratégicas e orientagdo para as a¢des governamentais, coordenar atividades ligadas a
formulagdo, implementagdo e avaliacdo de politicas publicas, analisar projetos de financiamentos
externos ou internos, supervisionar, coordenar e executar trabalhos referentes a elaboragao,
acompanhamento, revisdo e articulacdo de atividades de planejamento e orcamento governamentais,
realizar estudos socioeconomicos, produzir e analisar demonstrativos financeiros e orcamentarios, exercer
funcdes de controladoria interna e externa, avaliar tendéncias, exercer atividades de assessoramento,
direcdo, planejamento, coordenagdo, execugao e avaliacdo nas areas de Planejamento Estratégico, Obras,
Agricultura, Transporte ¢ Transito, Educacdo, Saude, Cidadania e Seguranca Publica, Meio Ambiente,
Servigos Urbanos, Abastecimento, Defesa Civil, Municipaliza¢ao, Desenvolvimento Urbano, Habitagao,
Ac¢ao Social, Trabalho e Geragao de Renda, Esporte, Laser, Jornalismo, Marketing, Economia e Finangas,
Orgamento, Administragdo Geral, Material, Patrimonio, Organizagdo, Sistemas ¢ M¢todos, Gestao de
Recursos Humanos, Direito Publico e Privado, Auditoria e Tecnologia da Informagao; elaborar projetos
que contemplem estratégias eficazes de administragdo publica, propondo alternativas e dimensionando
riscos para otimizacao de resultados; preparar laudos técnicos e pareceres destinados a subsidiar decisoes
politicas; planejar agdes de governo; criar métodos de gestdo e validacdo da agdo governamental;
planejar, supervisionar, coordenar, controlar, acompanhar e avaliar atividades de atendimento ao cidadao
e ao municipe visando cumprir todas as competéncias constitucionais e legais do cargo e dos orgaos e
entidades da administragdo publica municipal.

II. Redigir documentos oficiais, tais como oficios, relatoérios, memorandos, exposi¢do de motivos,
portarias, decretos, projetos de lei, cartas, memorais, pareceres, despachos, telegramas, mensagens
eletronicas, usando a norma-padrao da lingua portuguesa e obedecendo as normas e padroes estabelecidas
pelo Poder Executivo;

III. Elaborar termos de referéncia e projetos basicos para fins de licitagdo, levantar custos, construir
planilhas orcamentarias, avaliar propostas técnicas e comerciais, fazer avaliacdo de modveis e imoveis,
conduzir leildes de bens publicos méveis e imoveis, planejar e presidir processos licitatorios e afins,
fiscalizar a execu¢do de contratos ¢ convénios.

IV. Conhecer e saber aplicar as regras da contabilidade publica, da execu¢ao or¢amentaria e financeira,
preparar relatorio contdbeis e financeiros, fazer proje¢des orgamentarias aplicando as regras legais e
formulas estatisticas e de matematica financeira bem como observando as regras expendidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional (STN), Tribunal de Contas da Unido e Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais;

V. Conhecer e saber aplicar as regras e formulas de valor do dinheiro no tempo; preparar analise de
mercado usando as regras de macro e microeconomia, atentando para as regras e orientagdes do Banco
Central do Brasil, Secretaria do Tesouro Nacional e tribunais de conta;

VI. Conhecer, aplicar e fazer aplicar as regras de cidadania e dos direitos humanos inscritos na
Constituicdo da Republica e nas normas internacionais a que o Brasil tenha aderido ou venha a aderir;
VII. Conhecer e aplicar na administragao publica as leis e os principios constitucionais que regem a
protecdo ambiental e promovem o desenvolvimento sustentavel; propor, analisar e validar modelos de
gestdo publica visando ao desenvolvimento social e econdmico, respeitando a ética € os principios
constitucionais, em especial os da probidade, transparéncia, isonomia, economicidade, impessoalidade,
eficacia, eficiéncia;

VIII. Executar atividades de assisténcia técnica em projetos e programas nas areas de saude, previdéncia,
emprego ¢ renda, seguranca publica, desenvolvimento urbano, seguranca alimentar, assisténcia social,
educacdo, cultura, cidadania, direitos humanos e protecdo a infancia, a juventude, as pessoas com
necessidades especiais, ao idoso e aos desfavorecidos;
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IX. Verificar, acompanhar e supervisionar os processos inerentes ao Sistema Unico de Satide, ao Sistema
Unico de Assisténcia Social e aos demais programas sociais promovidos pelos governos municipal,
estadual e federal,

X. Identificar situagcdes em desacordo com os padrdes estabelecidos em normas e legislagao especifica de
aten¢do a saude, previdéncia, emprego e renda, segurancga publica, desenvolvimento urbano, seguranga
alimentar, assisténcia social, educa¢do, cultura, cidadania, direitos humanos e protecdo a infancia, a
juventude, ao portador de necessidades especiais, ao idoso e aos desfavorecidos e propor solugdes, agdes
orientadoras e corretivas, visando a melhoria dos processos, reducao de custos e aumento da eficacia da
acdo governamental;

XI. Aferir os resultados dos programas de assisténcia a saude, previdéncia, emprego e renda, seguranca
publica, desenvolvimento urbano, seguranca alimentar, assisténcia social, educagdo, cultura, cidadania,
direitos humanos e protecdo a infancia, a juventude, ao portador de necessidades especiais, ao idoso € ao
indigena, considerando os planos e objetivos definidos no Sistema Unico de Satide, no Sistema Unico de
Assisténcia Social e demais politicas sociais das trés esferas de governo;

XII. Analisar e avaliar dados estatisticos gerados por 6rgaos publicos ou privados, gerando a partir deles
informagdes que contribuam para o planejamento e o aperfeicoamento das agdes e politicas sociais do
governo municipal;

XIII. Executar, apoiar e subsidiar auditorias e agdes de controle interno e externo;

XIV. Propor, apoiar, colaborar e definir estratégias de execucdo das atividades de controle e avaliagao,
sob o aspecto do aperfeigoamento e continua melhoria das politicas sociais;

XV. Dirigir veiculos a servigo do municipio no desempenho de suas fungdes, respeitada a habilitagdo, na
forma da lei e a habilitagdo em concurso.

XVI. Auxiliar nas fungdes de fiscalizagdo tributaria, bem como a fiscalizagdo em todas as areas em que o
Municipio exerce o poder de policia, tais como fiscalizagdo sanitaria, fitossanitaria, obras, zoonoses,
ambiental, endemias, posturas municipais, transito, produgdo animal, em especial, podendo para tanto ser
convocado para realizar ou produzir estudos, analises, avalia¢des, laudos, relatorios, calculos, pareceres e
demais servigos necessarios a exacao fiscal;

XVII. Participar de comités, grupos de trabalho e conselhos, conforme necessario ao bom funcionamento
dos orgaos de gestao publica nos ambitos municipal, estadual e federal;

XVIII. Exercer fungdes de direcdo, assessoria e chefia nos escaldes superiores da administragdo publica
municipal.

XIX. Aos Gestores Publicos Municipais € Técnicos em Gestdo Publica Municipal selecionados em
concurso com base na sua habilitagdo em profissdes reguladas em lei competird, ainda, usar seus
conhecimentos especializados de acordo com normas técnicas aplicaveis e conforme as necessidades da
administracdo publica municipal, sem prejuizo das demais atribuigdes do cargo, devendo sempre se
manterem em situagdo regular perante o 6rgao de classe de sua profissao.

XX. Exercer atividades de natureza técnica, acessoérias ou preparatorias ao exercicio das atribui¢des
privativas dos Auditores-Fiscais do Tesouro Municipal;

XXI. Compete, ainda, ao Gestor Publico Municipal usar seus conhecimentos, competéncia e experiéncia
em apoio aos setores de fiscalizacao e arrecadagdo, sempre que para tal convocado ou de oficio, e sempre
que se depararem com situagdes de interesse da fiscalizagdo e da arrecadacao.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1-PEB 1

Participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino, elaborar € cumprir plano
de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino, zelar pela aprendizagem dos
alunos, estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias
letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional, colaborar com as atividades de articulagao
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da escola, com as familias ¢ a comunidade. No exercicio das atividades educacionais em creche ou
entidade equivalente e/ou em pré-escolas, com o objetivo de zelar pela socializagdao e aprendizagem da
crianga, mediante acompanhamento, avaliagdo e registro do seu desenvolvimento, sem a finalidade de
promocao; manter a articulagdo com as familias e com a comunidade, visando a criagdo de processos de
integracao da sociedade com a escola; regéncia efetiva.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 2 - PEB 2

Participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino, elaborar e cumprir plano
de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino, zelar pela aprendizagem dos
alunos, estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias
letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional, colaborar com as atividades de articulagao
da escola, com as familias e a comunidade. No exercicio das atividades educacionais, com o objetivo de
zelar pela socializagdo e aprendizagem da crianga, mediante acompanhamento, avaliacao e registro do seu
desenvolvimento, com a finalidade de promocdo; mantendo a articulacdo com as familias e com a
comunidade, visando a criacdo de processos de integracao da sociedade com a escola; regéncia efetiva

ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA - EEB

Coordenar o planejamento e a implantacdo do projeto pedagdgico na escola, tendo em vista as diretrizes
definidas no plano de desenvolvimento da escola, participar da elaboracao do plano de desenvolvimento
da escola, delinear, com os professores, o projeto pedagogico da escola, explicitando seus componentes
de acordo com a realidade da escola, coordenar a elaboragdo do curriculo pleno da escola, envolvendo a
comunidade escolar, assessorar os professores na escolha e utilizagdo dos procedimentos e recursos
didaticos mais adequados ao alcance dos objetivos curriculares, promover o desenvolvimento curricular,
redefinindo, conforme as necessidades, os métodos e materiais de ensino, participar da elaboracdo do
calendario escolar, articular os docentes de cada area para o desenvolvimento do trabalho técnico-
pedagbgico da escola, definindo suas atribui¢des especificas, identificar as manifestagdes culturais,
caracteristicas da regido e inclui-las no desenvolvimento do trabalho da escola, coordenar o programa de
capacitagdo do pessoal da escola, realizar a avaliagdo do desempenho dos professores, identificando as
necessidades individuais de treinamento e aperfeicoamento; efetuar o levantamento da necessidade de
treinamento e capacitacdo dos docentes na escola, manter intercambio com institui¢des educacionais e/ou
pessoas visando sua participagdo nas atividades de capacitacdo da escola, analisar os resultados obtidos
com as atividades de capacitacdo docente, na melhoria do processo de ensino e de aprendizagem, realizar
a orientagdo dos alunos, articulando o envolvimento da familia no processo educativo, identificar, junto
com os professores, as dificuldades de aprendizagem dos alunos, orientar os professores sobre as
estratégias mediante as quais as dificuldades identificadas possam ser trabalhadas, em nivel pedagogico,
encaminhar a institui¢des especializadas os alunos com dificuldades que necessitam um atendimento
terapéutico, promover a integragao do aluno no mundo do trabalho, através da informagdo profissional e
da discussdo de questdes relativas aos interesses profissionais dos alunos e a configuragdo do trabalho na
realidade social, envolver a familia no planejamento e desenvolvimento das agdes nas escolas, proceder,
com auxilio dos professores, ao levantamento das caracteristicas socioecondmicas e de linguistica do
aluno e sua familia, utilizar os resultados do levantamento como diretriz para as diversas atividades de
planejamento do trabalho escolar, analisar com a familia os resultados do aproveitamento do aluno,
orientando-o, se necessario, para a obtencao de melhores resultados, oferecer apoio as instituigdes
escolares discentes, estimulando a vivéncia da pratica democratica dentro da escola.

MEDICO
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I — Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de
confianga; II — Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos
preventivos e de educagdo sanitaria; III — Empenhar-se em manter seus pacientes saudaveis, quer venham
as consultas ou nao; IV — Executar agdes basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de
abrangéncia; V — Executar acdes de assisténcia nas areas de atenc¢do a crianga, ao adolescente, a mulher,
ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando, também, atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, dentre outros; VI — Promover qualidade de vida e contribuir
para que o meio ambiente seja mais saudavel; VII — discutir, de forma permanente, junto a equipe de
trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as bases legais que os
legitimam; VIII — participar do processo de programacao e planejamento das agdes e da organizagdo do
processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; IX — Realizar assisténcia integral (promocgao e
protecao da saude, prevengao de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da satde)
aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade; X — Realizar consultas clinicas e procedimentos na unidade e, quando indicado ou
necessario, no domicilio ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes); XI — Realizar
atividades de demanda espontinea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos, para fins de diagnosticos;
XII — Encaminhar, quando necessario, usuarios aos servigos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncias locais, sendo de sua responsabilidade o acompanhamento do
plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; XIII — Indicar a necessidade de internagao
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usudrio; XIV —
Contribuir e participar das atividades de Educagao Permanente dos profissionais da unidade de saude; XV
— Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade; XVI
— Outras atribui¢des inerentes ao cargo.
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ANEXO II - QUADRO DE QUESTOES

Cargo Area de conhecimento Numer? de Total~de
questoes questoes
Lingua Portuguesa 15
Técnico em  Gestdo Pl’lblica1\/Iatem‘?lt.lcal 10
Municipal Infomatica 5 70
Legislagao 20
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10
Fiscal Municipal Informatica 5 70
Legislagao 20
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
i .. . 1. |Informatica 10
Gestor Publico Municipal e Médico|, . . 70
Legislagao 15
Lingua Estrangeira - Inglés 5
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 20
PEB 1 — Professor de Educagado Matemailt}ca 10
Basica (Educacao Infantil) Informapca . > 70
Conhecimentos Gerais 15
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 20
PEB 2 — Professor de EducagdoMatematica 10
Basica (Ensino Fundamental Anos|Informatica 5 70
Iniciais) Conhecimentos Gerais 15
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 20
o . [Matematica 10
EEEC; Especialista em Educacao In formética | 5 70
Conhecimentos Gerais 15
Conhecimentos Especificos 20
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ANEXO III - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1-ENSINO SUPERIOR

CARGOS: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL (COMUNS A TODAS AS FORMACOES) E
MEDICO

LINGUA PORTUGUESA — COMUM AOS CARGOS

Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes géneros, redigidos em Lingua Portuguesa.
Identificar as diferentes partes de um texto, de seus principais topicos e de suas relagdes (estrutura
argumentativa). Identificar o sentido global de um texto. Identificar objetivos discursivos do texto
(informar, argumentar, relatar, expor, orientar, promover humor). Identificar elementos que permitam
relacionar o texto lido a outro texto ou a outra parte do mesmo texto. Inferir o sentido de palavras e/ou
expressoes a partir do contexto. Estabelecer relagdes de sentido entre os diversos segmentos do proprio
texto e entre textos diferentes. Estabelecer articulacdo entre informacdes textuais, inclusive as que
dependem de pressuposi¢des e inferéncias (semanticas, pragmaticas) autorizadas pelo texto, para dar
conta de ambiguidades, ironias e opinides do autor. Reconhecer e analisar, em textos dados, as classes de
palavras como mecanismos de coesdo e coeréncia textual. Reconhecer os recursos linguisticos que
concorrem para o emprego da lingua em diferentes fungdes, no emprego dos pronomes, dos modos e
tempos verbais e no uso das vozes verbais. Identificar variedades e adequacdo de linguagem.
Conhecimentos linguistico-textuais. Identificar e empregar recursos linguisticos proprios da lingua escrita
formal em géneros diversos: pontuagdo, ortografia, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e
verbal, colocagdo pronominal, estruturagdo de oracodes e periodos. Reconhecer a significacdo de palavras
e expressoes.

MATEMATICA - COMUM AOS CARGOS

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais € reais. Operacdes com conjuntos
numéricos: unido, intersecdo, diferenca e complementar. Intervalos numéricos. Fracdes. Divisibilidade.
Razdo e proporcdo. Grandezas proporcionais. Regras de trés simples e composta. Porcentagem.
Geometria plana. Medidas de superficie. Medidas de volume. Medidas de capacidade. Produtos notaveis.
Equacdes de 1° e 2° graus. Inequacdes de 1° e 2° graus. Razdes Trigonométricas. Matrizes. Determinantes.
Tratamento da informacdo. Célculo de expressdes numéricas. Célculo algébrico: valor numérico de
expressoes algébricas, expressoes algébricas fraciondrias, polindmios e operagdes com polindomios,
produtos notaveis, fatoracdo de polindmios e simplificacdo de fragdes algébricas. Fungdes: produto
cartesiano, definicdo de fun¢do, funcdo par e fungdo impar, funcdo composta, funcao inversa, dominio,
contradominio e imagem de fung¢des. Funcdo polinomial de 1° e 2° graus. Fun¢do modular. Fungao
exponencial. Funcdo logaritmica. Progressdes aritméticas. Progressdes geométricas. Sistemas de equacdes
lineares. Analise combinatéria. Binomio de Newton. Probabilidades. No¢des de Estatistica. Continuidade,
limites e derivadas.

INFORMATICA — COMUM AOS CARGOS

Navegadores de Internet. Seguranga da informagdo e comunicagdo: principios basicos. Dispositivos de
armazenamento de dados. Cdpias de seguranga (backup). Conceitos e agdes para o uso seguro da Internet,
codigos maliciosos (malware), golpes e ataques na internet, Spam, seguranga de computadores e redes".
Sistema Operacional Ubuntu. Sistema Operacional Linux: distribuigdes Linux; utilizagdo do teclado e do
mouse; operagdes com janelas; calculadora; area de transferéncia; gerenciamento de pastas e arquivos
usando o Konqueror (copiar, mover, excluir, renomear arquivos € pastas, criar atalhos); configuracdes do
sistema (mouse, video, teclado, impressora, data e hora, plano de fundo, savescreen, scanner). Editor de
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Textos - Writer: operagdes com arquivos (criar, abrir, fechar, salvar, imprimir); assistentes e modelos;
digitacao e selecdo de texto; formatacdo de documento; movimentagcdo de blocos de texto; localizar e
substituir textos; inserir cabecalhos e rodapés; inser¢do de figuras; marcadores e numeracao; ortografia,
gramatica e autocorre¢ao; tipos de arquivos (.pdf, .odt); Planilha de Calculo - Calc: células, referéncias de
células; formatos dos cursores e suas fungdes; operacdes com a pasta de trabalho; planilhas (operagdes
com a planilha); formatacao da planilha; configuracdo de pagina; impressao de planilhas; operadores
aritméticos e logicos; criagdo de formulas; fungdes e graficos; tipos de arquivos (.pdf, .ods). E-mail:
correspondéncia eletronica (envio e recebimento, copias, anexos, caixa de entrada, saida, Spam, lixeira).

LEGISLACAO - COMUM AOS CARGOS

Nogodes de Direito Administrativo: principios da administracdo publica; administracdo direta, indireta e
fundacional; servigos publicos; bens publicos. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Lei n°
13019, de 31 de julho de 2014. Lei n° 11107, de 6 de abril de 2005. Nogdes de Direito Constitucional:
Estado - caracteristicas, elementos, soberania, organizagao dos poderes; principios, direitos e garantias
fundamentais; nogdes de organizagdo do Estado; competéncias da Unido, dos Estados membros e dos
municipios. Conhecimentos especificos das areas sujeitas ao poder de policia do municipio; Lei Organica
do Municipio de Bom Despacho — MG; Estatuto do servidor. Lei do Processo Administrativo. Licitagdes,
contratos e convénios. Nog¢des de Direito Tributario:contabilidade publica, controle interno, controle
externo e auditoria; or¢amento e finangas publicas; execucdo or¢camentaria e financeira. Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993. Lei n° 4320, de 17 de margo de 1964.

LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES - COMUM AOS CARGOS

Interpretagdo e compreensdo dos diversos aspectos textuais; uso ¢ dominio das estratégias de leitura:
compreensdo geral do texto; reconhecimento de informagdes especificas; inferéncia e predicao; palavras
cognatas e falsos cognatos; abordagem da linguagem sob novos enfoques. Vocabulario: dominio de
vocabuldrio compativel com a interpretagdo e elaboracao de texto, dentro do conteudo exigido. Aspectos
gramaticais: conhecimento dos tempos e modos verbais. Verb to be, regular/irregular verbs (simple
present and simple past). Present continuous. Past continuous. Present perfect and past perfect. Present
perfect continuous. Future tense: will; going to — nas diversas formas (afirmativa, negativa e
interrogativa). Imperative. Modals: can, could, should, must, have, may. Passive voice. Uso de
preposicdes e conjuncdes. Formagdo e classe de palavras; pronomes: personal pronouns (object pronouns,
subject  pronouns); possessive pronouns; possessive adjectives; relative clauses:
who/that/which/whose/whom/where. Comparatives and superlatives: possessive case.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ADMINISTRACAO

Administragdo Geral: uso de metaforas no campo da administragdo; organiza¢cdes como maquinas;
organizagdes como organismos; organiza¢des como cérebros; organizagdes como culturas; organizacoes
como sistemas politicos; organizagdes como prisdes psiquicas; organiza¢des como fluxo e transformagao;
organizagdes como instrumentos de dominagdo; forgas e limitagcdes das metaforas; imaginagao.
Administragdo Publica: Estado (elementos e poderes); Governo (fungdo, forma, sistemas e estrutura).
Principios da Administracdo Publica. Contratos administrativos e licitagdes. Or¢amento Publico.
Organizacdo, Sistema e Métodos: sistemas administrativos; sistemas de informacdes gerenciais; estrutura
organizacional; departamentalizacdo; linha e assessoria; atribuicdes das unidades organizacionais;
delegacdo, centralizacdo e descentralizacdo; amplitude de controle e niveis hierarquicos; metodologia de
levantamento, andlise, desenvolvimento e implementagdo de métodos administrativos; técnicas de
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representacdo grafica; formuldrios; arranjo fisico; manuais administrativos; controle e avaliacdo. Gestao
de Pessoas: introdugdo ao sistema de recursos humanos; cargos, carreiras e salarios; recrutamento e
selecdo; treinamento e desenvolvimento; avaliacdo; higiene e seguranca; relagdes trabalhistas;
desenvolvimento organizacional; planejamento estratégico de recursos humanos; gestao participativa em
recursos humanos; estresse no trabalho; produtividade e qualidade no trabalho; preparagdo para a
aposentadoria. Administracdo Financeira: o papel das finangas e do administrador financeiro; valor do
dinheiro no tempo; relacdo entre risco e retorno; analise das demonstragdes financeiras; administragdo do
capital de giro; decisdes de investimento ¢ métodos de andlise; Decisdes de financiamento, estrutura e
custo de capital; Orcamento e controle or¢amentario. Administragdo de Marketing: fundamentos de
marketing: conceitos basicos, aplicacdes, fungdes da administracdo de marketing. Coleta de informagdes
e analise do ambiente de marketing: segmentacdo, vantagens, formas ou critérios, estratégias e
quantificagdo. Comportamento do cliente: analise de mercado, o processo decisério de compra no
mercado de bens de consumo e no mercado de negdcios; desenvolvimento de marcas; estratégias de
produto; estratégias de distribuicao; estratégias de pregos; gerenciamento da comunica¢ao de marketing.
Estratégia: fundamentos de estratégia e seus cinco Ps; Escola do Design; Escola de Planejamento; Escola
de Posicionamento; Escola Empreendedora; Escola Cognitiva; Escola de Aprendizado; Escola de Poder;
Escola Cultural; Escola Ambiental; Escola de Configuragdo; Critica, contexto e contribuicdo de cada
escola; visdo integrada de estratégia.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ARQUITETURA E URBANISMO

Projeto de arquitetura: Linguagem e teoria do projeto de arquitetura; dominios publico e privado; aspectos
psicossociais do meio ambiente; aspectos ambientais ecologicos e de conforto acustico, luminotécnico e
energético, sustentabilidade e suas aplicagdes projetais na arquitetura. Estratégias de projeto em desenho
sustentavel; estruturas e a ordenagdo do espago edificado na paisagem urbana; programa de necessidades
fisicas das atividades e dimensionamento basico; layout; antropometria e ergonomia aplicadas a
arquitetura. Fundamentos de desenho universal e acessibilidade aplicaveis ao projeto de edificacdes e
equipamentos urbanos; elementos de projeto executivo arquitetonico de edificios residenciais,
institucionais e industriais; critica e ensino/aprendizagem de projeto em arquitetura. Tecnologia das
edificacdes e pratica profissional: materiais e técnicas de construcdo; sistemas construtivos; técnicas
retrospectivas; resisténcia dos materiais; estruturas: sistemas estruturais de concreto e metalicos;
fundagdes; planejamento e or¢amento de obras; composicdo de custos. Topografia; projetos
complementares: especificacdo de materiais e servigos e dimensionamento bésico; instalagdes elétricas,
telefonicas, de dados e hidrossanitarias; elevadores; refrigeragdo; exaustdo; controle ambiental das
edificagdes. Conforto térmico: desempenho de materiais e ventilagdo natural. Actstica arquitetdnica.
Conforto luminico, iluminagdo natural e artificial. Eficiéncia energética e automagao predial. Urbanismo
e meio ambiente: sitio natural; paisagismo; estrutura urbana; zoneamento e diversidade; densidade
urbana; trafego e hierarquia viaria; imagem urbana. Uso e ocupagdo do solo; legislagao urbanistica;
legislagdo ambiental e urbanistica, estadual e federal: Estatuto da Cidade - diretrizes gerais da politica
urbana - PDDU e LOUOS. Mercado imobilidrio e politica de distribuicdo dos usos urbanos;
sustentabilidade e suas aplicagdes projetais no urbanismo e no paisagismo (Agenda 21 e Agenda Habitat).
Critica e ensino/aprendizagem de projeto em urbanismo. Historia e andlise critica da arquitetura:
arquitetura sua evolucdo historica no Brasil e no mundo; Nogdes de preservacdo, conservacao e
restauragdo de bens culturais e do patriménio historico: Cartas Patrimoniais e recomendagdes
internacionais aplicadas a restauragdo de edificios e conjuntos historicos. Conservagdo e restauragao.
Metodologias das intervengdes. Técnicas de conservagdo e restauracao. Historia e teoria do urbanismo e
do paisagismo. Representacdo grafica e informatica aplicada a arquitetura: fundamentos de desenho
geométrico ¢ de geometria descritiva. Sistemas de representacdo grafica: ortogonais € em perspectiva
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paralela e conica. Conceitos fundamentais ¢ normas de desenho técnico; desenho arquitetonico;
conhecimentos em computacdo grafica aplicados a arquitetura, ao urbanismo, ao paisagismo ¢ a
comunicagdo visual; conhecimentos bésicos sobre softwares para desenho e projeto; fundamentos de
edicdo de textos, imagens, planilhas eletronicas, modelagem tridimensional e apresentacao. Uso de
ferramentas CAD e BIM. Regulamentagao e pratica profissional: Legislacdo regulamentadora e a ética do
exercicio profissional, o sistema CONFEA/CREA e o CAU, ART e RRT. O papel do IAB, da ASBEA ¢
do Sindicato dos Arquitetos. Codigo de Protecdo e Defesa do Consumidor e a atividade do arquiteto.
Responsabilidade técnica, civil, penal criminal, administrativa e trabalhista; orcamento; viabilidade
econdmica; licitagdo na administra¢do publica; planejamento, assessoria e fiscaliza¢ao de obras.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
BIBLIOTECONOMIA

Biblioteconomia, documentagao e ciéncia da informacao: conceituacao, principios e evolugdo. Principios,
métodos e processos de qualidade aplicados a gestdo da biblioteca e seus servigos. Fungdes gerenciais:
planejamento, organizag¢do e avaliacdo. Projetos e relatorios.Formagdo e desenvolvimento de colecdes:
planejamento e elaboracdao de politicas, selegdo, aquisi¢do, avaliagdo, desbastamento e descarte.
Comunicagdo: produtos de divulgagdo. Marketing em unidades de informagdo. Ambiente tecnologico:
tecnologias da informacgdo aplicadas a gestdo de acervos bibliografico e documental. (web, bibliotecas
digitais/virtuais, Repositorios digitais, redes sociais, bases de dados, web Qualis, Sistema Eletronico de
Editoragao de Revistas (SEER), Sistema para criagdo e implementagao de repositorios digitais. Sistemas
eletronicos de empréstimo de documentos e preparo do documento para empréstimo. Usudrios:
caracterizagdo, politicas e processos de insercdo no ambiente informacional; capacitacdo e
desenvolvimento de competéncia informacional do usuério. Comportamento, necessidades, demandas,
expectativas e usos da informagdo. Estudos de uso e de usudrios. Educagdo de usuarios. O profissional
bibliotecario, regulamentagdo do exercicio profissional e a Etica profissional. Direitos autorais.
Conservacao e preservagao de documentos. Sistemas de Seguranca do acervo. Indexacao de documentos.
Linguagens de indexacdo. Coeréncia e qualidade da indexacdo.Web semantica: ontologias e taxonomias.
Servigo de Referéncia: fungdes, fontes de informagao, estratégia de busca e recuperagao da informacao.
Disseminacdo da informacdo: meios, métodos ¢ modelos de busca e recuperagdo da informagao.
Comutacao bibliografica.Sistemas de classificagdo bibliografica. Classificacdo Decimal de Dewey.
Classificagdo Decimal Universal.Normalizagdo de publicacdes oficiais: normas da ABNT para
documentacao (NBR-6021, NBR-6022, NBR-6023, NBR-6027, NBR-6029, NBR-6034, NBR-10520,
NBR-10719 ¢ NBR-14724).Normalizagdo de trabalhos e publicagdes. Nogdes em ISSN, ISBN, DOI.
Nogdes de bibliometria, infometria e cienciometria. Acesso a informagdao publica. Organizagao,
tratamento e recuperacdo da informagdo em suportes diversos: representacdo descritiva de documentos:
processos, instrumentos e produtos. Metadados. Softwares para gerenciamento de bibliotecas.
Fundamentos de recuperagdo da informagdo. Processo de busca e recuperagdo da informacao.
Ferramentas e estratégias de busca. Internet.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
CIENCIAS CONTABEIS

Contabilidade financeira: estrutura conceitual para elaboracdo e apresentagao das demonstracdes
contdbeis; processo de reconhecimento, mensuracdo e evidenciagdo das demonstragdes contdbeis
(balango patrimonial, demonstragdo do resultado, demonstragdo das mutagdes do patrimonio liquido,
demonstragdo do fluxo de caixa pelos métodos direto e indireto, demonstragdo do resultado abrangente,
demonstragdo do valor adicionado e, notas explicativas); operacdes com mercadorias (avaliagao e
controle de estoques); aspectos tributdrios nas vendas e compras (apurac¢ao, controle e compensagdo de
tributos incidentes); operagdes financeiras ativas e passivas (aplicagdes, financiamentos, empréstimos,
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desconto de duplicatas). Contabilizagdo da folha de pagamento e dos encargos sociais. Avaliacdo de
participacdes permanentes: Método de Custo; Método de Equivaléncia Patrimonial. Consolidacao das
demonstragdes contabeis: procedimentos de consolidacdo e evidenciacdo das demonstragdes contdbeis
consolidadas. Contabilidade das fusdes, incorporagdes e cisdes: conceitos societarios de cisao, fusao e
incorporagdo; aspectos contabeis das combinagdes de negocios, reconhecimento, mensuragdo e
evidenciagdo de operagdes de reestruturacao societdria. Andlise das demonstracdes financeiras,
contabilidade de custos e contabilidade gerencial: anélise vertical e horizontal; analise da lucratividade e
desempenho; analise dos ciclos financeiro e operacional; analise da estrutura de capitais e solvéncia;
analise da liquidez e capacidade de pagamento; a contabilidade de custos, a contabilidade financeira e a
contabilidade gerencial; terminologia contabil aplicada a contabilidade de custos; classificagdo dos
custos; sistema de custeio por ordem e sistema de custeio por processo; sistema e métodos de custeio,
custeio por absor¢do, custeio variavel, custeio baseado em atividade; sistema de custeio por ordem e
sistema de custeio por processo; margem de contribuicdo e ponto de equilibrio; margem de contribuicdo e
limitagdes na capacidade de producdo; analise custo-volume-lucro; custo-padrao e analise das variagdes
de materiais, mdo de obra e custos indiretos. Contabilidade Publica: principios or¢camentarios; receita
or¢amentdria (classificagdo da receita, reconhecimento da receita, procedimentos contabeis referentes a
receita); despesa orcamentaria: classificagdo da despesa, créditos orcamentarios iniciais e adicionais,
restos a pagar, despesas de exercicios anteriores; fonte e destinacdo de recursos (receita e despesa
orcamentarias); composi¢ao do patrimonio publico (ativo, passivo, patrimonio liquido, saldo patrimonial);
variacoes patrimoniais (qualitativas, quantitativas, realizacdo da variagdo patrimonial, resultado
patrimonial); mensuracdo de ativos e passivos (conceitos, avaliagdo e mensuracdo, investimentos
permanentes, imobilizado, intangivel); plano de contas (aspectos gerais do plano de contas aplicado ao
setor publico - diretrizes, objetivos, responsabilidades, campo de aplicacdo); registro contabil (logica do
registro contabil, contas financeiras e permanentes, formalidades do registro contabil, langamentos
contdbeis tipicos do setor publico); demonstragdes contdbeis aplicadas ao setor publico (balango
or¢amentario, balanco financeiro, demonstragcdo das variagdes patrimoniais, balango patrimonial).

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO DIREITO E
REGISTRO COMO ADVOGADO NA OAB

Constitui¢do. Conceito. Classificacdo. Elementos. Poder constituinte: originario e derivado. Direitos
Humanos. Hermenéutica constitucional. A ordem constitucional vigente. Emendas a Constituigao.
Disposicdes gerais e transitorias. Reparticdo de competéncias. Os Estados-membros na Constituigdo.
Organizagdo, natureza e conteudo da autonomia constitucional do Estado-membro. Competéncias
estaduais. Intervencdo federal nos Estados-membros, no Distrito Federal e nos Territorios. Os
Municipios na Constituicdo. Competéncia municipal, organizagdo politica e administrativa dos
Municipios. Intervencdo nos Municipios. Poder Legislativo. Organizacdo e atribuicdes. O processo
legislativo. Clausulas pétreas. Natureza. Espécies. Iniciativa legislativa. Normas constitucionais e
processo legislativo. Orcamento. Principios constitucionais. Fiscaliza¢do financeira e orgamentaria. O
Tribunal de Contas. Natureza e atribui¢des. Poder Executivo. Evolu¢do do conceito. Atribuigdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. Poder Judiciario. Natureza da funcdo jurisdicional. As
garantias do Poder Judiciario. O principio da reserva legal na apreciagdo de lesdo ou ameaga de lesdo a
direito individual e a direito. Da tutela constitucional do meio ambiente. Poder Judicidrio Federal e
Poder Judicidrio Estadual. O Supremo Tribunal Federal, o Superior Tribunal de Justica, o Conselho da
Justica Federal e os Tribunais Regionais Federais. A Justiga Federal de 1° Grau. O controle de
constitucionalidade das leis e dos atos normativos. Conceito. Natureza. Espécies. A A¢ao Declaratoria
de Constitucionalidade e a Acdo Direta de Inconstitucionalidade. A A¢do de Inconstitucionalidade por
Omissao. Ac¢ao de Descumprimento de Preceito Fundamental. Direito urbanistico. Ordem Economica.
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Principios. Interven¢ao no dominio econdmico. Formas e limites de intervencao. Repressdao do abuso do
poder econdmico. Administragdo Publica como funcdo do Estado. Principios regentes do Direito
Administrativo constitucionais e legais, explicitos e implicitos. A reforma do Estado brasileiro. Os
quatro setores e suas caracteristicas. A publicizacdo do terceiro setor (as organizagdes sociais € as
OSCIPS). Administracdo Direta (6rgaos publicos: conceito, espécies, regime); Administragdo Indireta:
Autarquias, Fundag¢des Publicas, Sociedades de Economia Mista e Empresas Publicas. Principais
caracteristicas de cada e regime juridico. O regime das subsididrias. Direito Administrativo Econdmico.
As formas de intervengdo do Estado. Os principios constitucionais da ordem economica e a criagdo de
sociedades de economia mista e empresas publicas. Direito Administrativo Regulador. Agéncias:
Reguladoras e Executivas. O regime juridico das Agéncias Reguladoras: natureza juridica,
caracteristicas, contrato de gestdo, pessoal e poder normativo. A concessdo de servigos. Conceito,
caracteristicas. Direitos do concedente e do concessiondrio. Equilibrio do contrato. Formas de extingao.
As permissdes e autorizagdes. As parcerias da Administragdo Publica. Parcerias publico-privadas.
Formas de interven¢ao do Estado na propriedade. Limitacdes administrativas, tombamento, requisi¢ao,
serviddo e desapropriacdo. Fundamentos e requisitos constitucionais para as desapropriacdes. Espécies
de desapropriagdes. Desapropriacdes por utilidade ou necessidade publica ou por interesse social,
desapropriacdes por interesse social para fins de reforma agraria. O art. 243 da CF/88. Retrocessao.
Desapropriagdo indireta. Procedimento expropriatério. Responsabilidade civil do Estado e dos
prestadores de servigos publicos. Responsabilidade administrativa, civil e penal do servidor. Servidores
publicos. Regime constitucional. Regimes juridicos: o servidor estatutirio e o empregado publico.
Cargos e Fungdes. Direitos e deveres dos servidores estatutdrios. Regime previdenciario do servidor
estatutario. Ato administrativo. Conceito. Regime juridico. Espécies. Elementos e requisitos. Vicios dos
atos administrativos. Principais classificacdes dos atos administrativos. Procedimento administrativo.
Fundamentos constitucionais. Controle dos atos da Administragdo. Controle administrativo e
jurisdicional. Limites do controle jurisdicional. O controle da Administragdo Publica pelos Tribunais de
Contas. Formas, caracteristicas e limites. Mandado de Seguranca. A¢do Popular. A¢ao Civil Publica.
Improbidade administrativa. Licitagdes. Fundamento constitucional. Conceito e modalidades. O regime
de licitagdes e alteragdes. Dispensa e inexigibilidade. Revogacao e anulagdo, hipoteses e efeitos. Pregao
e consulta. O Registro de precos. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas. Invalidacao.
Principais espécies de contratos administrativos. Inexecugdo e rescisdo dos contratos administrativos.
Poder Regulamentar. Regulamentos administrativos de execuc¢do e autdnomos. O poder normativo nio
legislativo e o principio da legalidade. Regulamentacdo e regulagdo. Poder de Policia. Conceito.
Caracteristicas. Origem e fung¢do. Limites, extensdo e controle. Poder de policia e regulacdo. Distingdes.
Dominio publico. Conceito. Bens publicos. Conceito e caracteristicas, regime e espécies. Regime
juridico dos recursos minerais. Terras devolutas. Terrenos de marinha e seus acrescidos. Sistema
Financeiro de Habitacdo. Finangas publicas na Constituigao de 1988. Orcamento. Conceito e espécies.
Natureza juridica. Principios orgamentarios. Normas gerais de direito financeiro. Fiscalizagdo e controle
interno e externo dos or¢amentos. Despesa publica. Conceito e classificagdao. Disciplina constitucional
dos precatérios. Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificagdo: receitas origindrias e
receitas derivadas. Divida ativa da Unido de natureza tributaria e nao tributaria. Crédito publico. Divida
publica: conceito. Sistema tributario nacional, elementos definidores do conceito de tributo, competéncia
tributaria, capacidade tributaria ativa, competéncia tributaria privativa, competéncia tributaria comum,
competéncia tributaria cumulativa, competéncia tributaria especial, competéncia tributaria residual e
competéncia tributaria extraordinaria, espécies de tributos e impostos, o principio da nao afetacdo e os
impostos, imposto e a privatividade das competéncias, classificacdo dos impostos, impostos diretos e
indiretos, impostos pessoais e reais, impostos fiscais e extrafiscais, impostos progressivos, impostos
proporcionais e impostos seletivos, a classificagdo dos impostos dada pelo Cddigo Tributério, taxas,
taxas decorrentes do poder de policia, taxas decorrentes de servigos, base de calculo das taxas, taxas e
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tarifas no direito tributdrio brasileiro, contribuicdes de melhoria, fato gerador das contribuicdes de
melhoria, sujeito passivo das contribui¢des de melhoria, base de calculo e requisitos para institui¢ao da
contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério, natureza juridica do empréstimo compulsdrio,
pressupostos faticos e juridicos do empréstimo compulsorio, fato gerador do empréstimo compulsorio,
contribui¢des, espécies e classificagdo das contribuigdes, contribui¢cdes de intervencdo no dominio
econoOmico ¢ suas disciplinas juridicas, contribui¢cdes sociais, disciplina juridico-normativa das
contribui¢des sociais, fonte de custeio das contribuigdes sociais, contribuicdo social patronal sobre a
folha de pagamentos, contribuicdo ao PIS/PASEP, contribui¢do sobre lucro liquido, contribui¢ao para
financiamento da seguridade social, contribui¢ao para custeio do servigo de iluminagdo publica, fontes
do direito tributario, vigéncia, aplicagdao interpretacdo e integracdo da legislacdo tributaria, relagdo
juridico tributaria, hipdtese de incidéncia, fato gerador, obrigagdo tributdria, sujeito ativo, sujeito
passivo, objeto da obrigacao tributaria, domicilio tributario, responsabilidade tributaria, contribuinte e
responsavel, responsabilidade subsidiaria, responsabilidade por transferéncia, responsabilidade dos
devedores e sucessores, responsabilidade de terceiros devedores, responsabilidade por infragdes, crédito
tributario, lancamento tributario ¢ suas modalidades, revisdo do langamento, arbitramento, crédito
tributario e decadéncia, crédito tributdrio e prescrigdo, suspensao do crédito tributario e suas
modalidades, extingdo do crédito tributario e suas modalidades, exclusdo do crédito tributario e suas
modalidades, administracdo tributéria, fiscalizagdo, divida ativa, certiddes tributarias, disposi¢des finais
e transitorias do Codigo Tributario, garantias e privilégios do crédito tributdrio, impostos municipais em
espécie e suas disciplinas juridico-normativas, impostos estaduais em espécie e suas disciplinas juridico-
normativas, impostos federais em espécie e suas disciplinas juridico-normativas, direito tributario
constitucional, principio da anterioridade tributaria, principio da anualidade e suas excegdes, principio da
anterioridade anual e suas excecdes, principio da anterioridade nonagesimal e suas excegoes,
aplicabilidade cumulativa entre principios que regem a temporalidade dos tributos, principio da
anterioridade especial para contribui¢cdes previdencidrias, eficacia da norma tributaria, vigéncia da
norma tributdria, principio da isonomia tributdria, isonomia tributaria e causa pecunia non olet,
capacidade contributiva, progressividade do IPTU, progressividade do IR, progressividade do ITR,
capacidade contributiva e proporcionalidade, capacidade contributiva e seletividade, principio da
irretroatividade tributéria, irretroatividade tributaria e seguranca juridica, irretroatividade e leis
produtoras de efeitos juridicos pretéritos, principio da legalidade tributéria, o tributo e as leis ordinarias e
complementar, mitiga¢do do principio da legalidade tributéria, a legalidade estrita, caso de aplicabilidade
da medida provisoria no direito tributario, principio da vedagdo ao confisco e espécies tributarias,
principio da vedacdo ao confisco e multas, principio da ndo limitagdo ao trafego de pessoas e bens,
pedagio, principio da uniformidade geografica no direito tributario, proibicdo de isen¢des heteronomas,
ndo discriminacdo baseada em procedéncia ou destino, tratamento isonomico da tributa¢do da renda dos
titulos da divida publica e vencimentos dos funcionarios publicos, imunidades no direito tributario
brasileiro, o simples federal e o simples nacional, reparti¢do tributaria das receitas, transferéncias diretas
da Unido para os Estados e Distrito Federal, Transferéncias diretas da Unido para os Municipios,
Transferéncias diretas feitas dos Estados-membros para os Municipios, transferéncias indiretas, fundos
especiais. Processo e procedimento em matéria penal. Da agdo penal. Dos processos em espécie em
matéria penal. Das nulidades no processo penal. Dos recursos no processo penal. Custeio e beneficios da
previdéncia social. Diretrizes e bases da educagdo nacional. Do direito civil. Das pessoas. Dos bens. Dos
fatos juridicos. Das obrigagdes. Do direito de empresa. Das coisas. Do direito de familia. Das sucessoes.
Do direito penal. Da aplicagao da lei penal. Do crime. Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas.
Das penas. Das medidas de seguranga. Da a¢do penal. Da extingdo da punibilidade. Dos crimes contra a
pessoa. Dos crimes contra o patrimonio. Dos crimes contra a propriedade imaterial. Dos crimes contra a
organizagdo do trabalho. Dos crimes contra o sentimento religioso e contra os mortos. Dos crimes contra
os costumes. Dos crimes contra a familia. Dos crimes contra a incolumidade publica. Dos crimes contra
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a segurang¢a dos meios de transporte, comunicacao e outros servigos publicos. Dos crimes contra a satude
publica. Dos crimes contra a paz publica. Dos crimes contra a fé puablica. Dos crimes contra a
administragdo publica. Estatuto da crianga e do adolescente. Estatuto do idoso. Estatuto da Ordem dos
Advogados do Brasil. Codigo Nacional de Transito. Lei de Mobilidade.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ECONOMIA

Andlise microecondmica: determinacdo das curvas de procura; curvas de indiferenga; equilibrio do
consumidor; efeitos preco, renda e substituicdo; elasticidade da procura; fatores de producao;
produtividade média e marginal; lei dos rendimentos decrescentes e rendimentos de escala; custos de
producdo no curto e longo prazo; custos totais, médios e marginais, fixos e variaveis. Estrutura de
Mercado: concorréncia perfeita, concorréncia imperfeita, monopodlio, oligopolio; dindmica de
determinagdo de precos e margem de lucro; padrdao de concorréncia; analise de competitividade; analise
de industrias e da concorréncia; vantagens competitivas; cadeias e redes produtivas; competitividade e
estratégia empresarial. Analise macroecondmica. Modelo IS-LM. Identidades macroecondmicas bdsicas.
Sistema de Contas Nacionais. Contas Nacionais no Brasil. Conceito de déficit e divida publica. O balango
de pagamentos no Brasil. Agregados monetérios. As contas do sistema monetario. Papel do Governo na
economia: estabilizagdo econdmica, promoc¢ao do desenvolvimento e redistribuicdo de renda. A Teoria
Keynesiana. Papel da politica fiscal, comportamento das contas publicas. Financiamento do déficit
publico no Brasil. Politica monetaria. Relacdo entre taxas de juros, inflagdo e resultado fiscal. Relagao
entre comportamento do mercado de trabalho e nivel de atividade, relacdo entre salérios, inflacdo e
desemprego. A oferta e a demanda agregada. Desenvolvimento brasileiro no pos-guerra: plano de metas,
o milagre brasileiro, o II PND, a crise da divida externa, os planos de estabilizacdo ¢ a economia
brasileira contemporanea. Instrumentos de politica comercial: tarifas, subsidios e cotas; globalizacao,
blocos econdmicos regionais e acordos multilateral e bilateral de comércio exterior; o mercado de capital
global. Organismos internacionais: FMI, BIRD, BID, OMC. Economia do setor publico: conceito de bem
publico; fungdes governamentais; conceitos gerais de tributacdo; tendéncias gerais da evolugdo do gasto
publico no mundo. Conceitos basicos da contabilidade fiscal: NFSP, conceitos nominal e operacional e
resultado primario. Nog¢do de sustentabilidade do endividamento publico; evolugdao do déficit e da divida
publica no Brasil a partir dos anos 80. Economia brasileira: Evolu¢do da economia brasileira e da politica
econdomica desde o periodo do “milagre econdomico”. Reformas estruturais da década de 90. Economia
brasileira no pos-Plano Real: concepgdes, principais problemas, conquistas e desafios. O ajuste de 1999.
Instrumentos de financiamento do setor publico e Parceria Publico-Privado (PPP). Desenvolvimento
econdmico e social: transformagdes do papel do Estado nas sociedades contemporaneas e no Brasil;
desigualdades socioecondmicas da populagdo brasileira. Distribuicdo da renda: aspectos nacionais e
internacionais. Distribui¢do de renda no Brasil: desigualdades regionais. Indicadores sociais. O Indice de
Desenvolvimento Humano. O papel das principais agéncias de fomento no Brasil (BNDES, Banco do
Brasil, Caixa Econdmica Federal, agéncias de fomento estaduais). Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade na Gestao Fiscal). Lei Federal n® 4.320/64 ¢ suas alteragdes (estabelece normas gerais
de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos or¢gamentos e balango da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal). Etica profissional.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
EDUCACAO FiSICA

O educador fisico e sua inser¢dao na saude publica. Politica Nacional de Atengdo Béasica; formas de
promogao da atividade fisica nos diversos setores da populacdo; Programa para melhoria da qualidade e
do acesso na Estratégia Satde da Familia; referenciais tedricos sobre a atividade fisica com base na
fisiologia do exercicio; Satde da Familia, o papel do profissional de educacdo fisica na atencdo integral a
saude. Principios do treinamento e aspectos metodologicos da atividade fisica. Principios gerais para
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prescri¢do, orientagdo de exercicios fisicos direcionados a saude e medidas e avaliagdo em educagdo
fisica. Esporte adaptado, prescricdo de exercicio fisico para a saude. Diretrizes gerais para prescri¢ao de
exercicio e orienta¢do de atividades fisicas. A nutri¢dao, formas de avaliacdo do estado fisico e nivel de
atividade fisica, bem como, sua aplicagdo pelo professor de Educagao Fisica. Fases do desenvolvimento e
da aprendizagem motora. Relagdes entre o movimento humano ¢ o desenvolvimento socioafetivo e
cognitivo. Politicas publicas do esporte e lazer. Conhecimento sobre as diferentes manifestacdes da
cultura corporal: esportes, jogos, lutas, ginastica e dangas. Recreacdo e lazer: conceitos de recreagdo,
lazer, ludicidade, brinquedo, brincadeira, jogo, 6cio; elementos da recreacao e lazer; lazer e a Educagao
Fisica; o lazer e a recreagdo como vetores na melhoria da qualidade de vida. Inclusdo social e atividades
motora adaptada a grupos com necessidades especiais. Trabalho em equipe multiprofissional; Educagao
Fisica, esporte e sociedade. Fundamentos tedricos da Educacdo Fisica: aspectos soOcio-historico-
filosoficos. Gestdo, legislagdo e organizacao das diversas possibilidades de interven¢ao do profissional.
Etica profissional.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ENFERMAGEM

O processo saude-doenga no cuidar da saude individual e coletiva. Clinica em todo o ciclo vital (recém-
nascido, crianca, adolescente, adulto e idoso de ambos os sexos). Fundamentacao teoérico-pratica do
cuidar: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), consulta de Enfermagem. Aspectos legais e
¢ticos de exercicio da Enfermagem. Planejamento, organizagao e geréncia de servigos de saude. Sistema
de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Endemias/epidemias: situacao atual, medidas de
controle e tratamento. Satide da Familia e assisténcia de enfermagem a clientes e grupos humanos no
ambiente domiciliar e ambulatorial. Programas do Ministério da Satde no atendimento aos pacientes e
usuarios. Enfermagem na assisténcia integral a saide do adulto e do idoso: Hipertensao Arterial Sistémica
(HAS), Diabetes Melittus (DM), satide mental. Programa Nacional de Imunizagdo. Processo do cuidar em
Enfermagem em doencas transmissiveis. Formagao e educacdo permanente em saude da equipe que
compode a Estratégia de Satde da Familia (ESF). Gestdo do ambiente de trabalho: administragdo de
recursos humanos e materiais. Organizagao social e comunitaria. Vigilancia em saude. Processos de
trabalho em saude. O pacto pela satde. A Estratégia de Satde da Familia (ESF) e os indicadores de saude.
Programa de Humanizacdo da Assisténcia ao Cliente. Controle social. Sistema de referéncia,
contrarreferéncia e articulagdo/comunicacdo com servigos de saude. Principios e diretrizes do Sistema
Unico de Satide (SUS). Os Conselhos de Saude. Planejamento e programagdo local de saude com
participagdo popular. Biosseguranca nas a¢des de Enfermagem. Protocolo de Manchester.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ENGENHARIA AGRONOMICA

Culturas agricolas e florestais. Solos: fatores de formagdo do solo. Recursos hidricos. Uso sustentdvel de
recursos hidricos. Politica Nacional de Recursos Hidricos. Uso racional da agua. Qualidade da agua.
Outorga do direito de uso da agua. Sistema Estadual de Recursos Hidricos. Tecnologia de producao,
colheita, beneficiamento, classificacdao, padronizagdo, acondicionamento, conservagdo, transformagao,
comercializa¢do, armazenagem, sistema de produgdo, agrossilvicultura. Criagdes. Producao de sementes e
mudas. Toxicologia e classificacdo dos agrotdxicos. Receitudrio agrondmico. Tecnologia e seguranca na
aplicagdo de agrotoxicos. Residuos de agrotoxicos nos alimentos. Descarte de embalagens vazias de
agrotoxicos. Silvicultura: principais usos da madeira de reflorestamento; espécies indicadas; produgao
sementes e mudas; propagacdo vegetativa; implantagdo de florestas nativas; manejo de espécies florestais.
Recursos Naturais. Solos e aptidao agricola das terras, planejamento conservacionista, técnicas de manejo
e conservacao dos solos, agua e biodiversidade entre estas e plantio direto; saneamento ambiental-
legislagdo. Mecanizagdo ¢ moto mecanizacdo. Gestdo, planejamento, acompanhamento e controle da
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unidade produtiva. Organizagdo rural. Conhecimentos gerais sobre organizagdes formais e informais e
atribuicdes da extensdo rural junto as organizagdes de produtores rurais. Extensdo rural.
Geoprocessamento. Rastreabilidade. Informatica aplicada a agricultura. Agricultura orgéanica.
Certificacdo de produtos e servicos. Desenvolvimento rural. Agroindustria, mercado e comercializagao.
Producao de sementes. Organismos geneticamente modificados. Manejo integrado de pragas, doencgas e
plantas daninhas. Manejo Integrado de Pragas. Ecologia e preservagdo dos recursos naturais. Nutri¢ao e
adubacdao de plantas. Agricultura. Horticultura. Planejamento e desenvolvimento rural, comércio e
legislagdo. Cadeias produtivas e sistemas de produgdo. Manejo e conservacao de solos e agua. Legislagao
na/da area. Lei 12.651/2012 (Cédigo Florestal Federal), Resolugdes CONAMA 303/2002, 0369/2006,
420/2009 e Lei Complementar 140/2011, Parques e jardins, arborizagdo urbana, preservacao de recursos
naturais, restauracdo ambiental. Licenciamento ambiental: conceitos juridicos, normas e procedimentos.
GPS: nogdes basicas de funcionamento e operacao.

GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM ENGENHARIA
AMBIENTAL

Planejamento ambiental de territorios. Gestdo ambiental. Licenciamento ambiental. Monitoramento e
avaliacdo da qualidade dos recursos naturais. Avaliagdo de impactos ambientais. Gestao de residuos
solidos. Gestao de recursos hidricos. Tratamento de aguas residuais. Controle da poluicao atmosférica.
Sistemas de informacao geografica (SIG) para analise principal de meio fisico. Licenciamento ambiental:
conceitos juridicos, normas e procedimentos. Estudo de impacto ambiental e relatério de impacto
ambiental. Legislacdo ambiental federal e estadual. Restauracdo e recuperacdo das areas de preservacao
permanentes e da reserva legal. Poluicdo e conservagdo dos recursos naturais. Tratamento de agua de
abastecimento para pequenas e grandes comunidades: coagulacdo/floculacdo, decantacdo, filtragdo,
oxidagao/desinfeccao, aeracdo — tecnologias, dimensionamento e composicao do tratamento em funcao da
qualidade da 4gua bruta. Qualidade da 4agua. Importincia do abastecimento de agua. A é4gua na
transmissdo de doengas. Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas da agua,
padrdes de potabilidade, controle da qualidade da agua. Controle de polui¢do da agua. Sistemas de
tratamento esgotos sanitarios. Sistemas de coleta de esgotos sanitarios: tragado, materiais e equipamentos,
dimensionamento, operacdo ¢ manuten¢do. Tratamento coletivo e individual de esgotos domésticos:
caracteristicas dos esgotos, processos e grau de tratamento (tratamento preliminar, tratamento secundario
e terciario), tratamento do lodo, reuso da agua e disposicdo no solo. Potencial e limitagdes do reuso da
agua: utilizagdo agricola, reuso industrial e na aquicultura. Remoc¢ao de microrganismos transmissores de
doencas e nutrientes. Tratamento de efluentes industriais: caracteristicas dos efluentes e tipos de
tratamento. Drenagem urbana: tracado, materiais, dimensionamento ¢ manuten¢do. Normas técnicas e
legislagdo ambiental: A Politica Nacional de Residuos Soélidos (Lei 12.305/10). A Politica Nacional de
Saneamento Basico Lei 11.445/07). Estudo de Impactos Ambientais (EIA). Relatorios de Impactos sobre
0 Meio Ambiente (RIMA). Resolugdo CONAMA 01, Resolugdo CONAMA 237. Resolugdo CONAMA
430. Resolugio CONAMA 357. A Politica Nacional de Residuos Solidos (PNRS — Lei 12.305/10),
Resolugdo CONAMA 404, Resolugdo CONAMA 358. NBR 7229/93 versao corrigida 1997- Projeto,
construgdo e operacao de sistemas de tanques sépticos. As normas, NBR 09.648 (NB 566-Estudo de
concepgdo de sistemas de esgoto sanitario) NBR 09.649 (NB 567-Projeto de redes coletoras de esgoto
sanitario) NBR 12.209:2011 - Elaboracao de projetos hidraulico-sanitarios de estagdes de tratamento de
esgotos sanitarios. Classificacdo dos residuos sélidos (NBR 10.004), Amostragem de residuos soélidos
(NBR 10.007), Armazenamento de residuos sélidos perigosos € nao perigosos (NBRs 12235 ¢ 11174),
Aterros de residuos ndo perigosos - Critérios para projeto, implantagdo e operacdo (NBR 13896),
Apresentacdo de projetos de aterros sanitarios de residuos soélidos urbanos (NBR 8419). Controle e
reducdo de ruidos; Controle da poluicdo atmosférica e seus parametros (Resolugdo CONAMA 03/1990);
Identificagdo e recuperacao de areas contaminadas (NBR 15515/2007 - versao corrigida 2011 - Passivo
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ambiental em solo e agua subterrdnea); Recuperagdo de areas degradadas. Lei 12.651/2012 (Cdédigo
Florestal Federal), Resolugdes CONAMA 303/2002, 0369/2006, 420/2009, Lei Estadual 11.520/2000 e
Lei Complementar 140/2011. GPS: nog¢des basicas de funcionamento e operagao.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ENGENHARIA DE AGRIMENSURA

Topografia, cartografia e geoprocessamento. Aerofotogrametria, sensoriamento remoto, imagens de
satélite. Operagdo de estacao total, GPS topografico e geodésico. Conhecimentos aprofundados em
AUTOCAD e em levantamentos topograficos a campo de areas rurais e urbanas. Lei n° 10.267/01,
Decreto n°® 4449/02, que foi alterado pelo Decreto n°® 5570/05; Art. 59 da Lei n® 10.931/04 que alterou os
artigos 212, 213 e 214 da Lei n° 6015/73 (registros publicos). Projetos geométricos e estruturais. Servigos
de terraplenagem. Calculos de desenhos topograficos. Construg¢ao de barragens. Planejamento de projetos
de irrigacdo e drenagem agricolas. Constru¢do de estradas de rodagem. Vigilancia de terras devolutas.
Laudos e pareceres e relatorios realizados de pericias e avaliagdes. Etica profissional.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO
ENGENHARIA DE MINAS OU GEOLOGIA

Geologia estrutural. Mecanica das rochas. Métodos geofisicos e geoquimicos. Geoprocessamento
(fotogeologia, sensoriamento remoto e sistemas de informacdo geografica). Geoposicionamento
(sistemas de posicionamento global). Cartografia. Geologia de engenharia. Hidrogeologia. Mineragao.
Geologia ambiental. Geomorfologia. Formas de relevo e padroes de drenagem. Estruturacdo do relevo
em fun¢do da sua constituicao mineraldgica/litologica. Diferentes tipos de expressao grafica das formas
de relevo. Estruturas tectonicas: geometria, nomenclatura e classificacdo de fraturas, falhas, dobras,
foliagdo e lineacdo; classificagdo de rochas de falha. Métodos de coleta e interpretagdo de dados
estruturais. Mapas geologicos. Gamaespectrometria; magnetometria; gravimetria; métodos elétricos;
método eletromagnético; métodos sismicos; refracao; sismoestratigrafia. Geologia na América do Sul e
no Brasil. Panorama geologico mundial. Estrutura¢do e evolucdo geotectonica da plataforma sul-
americanas. O embasamento e as coberturas sedimentares da plataforma sul-americana. Bacias
sedimentares. Comparacdo entre as bacias sedimentares: historia evolutiva, correlagdo e recursos
minerais e energéticos associados aos sedimentos. As provincias geologicas sul-americanas e sua relagao
com bens minerais. Lei n® 12.651/2012 (Cdédigo Florestal Federal), Resolucdes CONAMA
303/2002,0369/2006, 420/2009, 13/1990 e 237/1997, Lei Complementar n° 140/2011. Licenciamento
ambiental: conceitos juridicos, normas e procedimentos. GPS: nog¢des bésicas de funcionamento e
operagao.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
FARMACIA

Requisitos técnicos e exigéncias legais para instalagdo, licenciamento e funcionamento da Farmacia.
Farmacia Hospitalar e controle de infec¢des hospitalares. Assisténcia Farmacéutica, Farmécia Clinica e
Cuidado Farmacéutico: aspectos conceituais, histérico e pratico. Modelos de seguimentos
farmacoterapéuticos. Tipos de servicos clinicos ofertados pelo farmacéutico. Forma de avaliacdo da
adesdo a farmacoterapia. Sele¢ao e padronizacao de medicamentos e correlatos. Comissao de Farméacia e
Terapéutica (CFT) e listas padronizadas de medicamentos essenciais. Armazenamento de medicamentos
e correlatos — exigéncias legais, normas técnicas e funcionais. Sistemas de dispensacdao de
medicamentos. Farmacoterapia das doengas cronicas que atingem os seguintes sistemas: respiratorio,
digestivo, nervoso, endocrino e cardiovascular. Antimicrobianos: aspectos legais e clinicos. Politica
Nacional de Medicamentos, Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica. Planejamento Estratégico
Situacional (PES) aplicado a Assisténcia Farmacéutica. Formas de financiamentos ¢ componentes da
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Assisténcia Farmacéutica (basicos, estratégicos e especializados) no Sistema Unico de Saude. Programas
estratégicos de responsabilidade do Ministério da Saitde. Formas de aquisicdo dos medicamentos
essenciais e Lei de Licitagao.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
FISIOTERAPIA

Anatomia humana: sistema esquelético, muscular, nervoso, circulatério e respiratdrio. Fisioterapia
humana: neurofisiologia, fisiologia do exercicio, fisiologia circulatéria e respiratoria. Biofisica: respostas
fisioloégicas do organismo aos seguintes agentes fisicos: calor, agua, luz, eletricidade, vibragdes
mecanicas. Cinesiologia: principios basicos de biomecanica, analise dos movimentos articulares.
Fundamentos de traumatologia, ortopedia, reumatologia, neurologia, cardiologia, pneumologia,
uroginecologia e psicologia. Avaliacao funcional: teste da fun¢do articular e muscular e espirometria,
eletrodiagnostico, cinesioterapia, mecanoterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia, fototerapia,
hidroterapia. Principios da pratica fisioteraputica nos diferentes niveis de atuagdo e especialidades
clinicas. Fisioterapia Respiratoria Adulto: Anatomia do sistema respiratorio. Fisiologia do sistema
respiratorio. Semiologia e avaliagdao funcional respiratoria. Nog¢des de radiologia toracica. Fisiopatologia
respiratdria: doengas pulmonares obstrutivas e restritivas. Técnicas e recursos terapéuticos para
desobstrug¢do das vias aéreas e reexpansao pulmonar. Fisioterapia respiratoria no trauma toracico e nas
cirurgias abdominais, toracicas e neurologicas. Patologias: pneumonia, bronquite, enfisema, asma,
bronquectasia, doengas da pleura, lesdo pulmonar aguda, edema pulmonar, sindrome do desconforto
respiratorio agudo, tromboembolismo pulmonar, doengas neuromusculares. Insuficiéncia respiratoria.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
FONOAUDIOLOGIA

Desenvolvimento da audigdo; avaliacdo da audicdo; habilitagdo e reabilitagao dos disturbios da audigao;
triagem auditiva neonatal. Fisiologia da producao vocal; classificagdo, avaliacdo e tratamento
fonoaudiologico das disfonias; avaliagdo e tratamento de individuos laringectomizados e
traqueostomizados. Desenvolvimento, avaliacdo e tratamento das fungdes estomatognaticas; avaliagao,
diagnostico e tratamento fonoaudioldégico em motricidade orofacial: respirador oral, a articulagdo
temporomandibular (disfungdo e trauma), paralisia cerebral, disartrias, apraxias disturbios articulatdrios;
aleitamento materno; paralisia facial. Disfagia orofaringea neurogénica e mecéanica em adultos e criangas.
Aquisi¢ao, desenvolvimento, alteracdes, avaliagdo e intervenc¢ao fonoaudioldgica nas linguagens oral e
escrita: desvios fonologicos, atrasos de linguagem, distirbio especifico de linguagem, afasias, deméncias,
dislexias e disortografias. Fonoaudiologia e Saude Ptiblica: Sistema Unico de Satide; niveis de atengdo em
saude; sistemas de informacdo em satude; Nucleos de Apoio a Satde da Familia (NASF); Classificagdo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF). Fonoaudiologia Hospitalar: atuagao
fonoaudidloga em UTI e leito adulto e infantil, na unidade neonatal de cuidados progressivos e
alojamento conjunto.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
GEOGRAFIA

Dimensao politica da organizacao do territorio: processo historico e geografico da formacao territorial no
Brasil. Desenvolvimento econdmico e a questao regional no Brasil. Organizacdo do territorio: dimensao
politica da modernizagdo. O problema da escala geografica e cartografica para o conhecimento do
territorio. O problema da regido e a produgdo do conhecimento geografico. Urbanizagdo: O processo de
urbanizagao dindmica - complexidade e tendéncias no Brasil. Caracteristicas da natureza do fato urbano
brasileiro. Rede Urbana, dinamica. Aspectos populacionais: o crescimento da populacdo brasileira, taxas
de crescimento e distribui¢do espacial. Dinamica territorial da populagdo brasileira. Processo Produtivo:
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setor industrial brasileiro - estrutura, padrdoes de distribui¢do e ritmos de crescimento. Questdes e
tendéncias da produgdo agricola brasileira. Inser¢do do Brasil na economia mundial. Emergéncia como
poténcia regional. Transformagdes recentes nas atividades de comércio e servigos no Brasil, sistema de
informacodes. Aspectos geograficos: caracteristicas dos dados geograficos - posicdo, atributos e relacdes
espaciais. Principais modelos de dados geograficos. Estrutura basica dos sistemas de informagdes
geograficas: entrada e integracdo de dados, geréncia de dados espaciais, consulta/andlise espacial e
visualizacdo. Analise de dados geograficos: sele¢do, manipulacdo, elabora¢ao de mapas tematicos, analise
exploratoria e modelagem, métodos. Aspectos quantitativos: estatistica descritiva e andlise exploratéria de
dados; distribuicdes de frequéncias - medidas descritivas de locacdo e de dispersdo (média, mediana,
quartis, variancia, desvio padrdo, coeficiente de variacao, histograma). Numeros-indices e medidas de
concentragdo: conceitos fundamentais e aplicagdes basicas.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
MATEMATICA OU ESTATISTICA

Aritmética e conjuntos: os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais € reais);
operagdes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade.
Algebra; equagdes de 1° e 2° graus; fun¢des elementares, suas representagdes graficas e aplicacdes:
lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; progressoes aritmeéticas e geométricas;
polindmios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicagdes na informatica; fundamentos de
matematica financeira. Espaco e forma: Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria
métrica; geometria analitica. Tratamento de dados: Fundamentos de estatistica; analise combinatoria e
probabilidade; andlise e interpretacdo de informacdes expressas em graficos e tabelas.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
MEDICINA VETERINARIA

Epidemiologia e controle de zoonoses (leptospirose, raiva, leishmaniose visceral e cutanea,
esquistossomose, dengue, febre amarela, malaria, febre maculosa, toxoplasmose, doenca de chagas,
brucelose, tuberculose, hantaviroses). Biologia e controle de roedores, vetores, artropodes, animais
peconhentos e reservatérios. Vigilancia de alimentos. Fisiopatologia da reproducdo dos animais
domésticos. Clinica. Patologia e diagnostico de Doengas de Notificagdo Compulsoria. Técnica cirtrgica.
Anestesiologia veterindria. Coleta e remessa de material para laboratério. Diagndstico laboratorial.
Normas, instrugdes normativas e legislacao estadual e federal pertinentes a area de medicina veterindria.
Comportamento e bem-estar animal.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
NUTRICAO

O exercicio da profissdo de nutricionista. Regulamentacao da profissdo de nutricionista. Codigo de ética
do nutricionista. Condigdes higiénico-sanitarias dos alimentos. Manual de boas praticas nos servigos de
alimentacdo. Avaliacdo de perigos e pontos criticos. Contamina¢do dos alimentos. Higiene do
manipulador. Higiene na operacao de preparo dos alimentos. Fatores ligados a presenca, nimero e
propor¢ao dos micro-organismos. Calculo para dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos.
Educagdao em servigo e treinamento. Custos e produtividade no servico de alimentagdao controle de
qualidade. Planejamento de um lactario. Fator de corre¢do dos alimentos. Céalculo do nimero de refeigdes
diarias. Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. Peso, estatura,
percentual de gordura corporal. Nutri¢do na gravidez. Nutricdo materno-infantil. Cuidado nutricional em
doengas de ma- absor¢cao, Anemia, Cancer ¢ AIDS. Cuidado nutricional em doengas gastrointestinais.
Equilibrio de energia e manejo do peso. Célculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta
para portadores de doengas inflamatorias do Intestino, Diabetes Mellitus, renais agudos e cronicos.
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Hepatopatas agudos e cronicos. Desnutri¢do. Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia
aguda e cronica. Pneumopatas agudos e cronicos. Nutrigdo nas doengas gastrointestinais. Macronutrientes
e Oligoelementos. Nutricdo e Atividade fisica. Anorexia e Bulimia. Cuidado nutricional para recém-
nascido de baixo peso e alto risco. Indicagdes e técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. Vias de
acesso e complicagdes em nutricdo enteral e parenteral. Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria,
insuficiéncia renal, hepatica e cardiaca. Nutricao e saude coletiva. Epidemiologia nutricional. Interagdes
entre drogas e alimentos/ nutrientes. Nutricdo e saude oral. Nutricdo e hipertensdo. Nutri¢do ¢ doengas
reumatica saude psiquica. Planejamento de cardapios para escolares. Nutricdo e saude psiquica. Educagao
nutricional para coletividades. NASF (nucleo de apoio a saude da familia). Programa Nacional de
Alimentagao Escolar. Seguranca Alimentar e Nutricional.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ODONTOLOGIA

Codigo de ética odontologica. Farmacologia aplicada a odontologia. Procedimentos prévios necessarios
para atendimentos invasivos em pacientes comprometidos sistemicamente. Processos agudos na cavidade
bucal: diagndstico e tratamento. Prescricdo de medicamentos, farmacos e produtos que afetam os tecidos
orais. Principais manifestacdes bucais de doengas sistémicas: diagndstico e tratamento. Principios da
radiologia odontologica: indicagdes, técnicas e interpretagdo. Traumatismos dento alveolares: diagndstico
e tratamento. Anestesia oral: técnicas, anestésicos, indicagdes e contraindicacdes, dosagem maxima para
o adulto e crianga, acidentes, medicacao de urgéncia. Biosseguranga, ergonomia e controle de infec¢ao no
consultorio, imunizagdo dos profissionais de satde. Cariologia: etiologia, epidemiologia, progressiao e
controle da carie dentaria, critérios para estabelecer risco a carie dentaria, indicacdo dos selantes para
fossas e fissuras, flaor - uso racional -, toxicologia, fluorose dentaria-diagndstico e tratamento. Dentistica
restauradora. Indicacdes de restauracdes com cimento iondmero de vidro, resina composta, € amalgama.
Indicacdo de nucleos de preenchimento. Indicagdes de restauragdes unitarias diretas e indiretas com
resina composta e ceromeros. Indicacdes de metalicas fundidas. Manutengdo e controle de restauragoes.
Principios basicos de restauragdes satisfatorias. Materiais dentarios - propriedades fisicas e mecanicas dos
materiais ¢ sua biocompatibilidade. Nogdes basicas de analise facial em ortodontia. Organizacao dos
servigos de satude no Brasil: Sistema Unico de Saude - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores
de satde.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ODONTOLOGIA - ENDODONTIA

Codigo de ética odontologica. Farmacologia aplicada a odontologia. Procedimentos prévios necessarios
para atendimentos invasivos em pacientes comprometidos sistemicamente. Processos agudos na cavidade
bucal: diagndstico e tratamento. Prescricdo de medicamentos, farmacos e produtos que afetam os tecidos
orais. Principais manifestacdes bucais de doengas sistémicas: diagndstico e tratamento. Principios da
radiologia odontologica: indicagdes, técnicas e interpretagdo. Traumatismos dento alveolares: diagndstico
e tratamento. Anestesia oral: técnicas, anestésicos, indicagdes e contraindicacdes, dosagem maxima para
o adulto e crianga, acidentes, medicacao de urgéncia. Biosseguranga, ergonomia e controle de infec¢ao no
consultorio, imunizagdo dos profissionais de satde. Cariologia: etiologia, epidemiologia, progressao e
controle da carie dentaria, critérios para estabelecer risco a carie dentaria, indicacdo dos selantes para
fossas e fissuras, flaor - uso racional -, toxicologia, fluorose dentaria-diagndstico e tratamento. Dentistica
restauradora. Indicacdes de restauracdes com cimento iondmero de vidro, resina composta, € amalgama.
Indicacdo de nucleos de preenchimento. Indicagdes de restauragdes unitarias diretas e indiretas com
resina composta e ceromeros. Indicacdes de metalicas fundidas. Manutengdo e controle de restauragoes.
Principios basicos de restauragdes satisfatorias. Materiais dentarios - propriedades fisicas e mecanicas dos
materiais ¢ sua biocompatibilidade. Nogdes basicas de analise facial em ortodontia. Organizacdo dos
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servigos de satude no Brasil: Sistema Unico de Saude - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores
de saude. Anatomia dentaria. Topografia da cavidade pulpar e do peridpice. Histofisiologia do complexo
dentino-pulpar. Microbiologia relacionada a endodontia. Farmacologia: receitudrio. Anti-inflamatérios.
Antibioticos. Analgésicos. Drogas utilizadas em anestesia local. Técnicas anestésicas e tratamento de
complicacdes relacionadas a anestesia local. Prevencdo e tratamento de emergéncias médicas em
odontologia. Principios de tratamento e prevengao das infecgcdes odontogénicas. Métodos e técnicas de
exame em endodontia. Material e instrumental endoddntico. Assepsia e antissepsia na pratica
endododntica. Alteragdes da polpa dental. Alteragdes patoldgicas do peridpice. Acesso e preparo da camara
pulpar. Tratamento conservador da polpa dental. Odontometria. Apicificacdo. Instrumentagdo dos canais
radiculares. Tratamento biomecanico dos canais radiculares. Biopulpectomia. Necropulpectomia.
Medicagdo intracanal. Obturacdo dos canais radiculares. Tratamento endoddntico em odontopediatria.
Diagnoéstico e tratamento das urgéncias em endodontia. Pulpite reversivel. Pulpite irreversivel.
Pericementite apical aguda. Abscesso apical agudo. Abscesso fénix. Reabsorcdo dentaria. Trauma dental.
Problemas endoddnticos e periodontais de interesse comum. Clareamento de dentes com alteragao de cor.
Cirurgia em endodontia.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ODONTOLOGIA - PERIODONTIA

Codigo de ética odontoldgica. Farmacologia aplicada a odontologia. Procedimentos prévios necessarios
para atendimentos invasivos em pacientes comprometidos sistemicamente. Processos agudos na cavidade
bucal: diagnostico e tratamento. Prescricdo de medicamentos, fArmacos e produtos que afetam os tecidos
orais. Principais manifestagdes bucais de doengas sistémicas: diagndstico e tratamento. Principios da
radiologia odontologica: indicagdes, técnicas e interpretagdo. Traumatismos dento alveolares: diagndstico
e tratamento. Anestesia oral: técnicas, anestésicos, indicacdes e contraindicagdes, dosagem maxima para
o adulto e crianga, acidentes, medicac¢ao de urgéncia. Biosseguranga, ergonomia e controle de infec¢do no
consultério, imunizacdo dos profissionais de saude. Cariologia: etiologia, epidemiologia, progressao e
controle da cérie dentaria, critérios para estabelecer risco a cérie dentdria, indicagcdo dos selantes para
fossas e fissuras, fluor - uso racional -, toxicologia, fluorose dentdria-diagnostico e tratamento. Dentistica
restauradora. Indicagdes de restauragdes com cimento iondmero de vidro, resina composta, € amalgama.
Indicagdao de nucleos de preenchimento. Indicagdes de restauracdes unitarias diretas e indiretas com
resina composta e cerdmeros. Indicacdes de metalicas fundidas. Manutencao e controle de restauracdes.
Principios basicos de restauragdes satisfatorias. Materiais dentérios - propriedades fisicas e mecanicas dos
materiais ¢ sua biocompatibilidade. Nogdes basicas de andlise facial em ortodontia. Organizagdo dos
servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores
de saude. Anatomia macroscopica e microscopica do periodonto. Farmacologia: receitudrio. Anti-
inflamatério. Antibioticos. Analgésicos. Drogas utilizadas em anestesia local. Técnicas anestésicas e
tratamento de complicagdes relacionadas a anestesia local. Prevencdo e tratamento de emergéncias
médicas em odontologia. Principios de tratamento e prevencao das infecgdes odontogénicas. Materiais e
instrumentais utilizados em periodontia. Afiacdo de instrumentos em periodontia. Instrumentagdo
periodontal. Exames clinicos e radiograficos em periodontia. Importancia da fungdo mastigatéria para o
periodonto. Mecanismos de defesa da gengiva. Caracteristicas clinicas da gengivite. Epidemiologia das
doencgas gengival e periodontal. Classificagdo das doencas periodontais. Doengas gengivais da infancia.
Periodontite juvenil. Microbiologia periodontal. Papel do calculo e da placa na doenga periodontal.
Envolvimento de furca nas doencas periodontais. Trauma oclusal. Tratamento periodontal de pacientes
com doengas sistémicas. Plano de tratamento em periodontia. Controle quimico e mecanico da placa
dental. Antibioticoterapia em periodontia. Tratamento das doencas gengivais agudas. Tratamento dos
abscessos periodontais. Considera¢des ortodonticas na terapia periodontal. Tratamento endodontico-
periodontal associado. Principios da cirurgia periodontal. Curetagem gengival. Gengivectomia e
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gengivoplastia. Espago biologico. Cirurgias Osseas ressectivas e reconstrutivas. Retalhos periodontais.
Regeneracao 6ssea guiada. Efeitos das condigdes sist€émicas sobre o periodonto. Manutengao periodontal.
Estética periodontal.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ODONTOLOGIA - CIRURGIA BUCOMAXILOFACIAL

Cddigo de ética odontologica. Farmacologia aplicada a odontologia. Procedimentos prévios necessarios
para atendimentos invasivos em pacientes comprometidos sistemicamente. Processos agudos na cavidade
bucal: diagnostico e tratamento. Prescricdo de medicamentos, fArmacos e produtos que afetam os tecidos
orais. Principais manifestagdes bucais de doengas sist€émicas: diagndstico e tratamento. Principios da
radiologia odontologica: indicagdes, técnicas e interpretagdo. Traumatismos dento alveolares: diagnostico
e tratamento. Anestesia oral: técnicas, anestésicos, indicagdes e contraindicagdes, dosagem maxima para
o adulto e crianga, acidentes, medicac¢ao de urgéncia. Biosseguranga, ergonomia e controle de infec¢do no
consultério, imunizacdo dos profissionais de saude. Cariologia: etiologia, epidemiologia, progressao e
controle da cérie dentaria, critérios para estabelecer risco a carie dentaria, indicagcdo dos selantes para
fossas e fissuras, fluor - uso racional -, toxicologia, fluorose dentdria-diagnostico e tratamento. Dentistica
restauradora. Indicagdes de restauragdes com cimento iondmero de vidro, resina composta, e amalgama.
Indicagdo de nucleos de preenchimento. Indicagdes de restauragdes unitarias diretas e indiretas com
resina composta e cerdmeros. Indicacdes de metalicas fundidas. Manutencao e controle de restauracdes.
Principios basicos de restauragdes satisfatorias. Materiais dentarios - propriedades fisicas e mecanicas dos
materiais ¢ sua biocompatibilidade. Nog¢des basicas de andlise facial em ortodontia. Organizagdo dos
servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores
de saude. Principais exames. Farmacologia. Principios basicos no manejo do paciente traumatizado.
Avaliagao sistematica do paciente traumatizado. Anatomia, avaliacao, diagndstico e tratamento de lesdes
da cabeca e pescogo. Trauma bucomaxilofacial no paciente geriatrico. Reconstrugdo de defeitos avulsivos
do complexo maxilofacial. Tratamento de fraturas faciais em criangas. Ameloblastoma. Cisto periapical.
Lesdo radiolucida unilocular da mandibula. Tumor. Fibroma ossificante. Infeccdo no paciente vitima de
trauma maxilofacial. Cirurgia minimamente invasiva do trauma bucomaxilofacial. Cirurgia ortognatica.
Transtorno da articulagdo temporomandibular. Cancer de boca.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ODONTOLOGIA - PROTESISTA

Cddigo de ética odontologica. Farmacologia aplicada a odontologia. Procedimentos prévios necessarios
para atendimentos invasivos em pacientes comprometidos sistemicamente. Processos agudos na cavidade
bucal: diagnostico e tratamento. Prescricdo de medicamentos, fArmacos e produtos que afetam os tecidos
orais. Principais manifestagdes bucais de doengas sist€émicas: diagndstico e tratamento. Principios da
radiologia odontologica: indicagdes, técnicas e interpretagdo. Traumatismos dento alveolares: diagnostico
e tratamento. Anestesia oral: técnicas, anestésicos, indicagdes e contraindicagdes, dosagem maxima para
o adulto e crianga, acidentes, medicac¢ao de urgéncia. Biosseguranga, ergonomia e controle de infec¢do no
consultério, imunizacdo dos profissionais de saude. Cariologia: etiologia, epidemiologia, progressao e
controle da cérie dentaria, critérios para estabelecer risco a carie dentaria, indicagcdo dos selantes para
fossas e fissuras, fluor - uso racional -, toxicologia, fluorose dentdria-diagnostico e tratamento. Dentistica
restauradora. Indicagdes de restauragdes com cimento iondmero de vidro, resina composta, e amalgama.
Indicagdo de nucleos de preenchimento. Indicagdes de restauragdes unitarias diretas e indiretas com
resina composta e cerdmeros. Indica¢des de metalicas fundidas. Manutencao e controle de restauracdes.
Principios basicos de restauragdes satisfatorias. Materiais dentarios - propriedades fisicas e mecanicas dos
materiais ¢ sua biocompatibilidade. Nog¢des basicas de andlise facial em ortodontia. Organizagdo dos
servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores
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de saude. Conceitos fundamentais, exames clinicos e complementares. Epidemiologia, fisiologia e
terminologia de pacientes parcialmente edéntulos. Planejamento em protese parcial fixa. Moldagens em
protese total. Coroa provisdria. Relagdes intermaxilares. Preparo de dentes com finalidade protética e
reconstrugdes coronarias. Selecdo dos dentes: prova funcionais. Ajuste oclusal: instalagdo das proéteses.
Prova de infraestrutura, soldagem e remontagem. Cimentagdo. Controle e manutengdo. Classificacdo dos
arcos parcialmente edentados. Fundamentos basicos sobre o delineamento em protese parcial removivel.
Biomecanica em protese parcial removivel. Conectores maiores € menores. Apoios e nichos. Retentores
diretos e indiretos. Protese parcial removivel associada a implantes osseointegrados. Prevengao em
protese parcial removivel.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ODONTOLOGIA —- ODONTOPEDIATRIA

Codigo de ética odontoldgica. Farmacologia aplicada a odontologia. Procedimentos prévios necessarios
para atendimentos invasivos em pacientes comprometidos sistemicamente. Processos agudos na cavidade
bucal: diagnostico e tratamento. Prescricdo de medicamentos, fArmacos e produtos que afetam os tecidos
orais. Principais manifestagdes bucais de doengas sistémicas: diagndstico e tratamento. Principios da
radiologia odontologica: indicagdes, técnicas e interpretagdo. Traumatismos dento alveolares: diagndstico
e tratamento. Anestesia oral: técnicas, anestésicos, indicacdes e contraindicagdes, dosagem maxima para
o adulto e crianga, acidentes, medicac¢ao de urgéncia. Biosseguranga, ergonomia e controle de infec¢do no
consultério, imunizacdo dos profissionais de saude. Cariologia: etiologia, epidemiologia, progressao e
controle da cérie dentaria, critérios para estabelecer risco a cérie dentdria, indicagcdo dos selantes para
fossas e fissuras, fluor - uso racional -, toxicologia, fluorose dentdria-diagnostico e tratamento. Dentistica
restauradora. Indicagdes de restauragdes com cimento iondmero de vidro, resina composta, € amalgama.
Indicagdao de nucleos de preenchimento. Indicagdes de restauracdes unitarias diretas e indiretas com
resina composta e cerdmeros. Indicacdes de metalicas fundidas. Manutencao e controle de restauracdes.
Principios basicos de restauragdes satisfatorias. Materiais dentérios - propriedades fisicas e mecanicas dos
materiais ¢ sua biocompatibilidade. Nogdes basicas de andlise facial em ortodontia. Organizagdo dos
servigos de satide no Brasil: Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, controle social; Indicadores
de saude. Avaliacdo Infantil. Controle de comportamento. Controle da dor em criancas. Principais
exames. Diagnostico e tratamento das principais queixas. Anestesia local e geral. Sedagdo em
odontopediatria. Carie dentaria. Flaor. Odontopediatria restauradora. Terapia pulpar para dentes deciduos
¢ permanentes imaturos. Traumatismo. Medicina e patologia oral pediatrica. Anomalias dentérias.
Endodontia em odontopediatria. Criangcas com comprometimento sistémico. Diagnostico e tratamento
ortodontico na denticdo mista. Qualidade de vida e saude bucal infantil. Satde bucal de bebés. Bruxismo
na infincia e na adolescéncia. Doengas gengivais na infancia.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
ODONTOLOGIA - ATENDIMENTO A PACIENTES ESPECIAIS

Codigo de ética odontoldgica. Farmacologia aplicada a odontologia. Procedimentos prévios necessarios
para atendimentos invasivos em pacientes comprometidos sistemicamente. Processos agudos na cavidade
bucal: diagnostico e tratamento. Prescricdo de medicamentos, fArmacos e produtos que afetam os tecidos
orais. Principais manifestagdes bucais de doengas sistémicas: diagndstico e tratamento. Principios da
radiologia odontologica: indicagdes, técnicas e interpretagdo. Traumatismos dento alveolares: diagndstico
e tratamento. Anestesia oral: técnicas, anestésicos, indicacdes e contraindicagdes, dosagem maxima para
o adulto e crianga, acidentes, medicac¢ao de urgéncia. Biosseguranga, ergonomia e controle de infec¢ao no
consultério, imunizacdo dos profissionais de saude. Cariologia: etiologia, epidemiologia, progressao e
controle da cérie dentaria, critérios para estabelecer risco a cérie dentdria, indicagcdo dos selantes para
fossas e fissuras, fluor - uso racional -, toxicologia, fluorose dentdria-diagnostico e tratamento. Dentistica
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restauradora. Indicagdes de restauragdes com cimento iondmero de vidro, resina composta, e amalgama.
Indicagdo de nucleos de preenchimento. Indicagdes de restauragdes unitarias diretas e indiretas com
resina composta e cerdmeros. Indicacdes de metalicas fundidas. Manutencao e controle de restauracdes.
Principios basicos de restauragdes satisfatorias. Materiais dentarios - propriedades fisicas e mecanicas dos
materiais ¢ sua biocompatibilidade. Nog¢des basicas de andlise facial em ortodontia. Organizagdo dos
servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores
de saude. Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico: diagnodstico bucal, exame da
cavidade oral, anamnese e exame clinico, exames complementares, anatomia e histologia bucal, fisiologia
e patologia bucal, microbiologia e bioquimica bucal. Semiologia e tratamento da carie dentaria e doencas
periodontais. Semiologia e tratamento das afecgdes do tecido mole. Semiologia e tratamento das afec¢oes
da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das afec¢des pulpares. Radiologia odontolégica:
técnica e interpretagdo radiografica. Anestesiologia odontoldgica: mecanismos de agdo, técnicas, cuidados
e acidentes anestésicos. Dentistica operatoria restauradora: preparo cavitdrio, tratamento restaurador
atraumatico (ART), adequacdo do meio bucal e protecao do complexo-dentina polpa. Materiais dentarios
forradores e restauradores. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontoldgica. Cirurgia oral
menor: indicagdes e contraindicacdes, exodontias, cuidados pré e pos-operatorios. Principios de
traumatologia do sistema estomatognatico: urgéncias e emergéncias em odontologia. Oclusdo: nogdes
gerais, prevencao de mas oclusdes. Epidemiologia da carie dentaria e das doengas periodontais. Métodos
de prevengdo da carie dentaria e das doencgas periodontais. Uso topico e sistémico do fluor: niveis de
prevencdo e aplicagdo. Biosseguranga e ergonomia. Atendimento aos pacientes portadores de
necessidades especiais.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
PEDAGOGIA

Educacdo e sociedade. Teorias pedagogicas. Psicologia, Filosofia, Sociologia e Histéria da Educagao.
Desenvolvimento humano e aprendizagem. Educacio especial e inclusdo. Etica na educagio. Legislagio e
politicas de organizag¢do educacional. Organizagdo escolar: curriculo, avaliagdo, planejamento e Projeto
Politico-Pedagdgico. A pesquisa como principio educativo. Paradigmas educacionais: pensamento
moderno e contemporaneo. Educagdo como processo social e suas relagdes com a cultura e
aprendizagem. A func¢ao social da escola. Abordagens historica, politica e social da Educagao de Jovens e
Adultos. A didatica como fundamento epistemoldgico do fazer docente. A importancia da tecnologia no
processo educativo. As bases empiricas, metodologicas, epistemologicas das teorias de aprendizagem. As
contribui¢cdes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a pedagogia e a psicologia. A teoria das inteligéncias
multiplas de Gardner. Psicologia do desenvolvimento. Acesso, permanéncia e sucesso do aluno na escola.
Evasdo escolar. Gestdo da aprendizagem. Formagdo docente. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacao
Nacional — LDB n° 9394/96. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
PSICOLOGIA

Principais fundadores, correntes e abordagens da Psicologia. Coédigo de FEtica do Psicologo.
Psicodiagnoéstico Clinico: adulto, adolescente e infantil (definicdo e conceitos fundamentais; técnicas de
entrevista clinica; critérios de selecdo e aplicagdo de testes psicologicos; entrevista de devolutiva;
elaboracdo de documentos psicologicos segundo a Resolu¢ao n° 007/2003 do Conselho Federal de
Psicologia; técnicas projetivas). Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Psicoterapia de adultos, adolescentes e
criangas (Rapport; relacdo terapéutica; técnicas de intervencdo; psicoterapia breve e focalizada; grupo
operativo; técnicas de ludoterapia com criangas e adolescentes). Psicologia do desenvolvimento: da 1.*
infincia a idade adulta. Psicopatologia Geral (Rotinas de diagnostico e diagndstico diferencial dos
Transtornos Mentais segundo o DSM V); Psicologia Social ¢ Comunitaria (Estigma; Preconceito;
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Inclusdo Social e Escolar; Género; Raga; Desigualdades Sociais; Fracasso Escolar; Violéncia; Psicologia
Escolar/Educacional. O Psicologo e o trabalho Multidisciplinar e Interdisciplinar; Psicologia de Grupos;
Analise Institucional, Reforma Psiquidtrica; Declaragdo de Salamanca; Estatuto da Crianca e do
Adolescente; a familia brasileira; a importancia dos vinculos familiares; a familia substituta: guarda,
tutela e adogdo). O psicdlogo e a Saude publica (SUS). Praticas de prevencdo e promocao de saude
coletiva. O psicologo e a Assisténcia Social (SUAS). ECA (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente); de
Resolucdes do CFP (Conselho Federal de Psicologia), Referéncias Técnicas do CREPOP (Centro de
Referéncias Técnicas em Psicologia e Politicas Publicas). Atualidades sobre a profissao.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL — ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM SERVICO
SOCIAL

A formagao profissional do Assistente Social na sociedade brasileira. O Servigo Social na
contemporaneidade; Estado e Politicas Publicas Sociais; Lei Organica da Assisténcia Social; SUAS no
Brasil. NOB-SUAS; NOB-RH; Politica Nacional de Assisténcia Social; Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia; Lei Maria da Penha; SUS no Brasil; Lei Organica da Saude; Legislacdo e Resolugdes
que garantem o uso do Nome Social; Trabalho Infantil no Brasil; Programas, Projetos, Servigos e
Beneficios Socioassistenciais; Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social; Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Parametros para a atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia
Social. Centros de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS; PAIF; PAEFI; Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social — CREAS. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo —
SINASE. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais; Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia;
Controle Social no SUAS; Controle Social e Conselhos de Direito no Brasil. Reordenamento dos
Beneficios Eventuais no ambito na Politica de Assisténcia Social em relacao a Politica de Saude; Centros
de Atencao Psicossocial-CAPS. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. Pardmetros para a atuacao
de Assistentes Sociais na Politica de Saude. Lei 8662/93; Legislacdo e Resolugdes sobre o trabalho do/da
Assistente Social. Lei 13.019/2014- Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil — MROSC;
Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil no Sistema Unico de Assisténcia Social.

CARGO: GESTOR PUBLICO MUNICIPAL - ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
SOCIOLOGIA

A historia do saber socioldgico. As contribuigdes das principais correntes de pensamento sociologico,
suas interpretagdes da realidade e seus contextos historicos. Sociologia como ciéncia. A sociologia e as
ciéncias sociais. A questao metodoldgica nas ciéncias sociais e a pesquisa social. Sociologia no Brasil. A
questao metodoldgica nas ciéncias sociais € a pesquisa social. Estrutura e organizagao social. Institui¢des
sociais e o processo de socializagdo. Classes sociais/status. A contribuicao da Antropologia a ciéncia da
sociedade. Cultura e Ideologia. Cultura como modo de vida de uma populagdo. Cultura como processo.
Cultura de massa. Identidade cultural. Multiculturalismo. Relativismo cultural. Etnocentrismo. Problemas
sociais contemporaneos. As desigualdades sociais, movimentos sociais e violéncia. Consumo, alienagdo e
cidadania. As mudangas no mundo do trabalho. Os meios de comunicacao e a questao ideoldgica. O meio
ambiente e o desenvolvimento tecnoldgico. A globalizagdo e os Estados Nacionais. Diversidade cultural e
étnica. Metodologia de Ensino da Sociologia.

CARGO: MEDICO

Constitui¢cao da Republica Federativa do Brasil; Art.196 a 200; Emenda Constitucional no. 29; Sistema
unico de saude: principios, diretrizes e normas; conjuntura atual da saude no Brasil; modelos e estratégias
de atencdo a saude. Leis Organicas da Saude: Lei 8.080/90, de 19 de setembro de 1990 e Lei 8.142/90, de
28 de dezembro de 1990; Sistema Unico de Saude (SUS). A Gestdo do SUS; Normas Operacionais
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Basicas do SUS NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. NOAS /2001; Aten¢ao Primaria ¢ Promog¢ao da
Saude; Participagao e Controle Social. Politica de Humanizagdo no SUS. Sistema de Informacdo em
Saude SIAB. Sistema de Vigilancia em Saude; Agencia Nacional de Vigilancia em Satde (ANVISA).
Educagao em Saude, Educacao Popular em Saiude e Educagao Permanente em Saude para o SUS.
Legislagio e Etica profissional. Programa Estratégia Satude da Familia -PSF (Programa Satide da Familia)
Normas e Bases Operacionais . Pacto pela vida, em defesa do SUS e de Gestdao Portaria MS 399/2006.
Dengue, esquistossomose, hanseniase, tuberculose, DST/ AIDS, Leishmaniose, HAS, ICC - Insuficiéncia
cardiaca congénita, dermatoses, diarreia, pneumonias, parasitoses, viroses, pré-natal de baixo risco,
planejamento familiar, asmas, ansiedades, depressdo, psicoses, diabetes mellitus e vulvovaginites. Nucleo
de Apoio a Satde da Familia-NASF; Equilibrio hidroeletrolitico e acido basico; Metabolismo; Nutri¢ao;
Sistema cardiovascular; Sistema respiratdrio; Sistema urinario; Sistema digestorio; Sistema enddcrino;
Sistema neurologico; Sistema locomotor; Saude da mulher (sob aspecto ginecologico e obstétrico); Saude
da crianca (sob aspecto da prevengdo, incluindo vacinas, e do tratamento); saide do idoso, incluindo o
atendimento multiprofissional para limitagdes. Doencas infecciosas e terapia antibiotica. Tétano, Raiva
Humana, Leptospirose. Dengue, Escabiose, Pediculose, esquistossomose, hanseniase, leishmaniose.
Disttrbios hidroeletroliticos e acido basicos/ Exames complementares invasivos € nao invasivos de uso
corriqueiro na pratica clinica diaria. Anemias, purpuras,disturbios da coagulacao. Intoxicagdes exdgenas;
Acidentes por animais pegonhentos. Doengas sexualmente transmissiveis; Alcoolismo. Enfermidades
bucais. Micoses superficiais, dermatites. Emergéncias psiquiadtricas. TEP e TVP: Anticoagulantes e
Fibrinoliticos. Saide do homem: prostata; distirbios do aparelho génito urinario. Atengdo ao idoso:
doenca Alzheimer; doenga de Parkinson; prevencdo de quedas e fraturas. Atencao a mulher: alteracdo no
ciclo menstrual; pré-natal/gestagcao; parto/puerpério; prevencdo de cancer cérvico uterino ¢ de mamas;
climatério; planejamento familiar. A nova politica de organizagdo da assisténcia a saide mental voltada
para a substitui¢ao gradativa dos leitos hospitalares por modalidades de tratamentos substitutivos. O
psicologo no Hospital Geral: o possivel dessa pratica no hospital, atendendo as demandas e as suas
especificidades.

2- ENSINO SUPERIOR

CARGO: EEB - ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA

LINGUA PORTUGUESA

Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes géneros, redigidos em Lingua Portuguesa.
Identificar as diferentes partes de um texto, de seus principais topicos e de suas relagdes (estrutura
argumentativa). Identificar o sentido global de um texto. Identificar objetivos discursivos do texto
(informar, argumentar, relatar, expor, orientar, promover humor). Identificar elementos que permitam
relacionar o texto lido a outro texto ou a outra parte do mesmo texto. Inferir o sentido de palavras e/ou
expressoes a partir do contexto. Estabelecer relacdes de sentido entre os diversos segmentos do proprio
texto e entre textos diferentes. Estabelecer articulacdo entre informagdes textuais, inclusive as que
dependem de pressuposi¢oes e inferéncias (semanticas, pragmaticas) autorizadas pelo texto, para dar
conta de ambiguidades, ironias e opinides do autor. Reconhecer e analisar, em textos dados, as classes de
palavras como mecanismos de coesdo e coeréncia textual. Reconhecer os recursos linguisticos que
concorrem para o emprego da lingua em diferentes func¢des, no emprego dos pronomes, dos modos e
tempos verbais € no uso das vozes verbais. Identificar variedades e adequacdo de linguagem.
Conhecimentos linguistico-textuais. Identificar e empregar recursos linguisticos proprios da lingua escrita
formal em géneros diversos: pontuagdo, ortografia, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e
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verbal, colocagdo pronominal, estruturacdo de oragdes e periodos. Reconhecer a significagdo de palavras
e expressoes.

MATEMATICA

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Opera¢des com conjuntos
numéricos: unido, interse¢do, diferenga e complementar. Intervalos numéricos. Fragdes. Divisibilidade.
Razdo e propor¢do. Grandezas proporcionais. Regras de trés simples e composta. Porcentagem.
Geometria plana. Medidas de superficie. Medidas de volume. Medidas de capacidade. Produtos notaveis.
Equacdes de 1° e 2° graus. Inequacdes de 1° e 2° graus. Razdes Trigonométricas. Matrizes. Determinantes.
Tratamento da informagdo. Calculo de expressdes numéricas. Calculo algébrico: valor numérico de
expressoes algébricas, expressdes algébricas fraciondrias, polindmios e operagdes com polindmios,
produtos notdveis, fatoragdo de polindmios e simplificacdo de fragdes algébricas. Fungdes: produto
cartesiano, defini¢do de fungdo, funcdo par e funcdo impar, fun¢do composta, funcio inversa, dominio,
contradominio e imagem de fungdes. Fungdo polinomial de 1° e 2° graus. Fun¢ao modular. Fungao
exponencial. Fungdo logaritmica. Progressdes aritméticas. Progressdes geométricas. Sistemas de equagoes
lineares. Analise combinatéria. Binomio de Newton. Probabilidades. No¢des de Estatistica. Continuidade,
limites e derivadas.

INFORMATICA

Navegadores de Internet. Seguranga da informagdo e comunicagdo: principios basicos. Dispositivos de
armazenamento de dados. Copias de seguranga (backup). Conceitos e agdes para o uso seguro da Internet,
codigos maliciosos (malware), golpes e ataques na internet, Spam, seguranca de computadores e redes".
Sistema Operacional Ubuntu. Sistema Operacional Linux: distribui¢des Linux; utilizacdo do teclado e do
mouse; operagdes com janelas; calculadora; area de transferéncia; gerenciamento de pastas e arquivos
usando o Konqueror (copiar, mover, excluir, renomear arquivos e pastas, criar atalhos); configuragdes do
sistema (mouse, video, teclado, impressora, data e hora, plano de fundo, savescreen, scanner). Editor de
Textos - Writer: operagdes com arquivos (criar, abrir, fechar, salvar, imprimir); assistentes e modelos;
digitacao e selecdo de texto; formatacdo de documento; movimentacdo de blocos de texto; localizar e
substituir textos; inserir cabecalhos e rodapés; inser¢ao de figuras; marcadores e numeracdo; ortografia,
gramatica e autocorre¢ao; tipos de arquivos (.pdf, .odt); Planilha de Calculo - Calc: células, referéncias de
células; formatos dos cursores e suas fungdes; operacdes com a pasta de trabalho; planilhas (operagdes
com a planilha); formatacao da planilha; configuracdo de pagina; impressao de planilhas; operadores
aritméticos e légicos; criagdo de formulas; fungdes e graficos; tipos de arquivos (.pdf, .ods). E-mail:
correspondéncia eletronica (envio e recebimento, copias, anexos, caixa de entrada, saida, Spam, lixeira).

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral. Dominio de topicos relevantes da politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia,
energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas
vinculagdes historico-geograficas em nivel nacional e internacional. (Fatos marcantes que formaram a
histéria do local, do Brasil e do Mundo), Geografia e Historia Geral.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: EEB - ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA

Politicas publicas na educacdo brasileira em seus aspectos gerais; Pacto Nacional de Alfabetizacdo na
Idade Certa — PNAIC; curriculo e avaliagdo da aprendizagem; organizacdo, coordenagao,
acompanhamento e avaliagdo dos processos educativos; avalia¢ao institucional (IDEB, PROALFA, ANA,
PROVA BRASIL, PROVINHA BRASIL, ENADE, ENEM e outras). Escolas pedagogicas: Tradicional,
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Renovada Progressista, Tecnicista, Libertadora, Critico-social dos conteudos, Construtivista, Libertaria,
Socio-interacionista, Escola Nova e outras. Tedricos da educagdo: Piaget, Vigotsky, Gardner, Paulo
Freire, Emilia Ferreiro, Freud, Maria Montessori, Skinner, Perrenoud, Gadotti, Carl Rogers, Ana
Teberosky, Maria Teresa Mantoan e outros). Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem: as
diferentes fases do desenvolvimento humano e suas peculiaridades em relagdo ao processo educativo;
dificuldades de aprendizagem. Educacdo especial e inclusdo. Atuagdo do especialista em educacao bésica
(EEB) nas institui¢des de ensino; fun¢des do EEB nos sistemas de ensino e nas instituigdes escolares.
Principios da gestdo democratica da escola publica: praticas de gestdo; elaboragdo, acompanhamento e
avaliagdo do Projeto Politico-Pedagogico; regimento escolar; documentos que compdem,
obrigatoriamente, o arquivo escolar; medidas a serem adotadas para melhoria da qualidade do ensino e,
consequentemente, do adequado exercicio da cidadania. Formas para aplicar as metodologias de ensino
das diferentes linguagens: Lingua Portuguesa, Matematica, Geografia, Histéria, Ciéncias, Educagao
Fisica e Artes, na perspectiva dos Parametros Curriculares Nacionais. Legislacdo basica do ensino e das
formas de organizacdo da escola como institui¢do pertencente a um sistema oficial de ensino. Fatores que
interferem no processo ensino-aprendizagem e na superagdo de exclusdes sociais, culturais, étnico-raciais,
econdmicas e outras para a edifica¢ao da escola inclusiva. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

3- ENSINO MEDIO

CARGOS: TECNICO EM GESTAO MUNICIPAL (COMUNS A TODAS AS FORMACOES) E
FISCAL MUNICIPAL

LINGUA PORTUGUESA — COMUM AOS CARGOS

Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes géneros, redigidos em Lingua Portuguesa.
Identificar as diferentes partes de um texto, de seus principais topicos e de suas relagdes (estrutura
argumentativa). Identificar o sentido global de um texto. Identificar objetivos discursivos do texto
(informar, argumentar, relatar, expor, orientar, promover humor). Identificar elementos que permitam
relacionar o texto lido a outro texto ou a outra parte do mesmo texto. Inferir o sentido de palavras e/ou
expressoes a partir do contexto. Estabelecer relacdes de sentido entre os diversos segmentos do proprio
texto e entre textos diferentes. Estabelecer articulacdo entre informagdes textuais, inclusive as que
dependem de pressuposi¢oes e inferéncias (semanticas, pragmaticas) autorizadas pelo texto, para dar
conta de ambiguidades, ironias e opinides do autor. Reconhecer e analisar, em textos dados, as classes de
palavras como mecanismos de coesdo e coeréncia textual. Reconhecer os recursos linguisticos que
concorrem para o emprego da lingua em diferentes func¢des, no emprego dos pronomes, dos modos e
tempos verbais € no uso das vozes verbais. Identificar variedades e adequacdo de linguagem.
Conhecimentos linguistico-textuais. Identificar e empregar recursos linguisticos proprios da lingua escrita
formal em géneros diversos: pontuagdo, ortografia, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e
verbal, colocacdo pronominal, estruturacido de oragdes e periodos. Reconhecer a significagdo de palavras
€ expressoes.

MATEMATICA — COMUM AOS CARGOS

Célculo de expressdes numéricas. Calculo algébrico: valor numérico de expressdes algébricas, expressoes
algébricas fraciondrias, polindmios e operagcdes com polindmios, produtos notdveis, fatoracdo de
polindmios e simplificacdo de fragdes algébricas. Conjuntos e suas representagdes. Conjuntos numeéricos:
naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes com conjuntos numericos: unido, interse¢ao,
diferenca e complementar. Intervalos numéricos. Unidades de medida. Matemdtica comercial e
financeira: razao e proporcao, grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem,
juros simples e juros compostos. Equacdes de 1° e 2° graus. Inequacdes de 1° e 2° graus. Fungdes: produto
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cartesiano, defini¢ao de fungdo, funcdo par e funcdo impar, fun¢do composta, funcio inversa, dominio,
contradominio ¢ imagem de fung¢des. Fung¢do polinomial de 1° grau. Fungdo polinomial de 2° grau.
Fung¢do modular. Fun¢do exponencial. Fungdo logaritmica. Progressdes aritméticas. Progressoes
geométricas. Matrizes. Determinantes. Sistemas de equagdes lineares. Analise combinatoria. Binomio de
Newton. Probabilidades. No¢des de Estatistica.

INFORMATICA — COMUM AOS CARGOS

Navegadores de Internet. Seguranga da informagdo e comunicagdo: principios basicos. Dispositivos de
armazenamento de dados. Copias de seguranga (backup). Conceitos e agdes para o uso seguro da Internet,
codigos maliciosos (malware), golpes e ataques na internet, Spam, seguranca de computadores e redes".
Sistema Operacional Ubuntu. Sistema Operacional Linux: distribui¢cdes Linux; utilizacdo do teclado e do
mouse; operagdes com janelas; calculadora; area de transferéncia; gerenciamento de pastas e arquivos
usando o Konqueror (copiar, mover, excluir, renomear arquivos e pastas, criar atalhos); configuragdes do
sistema (mouse, video, teclado, impressora, data e hora, plano de fundo, savescreen, scanner). Editor de
Textos - Writer: operagdes com arquivos (criar, abrir, fechar, salvar, imprimir); assistentes e modelos;
digitacao e selecdo de texto; formatacdo de documento; movimentacdo de blocos de texto; localizar e
substituir textos; inserir cabecalhos e rodapés; inser¢ao de figuras; marcadores e numeracao; ortografia,
gramatica e autocorre¢ao; tipos de arquivos (.pdf, .odt); Planilha de Calculo - Calc: células, referéncias de
células; formatos dos cursores e suas fungdes; operacdes com a pasta de trabalho; planilhas (operagdes
com a planilha); formatacao da planilha; configuracdo de pagina; impressao de planilhas; operadores
aritméticos e légicos; criagdo de formulas; fungdes e graficos; tipos de arquivos (.pdf, .ods). E-mail:
correspondéncia eletronica (envio e recebimento, copias, anexos, caixa de entrada, saida, Spam, lixeira).

LEGISLACAO - COMUM AOS CARGOS

Nogdes de Direito Administrativo: principios da administracdo publica; administragdo direta, indireta e
fundacional; servigos publicos; bens publicos. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Lei n°
13019, de 31 de julho de 2014. Lei n°® 11107, de 6 de abril de 2005. Nogdes de Direito Constitucional:
Estado - caracteristicas, elementos, soberania, organizagao dos poderes; principios, direitos e garantias
fundamentais; nogdes de organizagdo do Estado; competéncias da Unido, dos Estados membros e dos
municipios. Licitagcdes (Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993). Conhecimentos especificos das
areas sujeitas ao poder de policia do municipio. Lei Organica do Municipio de Bom Despacho — MG.
Estatuto do servidor. Lei do Processo Administrativo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - TECNICO EM GESTAO MUNICIPAL

CARGO: TECNICO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL — ENSINO MEDIO COMPLETO
Etica no servigo ptiblico. Modelos de gestdo publica. Os controles interno e externo. Modelos de gestdo
de pessoas: gestdo de pessoas por competéncias; lideranca; estilo de lideranga nas organizagdes;
desempenho institucional; conflito nas organiza¢des. Conceito e fontes do Direito Administrativo.
Regime juridico administrativo. A administragdo publica: conceito. Poderes e deveres do administrador
publico. Administragdo publica direta e indireta, autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas,
sociedades de economia mista. Entidades paraestatais. Organizagdes sociais. Contratos de gestao.
Receitas publicas. Estrutura conceitual para elaboracdo e divulgacdo de relatorio contabil-financeiro
aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade. Tributos de competéncia da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios. A Constituicdo Federal de 1988: principios fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais e politicos. Administragao
publica: principios constitucionais; servidores publicos e militares; e responsabilidade civil da
administragao.
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CARGO: TECNICO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL — ENSINO TECNICO EM
GERENCIA DE SAUDE.

Administragdao e planejamento em servicos de satide. Gestao de pessoas. Contabilidade em geréncia da
Satde. Politicas em saude publica. Etica e responsabilidade social. Estatistica. Gestdo financeira e
or¢amentdria. Tecnologias de gestdo em saiude. Administracdo hospitalar. Gestdo de abastecimento e
patriménio. Gestdo do trabalho e educacdo na satide. Fundamentos de vigilancia sanitaria. Gestdo de
servicos de saude. Geréncia de sistemas de satde. Planejamento estratégico em saiude. Programas de
saude.

CARGO: TECNICO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL — ENSINO TECNICO EM SAUDE
BUCAL

Conhecimentos basicos das estruturas anatomicas da cabega e pescogo, tecidos moles da cavidade bucal e
demais componentes do aparelho estomatognatico. Conhecimento da fisiologia da mastigacao e
degluticdo. Reconhecimento da denticdo permanente e temporaria através da representacdo grafica e
numérica. Caracteristicas gerais e¢ idade de irrup¢ao dentaria. Morfologia da denti¢ao. Nocdes gerais de
microbiologia. Meios de protecdo de infec¢do na pratica odontologica. Meios de contaminagdo de
hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes. Formacao e colonizagdo da placa bacteriana. Higiene bucal:
importancia, defini¢do e técnicas. Doenca periodontal: etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas,
epidemiologia, terapéutica basica e manutencdo. Carie dental: etiologia, classifica¢do, caracteristicas
clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manuteng¢do, métodos de prevencao e identificagdo de grupos
de risco. Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas e toxicologia. Técnicas
radiograficas intrabucais cldssicas e suas variagdes. Técnicas de afiacdo do instrumental periodontal.
Técnicas de isolamento do campo operatorio. Protecdo do complexo dentina-polpa. Técnicas de aplicagao
de materiais restauradores. Técnicas de testes de vitalidade pulpar. Conceitos de promog¢do de saude.
Elaboragao e aplicacdo de programas educativos em saude bucal. Conhecimento do funcionamento e
manuten¢do do equipamento odontoldgico. Reconhecimento e aplicagdo dos instrumentos odontoldgicos.

CARGO: TECNICO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - ENSINO TECNICO EM
SECRETARIADO ESCOLAR

Etica no servigo publico. LDB. Escrituragdo escolar, conceito e fundamentagdo legal. Classificagdo dos
Registros Individuais: Guia de Transferéncia, Ficha Individual, Historico Escolar, Ficha de Aptidao
Fisica, Boletim/Caderneta, Diploma/Certificado. Coletivo Diario de Classe. Livros: atas do Conselho de
Classe, atas de resultados finais, outros. Execucdo dos registros dos fatos escolares. Modos de registrar:
normas gerais de organizagao, escrituragdo e procedimentos comuns e especiais. Eventos escolares objeto
de registro: matricula, transferéncia, aproveitamento de estudos, equivaléncia de estudos, adaptacao
curricular, verificagdo do rendimento. Redagdo oficial: comunicagdo oficial, elementos de ortografia e
gramatica.

CARGO: TECNICO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - ENSINO TECNICO EM
ENFERMAGEM

Codigo de ética e legislagdo. Fundamentos da pratica do cuidar em enfermagem. Procedimentos de
enfermagem: sinais vitais, observacdo de sinais e sintomas, monitorizacdo, anotacdes/registros de
enfermagem, sondagem gastrica e vesical, pun¢do venosa, higiene e conforto do paciente, aplicagdes de
compressas quentes e frias. Prevengdo e tratamento de feridas-curativos. Prevencdo e controle de
infecgdo: preparo e limpeza da unidade, desinfecgio, esterilizagdo. Sistema Unico de Satde. Lei Organica
de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96 Norma Operacional Bésica do SUS; Lei n° 8142 de 28 de dezembro de
1990. Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis. A¢des de vigilancia epidemioldgica e
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imunizagdo. Assisténcia de enfermagem em doengas cronicas degenerativas: diabetes e hipertensio.
Enfermagem materno-infantil. Atendimento de enfermagem a saide da mulher: planejamento familiar;
pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevencdo do cancer cérvico-uterino. Atendimento de
enfermagem a satde de criangas e adolescentes: cuidados com o recém-nascido, aleitamento materno;
crescimento e desenvolvimento; doencas mais frequentes na infancia; principais riscos de saide na
adolescéncia.

CARGO: TECNICO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - ENSINO TECNICO EM
ENFERMAGEM DO TRABALHO

Etica profissional. Legislagdo profissional. Participa¢io na equipe de saude ocupacional. Introdugio a
enfermagem. Fundamentos de enfermagem. Biosseguranga. Execucdo de agdes assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro, em satde do trabalhador. Preparo, desinfeccdo e
esterilizacdo de materiais e equipamentos. Primeiros-socorros: agdes de enfermagem. Nocdes basicas de
higiene do trabalho. Nogodes basicas de seguranca do trabalho: Prevencao de acidentes no trabalho.
Normas Regulamentadoras: NR 4, NRS5, NR6, NR17, NR32. Programa de controle médico de saude
ocupacional — PCMSO: NR7. Programa de prevengao de riscos ambientais — PPRA: NR9. Nogdes basicas
de ergonomia do trabalho. Doencas profissionais e do trabalho: nog¢des basicas. Imunizagdo em Saiude do
trabalhador. Cadeia de frio. A¢des de educagdo em saude.

CARGO: TECNICO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - ENSINO TECNICO EM
ANALISES LABORATORIAIS

Coleta de Sangue (soro e plasma); Bioquimica (reagentes, dosagens); Hematologia (hemograma, VHS,
coagulograma); Imunologia (antigeno, anticorpo, complemento, aglutinagdo, sistema ABO, sistema Rh,
testes de Coombs, latex, Waaler Rose, ASLO, VDRL, imunofluorescéncia, enzimaimunoensaio, fator
reumatoide); Unidades de volume (célculos e diluigdes); Microbiologia (bactérias, meios de cultura,
semeadura em bacteriologia e micologia, técnicas de coloragdo, laminas para esfregagos); Parasitologia
(técnicas para diagndstico de enteroparasitoses, técnicas especificas de diagnosticos, reconhecimento de
ovos, larvas e cistos de parasitas); Urianalise (coleta de urina, tiras reativas na urianalise, testes de
proteina, glicose e bilirrubina, sedimentoscopia). Legislagdio do Sistema Unico de Satide — SUS:
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢des para a promocao e
recuperagao da saude e da outras providéncias; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de
28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM n° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema
Unico de Satide (SUS). Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de
Atencao Basica.

CARGO: TECNICO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - ENSINO TECNICO EM
INFORMATICA

Processamento de dados: conceito, tipos, etapas. Computador: conceito, evolugao, tipos, arquitetura do
computador, dispositivos de entrada e saida de dados, memorias, unidades de processamento, unidades de
armazenamento, interfaces com o usuario. Programa: conceito, tipos, estrutura, algoritmos, linguagens de
programacao, codificacdo, compilagdo. Sistema: conceito, sistema operacional, sistemas utilitarios,
sistemas aplicativos. Redes: conceito, tipos, componentes, estrutura, aplicacdo. Internet: conceito,
estrutura, recursos, configuragcdo, aplicacdo. Intranet: conceito, estrutura, recursos, configuracao,
aplicacdo. Computador: plataforma de computacdo em nuvem. Redes: seguranca. Seguranga da
informagdo e comunicagao.
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CARGO: TECNICO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - TECNICO EM NECROPSIA
Nogdes de Anatomia Humana Basica; Nog¢des de Patologia Geral Humana; Nogdes de Medicina Legal;
Instrumentagdo Cirurgica; Técnicas em Autdpsia; Nogdes de Técnicas em Dissecagdo Anatdmica;
Técnicas de Fixacao e Conservacao de Tecidos; No¢des de Quimica; Biosseguranca; Legislagdo acerca de
Cadaveres Humanos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — FISCAL MUNICIPAL

CARGO: FISCAL MUNICIPAL

Poderes administrativos. Atos administrativos. Controle da legalidade. Organiza¢ao administrativa
(administragdo direta e indireta). Direito Tributario: Sistema Tributdrio Nacional (previsdo constitucional,
atribuicdo e competéncia tributaria, principios constitucionais tributarios, limitagdes ao poder de tributar),
matérias reservadas a previsdo por Lei Complementar. Tributos de competéncia da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios. Impostos em espécie, reparticao das receitas tributarias (receita da Unido
aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios), receitas dos Estados distribuidas aos Municipios,
Cédigo Tributario do Municipio de Bom Despacho - MG (Lei 1950/03 e alteracdes). Coédigo Ambiental
(Lei Municipal 1.561/96). Codigo de Obras e de Edificagcdes do Municipio de Bom Despacho — MG (Lei
Complementar n° 35/2014). Codigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n® 9.503/1997).

4- ENSINO MEDIO OU SUPERIOR

CARGOS: PEB 1 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (EDUCACAO INFANTIL), PEB 2 -
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS)

LINGUA PORTUGUESA — COMUM AOS CARGOS

Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes géneros, redigidos em Lingua Portuguesa.
Identificar as diferentes partes de um texto, de seus principais topicos e de suas relagdes (estrutura
argumentativa). Identificar o sentido global de um texto. Identificar objetivos discursivos do texto
(informar, argumentar, relatar, expor, orientar, promover humor). Identificar elementos que permitam
relacionar o texto lido a outro texto ou a outra parte do mesmo texto. Inferir o sentido de palavras e/ou
expressoes a partir do contexto. Estabelecer relacdes de sentido entre os diversos segmentos do proprio
texto e entre textos diferentes. Estabelecer articulacdo entre informagdes textuais, inclusive as que
dependem de pressuposi¢oes e inferéncias (semanticas, pragmaticas) autorizadas pelo texto, para dar
conta de ambiguidades, ironias e opinides do autor. Reconhecer e analisar, em textos dados, as classes de
palavras como mecanismos de coesdo e coeréncia textual. Reconhecer os recursos linguisticos que
concorrem para o emprego da lingua em diferentes func¢des, no emprego dos pronomes, dos modos e
tempos verbais € no uso das vozes verbais. Identificar variedades e adequacdo de linguagem.
Conhecimentos linguistico-textuais. Identificar e empregar recursos linguisticos proprios da lingua escrita
formal em géneros diversos: pontuagdo, ortografia, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e
verbal, colocagdo pronominal, estruturacdo de oragdes e periodos. Reconhecer a significagdo de palavras
€ expressoes.

MATEMATICA — COMUM AOS CARGOS

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais (divisibilidade, nimeros primos,
fatoragdo). Numeros relativos inteiros e fracionarios: operacdes e suas propriedades (adicdo, subtracgao,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo). Multiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo
comum. 3. Fragdes ordinarias e decimais. Numeros decimais: propriedades e operagdes. Célculo de
expressoes numéricas. Célculo algébrico: valor numérico de expressdes algébricas, expressdes algébricas
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fraciondrias, polindmios e operagcdes com polindmios, produtos notaveis, fatoracdo de polindmios e
simplificacdo de fragdes algébricas. Equagdes do 1° e 2° graus. Problemas. Sistemas de medida de tempo.
Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Problemas, nimeros e grandezas proporcionais:
razdes e proporcoes. Divisao em partes proporcionais. Regra trés simples e composta. Porcentagem. Juro
simples: juros, capital, tempo, taxas e montantes. Geometria Plana: perimetro, areas e volume (figura
plana).

INFORMATICA - COMUM AOS CARGOS

Navegadores de Internet. Seguranga da informagdo e comunicagdo: principios basicos. Dispositivos de
armazenamento de dados. Cdpias de seguranga (backup). Conceitos e agdes para o uso seguro da Internet,
codigos maliciosos (malware), golpes e ataques na internet, Spam, seguranga de computadores e redes".
Sistema Operacional Ubuntu. Sistema Operacional Linux: distribui¢des Linux; utilizagdao do teclado e do
mouse; operagdes com janelas; calculadora; area de transferéncia; gerenciamento de pastas e arquivos
usando o Konqueror (copiar, mover, excluir, renomear arquivos e pastas, criar atalhos); configuracdes do
sistema (mouse, video, teclado, impressora, data e hora, plano de fundo, savescreen, scanner). Editor de
Textos - Writer: operagdes com arquivos (criar, abrir, fechar, salvar, imprimir); assistentes ¢ modelos;
digitagdo e selecdo de texto; formatacdo de documento; movimentacdo de blocos de texto; localizar e
substituir textos; inserir cabegalhos e rodapés; insercdo de figuras; marcadores e numeragao; ortografia,
gramatica e autocorre¢do; tipos de arquivos (.pdf, .odt); Planilha de Calculo - Calc: células, referéncias de
células; formatos dos cursores e suas fungdes; operagdes com a pasta de trabalho; planilhas (operagdes
com a planilha); formatagdo da planilha; configuragdo de péagina; impressdo de planilhas; operadores
aritméticos e logicos; criagdo de formulas; funcdes e graficos; tipos de arquivos (.pdf, .ods). E-mail:
correspondéncia eletronica (envio e recebimento, copias, anexos, caixa de entrada, saida, Spam, lixeira).

CONHECIMENTOS GERAIS - COMUM AOS CARGOS

Cultura Geral. Dominio de topicos relevantes da politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia,
energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura e suas
vinculagdes historico-geograficas em nivel nacional e internacional. (Fatos marcantes que formaram a
historia do local, do Brasil e do Mundo), Geografia e Historia Geral.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: PEB 1 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (EDUCACAO INFANTIL)

Principios e fundamentos didatico-metodologicos da educagdo infantil. O processo pedagodgico:
planejamento, metodologia, desenvolvimento e avaliacio do ensino e aprendizagem; teorias de
desenvolvimento e aprendizagem da crianca; atendimento a diversidade; Projeto Politico-Pedagogico; o
educar e o cuidar como principios indissocidveis na educacdo infantil; o cotidiano na creche: espago,
rotina, afetividade, alimentagdo, higiene, cuidados essenciais. Componentes curriculares da educagao
infantil: o brincar, o movimento ¢ o conhecimento de si e do outro; a importancia da psicomotricidade; o
trabalho pedagdgico organizado através de outras linguagens, cantar, jogar e outras. Metodologias
especificas para creche e pré-escola; linguagem e alfabetizagdo na educacdo infantil. Curriculo e
avaliacdo. Alfabetizacdo e letramento: pressupostos tedricos e implicagdes pedagdgicas no cotidiano
escolar; o ensino da lingua portuguesa na educagdo infantil: discussdes atuais (linguagem, lingua,
interacao e enunciagdo); o desenvolvimento da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e estratégias
metodoldgicas; a pratica da leitura: objetivos e finalidades da leitura; aspectos indispensaveis a
compreensdo na leitura do texto; relagdo leitor e autor; diversidade textual e a pratica pedagogica
(tipologia, suportes e géneros textuais); a pratica de producao de texto: condi¢des de producao; finalidade
da producdo de texto; ortografia; revisao textual; a apropriacdo do sistema de escrita no cotidiano escolar:
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capacidades e estratégias metodoldgicas. O trabalho com a literatura. O ensinar ¢ o aprender da
matematica na educagdo infantil; Plano Nacional pela Primeira Infancia; Parametros Curriculares
Nacionais da Educacdo Infantil; Indicadores de Qualidade para a Educagdo Infantil; Referencial
Curricular Nacional para a Educagao Infantil. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

CARGO: PEB 2 — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
INICIAIS)

Principios e fundamentos didatico-metodolégicos da Educagao Basica. O processo pedagogico:
planejamento, metodologia, desenvolvimento e avaliacio do ensino e aprendizagem; teorias de
desenvolvimento e aprendizagem da crianca; atendimento a diversidade; Projeto Politico-Pedagogico; o
educar e o cuidar como principios indissociaveis na educacgdo; linguagem e alfabetizagdo no ensino
fundamental. Curriculo e avaliagdo. Alfabetizagdo e letramento: pressupostos tedricos e implicagdes
pedagdgicas no cotidiano escolar. O ensino da lingua portuguesa nos anos iniciais do ensino fundamental:
discussodes atuais (linguagem, lingua, interacdo e enunciagdo); o desenvolvimento da oralidade no
cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas. a pratica da leitura: objetivos e finalidades da
leitura; aspectos indispensaveis a compreensao na leitura do texto; relagao leitor/autor; diversidade textual
e a pratica pedagdgica (tipologia, suportes e géneros textuais); a pratica de produgdo de texto: condigdes
de producao; finalidade da producdo de texto; ortografia; revisao textual; a apropriagdo do sistema de
escrita no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodologicas. O trabalho com a literatura; PNAIC
— Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos. A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas.
Avaliagao no ensino fundamental. Planejamento docente: dindmica, processos e instrumentos. Curriculo e
didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais. Projetos de trabalho: concepgao e perspectiva. O professor
de ensino fundamental e seus desafios pedagogicos no processo de ensino-aprendizagem dos educandos.
Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE PROVA DE TiTULOS
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO/MG
EDITAL N° 1-2019
AVALIACAO DE TiTULOS

Requerimento para atribuicio de pontos aos titulos comprovados

Nome do

. Numero de inscricao
candidato ¢

Cargo/Funcio

Diploma de doutorado concedido por
institui¢do de ensino superior reconhecida |Quantidade enviada
pelo MEC.

Diploma de mestrado concedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida |Quantidade enviada
pelo MEC.

Certificado de conclusdo de curso de
Titl}los especializagdo ou pos-graduagdo, na area de
enviados formagdo ou éarea afim, com carga horaria
minima de 360 horas, concedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.

Quantidade enviada

Diploma de graduacdo na area de atuagao,
desde que ndo seja exigéncia minima do
cargo, concedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

Quantidade enviada

DECLARACAO

Atesto que os titulos enviados com esta declaragdo sdo verdadeiros, comprovados por meio de copia
autenticada.

Declaro, ainda, para os devidos fins de direito, que estou ciente ¢ de pleno acordo com as normas
contidas no Edital 01/2019 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho/MG, e
demais comunicados publicados, e assumo total responsabilidade pela idoneidade do(s) documento(s)

apresentado(s) e pela veracidade das informacdes prestadas neste formulario.
, de de 2019.

Assinatura do candidato
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ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE CANDIDATO DESEMPREGADO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO-MG
EDITAL N° 1-2019

DECLARACAO DE CANDIDATO DESEMPREGADO (subitem 6.3.1) - PEDIDO DE ISENCAO
DE TAXA DE INSCRICAO

Eu, , RG n° ,CPF n°
, DECLARO, sob pena das sangdes previstas no item 6.23 do Edital 1-2019, para fins
de isencdo do valor da taxa de inscri¢do do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-
MG, que me encontro na condi¢cao de desempregado conforme informagdes abaixo:

1). Ultima atividade:
2) Data do desligamento:
3) Nome da empresa:
4) Valor da renda:

, de de 2019.

Assinatura do candidato
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INSTITUTO

IADHED

ANEXO VI - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

PROVAS OBJETIVA, DISCURSIVA E DE TITULOS DATAS PREVISTAS
Publicacao do edital e envio ao TCE/MG 14/10/2019
Inicio das inscri¢des 16/12/2019
Solicitagdo de isengao do valor da taxa de inscrigdo 16 a23/01/2020
Publicacao do resultado de isencao de taxa 02/02/2020
Prazo de recurso contra resultado das isenc¢des de taxa 02/02 a 04/02/2020
Resposta aos Recursos Contra o Resultado de Isen¢ao de Taxa 05/02/2020
Término das inscrigdes 06/02/2020
Ultimo dia para Pagamento da Taxa de Inscri¢io 07/02/2020
Publicacao das Inscrigoes Deferidas — Lista Geral

Publicacdo das Inscrigoes Deferidas — Lista Pessoa com Deficiéncia 10/02/2020

Publicacdo do Resultado da Analise da Solicitacao de Atendimento Especial

Periodo para interposi¢do de Recursos contra Inscrigdes Deferidas,
Solicitagdes de Atendimento Especial e Pessoas com Deficiéncia

10 a 12/02/2020

Resposta aos Recursos Contra Inscricdes Deferidas, Solicitacdes de

Atendimento Especial e Pessoas com Deficiéncia 13/02/2020
Convocacdo para Prova Objetiva e Discursiva (Ensalamento) 10/02/2020
Aplicacdo da prova objetiva e da prova discursiva 16/02/2020
Divulgacao do gabarito preliminar 17/2/2020
Prazo para interposicao de recursos contra o gabarito preliminar 18 2 20/2/2020
Divulgacdo da analise dos recursos contra o gabarito preliminar, gabarito 02/03/2020

definitivo e divulgagdo do resultado preliminar da prova objetiva

Prazo para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da prova
objetiva

3/3 a 5/3/2020

Resultado definitivo da prova objetiva e preliminar da prova discursiva

9/03/2020

Prazo para envio dos titulos

9/3 a 10/3/2020

Prazo para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da prova
discursiva

10 a 12/3/2020

Divulgacdo da andlise dos recursos contra a prova discursiva, resultado
definitivo da prova discursiva e resultado preliminar dos titulos

23/3/2020

Prazo para interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar da prova de
titulos

24/3 a 26/3/2020
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Divulgacdo da analise dos recursos contra a prova de titulos e resultado
definitivo dos titulos

30/3/2020

Resultado da classificacdo preliminar no concurso publico

30/3/2020

Prazo para interposi¢do de recursos contra a classificagdo preliminar no
concurso publico

31/3 a 2/4/2020

Divulgacdo do resultado final das fases: Prova Objetiva, Prova de Titulos e

Prova Discursivas. 6/4/2020
PROVA DE APTIDAO FISICA DATAS PREVISTAS
Convocacgdo para a prova de aptidao fisica 10/3/2020
Aplicacdo da prova de aptidao fisica 14/3/2020
Resultado preliminar da prova de aptidao fisica 16/3/2020

Prazo para interposicao de recursos contra o resultado preliminar da prova de
aptidao fisica

17 a 19/3/2020

Divulgagdo do resultado definitivo da prova de aptidao fisica 20/3/2020
AVALIACAO MEDICA, APRESENTACAO DE EXAMES
LABORATORIAIS E DOCUMENTOS
Convocagdo para avaliagdo médica e entrega de exames laboratoriais (as
expensas do candidato) e apresentacdo de documentos

A definir

CURSO DE FORMACAO

Convocagao para o curso de formagao

HOMOLOGACAO, NOMEACAO E POSSE

Observagdo: o cronograma apresentado consta com datas previstas, podendo ser alterado.
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	16.1 Será considerado aprovado no concurso público o candidato que obtiver a pontuação e a classificação mínimas exigidas para aprovação, nos termos deste Edital.
	16.2 Após a conclusão da etapa da prova de títulos, será publicado o resultado final, que corresponderá ao somatório do total dos pontos obtidos nas etapas realizadas.
	16.3 Na hipótese de igualdade de nota final entre candidatos, serão aplicados critérios de desempate, tendo preferência, sucessivamente, o candidato que obtiver:
	17.1 Caberá impugnação ao edital no prazo de 10 (dez) dias úteis, contados do primeiro dia útil subsequente à data de publicação do Edital no Diário Oficial do Município, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.
	17.2 Para impugnar o edital o candidato deverá utilizar o endereço eletrônico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, preencher e enviar o formulário eletrônico disponibilizado para impugnação no prazo do item 17.1 deste Edital e apresentar argumentação compreensível.
	17.3 Caberá recurso contra:
	17.4 O prazo para interposição dos recursos será de 3 (três) dias úteis, contados do primeiro dia útil subsequente à data de divulgação do ato ou fato que der ciência do objeto do recurso, no período de 11h do primeiro dia às 18h do último dia.
	17.5 Para recorrer o candidato deverá utilizar o endereço eletrônico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, preencher o formulário eletrônico disponibilizado para recurso no prazo do item 17.4 deste Edital, e atender às seguintes determinações:
	17.6 O gabarito preliminar poderá ser alterado automaticamente pelo IADHED ou em função dos recursos interpostos pelos candidatos.
	17.7 Os Cartões de Respostas serão corrigidos de acordo com o gabarito definitivo divulgado após o prazo recursal e será atribuído a todos os candidatos que fizeram a prova objetiva, independentemente de interposição de recursos, o ponto correspondente a eventual anulação de questão da prova objetiva de múltipla escolha.
	17.8 Na ocorrência do disposto nos itens 17.6 e 17.7 deste Edital poderá haver alteração da classificação inicial obtida para uma classificação superior ou inferior ou, ainda, poderá ocorrer a desclassificação do candidato que não obtiver a nota mínima exigida.
	17.9 Não serão apreciados os recursos que forem apresentados:
	17.10 O prazo para interposição de impugnação e recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
	17.13 As provas objetivas ficarão disponíveis na área do candidato, durante o período de recurso contra o gabarito preliminar das provas objetivas.
	17.14 Caberá à Comissão do Concurso Público, nomeada pela Prefeitura por intermédio do Decreto nº 8.021, de 11 de setembro de 2018, julgar a impugnação ao Edital e os recursos de que trata as alíneas “i” e “k”, do item 17.3 deste Edital, constituindo primeira e última instância, sendo soberana em suas decisões, não cabendo revisão. Caberá ao IADHED julgar os demais recursos previstos no item 17.3 deste Edital, constituindo primeira e última instância, sendo soberano em suas decisões, não cabendo revisão.
	17.15 Após análise das impugnações e dos recursos será publicado o resultado no endereço eletrônico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diário Oficial do Município – DOME, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, assim como a divulgação de nova lista de aprovados, quando for o caso.
	17.16 Após a divulgação oficial de que trata o item 17.15 deste Edital, o candidato terá acesso à fundamentação objetiva da decisão do IADHED sobre a impugnação ou recurso por meio de acesso restrito e individual no endereço eletrônico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, até a homologação do concurso público.
	21.1 Serão publicados no Diário Oficial da União, no Diário Oficial do Município, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, os extratos de Edital e de eventuais retificações, assim como a homologação do resultado final do concurso público. Os demais atos serão publicados mediante disponibilização no endereço eletrônico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/.
	21.2 O acompanhamento das publicações, atos complementares, avisos, comunicados e convocações referentes ao concurso público será de responsabilidade exclusiva do candidato.
	21.3 O candidato deverá consultar frequentemente o endereço eletrônico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diário Oficial do Município – DOME, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, para verificar as informações que lhe são pertinentes referentes à execução do concurso público, até a data de homologação.
	21.4 Após a homologação do concurso público, o candidato deverá consultar o endereço eletrônico da Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG e o Diário Oficial do Município, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, para acompanhar as informações pertinentes a este concurso público.
	21.5 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG poderá, usando critérios de oportunidade e conveniência, convocar candidatos excedentes.
	21.6 Não serão prestadas, por telefone ou correspondência, informações relativas ao resultado ou qualquer outro gênero de informação do concurso público, assim como não serão respondidas solicitações que contenham teor de ameaça ou que desrespeitem os representantes do IADHED.
	21.7 O candidato que desejar relatar ao IADHED fatos ocorridos durante a realização do concurso público ou que tenha necessidade de outras informações deverá efetuar contato junto ao IADHED por meio do canal Contato do endereço eletrônico https://iadhed.listaeditais.com.br/. O canal Contato não substitui a interposição de recursos e o candidato que utilizá-lo indevidamente não será respondido.
	21.8 Incorporar-se-ão a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e convocações relativos a este concurso público que vierem a ser publicados no Diário Oficial do Município, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, ou divulgados no endereço eletrônico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/.
	21.9 Não será fornecido qualquer documento comprobatório de aprovação ou classificação ao candidato, valendo, para esse fim, a homologação do concurso público publicada no endereço eletrônico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diário Oficial do Município-DOME, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.
	21.10 Os prazos estabelecidos neste Edital são preclusivos, contínuos e comuns a todos os candidatos, não havendo justificativa para o não cumprimento e para a apresentação de documentos após as datas estabelecidas.
	21.11 Para contagem dos prazos de interposição de recursos, deverá ser observado o disposto no item 17.4 deste Edital.
	21.12 Não serão considerados requerimentos, reclamações, notificações extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.
	21.13 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG e o IADHED não se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicações referentes às matérias deste concurso público que não sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informações que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
	21.14 Não serão fornecidas apostilas, bibliografias ou provas relativas a concursos públicos anteriores.
	21.15 Legislação com entrada em vigor após a data de publicação deste Edital bem como as alterações em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores não serão objeto de avaliação nas provas do concurso público.
	21.16 Sem prejuízo das sanções penais, a qualquer tempo, poder-se-á anular a inscrição, provas ou tornar sem efeito o ato de nomeação do candidato, em todos os atos relacionados a este concurso público, quando constatada a omissão ou declaração falsa de dados ou condições, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realização das provas com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigação, assegurado o contraditório e a ampla defesa.
	21.17 Será permitido ao candidato protocolar pessoalmente no IADHED – Av. Leopoldino de Oliveira , 4.113, bairro Centro, CEP: 38060-000, Uberaba- MG, no horário de 9h as 12h e de 14h as 17h, exceto aos sábados, domingos e feriados, os documentos a serem enviados pelos Correios e os recursos de que trata o item 17 deste Edital, até a data da homologação do resultado final do concurso público.
	21.18 Em caso de verificação de incorreção ou desatualização nos dados pessoais constantes do Formulário Eletrônico de Inscrição após a data das provas objetiva e discursiva, o candidato deverá enviar para o IADHED documentação comprobatória original ou cópia autenticada em cartório, via Correios, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com despesas por conta do candidato, contendo externamente, na face frontal do envelope, os seguintes dados:
	21.20 O candidato que não solicitar a correção dos dados deverá arcar exclusivamente com as consequências advindas de sua omissão.
	21.21 O IADHED não se responsabilizará por solicitações, inscrições e recursos via Internet que deixarem de ser concretizados por motivos externos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, ausência de energia elétrica e outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados, salvo quando se tratar de falha técnica ou operacional no endereço eletrônico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, o recurso somente será finalizado após gerar o protocolo de recurso, que deverá ser guardado pelo candidato como protocolo de recurso.
	21.22 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG e o IADHED não se responsabilizarão por eventuais prejuízos causados ao candidato, decorrentes de:
	21.23 As ocorrências não previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serão resolvidos pela Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG e pelo IADHED, no que a cada um couber.
	21.24 Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, circunstância que será comunicada em ato complementar ao Edital ou aviso a ser publicado no endereço eletrônico do IADHED, https://iadhed.listaeditais.com.br/, e no Diário Oficial do Município – DOME, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome.
	21.25 Correrão por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentação, interposição de recurso, material, deslocamentos, viagem, alimentação, estadia, e outras decorrentes de sua participação no concurso público.
	21.26 O IADHED guardará os documentos pertinentes ao concurso público pelo prazo de 5 (cinco) anos contados da data de início das inscrições.
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