Prefeitura Municipal de Bom Despacho

Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao

Edital Consolidado
Processo Seletivo Simplificado n° 3-2021

A Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG, no uso de suas atribuicoes legais, ob-
servando os termos do disposto na Constituicdo Federal, o disposto nas Leis Municipais n°
1.427/94 e suas alteracdes, 2.349/13, 2.352/13, 2.649/18, Instru¢do Normativa 4/2021/SME, Lei
Complementar 10/2009 suas alteragdes e demais normas contidas neste Edital, faz saber e esta-
belece normas para a realizagio do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO
destinado a contratacdo temporaria de profissionais para preenchimento de vagas na Prefeitura
Municipal de Bom Despacho-MG, conforme disposto na Lei Municipal n® 1.321/1991.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital visa ao provimento de profissionais de niveis
médio, técnico e superior para contratagdes por tempo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas neste
edital.

1.2 Pré-requisitos minimos:

Formacio Carga Vagas de | Vagas| Vagas
Denominacio do Cargo Minima Salario Base | Horaria Ampla para | para
Exigida Semanal | Concorréncia| PcD | Negros

Ensino Médio
Técnico em Gestdo Publica| Completo +

Municipal — Secretario Formagao em | R$ 1.455,64 | 40 horas 3 - -
Escolar Secretariado
Escolar

Superior em
Pedagogia com
habilitacdo; ou
Pedagogia em

conformidade
com a Res.

CNE/CP n°

01/2006; ou

Superior em

Pedagogia e
Pos-graduacao

na area como
Especialista em

Educagéao
Bésica — EEB
(Orientagao
Educacional,
Supervisdo
Pedagdgica ou
Gestdo Escolar)

Especialista em Educagdo

Basica — EEB R$ 2.513,98 | 25 horas 9 1 1

Professor de Educacgdo 1° Critério: | R$ 1.802,65 | 25 horas 42 3 5

Basica — PEB I — Educacéo Normal +20% incen-

Infantil Superior ou | tivo a docén-
Pedagogia com cia
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Habilitagao
para o
Magistério.
2° Critério:
Magistério —
Ensino Médio
ou P6s — Médio

Professor de Educacao

1° Critério:
Normal
Superior ou
Pedagogia com

RS 1.802,65

Basica — PEB II — Ensino Hab;lrl;agao +20% incen- 25
Fundamental Anos Iniciais pa L tivo a docén- | 25 horas
Magistério. cia
2° Critério:
Magistério —
Ensino Médio
ou Pos — Médio
Professor de Licenciatura | R$ 2.513,98
~ Professor de , . 110
Educacao , plena especifica |+ 20% incen-
L Lingua . Y - | hora/aula 1
Basica — Portueuesa na area de tivo a docén- mensal
PEB III - & atuacio. cia
Ensino Licenciatura | R$ 2.513,98
Fundamental . o/ - 110
Professor de | plena especifica |+ 20% incen-
s . Y ~_ | hora/aula 1
Matematica na area de tivo a docén-
~ . mensal
atuacgao. cia
Professor de Llcen01at1%ra R$ 2.5 1 3,98 110
~ | plena especifica |+ 20% incen-
Educacao . T ~_ | hora/aula 1
e na area de tivo a docén-
Fisica ~ . mensal
atuacgao. cla
Licenciatura | R$ 2.513,98 110
Professor de | plena especifica |+ 20% incen-
. L ~_ | hora/aula 1
Geografia na area de tivo a docén-
~ . mensal
atuacao. cia
Licenciatura | R$ 2.513,98 110
Professor de | plena especifica |+ 20% incen-
in . T ~_ | hora/aula 1
Ciéncias na area de tivo a docén-
~ . mensal
atuacgao. cla
Licenciatura | R$ 2.513,98 110
Professor de | plena especifica |+ 20% incen-
R , T ~_ | hora/aula 1
Historia na area de tivo a docén-
~ . mensal
atuacao. cia
Professor de Llcenmatl%ra R$ 2.5'13,98 110
. plena especifica |+ 20% incen-
Lingua . Y .| hora/aula 1
na area de tivo a docén-
Inglesa ~ . mensal
atuacgao. cia
Professor de | Licenciatura | R$ 2.513,98 110 1
Ensino  |plena especifica |+ 20% incen- | hora/aula
Religioso na area de tivo a docén- | mensal
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atuacao.

cia

Gestor Publico Municipal —
Assistente Social

Ensino Superi-
or em Servico
Social e Regis-
tro no Conselho
de Classe.

R$1.853,49

40 horas

Gestor Publico Municipal —
Bidlogo

Ensino Superi-
or em Biologia
e Registro no
Conselho de
Classe.

R$1.853,49

40 horas

Gestor Publico Municipal -
Enfermeiro

Ensino
Superior em
Enfermagem e
Registro no
Conselho de
Classe.

R$1.853,49
J’_

Gratificacao!

40 horas

CR

Gestor Publico Municipal —
Engenheiro Ambiental

Ensino
Superior em
Engenharia
Ambiental e
Registro no
Conselho de

Classe.

R$1.853,49

40 horas

Gestor Publico Municipal -
Fisioterapeuta

Ensino Superi-
or em Fisiotera-
pia e Registro
no Conselho de
Classe.

R$1.853,49

40 horas

CR

Gestor Publico Municipal -
Fonoaudioélogo

Ensino Superi-
or em Fonoau-
diologia e Re-
gistro no Con-
selho de Classe.

R$1.853,49

40 horas

CR

Gestor Publico Municipal -
Nutricionista

Ensino Superi-
or em Nutri¢ao
e Registro no
Conselho de
Classe.

R$1.853,49

40 horas

Gestor Publico Municipal —
Psicologo

Ensino Superi-
or em Psicolo-
gia e Registro
no Conselho de
Classe.

R$1.853,49

40 horas

11

Gestor Publico Municipal —
Terapeuta Ocupacional

Ensino
Superior em
Terapia
Ocupacional e
Registro no

R$1.853,49

40 horas

CR
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Conselho de
Classe.
Ensino
Superior R$ 10.113,36

Completo em +R$

Médico Medicina e 1.500,00 (de | 40 horas CR - -

Registro no ajuda de

Conselho de custo)?
Classe.

Técnico em Gestdo Publica| Completo. Re-

Ensino Médio

— Técnico Higiene Dental | gistro no Con-

selho de Classe

— Técnico em Enfermagem | gistro no Con- R§ 1.455,64 | 40 horas ! ) i
selho de Classe
Ensino Médio

Técnico em Gestdo Publica | Completo. Re- RS 1.455,64 | 40 horas | i )

"Nos termos da Lei Municipal no 2.643, de 20 de junho de 2.018.
2Nos termos da Lei 2.662, de 6 de dezembro de 2.018.

1.3 Atribuigdes resumidas das funcdes e tipos de avaliagdes a serem aplicadas:

Denominacio do

Avaliacoes a

oficiais; atender ao publico; preencher e protocolar documentos;
pesquisar arquivos; preparar relatorios; registrar € encaminhar
processos e documentos; instruir processos e executar demais
atribuicdes inerentes ao cargo.

Atribuicoes serem
cargo .

aplicadas

Técnico em Executar o registro dos dados inerentes aos alunos e a escola; | Prova Objetiva
Gestdo Publica organizar e manter em ordem toda documentacao da escola;
Municipal — classificar e arquivar documentos; operar computadores, fazer
Secretario entrada de dados, editar e formatar textos e planilhas; elaborar
Escolar | documentos publicos, redigir correspondéncias e outros documentos

Especialista em
Educagao Basica
— EEB

Coordenar o planejamento e implantagdo do projeto pedagdgico na
escola tendo em vista as diretrizes definidas no plano de
desenvolvimento escolar; participar da elaboracéo do plano de
desenvolvimento da escola, delinear com os professores o projeto
pedagogico da escola explicitando seus componentes de acordo com
a realidade da escola; coordenar a elaboragdo do curriculo pleno da
escola, envolvendo a comunidade escolar; assessorar os professores
na escolha e utilizagdo dos procedimentos e recursos didaticos mais
adequados ao alcance dos objetivos curriculares; promover o
desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as necessidades,
os métodos e materiais de ensino; participar da elaboracdo do
calendario escolar; articular os docentes de cada area para o
desenvolvimento do trabalho técnico-pedagogico da escola
definindo suas atribuigdes especificas; identificar as manifestagdes
culturais, caracteristicas da regido e inclui-las no desenvolvimento
do trabalho da escola; coordenar o programa de capacitacdo do
pessoal da escola; realizar a avaliagdo do desempenho dos

Prova Objetiva
e Prova de
Titulos
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professores identificando as necessidades individuais de treinamento
e aperfeicoamento; efetuar o levantamento da necessidade de
treinamento e capacitagdo dos docentes na escola; manter
intercimbio com institui¢des educacionais e/ou pessoas visando sua
participagdo nas atividades de capacitagdo da escola; analisar os
resultados obtidos com as atividades de capacitacdo docente na
melhoria do processo de ensino e de aprendizagem; realizar a
orientagdo dos alunos, articulando o envolvimento da familia no
processo educativo; identificar, junto com os professores, as
dificuldades de aprendizagem dos alunos; orientar os professores
sobre as estratégias mediante as quais as dificuldades identificadas
possam ser trabalhadas, em nivel pedagogico; encaminhar as
institui¢es especializadas os alunos com dificuldades que
necessitam um atendimento terapéutico; promover a integragdo do
aluno no mundo do trabalho, através da informagao profissional e da
discussao de questdes relativas aos interesses profissionais dos
alunos e a configuracdo do trabalho na realidade social; envolver a
familia no planejamento e desenvolvimento das a¢des nas escolas;
proceder, com auxilio dos professores, aos levantamentos das
caracteristicas socioecondmica e linguistica do aluno e sua familia;
utilizar os resultados do levantamento como diretriz para as diversas
atividades de planejamento do trabalho escolar; analisar com a
familia os resultados do aproveitamento do aluno, orientando-o, se
necessario, para a obtengdo de melhores resultados; oferecer apoio
as instituigoes escolares discentes, estimulando a vivéncia da pratica
democratica dentro da escola. Executar demais atribui¢des inerentes
ao cargo.

Professor de
Educagao Basica
—PEBI-
Educagao Infantil

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem
dos alunos, estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo, ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola
com as familias e a comunidade. No exercicio das atividades
educacionais, em creche ou entidade equivalente e/ou pré-escolas
com o objetivo de zelar pela socializagdo e aprendizagem da
crianga, mediante acompanhamento, avalia¢do e registro do seu
desenvolvimento, sem finalidade de promog¢ao; manter a articulagdo
com as familias e com a comunidade, visando a criacdo de
processos de integracao da sociedade com a escola; regéncia efetiva;
Modulo II: atividades extraclasse: elaboracdo de programas e planos
de trabalho; controle e avaliagdo do rendimento escolar; reunides,
autoaperfeigoamento; pesquisa educacional e cooperacdo, no ambito
da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-
aprendizagem quanto da acao educacional e participagdo ativa na
vida comunitaria da escola. Executar demais atribuigdes inerentes ao
cargo.

Prova Objetiva
e Prova de
Titulos

Professor de
Educacao Basica
—PEBII -

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem

Prova Objetiva
e Prova de
Titulos
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Ensino
Fundamental —
Anos Iniciais

dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacgdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola,
com as familias e a comunidade. No exercicio das atividades
educacionais, com o objetivo de zelar pela socializacao e
aprendizagem da crianga, mediante acompanhamento, avaliacao e
registro do seu desenvolvimento, com a finalidade de promogao;
mantendo a articulagdo com as familias e com a comunidade,
visando a criagdo de processos de integracdo da sociedade com a
escola; regéncia efetiva; Modulo II: atividades extraclasse:
elaboragdo de programas e planos de trabalho; controle e avaliagdo
do rendimento escolar, recuperagdo de alunos, reunioes,
autoaperfeigoamento, pesquisa educacional e cooperacao, no &mbito
da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-
aprendizagem quanto da acdo educacional e participacdo ativa na
vida comunitaria da escola. Executar demais atribuigdes inerentes ao
cargo.

Professor de
Educagao Basica
—PEBIII -
Ensino
Fundamental —
Anos Finais

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagodgica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem
dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacgdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas
estabelecidos além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola,
com as familias e a comunidade; Modulo I: regéncia efetiva de
atividades, area de estudo ou disciplina; Médulo II: atividade
extraclasse: elaborar programas e planos de trabalho, controle e
avaliag@o do rendimento escolar, recuperagdo dos alunos; reunioes,
autoaperfeigoamento, pequisa educacional e cooperagdo, no ambito
da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-
aprendizagem quanto da acdo educacional e participacdo ativa na
vida comunitaria da escola. Executar demais atribuigdes inerentes ao
cargo.

Prova Objetiva
e Prova de
Titulos

Gestor Publico
Municipal:
Assistente Social,
Biologo,
Enfermeiro,
Engenheiro
Ambiental,
Fisioterapeuta,
Fonoaudiologo,
Nutricionista,
Psicologo e
Terapeuta
Ocupacional.

1. Realizar estudos, pesquisas, analises e avaliagdes de cenarios
macroecondmicos € microecondmicos, propor diretrizes estratégicas
e orientagdo para as agdes governamentais, coordenar atividades
ligadas a formulagdo, implementacéo e avaliagdo de politicas
publicas, analisar projetos de financiamentos externos ou internos,
supervisionar, coordenar e executar trabalhos referentes a
elaboragdo, acompanhamento, revisao e articulacdo de atividades de
planejamento e orcamento governamentais, realizar estudos
socioecondmicos, produzir e analisar demonstrativos financeiros e
or¢amentarios, exercer fungdes de controladoria interna e externa,
avaliar tendéncias, exercer atividades de assessoramento, dire¢ao,
planejamento, coordenagdo, execucao e avaliacao nas areas de
Planejamento Estratégico, Obras, Agricultura, Transporte e
Transito, Educacdo, Saude, Cidadania e Seguranca Publica, Meio
Ambiente, Servigos Urbanos, Abastecimento, Defesa Civil,
Municipalizagdo, Desenvolvimento Urbano, Habitagdo, Acdo

Prova Objetiva
e Prova de
Titulos
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Social, Trabalho e Geracao de Renda, Esporte, Laser, Jornalismo,
Marketing, Economia e Finangas, Or¢amento, Administracdo Geral,
Material, Patrimonio, Organizagao, Sistemas e Métodos, Gestao de
Recursos Humanos, Direito Publico e Privado, Auditoria e
Tecnologia da Informacao; elaborar projetos que contemplem
estratégias eficazes de administracdo publica, propondo alternativas
e dimensionando riscos para otimizag@o de resultados; preparar
laudos técnicos e pareceres destinados a subsidiar decisdes politicas;
planejar agoes de governo; criar métodos de gestdo e validagdo da
acdo governamental; planejar, supervisionar, coordenar, controlar,
acompanhar e avaliar atividades de atendimento ao cidaddo e ao
municipe visando cumprir todas as competéncias constitucionais e
legais do cargo e dos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica
Municipal.
II. Redigir documentos oficiais, tais como oficios, relatorios,
memorandos, exposi¢cdo de motivos, portarias, decretos, projetos de
lei, cartas, memoriais, pareceres, despachos, telegramas, mensagens
eletronicas, usando a norma padrio da lingua portuguesa e
obedecendo as normas e padroes estabelecidas pelo Poder
Executivo;
II1. Elaborar termos de referéncia e projetos basicos para fins de
licitacdo, levantar custos, construir planilhas orgamentarias, avaliar
propostas técnicas e comerciais, fazer avaliacdo de moveis e
iméveis, conduzir leildes de bens publicos méveis e imoveis,
planejar e presidir processos licitatorios e afins, fiscalizar a
execucao de contratos ¢ convénios.
IV. Conhecer e saber aplicar as regras da contabilidade publica, da
execucdo orcamentaria e financeira, preparar relatorio contabeis e
financeiros, fazer proje¢des orcamentarias aplicando as regras legais
e formulas estatisticas e de matematica financeira bem como
observando as regras expendidas pela Secretaria do Tesouro
Nacional (STN), Tribunal de Contas da Unido e Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais;
V. Conhecer e saber aplicar as regras e formulas de valor do
dinheiro no tempo; preparar analise de mercado usando as regras de
macro € microeconomia, atentando para as regras e orientagdes do
Banco Central do Brasil, Secretaria do Tesouro Nacional e tribunais
de conta;VI. Conhecer, aplicar e fazer aplicar as regras de cidadania
e dos direitos humanos inscritos na Constituicdo da Reptiblica e nas
normas internacionais a que o Brasil tenha aderido ou venha a
aderir;
VII. Conhecer e aplicar na administragdo publica as leis e os
principios constitucionais que regem a prote¢ao ambiental e
promovem o desenvolvimento sustentavel; propor, analisar e validar
modelos de gestdo publica visando ao desenvolvimento social e
econdmico, respeitando a ética e os principios constitucionais, em
especial os da probidade, transparéncia, isonomia, economicidade,
impessoalidade, eficacia, eficiéncia;
VIII. Executar atividades de assisténcia técnica em projetos e
programas nas areas de saude, previdéncia, emprego e renda,
segurancga publica, desenvolvimento urbano, seguranga alimentar,
assisténcia social, educacdo, cultura, cidadania, direitos humanos e
protecdo a infancia, a juventude, as pessoas com necessidades
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especiais, ao idoso e aos desfavorecidos;
IX. Verificar, acompanhar e supervisionar os processos inerentes ao
Sistema Unico de Saude, ao Sistema Unico de Assisténcia Social e
aos demais programas sociais promovidos pelos governos
municipal, estadual e federal;
X. Identificar situagdes em desacordo com os padrdes estabelecidos
em normas e legislacdo especifica de atengao a saude, previdéncia,
emprego e renda, seguranga publica, desenvolvimento urbano,
seguranca alimentar, assisténcia social, educagdo, cultura, cidadania,
direitos humanos e protegdo a infancia, a juventude, ao portador de
necessidades especiais, ao idoso e aos desfavorecidos e propor
solugdes, agodes orientadoras e corretivas, visando a melhoria dos
processos, redugdo de custos e aumento da eficicia da ag¢do
governamental;
XI. Aferir os resultados dos programas de assisténcia a saude,
previdéncia, emprego e renda, seguranca publica, desenvolvimento
urbano, seguranga alimentar, assisténcia social, educagdo, cultura,
cidadania, direitos humanos e protecdo a infancia, a juventude, ao
portador de necessidades especiais, ao idoso ¢ ao indigena,
considerando os planos e objetivos definidos no Sistema Unico de
Saude, no Sistema Unico de Assisténcia Social e demais politicas
sociais das trés esferas de governo;
XII. Analisar e avaliar dados estatisticos gerados por 6rgaos
publicos ou privados, gerando a partir deles informagdes que
contribuam para o planejamento e o aperfeicoamento das acdes e
politicas sociais do governo municipal;
XIII. Executar, apoiar e subsidiar auditorias e agdes de controle
interno e externo;
XIV. Propor, apoiar, colaborar e definir estratégias de execug@o das
atividades de controle e avaliacdo, sob o aspecto do aperfeicoamento
e continua melhoria das politicas sociais;
XV. Dirigir veiculos a servico do municipio no desempenho de suas
fungdes, respeitada a habilitacdo, na forma da lei e a habilitagcdo em
concurso;
XVI. Auxiliar nas fungdes de fiscalizacao tributaria, bem como a
fiscalizacdo em todas as areas em que o Municipio exerce o poder
de policia, tais como fiscalizagdo sanitaria, fitossanitaria, obras,
zoonoses, ambiental, endemias, posturas municipais, transito,
producdo animal, em especial, podendo para tanto ser convocado
para realizar ou produzir estudos, analises, avalia¢des, laudos,
relatorios, calculos, pareceres e demais servigos necessarios a
exacdo fiscal;
XVIL. Participar de comités, grupos de trabalho e conselhos,
conforme necessario ao bom funcionamento dos 6rgaos de gestao
publica nos ambitos municipal, estadual e federal;
XVIII. Exercer fungdes de direcdo, assessoria e chefia nos escaldes
superiores da Administragdo Publica Municipal.
XIX. Aos Gestores Pablicos Municipais € Técnicos em Gestao
Publica Municipais selecionados em concurso com base na sua
habilitagdo em profissdes reguladas em lei competira, ainda, usar
seus conhecimentos especializados de acordo com normas técnicas
aplicaveis e conforme as necessidades da Administragdo Publica
Municipal, sem prejuizo das demais atribuicdes do cargo, devendo
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sempre manterem-se em situacao regular perante o 6rgao de classe
de sua profissao.

XX. Exercer atividades de natureza técnica, acessorias ou
preparatérias ao exercicio das atribuigdes privativas dos Auditores-
Fiscais do Tesouro Municipal;

XXI. Compete, ainda, ao Gestor Publico Municipal usar seus
conhecimentos, competéncia e experiéncia em apoio aos setores de
fiscalizag@o e arrecadagdo, sempre que para tal convocado ou de
oficio, e sempre que se depararem com situagdes de interesse da
fiscalizagdo e da arrecadacéo.

Médico

I — valorizar a relagdo médico-paciente ¢ médico-familia como parte
de um processo terapéutico e de confianga. II — oportunizar os
contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os
aspectos preventivos e de educagio sanitaria. Il — empenhar-se em
manter seus pacientes saudaveis, quer venham as consultas ou nao.
IV — executar agdes basicas de vigilancia epidemiologica e sanitaria
em sua area de abrangéncia.

V — executar agdes de assisténcia nas areas de atengdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto ¢ ao idoso,
realizando, também, atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, dentre outros.

VI — promover qualidade de vida e contribuir para que o meio
ambiente seja mais saudavel.

VII — discutir, de forma permanente, junto a equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a
saude e as bases legais que os legitimam.

VIII — participar do processo de programacao e planejamento das
acOes e da organizacdo do processo de trabalho das unidades de
Satde da Familia.

IX — realizar assisténcia integral (promogao e protegdo da saude,
prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e
manutengdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e
terceira idade.

X — realizar consultas clinicas e procedimentos na unidade e,
quando indicado ou necessario, no domicilio ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes, etc).

XI — realizar atividades de demanda espontanea e programada em
clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais,
pequenas urgéncias clinico-cirtrgicas e procedimentos, para fins de
diagndsticos.

XII — encaminhar, quando necessario, usuarios aos servicos de
média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contra-referéncias locais, sendo de sua responsabilidade o
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia.

XIII — indicar a necessidade de internacao hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario;
XIV — contribuir e participar das atividades de Educacao
Permanente dos profissionais da unidade de satde.

XV — participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da unidade.

XVI — outras atribuigdes inerentes ao cargo.

Prova Objetiva
e Prova de
Titulos
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Técnico em
Gestdo Publica
Municipal:
Técnico em
Enfermagem e
Técnico em
Higiene Dental.

I. Coligir informacdes, fazer pesquisas, conferir, classificar e
arquivar documentos, realizar levantamentos, reunir dados, operar
computadores, fazer entrada de dados, editar e formatar textos e
planilhas, conferir valores, realizar calculos, elaborar documentos
publicos, autenticar copias, fazer lancamentos, realizar registros
publicos, participar da elaboragdo de propostas or¢amentarias da
unidade, redigir correspondéncias e outros documentos oficiais,
atender ao publico, protocolar documentos, preencher documentos,
pesquisar arquivos, copiar documentos, triar correspondéncia, postar
correspondéncias, preparar relatorios, registrar € encaminhar
processos e documentos, coletar informagodes de campo, instruir
processos, realizar sindicancias e diligéncias, atender telefonemas de
municipes, registrar peticdes de municipes e contribuintes,
reduzindo a termo, quando necessario; organizar e controlar
estoque, elaborar estatistica de consumo, preparar pedidos e
requisi¢des de fornecimento, conferir mercadorias recebidas e
servigos prestados, redigir informagdes de rotina, emitir alvaras e
outros documentos publicos, cadastrar informagdes de contribuintes,
atender contribuintes, conferir faturas e notas fiscais de produtos e
servicos publicos ou privados tais como contas de agua, luz,
telefone e assemelhados, conduzir veiculos a servico do Municipio,
coordenar equipes de trabalho, fazer avaliacdo de moveis e imovesis,
conduzir leildes de bens moveis e imdveis pertencentes ao
municipio, participar de comissoes de licitagdo, cumprir diligéncias
determinadas por seus superiores, auxiliar na preparagdo de cursos
oferecidos pelo Poder Publico, controlar a frota a disposi¢ao do
Municipio.

II. Assistir aos Gestores Piblicos Municipais, aos Auditores Fiscais
do Tesouro Municipal e aos Fiscais Municipais em todas as suas
atividades e prestar assessoria & Administragdo Superior;

III. Participar de comissdes, comités e conselhos quando indicado
pelo Chefe do Executivo,

IV. Desempenhar fungdes gratificadas em cargos de chefia e
direcao;

V. Desempenhar outras fungdes correlatas e compativeis com o
cargo e com a escolaridade de nivel médio, conforme determinado
pelos superiores hierarquicos.

VI. Quando aprovado para ocupar vaga destinado a profissionais de
formagao técnica de nivel médio, exercer todas as atividades tipicas
da formagdo académica exigida no concurso.

VII. Exercer atividades de natureza técnica, acessorias ou
preparatérias ao exercicio das atribuigdes privativas dos Auditores-
Fiscais do Tesouro Municipal;

VIIIL. Compete, ainda, ao Técnico em Gestao Publica Municipal,
usar seus conhecimentos, competéncia e experiéncia em apoio aos
setores de fiscalizagdo e arrecadag@o, sempre que para tal convocado
ou de oficio, sempre que se deparar com situagdes de interesse da
fiscalizagdo e arrecadagao.

Prova Objetiva

1.4 Cronograma de execucao do Processo Publico Seletivo:
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DaFas Horario Atividade Local
Previstas
(...)
Portal da Prefeitura
o ) .| (www.bomdespacho.mg.gov.br),
A partir das Publicagdes do Comunicado e da 3*| pizrio Oficial Eletronico do Municipio —
23/6/2021 13h Retifica¢do do Edital do Processo DOMe
Seletivo Simplificado n°® 3-2021
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome
)
Das 8h d Portal da Prefeitura
as e
. . . ho.mg.gov.
24 ¢ 24/6/2021 as | Periodo para pedido de isencdo da (Www .bomdeSDaC Q-MS.E0V .br), 1o
. . link do Processo Seletivo:
25/6/2021 17h de taxa de inscri¢ao
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
25/6/2021 a
ps/?module=index
Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
A partir das | Resultado preliminar do pedido de | Diario Oficial Eletrénico do Municipio -
28/6/2021 : N o
18h isencdo da taxa de inscri¢ao DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome
)
Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
o A partir das | Resultado definitivo do pedido de | Didrio Oficial Eletronico do Municipio -
1°/7/2021 . - L
18h isen¢do da taxa de inscri¢ao DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome
)
Inscri¢des no Portal da Prefeitura
o I/)is 8h de (www.bomdespacho.mg.gov.br), no
2/7/2021 a| 2/7/2021 as ; R link do Processo Seletivo:
15/72021 17h de Periodo de Inscricao
15/7/2021 http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
ps/?module=index
Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
19/7/2021 A partir das |Resultado Preliminar das Inscrigdes| Didrio Oficial Eletronico do Municipio -
18h Homologadas DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome
)
Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
22/7/2021 A partir das Resultado Definitivo das Diério Oficial Eletronico do Municipio -
18h Inscri¢des Homologadas DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dom
el)
1°/%/2001 Conforme | Aplicacdo das Provas Objetivas na
subitem 8.4 modalidade online https://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/

Avenida Maria da Conceig@o Del Duca, 150, Jaragua — 35600-000 - Bom Despacho-MG

Telefone (37) 3521-4209— www.bomdespacho.mg.gov.br — administracao@bomdespacho.mg.gov.br



http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
https://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/?module=index
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/?module=index
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/?module=index
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/?module=index
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/?module=index
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/?module=index
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/

o 12
e —6
Jeroime S

Prefeitura Municipal de Bom Despacho

Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao

2/8/2021

A partir das
18h

Publicacdo do Gabarito Preliminar
das Provas Objetivas

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do Municipio -
DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome

)

10/8/2021

A partir das
18h

Gabarito Oficial

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diéario Oficial Eletronico do Municipio -
DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome

)

17/8/2021

A partir das
18h

Resultado Preliminar das Provas
Objetivas

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diéario Oficial Eletronico do Municipio -
DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome

)

18/8 a
20/8/2021

Das 8h de
18/8/2021 as
17h de
20/8/2021

Envio dos Titulos'

Modelo de Encaminhamento —
Anexo I

pss@pmbd.mg.gov.br

23/8/2021

A partir das
18h

Resultado Definitivo das Provas
Objetivas

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do Municipio -
DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome

)

3/9/2021

A partir das
18h

Resultado Preliminar dos Titulos

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do Municipio -
DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome

)

15/9/2021

A partir das
18h

Resultado Definitivo dos Titulos e
Resultado Final

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do Municipio -
DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome
)

16/9/2021

A partir das
18h

Homologacao

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do Municipio -
DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/

)

! Conforme subitens 1.3 € 9.10 do edital de abertura.
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2 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma da Lei.
2.2 Conhecer e estar de acordo com as exigé€ncias contidas no presente Edital.

3 DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

3.1. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.2. Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino, observado o disposto no
Art. 19 do Decreto n° 57.654 de 20 de janeiro de 1996.

3.3. Ter, na data do inicio do contrato, 18 (dezoito) anos completos.

3.4. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5. Possuir a habilitacdo exigida para a fungao pretendida.

3.6. Gozar de boa saude fisica e mental.

3.7. Apresentar no ato da contratagdo documentagdo original exigida, bem como a Ficha
Cadastral preenchida digitalmente, conforme previsto na Portaria n® 66/2017/SMA de 02 de
agosto de 2017.

3.8. Estar apto a desempenhar as funcdes inerentes ao cargo.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas, Unica e exclusivamente, pela internet no endereco
eletronico (www.bomdespacho.mg.gov.br), no link “Processo Seletivo Simplificado n° 3-
2021” e no periodo conforme consta no subitem 1.4 deste Edital.

4.1.1 Os valores correspondentes a taxa de inscricdo, por cargo, serao:

Cargo Valor de inscrigao
Técnico em Gestdo Publica Municipal RS 14,55
Gestor Publico Municipal R$ 18,53
Meédico R$ 101,13
Professor de Educacdo Basica — PEB 1 —
Educacao Infantil R$ 18,02
Professor de Educacdo Basica— PEB II —
Ensino Fundamental Anos Iniciais RS 18,02
Professor de Educacdo Basica — PEB 111
— Ensino Fundamental R$ 25,13
Especialista em Educagido Basica — EEB R$ 25,13

4.1.2 Nao sera permitida inscri¢do pelos correios, e-mail, fac-simile, condicional ou fora do
prazo estabelecido no subitem 1.4 deste edital.

4.2 Para inscrever-se, o candidato devera:

4.2.1 Acessar o site www.bomdespacho.mg.gov.br durante o periodo de inscri¢do, previsto no
subitem 1.4 deste edital; localizar o “link” correlato ao Processo Seletivo da Prefeitura do
Municipio de Bom Despacho — MG; ler completamente o edital, preencher total e corretamente a
ficha, e fazer a opgdo pelo cargo para o qual pretende concorrer.

4.2.1.1 Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no periodo
conforme consta no subitem 1.4 deste Edital através do boleto, autenticando-o em qualquer
agéncia da rede bancaria no valor da taxa de inscrigdo, até o primeiro dia subsequente a data de
encerramento das inscrigdes.

4.2.1.2 Para o pagamento da taxa de inscri¢do somente podera ser utilizado o boleto bancério
gerado na inscri¢cdo. Atengdo para o horario bancario.

4.3 Sob sua unica e inteira responsabilidade, o candidato podera se inscrever para mais de um
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cargo, desde que exista compatibilidade no horario das provas. Se houver erro no ato da
inscri¢do, o candidato podera canceld-la, ainda durante o periodo de inscri¢do, realizar outra
desde que ndo tenha efetuado o pagamento da taxa. Os dias e horarios previstos no subitem 1.4
poderdo ser alterados, conforme a necessidade do Processo Seletivo, e nem por isto cabera ao
inscrito qualquer direito, e ndo havera devolugdo do valor da inscrigdo.

4.4 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informagdes
prestadas na ficha de inscri¢do. O candidato que fizer qualquer declarag¢do falsa, inexata, ou
ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, terd sua inscri¢do
cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas
provas e que o fato seja constatado posteriormente.

4.5 Antes de recolher o valor da inscri¢ao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos para assumir a contratagdo, se aprovado, pois o valor, uma vez recolhido,
ndo serd restituido em hipdtese alguma, salvo em casos de suspensdo e cancelamento do
Processo Seletivo ou alteragdo da data da Prova Objetiva. As regras para solicitacdo da
devolucao sao:

a) A devolucdo do valor da taxa de inscri¢do devera ser requerida por meio de formulario de
restituicdo disponibilizado no endereco eletronico www.bomdespacho.mg.gov.br, no “link”
correlato ao Processo Seletivo Simplificado n°® 3-2021, em até 20 (vinte) dias Uteis apos a data
de publicacdo do ato de motivagao;

b) A suspensdo do Processo Seletivo que se der apos a realizagdo das provas objetivas ou da
primeira etapa, ndo havera devolucdo da taxa de inscri¢do, podendo o candidato aguardar a
revogacao da suspensdo e a consequente continuidade do certame ou desistir, porém sem receber
a devolucdo da taxa de inscrigdo, salvo melhor juizo de razoabilidade;

¢) O formulario de restituig@o ficara disponivel durante o prazo de 30 (trinta) dias tteis contados
a partir da disponibilizagdo do referido formulario;

d) Para obter a devolucdo, o candidato devera informar nome ¢ niimero do banco, nome e
numero da agéncia com digito e nimero da conta corrente com digito, bem como o nome
completo e CPF do titular da conta, caso a conta seja de terceiros;

e) O formulério de restitui¢do devera ser enviado pelo candidato, devidamente preenchido e
assinado e acompanhado da copia do documento de identidade do candidato, para o e-mail
pss@pmbd.mg.gov.br em até 30 (trinta) dias uteis apds a disponibilizacdo do formulério de
restituicao.

f) A devolugdo do valor de inscrigdo sera processada em até 30 (trinta) dias uteis findado o prazo
no qual o formulario devera ser entregue ou enviado, por meio de deposito bancario na conta
bancéria indicada na solicitagdo, nos casos em que todos os dados encaminhados estiverem
corretos. Sendo de inteira responsabilidade do candidato a informagdo correta e completa de
todos os dados requeridos.

4.6 E tinica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste
Processo Seletivo que sera feito no Didrio Oficial do Municipio (www.dome.pmbd.mg.gov.br).
4.7 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho ndo se responsabilizard por solicitacdo de
inscri¢do via Internet ndo recebida por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados. Por isto, recomenda-se ao candidato ndo deixar as inscri¢des para a tltima hora.

5 DAS ISENCOES

5.1 Havera isenc¢do do valor total da taxa de inscri¢cao para o candidato que, cumulativamente:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico,
de que trata o Decreto n° 6.135 de 2007; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135 de 2007.
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5.2 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de
comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razdo de limitagdes de ordem financeira e
desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo sem que comprometa o
sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigao.
5.3 A caracterizacdo da hipossuficiéncia estd condicionada a declaragdo expressa do candidato,
respondendo civil e criminalmente pelo seu teor.

5.4 O candidato podera requerer a isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢do no link correlato ao
Processo Seletivo 3-2021 no periodo conforme consta no subitem 1.4 deste Edital.

5.5 A Comissio do Processo Seletivo consultara ao 6rgao gestor do CADUnico para confirmar a
veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato.

5.6 Os candidatos com idade igual ou superior a 45 anos terdo direito a isen¢do caso comprove
que esteja ha mais de um ano desempregado.

5.7 A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06/09/79.

5.8 NAO seré concedida a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes ou fornecer informagdes inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentacao;

¢) pleitear a isencdo instruindo o pedido com documentagdo incompleta, ndo atendendo o
disposto no item 4.1.

d) ndo observar os prazos estabelecidos no subitem 1.4.

e) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

5.9 O deferimento ou indeferimento da solicitagdo do pedido de isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo  do  candidato serd&  publicado no Diirio Oficial do  Municipio
(www.dome.pmbd.mg.gov.br) data prevista no subitem 1.4 deste Edital.

5.10 O deferimento ou nio da isencio do pagamento da taxa de inscricio NAO
DESOBRIGA o candidato de realizar a referida inscricio dentro do prazo previsto no
subitem 1.4, apés o Resultado Definitivo do Pedido de Isencido da Taxa de Inscricdo.
conforme item 4 deste Edital.

5.11 Cabera recurso contra o indeferimento da isengdo do pagamento da taxa de inscri¢ao, o qual
devera ser apresentado nos prazos estipulados no subitem 1.4 deste Edital.

5.12 O recurso deve ser enviado para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br (Conforme modelo do
Anexo II) o qual sera analisado com base no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e demais regras exaradas neste edital.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Das reservas de vagas para Pessoas com Deficiéncia.

6.1.1 Sera assegurada a inscrigdo as Pessoas com Deficiéncia nos termos do inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/89 e Lei Municipal 2.269/12, é assegurado o
direito de inscri¢do para as fungdes em Processo Seletivo, cujas atribuigdes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sao portadoras.

6.1.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, §1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7.853/89, combinado com a Lei Municipal n°® 2.269/12, ser-lhes-a reservado o
percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir para cada cargo.
6.1.2.1 Se na aplicag@o do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), serd arredondado para o nimero imediatamente superior e, caso a fracao seja inferior a
0,5, o numero sera arredondado para baixo.

6.1.3 Consideram-se PcD aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/99.
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6.1.4 O Laudo Médico com data, no maximo, retroativa a 6 (seis) meses atestando a espécie € o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca —CID, bem como a provavel causa da deficiéncia devera ser
digitalizado em formato PDF e encaminhado via eletronica para a Comissao de Processo
Seletivo Simplificado, para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br, no periodo de 2/7/2021 a 15/7/2021.
6.1.4.1 Serao automaticamente ¢ indeferidas as inscrigdes na condi¢cao de PcD dos candidatos
que ndo encaminharem dentro do prazo e na forma prevista no presente Edital.

6.1.5 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PcD, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.1.6 O candidato que ndo atender ao solicitado no subitem 6.1.4 deste edital, ndo sera
considerado PcD, e passara automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia.

6.1.7 Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuigdes do cargo, bem como aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicével a
espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para
integracao social.

6.1.8 Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios passiveis de corregdo.

6.1.9 Apds o ingresso do candidato PcD, a necessidade especial ndo poderd ser usada para
justificar pedidos de concessdo de readaptacdo na funcdo, de aposentadoria por invalidez ou de
qualquer outro beneficio que ndo se aplique aos demais servidores da carreira.

6.2 Das vagas reservadas a candidatos negros

6.2.1 Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se declararem preto
ou pardo no ato da inscri¢do no Processo Seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE, de acordo com o percentual
estabelecido na Lei Municipal n® 2.583/17.

6.2.2 O candidato deverd, quando da inscricdo, indicar se deseja concorrer a(s) vaga(s)
reservada(s) aos candidatos negros, preenchendo na ficha de inscri¢do, de que é preto ou pardo,
conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

6.2.3 A declaragdo tera validade somente se efetuada no momento da inscri¢do. Apods o periodo
de inscri¢do, ndo podera o candidato requerer a referida condi¢cdo em seu beneficio ou impetrar
recurso em favor de sua condigao.

6.2.4 Presumir-se-30 verdadeiras as informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo,
sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativas, civil e penal.

6.2.5 O candidato negro que optar pela reserva de vaga pelas cotas raciais, concorrera
concomitantemente as vagas reservadas nos termos da Lei Municipal n® 2.583/17, e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado.

6.2.6 Os candidatos negros inscritos e aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

6.2.7 Em caso de desisténcia ou elimina¢do de candidato negro aprovado em vaga reservada, a
vaga serd preenchida pelo candidato negro aprovado e classificado em posi¢do posterior, se
houver.

6.2.8 Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagdo no processo seletivo.

6.2.9 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternincia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas
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reservadas a candidatos negros.

6.2.10 Suscitada por qualquer interessado a diivida quanto a condi¢do de o candidato ser negro
ou ndo, a questdo sera decidida por uma comissdo formada pelos secretarios da Administragao,
Educagdo e da Cultura, cabendo recurso hierarquico ao Prefeito.

6.2.11 Se a comissdo de secretarios decidir pelo ndo enquadramento do candidato na condigdo de
negro ou pardo e havendo dolo na declaragdo, o candidato ficara impedido de ser contratado ou,
se ja contratado, ficaréd sujeito a anulacdo da sua admissdo ao cargo publico, apos procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras san¢des cabiveis.

7 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

7.1 Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nlimero de pontos, serd fator
de preferéncia:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada.

8 DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1 As provas objetivas serdo realizadas por meio virtual, através do link de acesso a prova
disponibilizado no site da Prefeitura www.bomdespacho.mg.gov.br, no link correlato ao
Processo Seletivo Simplificado 3-2021, para os cargos conforme descrito no quadro do subitem
1.3 deste Edital. Sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos e tera cardter classificatério e
eliminatorio, conforme disposto no subitem 1.3. Sera aprovado, o candidato que alcangar no
minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos da prova objetiva. Nao havendo anulagdo de
questao a nota da prova objetiva sera obtida pela formula simples:

NP =NA

Onde: NP = nota da prova

NA = ntimero de acertos

Caso haja anulagao de questao, a nota sera calculada usando a seguinte féormula:

NP=_Nax100
Ngr

Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos

Ngr = Numero de questdes remanescentes apos anulagdes

8.2 A prova objetiva consistira de 25 (vinte e cinco) questoes, sendo elas de multipla escolha
com 4 (quatro) alternativas para cada uma delas, tendo para cada questdo uma uUnica alternativa
correta, com valor de 4 (quatro) pontos cada.

8.3 As provas objetivas serao realizadas no dia 1° de agosto de 2021 com duracio de 3 (trés)
horas, conforme subitem 8.4, devendo o <candidato acessar o enderego
https://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/ link correlato ao Processo Seletivo Simplificado 3-
2021, sendo de inteira responsabilidade do candidato a escolha da prova do cargo pretendido no
ato da inscri¢do e o inicio de sua realiza¢ao no horario determinado.

8.3.1 Para a realizacdo da prova na modalidade online, o candidato devera possuir,
obrigatoriamente, um e-mail - ...@gmail.com; sendo que para iniciar a prova o candidato devera
fazer o login na sua conta ...@gmail.com.

8.3.2 Os candidatos ja inscritos que ndo possuirem um e-mail - ...@gmail.com poderdo crid-lo

gratuitamente acessando o endereco https://www.bomdespacho.mg.gov.br/email PSS 3-2021
8.3.3 Acesse o endereco https://www.bomdespacho.mg.gov.br/dados PSS 3-2021 para
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confirmar seus dados no ambiente virtual.

8.3.4 O candidato devera utilizar, preferencialmente, computador ou notebook com navegador de
internet atualizado (Chrome, Firefox, Opera e Edge) e conexdo para a internet razoavel.

8.3.5 No horério estabelecido para realizagcdo das provas, caso a prova nao esteja disponibilizada,
o candidato devera atualizar a pagina para que dé inicio a realizagdo.

8.3.6 A partir do horéario estabelecido para o inicio da prova, o candidato podera acessar o link
correspondente ao cargo pretendido disponibilizado no endereco
https://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/ a qualquer momento até o horario de encerramento das
provas que se dard conforme subitem 8.4 deste edital.

8.3.7 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo para alegar o atraso ou auséncia do
candidato, nem aplicacdo de prova em data e horario diferente do estabelecido.

8.3.8 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da prova objetiva. Fica o
candidato ciente de que a realizacdo e o envio da prova deverdo ocorrer dentro prazo
estabelecido.

8.4 As provas objetivas realizadas por meio virtual serdo aplicadas da forma abaixo, devendo
o candidato realiza-la dentro do horario preestabelecido:

Data 1°/8/2021

Cargos Horarios

Turno: Manha

PEB I - Educagao Infantil: Magistério

PEB I - Educagdo Infantil: Normal Superior ou
Pedagogia

PEB III - Ensino Fundamental Inicio das provas: 9h
Término das provas: 12h

Técnico em Gestdo Publica Municipal —
Técnico em Enfermagem

Técnico em Gestdo Publica Municipal —
Técnico em Higiene Dental

Turno: Tarde

PEB II - Ensino Fundamental Anos Iniciais:
Magistério

PEB II - Ensino Fundamental Anos Iniciais:
Normal Superior ou Pedagogia

Inicio das provas: 14h

Especialista em Educagdo Basica - EEB :
Término das provas: 17h

Técnico em Gestdo Publica Municipal —
Secretario Escolar

Gestor Publico Municipal — todas as areas
Meédico

8.5 O candidato devera assinalar uma Unica resposta para cada questdo da prova objetiva e
concluir a prova clicando na op¢dao “ENVIAR”.

8.5.1 A realizagdo da prova objetiva virtual deverad estar em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital.

8.6 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho ndo se responsabilizara:

a) Pela conexdo de internet ou pelo compartilhamento de banda larga no local de provas
escolhido pelo candidato;

Avenida Maria da Conceig@o Del Duca, 150, Jaragua — 35600-000 - Bom Despacho-MG
Telefone (37) 3521-4209— www.bomdespacho.mg.gov.br — administracao@bomdespacho.mg.gov.br



https://www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao

s[5 7
injgled:iil
G
DS
N

b) Pela auséncia ou interrupcdo do fornecimento de energia elétrica no local de realizagdao da
prova;

¢) Pela configuragdo de equipamentos/microcomputadores/desktop, etc, utilizados pelos
candidatos durante a realizacdo de suas provas;

d) Ou por qualquer custo com operadoras de telefonia ou provedores de banda larga para acesso
de internet para prestar as provas do Processo Seletivo Simplificado 3-2021.

8.7 As provas serdo individuais e sem consulta, ndo devendo o candidato se utilizar de nenhum
tipo de comunicagdo durante a realizacdo da prova, ou consultar internet, livros, notas,
impressos, celulares, calculadoras e similares.

8.8 O Contetido Programatico servird como parametro para deferir ou indeferir eventuais
recursos sobre as questdes, nao sendo restritivo ao conteido da prova. Desta forma, o candidato
poderd se preparar para as provas utilizando, além das indicagdes do conteudo programatico,
qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada os assuntos selecionados, conforme
exposto no Anexo III.

8.9 Em caso de anulagdo de questdo, por qualquer razdo, a pontuacdo correspondente aquela
questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de recurso.

8.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio de Bom Despacho (www.bomdespacho.mg.gov.br/dome/).

9 DA PROVA TITULOS

9.1 A prova de titulos serd aplicada a todos os cargos, conforme descrito no quadro do subitem
1.3 deste Edital.

9.2 Haverd prova de titulos, de carater classificatorio, realizada pela Comissdo de Processo
Seletivo, através dos critérios descritos abaixo. Os titulos devem ser expedidos por 6rgaos,
empresas ou entidades, comprovados com documento habil, devendo o candidato estar inscrito
no Processo Seletivo, conforme item 4.

Para todos os cargos conforme descrito no subitem 1.3

Quantidade Maxima de

Critérios Especificacao Pontuacao h .
p ¢ ¢ Titulos a serem analisados

Doutorado concluido na area
de conhecimento a que

concorre. 3’0 1

Mestrado concluido na area de
conhecimento a que concorre. 20 1
b

Pos-graduacdo  Lato  Sensu
Formacio Académica |concluida na area de
conhecimento a que concorre.
Obs.: O candidato ao cargo de
EEB que apresentar a Pos-
graduacio como formacio
minima — 2° critério (subitem
1.2), nio podera utiliza-la
para pontuaciio na prova de
titulos.

1,0 2
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Cursos de Aperfeigcoamento
Cursos de com carga horaria minima de 40 0.5 s
Aperfeicoamento horas (por curso) no cargo ’
pleiteado.
*Experiéncia . ,
P Acima de 12 meses na area de 1,0
comprovada no cargo ~
. atuacao.
pleiteado
Obs.: Nao serao Acima de 24 meses na area de 20
aceitos como atuacio. ’ 1
comprovantes de
experiéncia estagios e . ,
p o g Acima de 36 meses na area de
monitorias. N 3,0
atuacao.

* Sera considerado apenas o titulo de maior valor e Unica vez. Podera ser utilizado o ultimo contracheque, desde que
este comprove o tempo minimo da experiéncia exigida.

9.3 Os titulos originais, na forma do subitem 9.2, deverdo ser digitalizados em formato PDF e
encaminhados via eletronica para a Comissao de Processo Seletivo Simplificado, para o e-mail
pss@pmbd.mg.gov.br.

9.4 O candidato recebera uma mensagem de confirmacdo de recebimento de e-mail, devendo
aguardar o resultado conforme cronograma.

9.5 Os titulos deverdo ser encaminhados acompanhado do Anexo I preenchido, assinado e
digitalizados em formato PDF. A auséncia do Anexo I implica em ndo pontuagao dos titulos.

9.6 Nao serdo considerados titulos ilegiveis, sem data de emissdo e de curso ainda em
andamento, o mesmo devera estar concluido até a data final do encaminhamento dos titulos.

9.7 Serd vedada, apds o encaminhamento dos titulos, qualquer substitui¢do, inclusdo ou
complementagao.

9.7.1 Sera considerado somente o primeiro e-mail enviado para a Comissio do Processo
Seletivo, de cada cargo pleiteado.

9.8 Somente serdo aceitos e avaliados os titulos encaminhados no prazo estabelecido neste
edital.

9.9 Os titulos encaminhados em desacordo com o estabelecido nao serdo pontuados.

9.10 Serdo corrigidos somente os titulos do candidato que alcangar no minimo 60% (sessenta
por cento) do total de pontos da prova objetiva, conforme o item 8.1.

10 DOS RECURSOS

10.1 Cabera recurso, em Unica e ultima instancia, a Comissdo do Processo Seletivo, utilizando-
se modelo de recurso no Anexo II.

10.1.1 Contra os resultados, nos 2 (dois) dias tuteis apds o dia da sua publicacdo, desde que
demonstrado erro de avaliagao.

10.2 Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem fundamentados e os que ndo
contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato ou ainda aqueles a que se der entrada
fora dos prazos preestabelecidos.

10.3 Os recursos deverdo ser encaminhados, via eletronica, acompanhados do Anexo II
preenchido, assinado e digitalizados em formato PDF para a Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado, para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serda de 2 (dois) anos
contados da data da publicacdo da homologa¢do, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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11.2 A contratagdo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, nimero de vagas e seu
prazo de validade.

11.2.1 Os candidatos dos cargos de Técnico em Gestao Piblica Municipal — Secretario
Escolar, EEB, PEB I, PEB II e PEB III que tiverem seu contrato encerrado dentro da
vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, continuardo na ordem de classificagdo, com
prioridade sobre os demais classificados em posi¢des inferiores, devendo-se respeitar as
contratacdes vigentes e eventuais prorrogacgdes destas.

11.2.2 O candidato que der causa a rescisdo do contrato perderd os direitos oriundos do presente
certame.

11.3 A inscrigdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes € na
aceitacdo tacita das condi¢des do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
Edital.

11.4 Para celebrar contrato, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os documentos
originais abaixo relacionados, bem como a Ficha Cadastral e Ficha Cadastral dos
Dependentes (se houver), disponiveis no link
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/arquivos/gp/, ambas preenchidas digitalmente com todos os
campos obrigatorios, conforme previsto na Portaria n° 66/2017/SMA de 02 de agosto de 2017,
todos de sua exclusiva responsabilidade e as suas expensas:

a) Certidao de casamento, se for o caso e averbacgao, se houver ;

b) CPF e Cédula de Identidade ou Certiddo de nascimento dos filhos (menores de 14 anos - se
tiver)

¢) Original do comprovante de escolaridade dos filhos a partir de 4 anos de idade (somente para
candidatos que celebrarem contrato com a Secretaria de Educagio);

d) CPF e Carteira de Identidade;

¢) Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP ou declaragdo que nao ¢ cadastrado;

f) Atestado admissional expedido por médico do trabalho, com data, no méximo, retroativa a
6 (seis) meses da assinatura do contrato, para comprovacdo de que o candidato ndo apresenta
deficiéncia que o incapacite para o exercicio das funcdes do cargo para o qual concorre, que
possui sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das fungdes inerentes ao cargo;

g) 1 (uma) fotografia 3x4;

h) Comprovante de votagdo da tltima elei¢ao ou certiddo de quitacdo eleitoral;

i) Certificado de Reservista, se do sexo masculino, observado o disposto no art. 19 do Decreto n°
57.654 de 20 de janeiro de 1996;

j) Comprovante de endereco atualizado (Ultimos seis meses);

k) Comprovante de habilitacdo (escolaridade) para o exercicio do cargo, bem como registro no
orgdo competente, quando cabivel;

1) Comprovante de conta-salario no banco Santander (se houver);

m) Original da Certiddo NEGATIVA de Antecedentes Criminais, disponivel no site da Policia
Civil de Minas Gerais, enderego: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?
evento=x&fwPlc=s em data, no maximo, retroativa a 90 (noventa) dias da assinatura do contrato;
n) Original da Certiddo NEGATIVA de Antecedentes Criminais, disponivel no site da Policia
Federal, enderego: https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao em data, no
maximo, retroativa a 90 (noventa) dias da assinatura do contrato.

11.5 Cabe a Prefeitura Municipal de Bom Despacho o direito de aproveitar os candidatos
classificados, em nimero estritamente necessario ao provimento das necessidades que vierem a
existir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade
de contratacao do total de candidatos classificados.

11.6 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo.

11.7 Cabera ao Secretario Municipal de Administracdo a homologagao do resultado do presente

Avenida Maria da Conceig@o Del Duca, 150, Jaragua — 35600-000 - Bom Despacho-MG
Telefone (37) 3521-4209— www.bomdespacho.mg.gov.br — administracao@bomdespacho.mg.gov.br



https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao
https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&fwPlc=s
https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&fwPlc=s
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/arquivos/gp/

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao

Processo Seletivo.

11.8 Serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, os extratos de edital e de eventuais retificacdes, assim
como a homologacao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado n® 3-2021.

11.9 Nao serdo prestadas, por telefone ou correspondéncia, quaisquer informagdes relativas ao
Processo Seletivo n°® 3-2021, somente através do e-mail pss@pmbd.mg.gov.br, assim como nao
serdo respondidas solicitacdes que contenham teor de ameaga ou que desrespeitem a Comissao
do Processo Seletivo.

Bom Despacho, 10 de maio de 2.021, 109° ano de emancipagdo do Municipio.

Wallace Campos Rodrigues
Secretario Municipal de Administracio
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ANEXO I - MODELO DE ENCAMINHAMENTO DOS TiTULOS

Processo Seletivo Simplificado n° 3-2021 - PROVA DE TiTULOS

Cargo*:

Nome do Candidato*:

Numero de Inscricio*

Relacao dos Titulos Entregues:

01- Pontuacao Solicitada
02- Pontuacao Solicitada
03- Pontuacao Solicitada
04 Pontuacao Solicitada
05- Pontuacao Solicitada
06- Pontuacao Solicitada
07- Pontuacao Solicitada
Atenciosamente,

(assinatura candidato)*
*Campos de preenchimento obrigatorio.

PONTUACAO ATRIBUIDA:

RESPOSTA DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
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ANEXO II - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 3-2021 da Prefeitura Municipal
de Bom Despacho -MG

Candidato

Inscrigao

Cargo

Endereco
completo  com
CEP, Telefone ¢
E-mail

Recurso contra:

Questionamento / Embasamento / Requerimento:
(Descrever sucintamente no espago abaixo, caso necessario anexar copia da documentagdao
comprobatoria).

Local e Data:

* Assinatura:

*Campos de preenchimento obrigatério.

Obs.: encaminhar para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br, conforme subitens 10.1.1 e 10.3.
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

Cargo

Contetudo Programatico das Provas Objetivas

PEB I, PEBII,
PEBIII, EEB e
Técnico em
Gestdo Publica
Municipal—
Secretario Escolar

CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa
Estudo e interpretagdo de texto. Coesdo e coeréncia textuais. Tipos e géneros
textuais. Variagdo linguistica. Morfologia: classificagdo e emprego das classes de
palavras; emprego de tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Uso do sinal indicativo de crase. Colocacao
pronominal. Estrutura e andlise dos periodos simples e composto: aspectos
semanticos e sintaticos. Pragmatica. Acentuagdo grafica. Pontuagao.
Matematica
Calculo de expressdes numéricas. Calculo algébrico: valor numérico de expressoes
algébricas, expressoes algébricas fracionarias, polindmios e operagdes com
polindmios, produtos notaveis, fatoracao de polindmios e simplificagdo de fragdes
algébricas. Conjuntos e suas representacdes. Conjuntos numéricos: naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes com conjuntos numéricos: uniao,
intersecdo, diferenca e complementar. Intervalos numéricos. Unidades de medida.
Matematica comercial e financeira: razao e proporg¢do, grandezas proporcionais,
regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e juros compostos.
Equagoes de 1° e 2° graus. Inequagdes de 1° e 2° graus. Fungdes: produto cartesiano,
defini¢cdo de funcdo, func¢do par e fungdo impar, funcdo composta, fun¢do inversa,
dominio, contradominio e imagem de fungdes. Fungao polinomial de 1° grau.
Fungdo polinomial de 2° grau. Fun¢do modular. Fungao exponencial. Funcdo
logaritmica. Progressoes aritméticas. Progressoes geométricas. Matrizes.
Determinantes. Sistemas de equagoes lineares. Analise combinatoria. Bindmio de
Newton. Probabilidades. No¢des de Estatistica.
Informatica
Navegadores de Internet. Seguranca da informagao e comunicacao: principios
basicos. Dispositivos de armazenamento de dados. Copias de seguranga (backup).
Conceitos e agdes para o uso seguro da Internet, codigos maliciosos (malware),
golpes e ataques na internet, Spam, seguranca de computadores e redes". Sistema
Operacional Ubuntu. Sistema Operacional Linux: distribui¢des Linux; utilizagdo do
teclado e do mouse; operagdes com janelas; calculadora; area de transferéncia;
gerenciamento de pastas e arquivos usando o Konqueror (copiar, mover, excluir,
renomear arquivos e pastas, criar atalhos); configuragoes do sistema (mouse, video,
teclado, impressora, data e hora, plano de fundo, savescreen, scanner). Editor de
Textos - Writer: operagdes com arquivos (criar, abrir, fechar, salvar, imprimir);
assistentes e modelos; digitacao e sele¢do de texto; formatagdo de documento;
movimentac¢do de blocos de texto; localizar e substituir textos; inserir cabegalhos e
rodapés; inser¢ao de figuras; marcadores e numeracao; ortografia, gramatica e
autocorre¢ao; tipos de arquivos (.pdf, .odt); Planilha de Célculo - Calc: células,
referéncias de células; formatos dos cursores e suas fungdes; operagdes com a pasta
de trabalho; planilhas (operagdes com a planilha); formatacdo da planilha;
configuracdo de pagina; impressdo de planilhas; operadores aritméticos e logicos;
criagdo de formulas; func¢des e graficos; tipos de arquivos (.pdf, .ods). E-mail:
correspondéncia eletronica (envio e recebimento, copias, anexos, caixa de entrada,
saida, Spam, lixeira).

PEB I

Principios e fundamentos didatico metodologicos da educacao infantil. O processo
pedagogico: planejamento, metodologia, desenvolvimento e avaliagdo do ensino e
aprendizagem; teorias de desenvolvimento e aprendizagem da crianga; atendimento
a diversidade; Projeto Politico Pedagogico; o educar e o cuidar como principios

Avenida Maria da Conceig@o Del Duca, 150, Jaragua — 35600-000 - Bom Despacho-MG
Telefone (37) 3521-4209— www.bomdespacho.mg.gov.br — administracao@bomdespacho.mg.gov.br




Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao

indissocidveis na educagdo infantil; o cotidiano na creche: espago, rotina,
afetividade, alimentacdo, higiene, cuidados essenciais. Componentes curriculares da
educagdo infantil: o brincar, o movimento ¢ o conhecimento de si e do outro; a
importancia da psicomotricidade; o trabalho pedagogico organizado através de
outras linguagens, cantar, jogar e outras. Metodologias especificas para creche e
pré-escola; linguagem e alfabetizacdo na educacao infantil. Curriculo e avaliagao.
Alfabetizagdo e letramento: pressupostos teoricos e implicagoes pedagogicas no
cotidiano escolar; o ensino da lingua portuguesa na educagdo infantil: discussoes
atuais (linguagem, lingua, interacdo e enunciac¢do); o desenvolvimento da oralidade
no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodologicas; a pratica da leitura:
objetivos e finalidades da leitura; aspectos indispensaveis a compreensdo na leitura
do texto; relacdo leitor e autor; diversidade textual e a pratica pedagogica (tipologia,
suportes e géneros textuais); a pratica de producado de texto: condigdes de produgio;
finalidade da produgao de texto; ortografia; revisdo textual; a apropriacdo do
sistema de escrita no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodologicas. O
trabalho com a literatura. O ensinar ¢ o aprender da matematica na educagao
infantil; Plano Nacional pela Primeira Infancia; Parametros Curriculares Nacionais
da Educacao Infantil; Indicadores de Qualidade para a Educagao Infantil;
Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

PEB II

Principios e fundamentos didatico-metodoldgicos da Educagao Basica. O processo
pedagdgico: planejamento, metodologia, desenvolvimento e avaliagdo do ensino e
aprendizagem; teorias de desenvolvimento e aprendizagem da crianca; atendimento
a diversidade; Projeto Politico-Pedagogico; o educar e o cuidar como principios
indissociaveis na educagdo; linguagem e alfabetizagdo no ensino fundamental.
Curriculo e avaliagdo. Alfabetizagdo e letramento: pressupostos teoricos e
implicacdes pedagogicas no cotidiano escolar. O ensino da lingua portuguesa nos
anos iniciais do ensino fundamental: discussoes atuais (linguagem, lingua, interagdo
e enunciacdo); o desenvolvimento da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e
estratégias metodologicas. a pratica da leitura: objetivos e finalidades da leitura;
aspectos indispensaveis a compreensdo na leitura do texto; relagdo leitor/autor;
diversidade textual e a pratica pedagogica (tipologia, suportes e géneros textuais); a
pratica de producao de texto: condi¢des de producido; finalidade da produgao de
texto; ortografia; revisdo textual; a apropriagdo do sistema de escrita no cotidiano
escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas. O trabalho com a literatura;
PNAIC — Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa; Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. A interdisciplinaridade ¢ o
trabalho com projetos no cotidiano das escolas. Avaliagdo no ensino fundamental.
Planejamento docente: dindmica, processos e instrumentos. Curriculo e didatica:
histdrico, teorias e tendéncias atuais. Projetos de trabalho: concepgao e perspectiva.
O professor de ensino fundamental e seus desafios pedagogicos no processo de
ensino-aprendizagem dos educandos. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

PEB III

CONHECIMENTOS GERAIS COMUNS A TODAS AS FORMACOES:
Cultura Geral. Politica e economia, sociedade, costumes, artes, musica, literatura,
arquitetura, entretenimento, radio e televisdo, internet, educagao, saude, esportes,
desenvolvimento, tecnologia e meio ambiente, nos planos municipal, estadual,
nacional e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS A TODAS AS
FORMACOES:

Principios e fundamentos didatico metodologicos da Educacao Basica. O processo
pedagogico: planejamento, metodologia, desenvolvimento e avaliagdo do ensino e
aprendizagem; teorias de desenvolvimento e aprendizagem da crianga; atendimento
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a diversidade; Projeto Politico-Pedagogico; o educar e o cuidar como principios
indissocidveis na educacdo; linguagem e alfabetizagdo no ensino fundamental.
Curriculo e avaliacdo. Alfabetizagdo e letramento: pressupostos teoricos e
implicagdes pedagdgicas no cotidiano escolar. O ensino da lingua portuguesa nos
anos finais do ensino fundamental: discussdes atuais (linguagem, lingua, interacao e
enunciacdo); o desenvolvimento da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e
estratégias metodologicas. a pratica da leitura: objetivos e finalidades da leitura;
aspectos indispensaveis a compreensdo na leitura do texto; relagdo leitor/autor;
diversidade textual e a pratica pedagdgica (tipologia, suportes e géneros textuais); a
pratica de producdo de texto: condigdes de produgéo; finalidade da produgao de
texto; ortografia; revisdo textual; a apropriacdo do sistema de escrita no cotidiano
escolar: capacidades e estratégias metodologicas. O trabalho com a literatura; A
interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. Avaliagdo
no ensino fundamental. Planejamento docente: dindmica, processos instrumentos.
Curriculo e didatica: historico, teorias e tendéncias atuais. Projetos de trabalho:
concepcao e perspectiva. O professor de ensino fundamental e seus desafios
pedagdgicos no processo de ensino-aprendizagem dos educandos. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC).
Lingua Portuguesa

Estudo e interpretacdo de texto. Coesdo e coeréncia textuais. Tipos e géneros
textuais. Variagdo linguistica. Morfologia: classificagdo e emprego das classes de
palavras; emprego de tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Uso do sinal indicativo de crase. Colocacao
pronominal. Estrutura e analise dos periodos simples € composto: aspectos
semanticos e sintaticos. Pragmatica. Acentuagdo grafica. Pontuagao.

Matematica
Calculo de expressdes numéricas. Calculo algébrico: valor numérico de expressoes
algébricas, expressoes algébricas fracionarias, polindmios e operagdes com
polindmios, produtos notaveis, fatoracao de polindmios e simplificagdo de fragdes
algébricas. Conjuntos e suas representacdes. Conjuntos numéricos: naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes com conjuntos numéricos: uniao,
interse¢do, diferenca e complementar. Intervalos numéricos. Unidades de medida.
Matematica comercial e financeira: razao e proporg¢ao, grandezas proporcionais,
regra de trés simples € composta, porcentagem, juros simples e juros compostos.
Equagdes de 1o e 20 graus. Inequagdes de 1o e 20 graus. Fungdes: produto
cartesiano, defini¢ao de fun¢do, funcao par e fungdo impar, fungdo composta,
fungdo inversa, dominio, contradominio e imagem de fungdes. Fung@o polinomial
de 1o grau. Fungdo polinomial de 20 grau. Fung¢do modular. Fung¢do exponencial.
Funcdo logaritmica. Progressdes aritméticas. Progressdes geométricas. Matrizes.
Determinantes. Sistemas de equagoes lineares. Analise combinatoria. Binomio de
Newton. Probabilidades. No¢des de Estatistica.

Informatica
Navegadores de Internet. Seguranca da informagao e comunicacao: principios
bésicos. Dispositivos de armazenamento de dados. Copias de seguranga
(backup).Conceitos e agdes para o uso seguro da Internet, codigos maliciosos
(malware), golpes e ataques na internet, Spam, seguranga de computadores e redes".
Sistema Operacional Ubuntu. Sistema Operacional Linux: distribui¢des Linux;
utilizacdo do teclado e do mouse; operagdes com janelas; calculadora; area de
transferéncia; gerenciamento de pastas e arquivos usando o Konqueror (copiar,
mover, excluir, renomear arquivos e pastas, criar atalhos); configuragcdes do sistema
(mouse, video, teclado, impressora, data e hora, plano de fundo, savescreen,
scanner). Editor de Textos - Writer: operagdes com arquivos (criar, abrir, fechar,
salvar, imprimir); assistentes e modelos; digitacdo e selecdo de texto; formatacao de

Avenida Maria da Conceig@o Del Duca, 150, Jaragua — 35600-000 - Bom Despacho-MG
Telefone (37) 3521-4209— www.bomdespacho.mg.gov.br — administracao@bomdespacho.mg.gov.br




Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao

documento; movimentagao de blocos de texto; localizar e substituir textos; inserir
cabecalhos e rodapés; insercdo de figuras; marcadores e numeragao; ortografia,
gramatica e autocorregdo; tipos de arquivos (.pdf, .odt); Planilha de Calculo - Calc:
células, referéncias de células; formatos dos cursores e suas fungdes; operagdes com
a pasta de trabalho; planilhas (opera¢des com a planilha); formatacao da planilha;
configuracdo de pagina; impressao de planilhas; operadores aritméticos e 16gicos;
criagdo de formulas; fungdes e graficos; tipos de arquivos (.pdf, .ods). E-mail:
correspondéncia eletronica (envio e recebimento, copias, anexos, caixa de entrada,
saida, Spam, lixeira).

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE

LINGUA PORTUGUESA

Textos: interpretacdo e compreensao de textos. Lingua e Linguagem: codigo,signo,
significante e significado; variagdes linguisticas; lingua falada e lingua escrita;
norma culta e lingua coloquial; as fun¢des da linguagem; texto narrativo; texto
descritivo; texto dissertativo; discurso direto, indireto e indireto livre; o género
poético e as figuras de linguagem; o processo de leitura de textos: inferéncias socio-
culturais. Fonética - fonologia: fonemas: vogais consoantes e semivogais; encontros
vocalicos, consonantais e digrafos; Silabas. Ortografia: correcao ortografica;
acentuagao grafica; divisao silabica. Morfologia: estrutura e formagao de palavras;
morfemas, afixos; processos de formagao de palavras; classes gramaticais:
identificac?o, classificacdes e emprego. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; periodo
simples - termos da oragdo: identificacdo, classificagdes e emprego; as oragdes no
periodo composto: identificacdo, classificagdes € emprego; sintaxe de concordancia
verbal e nominal; sintaxe de regéncia nominal e verbal; a ocorréncia da crase; a
ocorréncia do infinitivo; emprego dos sinais de pontuacdo. Literatura: denotacao e
conotagdo; conceituagdo de texto literario; géneros literarios; periodizagdo da
literatura brasileira; estudo dos principais autores dos estilos de época.

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE

MATEMATICA

NUMEROS E OPERACOES: Conjuntos Numéricos e Operagdes: Naturais,
Inteiros, Racionais e Irracionais, Reais ¢ Complexos. Matematica Financeira.
Calculo Aritmético. ALGEBRA E FUNCOES: Polindmios e equagdes polinomiais,
equagoes e inequacdes: polinomiais, exponenciais, logaritmicas, trigonométricas e
modulares. Proporcionalidade. Sistemas Lineares. Matrizes e Determinantes.
Fungdes: afim, quadratica, fungdo polinomial, fungdo exponencial, fungdo
logaritmica, fungdo trigonométrica, funcdo modular. Sequéncias. GRANDEZAS E
MEDIDAS: Sistema Monetario. Medidas de Comprimento. Medidas de Massa.
Medidas de Tempo. Medidas de Areas e Volumes. Medidas de Angulos. Medidas
de Temperatura. Medidas de Velocidade e Aceleracao. Medidas da Informatica.
Medidas de Energia. ESPACO E FORMA: Geometria plana. Geometria espacial.
Geometria Analitica. Nogdes basicas de geometrias ndo-euclidianas. Trigonometria:
relagdes métricas e trigonométricas nos tridangulos. Ciclo Trigonométrico.
TRATAMENTO DA INFORMACAO: Calculo Combinatorio. Probabilidades.
Nogoes de Estatistica. Leitura e Representacdo da informagdo em Graficos, Tabelas
e Pictogramas. A Educacio Matematica: € uma area de investigagdo que se dedica
ao estudo da aprendizagem e ensino da matematica. Assim o candidato & docéncia
em Matematica devera demonstrar conhecimento no Ensino da Matematica e para
isso sera avaliado nos seguintes temas relativos a pesquisa em Educacdo
Matematica: modelagem matematica, resolucao de problemas, historia da
matematica, jogos e ensino de matematica, etnomatematica, tecnologias no Ensino
da Matematica.

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE

EDUCACAO FISICA
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Educacao Fisica Escolar: tendéncias pedagdgicas da educagdo fisica escolar.
Fisiologia do Exercicio: efeitos fisiologicos decorrentes da pratica de atividades
fisicas a curto e longo prazo. Anatomia: conceitos basicos sobre estruturas
musculares e 6sseas. Aprendizagem e desenvolvimento motor: conceitos
envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas. Esporte I:
conceitos relacionados a iniciagdo esportiva universal, aos fundamentos basicos da
psicologia do esporte e a metodologia de ensino das diversas manifestagdes
esportivas. Esporte II: Jogos, lutas e brincadeiras. Atividades ritmicas e expressivas:
inclui as manifestagdes da cultura corporal que tém como caracteristicas comuns a
intengdo de expressdo e comunicagdo mediante gestos ¢ a presenga de estimulos
sonoros como referéncia para o movimento corporal. Estdo aqui as dancas e
brincadeiras cantadas. Temas Especiais I: Educagao Fisica e portadores de
necessidades especiais. Temas Especiais II: Educag@o Fisica e satide, ética e
cidadania. Temas Especiais III: Avaliagdo da aprendizagem no ensino da Educagio
Fisica escolar.

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE

GEOGRAFIA

Teoria da Geografia: objetos de estudo e Geografia; conceitos e categorias basicas
da interpretagdo geografica; métodos e interpretagdo geografica. Historia do
Pensamento Geogréafico: as correntes da producdo cientifica na produgdo
geografica; as correntes do pensamento na producgio geografica brasileira;
Geografia Escolar e Geografia Académica. A Aquisi¢ao das Relagdes Espaciais: as
relagdes topoldgicas elementares, projetivas e euclidianas; a aquisi¢do das relagdes
espaciais e o desenvolvimento do raciocinio geografico. As Habilidades Basicas do
Raciocinio Geografico: localizacdo, orientagdo e representacao espacial; escala,
pensamento escalar e Geografia Escolar. As Linguagens da Interpretacdo
Geografica: as principais linguagens da interpretagdo geografica utilizada na
Geografia Escolar; a cartografia como linguagem especial para a Geografia Escolar.
Natureza e Paisagem: abordagem geografica da natureza; caracteristicas gerais da
dimensao natural dos grandes conjuntos paisagisticos do globo; Especificidades da
inter-relagdo dos elementos naturais nas paisagens tropicais. Natureza e Sociedade:
conceituagdo basica; os elementos naturais na estruturagdo da paisagem; a natureza
para a sociedade; Sociedade e ambiente. Espago ¢ Recursos Naturais: conceituagao
basica; 0s recursos minerais € a economia; recursos energéticos e recursos hidricos.
Geografia: Geral e do Brasil. Tema Especial I: Espaco e Industrializacao/ Espaco
Agropecuaria. Tema Especial II: Espago, Urbanizagao, Circulag@o e Redes. Tema
Especial I1I: Espago, Tecnologia e Globalizagdo. Tema Especial IV: Espaco e
Cultura/Espago e Poder. Tema Especial V: Geografia e Meio Ambiente.

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE

CIENCIAS

Citologia: a quimica da célula: substancias organicas e inorganicas: estrutura, papel
bioldgico e importancia na preservacdo da vida. A vida nas células: membrana
celular; citoplasma; nacleo (divisao celular). Metabolismo celular: energia e
controle. Histologia: animal e vegetal. Fisiologia Humana: Nutri¢do e digestao;
respiragdo; circulagdo; excrecdo e osmorregulagdo; sistemas integradores: glandulas
enddcrinas e sistema nervoso; orgaos dos sentidos; sustentagdo e os movimentos do
corpo. A continuidade da vida: formas de reprodugéo e fecundagao; reproducdo
humana, métodos anticoncepcionais, DST e AIDS; etapas do desenvolvimento
embrionario humano; interven¢des humanas na area da reprodugao: bebé de
proveta, congelamento de embrides, clonagem. A diversidade dos seres vivos:
classificagdo dos seres vivos; caracteristicas gerais dos virus, bactérias,
protozoarios, fungos e algas; Importancia ecologica e econdmica das bactérias,
algas e fungos; caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparadas dos
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metazoarios; doengas de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causadas por virus,
bactérias, protozoarios e helmintos; caracteristicas morfologicas, fisiologicas e
adaptativas das plantas. Hereditariedade: composic¢do, estrutura, duplicagdo e
importancia do estudo do DNA; cédigo genético e mutagdo; leis de Mendel; grupos
sanguineos: sistema ABO (Alelos multiplos) e Fator Rh; herancas autossomicas e
ligadas ao sexo; genética de populacdes. Evolucdo: origem da vida: explicacdes
sobre a diversidade (fixismo, lamarckismo, e darwinismo); evidéncias da evolugao;
teoria sintética da evolugdo; origem das espécies; evolugdo do homem. Ecologia:
habitat e nicho ecologico; cadeias e teias alimentares; piramides ecologicas; ciclos
biogeoquimicos; relacdes entre os seres vivos; relacionamento dos seres vivos com
o meio: adaptagdes morfologicas e fisiologicas; camuflagens e mimetismos.
Dinamica de populacdes; distribuicdo e caracterizacdo dos grandes biomas; - énfase
nos ecossistemas brasileiros; sucessdo ecologica; interferéncia do homem no
ambiente: polui¢do da agua, do ar e do solo.

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE

HISTORIA

HISTORIA: os papéis do professor de Historia e do historiador, diversidade,
desigualdades e cidadania. O ESTUDO DA HISTORIA: o valor da memoria social
e do patrimoénio historico-cultural. O BRASIL NO CONTEXTO MUNDIAL: A
sociedade brasileira no mundo contemporaneo; Sociedade e cultura, comunicagao e
globalizagdo, identidade nacional e multiculturalismo, cultura popular e cultura de
massa; o Brasil na nova ordem mundial: formagdo de blocos politicos e econdmicos
no final do século XX; inser¢do da economia brasileira na ordem econémica
mundial: do mercantilismo ao neoliberalismo, uma visdo do processo; trabalho,
trabalhador e as relagdes de producgdo no Brasil: o processo historico; trabalho,
emprego, empregabilidade. Movimentos sociais no Brasil: principais movimentos e
sua contribuicdo para as transformagdes da sociedade brasileira nos diferentes
periodos; democracia e participagdo popular; as grandes questdes nacionais € seu
processo historico: industrializagdo, urbanizacdo e concentracdo demografica,
exclusdo social, concentragdo de renda e violéncia urbana; populagdes indigenas,
questdo fundiaria e questao ambiental, educagdo, satide, desenvolvimento
sustentado; a mulher e a familia no contexto social; a crise do Estado brasileiro:
causas estruturais e conjunturais. HISTORIA: topicos de Historia geral. SINAIS
DO TEMPO: a Primeira Guerra Mundial, os regimes totalitarios, a Segunda Guerra
Mundial, a Guerra Fria e a descolonizagao da Asia e da Africa, Estados Unidos e
Unido Soviética — poténcias em crise. O MUNDO ATUAL: multiplos conflitos
mundiais.

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE

LINGUA INGLESA

Artigos A/AN, THE e seu uso correto. Substantivos: Plural dos substantivos; Género
dos substantivos; Uso do "Genitive case” ('s).. Adjetivos: Demonstrativos (this,
that, these, those); Indefinidos (some, any, no, much, many, little, few);
Comparativos e superlativos - Formas regulares e irregulares; Possessivos (my,
your..). Pronomes: Pronomes pessoais (1, you, he...Me, you, him...); Possessivos
(Mine, yours...); Pronomes indefinidos (someone, anyone, no one, none,
something...); Pronomes relativos (who, whom, which, whose, that). Formas verbais
de verbos regulares e irregulares ¢ os verbos anomalos: Simple Present; Present
Continuous, Simple Past; Past Continuous; Future tense (will); Near Future;
Present Perfect; Present Perfect Continuous, Past Perfect; - Present Perfect
Continuous, Past Perfect; Conditional with " would". Concordancia verbal. VII
-Estrutura propria de algumas oragdes, como: Conditional sentences, Reported
Speech; Passive voice. Estrutura das oragdes interrogativas e negativas: Yesino
questions, Information (wh-) questions; "Question words"
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(Who,what,where,when,why, how, which ...) and their usage in; information (wh-)
questions. Advérbios: Advérbios de freqiiéncia (always, never, often, seldom ...);
Advérbios de modo ("ly"). Preposicdes: IN, ON, AT, used as Time and as Place
prepositions; Other most common place prepositions (in front of, behind, over,
under etc..); The most common two-word or phrasal verbs (look for, give up
etc..).Conjungdes: The most common ones (like, as, unless, though, although,
because, also, too etc..)

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE

ENSINO RELIGIOSO

O Ensino Religioso na Constituigdo Brasileira ¢ na Legislacdo Educacional;
Objetivos e orientacdes pedagdgicas do Ensino Religioso nas escolas publicas
mineiras; Pressupostos do Ensino Religioso; Historia das Religides e atualidade;
Didatica do Ensino Religioso; Etica, Valores e Cidadania; O Professor de Ensino
Religioso e a construgdo de sua identidade; O Projeto Politico Pedagdgico da escola
e o Ensino Religioso; O Ensino Religioso e o contexto da interdisciplinaridade; As
diferentes religidoes e os fendmenos religiosos; Manifestacdes Religiosas; Religides
no Brasil; A diversidade cultural e religiosa do Brasil; Religido e tradigdes
indigenas - Os Simbolos Sagrados e suas fungdes; Autoconhecimento; De onde vim
e para onde vou? O Eu em relagdo ao mundo; Relagdes interpessoais; Concepcao de
ser humano; A religiosidade como fendmeno proprio da vida humana; Valores
fundamentais para promogao da vida em comunidade e o desenvolvimento das
relagdes humanas; Limites da vida individual e coletiva; Os quatro pilares da
educagdo para o século XXI: foco no aprender a conviver e no aprender a ser.

EEB

Politicas publicas na educagdo brasileira em seus aspectos gerais; Pacto Nacional de
Alfabetizagdo na Idade Certa — PNAIC; curriculo e avaliagdo da aprendizagem;
organizacdo, coordenacdo, acompanhamento e avaliacao dos processos educativos;
avaliacdo institucional (IDEB, PROALFA, ANA, PROVA BRASIL, PROVINHA
BRASIL, ENADE, ENEM e outras). Escolas pedagdgicas: Tradicional, Renovada
Progressista, Tecnicista, Libertadora, Critico social dos contetidos, Construtivista,
Libertaria, Sociointeracionista, Escola Nova e outras. Teoricos da educagio:

Piaget, Vigotsky, Gardner, Paulo Freire, Emilia Ferreiro, Freud, Maria Montessori,
Skinner, Perrenoud, Gadotti, Carl Rogers, Ana Teberosky, Maria Teresa Mantoan e
outros). Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem: as diferentes fases do
desenvolvimento humano e suas peculiaridades em relagdo ao processo educativo;
dificuldades de aprendizagem. Educagdo especial e inclusdo. Atuagdo do
especialista em educacdo basica (EEB) nas institui¢des de ensino; fun¢des do EEB
nos sistemas de ensino e nas institui¢des escolares. Principios da gestao
democratica da escola publica: praticas de gestdo; elaboragdo, acompanhamento ¢
avaliac@o do Projeto Politico Pedagogico; regimento escolar; documentos que
compdem, obrigatoriamente, o arquivo escolar; medidas a serem adotadas para
melhoria da qualidade do ensino e, consequentemente, do adequado exercicio da
cidadania. Formas para aplicar as metodologias de ensino das diferentes linguagens:
Lingua Portuguesa, Matematica, Geografia, Historia, Ciéncias, Educacdo Fisica e
Artes, na perspectiva dos Parametros Curriculares Nacionais. Legislagdo basica do
ensino ¢ das formas de organizacdo da escola como institui¢do pertencente a um
sistema oficial de ensino. Fatores que interferem no processo ensino-aprendizagem
e na superagao de exclusdes sociais, culturais, étnico-raciais, economicas e outras
para a edificag@o da escola inclusiva. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Técnico em
Gestdo Publica
Municipal—
Secretario Escolar

Modelos de gestdo publica; Os controles interno e externo; Modelos de gestdo de
pessoas: gestdo de pessoas por competéncias, lideranca, estilo de lideranga nas
organizacdes; desempenho institucional, conflito nas organizacdes; Contratos de
Gestdo; Despesas e Receitas publicas; Escritura¢do Escolar, conceito e
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fundamentacao legal; Conhecimento da legislacao da escola: matricula,
transferéncia, adaptacdo e conclusao de curso; Tipos de documentos
administrativos da escola: Matricula; Transferéncia; Adaptagdo e conclusdo de
curso, Histdrico Escolar, Ficha de Avaliagdo, Boletim Escolar, Calendario,
Certificados, Diplomas, Registros e Atas; Escrituracao dos documentos pertinentes
a vida escolar do aluno e sua guarda; Conhecimento das determinagdes legais de
um Regimento Escolar; Arquivamento de documentos escolares e atualizagio
documental; Administrac@o escolar: Autonomia e gestdao escolar democratica,
interagdo comunicativa, fungdes e papéis na administra¢ao escolar; Administragdo
¢ ambiente de trabalho: organizagdo do local de trabalho; Relacionamento
interpessoal. Gerenciamento do tempo; Atendimento ao publico; Organograma e
fluxograma; Protocolo e arquivo de documentos; Teorias e técnicas
administrativas; Administragdo de conflitos; Etica no exercicio profissional;
Comunicagdo oficial: atributos basicos; Definigéo e finalidade dos seguintes atos
de comunicac¢do: Oficio, Ata, Certiddo, Atestado, Declaracdo, Procuracao, Aviso,
Comunicado, Circular, Requerimento, Relatorio, Portaria, Edital, Decreto,
Exposi¢ao de Motivos, Minutas, Memorando, Mensagem, Edital, Carta, Despacho,
Ordem de servigo, Parecer, Portaria, Procurac¢do, Resolucéo, Relatério, Contrato,
Convénio.

Gestor Publico
Municipal —
Assistente Social

A formagio profissional do Assistente Social na sociedade brasileira. O Servigo
Social na contemporaneidade; Estado e Politicas Publicas Sociais; Lei Organica da
Assisténcia Social; SUAS no Brasil. NOB-SUAS; NOB-RH; Politica Nacional de
Assisténcia Social; Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente. Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia; Lei Maria da Penha; SUS no Brasil; Lei Organica da Satde;
Legislacdo e Resolugdes que garantem o uso do Nome Social; Trabalho Infantil no
Brasil; Programas, Projetos, Servigos e Beneficios Socioassistenciais; Entidades e
Organizagdes de Assisténcia Social; Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. Parametros para a atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de
Assisténcia Social. Centros de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS; PAIF;
PAEFI; Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social —- CREAS.
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE. Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais; Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia; Controle
Social no SUAS; Controle Social e Conselhos de Direito no Brasil. Reordenamento
dos Beneficios Eventuais no ambito na Politica de Assisténcia Social em relagdo a
Politica de Saude; Centros de Atencdo Psicossocial-CAPS. Declaracdo Universal
dos Direitos Humanos. Parametros para a atuacao de Assistentes Sociais na Politica
de Saude. Lei 8662/93; Legislagdo e Resolugoes sobre o trabalho do/da Assistente
Social. Lei 13.019/2014- Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil —
MROSC; Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil no Sistema
Unico de Assisténcia Social.

Gestor Publico
Municipal —
Bidlogo

Legislagdo profissional. Ecologia ambiental: no¢des de ecologia, envolvendo os
conceitos de ecossistema, cadeia e teia alimentar, relacdo entre seres vivos,
sucessdo ecoldgica e poluicdo ambiental. Efeitos biologicos da poluigao.
Amostragem. Elaboracdo de documentagdo técnica rotineira: pareceres, laudos e
atestados e registros legais. Métodos e técnicas da pesquisa bioldgica.
Biosseguranga em laboratorio. Caracteristica e mecanismo de infecgdes causadas
por virus, bactérias e protozoarios. Evolugao. Ecologia Geral. Manejo de fauna.
Zoologia dos invertebrados e dos cordados. Técnicas de coleta e de preparo de
material zooldgico. Botanica Geral. Taxonomia vegetal. Anatomia vegetal.
Biotecnologia vegetal, animal, microbiana. Monitoramento ambiental. Avaliagao
de impactos ambientais. Valora¢ao de danos ambientais. Legislagdo ambiental.
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Conservagio de recursos naturais. Controle biologico de pragas e doengas. Etica
profissional.

O processo saude-doenga no cuidar da saude individual e coletiva. Clinica em todo
o ciclo vital (recém-nascido, crianga, adolescente, adulto e idoso de ambos os
sexos). Fundamentacao tedrico-pratica do cuidar: Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE), consulta de Enfermagem. Aspectos legais e éticos de
exercicio da Enfermagem. Planejamento, organizagdo e geréncia de servigos de
saude. Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.
Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas de controle e tratamento. Saude da
Familia e assisténcia de enfermagem a clientes e grupos humanos no ambiente
domiciliar e ambulatorial. Programas do Ministério da Satde no atendimento aos
pacientes e usudarios. Enfermagem na assisténcia integral a satide do adulto e do

Gestor P ﬁblico idoso: Hipertensdo Arterial Sistémica (HAS), Diabetes Melittus (DM), saude
Municipal - | mental. Programa Nacional de Imunizagdo. Processo do cuidar em Enfermagem
Enfermeiro

em doengas transmissiveis. Formacao e educagdo permanente em saude da equipe
que compoe a Estratégia de Saude da Familia (ESF). Gestdo do ambiente de
trabalho: administragdo de recursos humanos e materiais. Organizacgao social e
comunitaria. Vigilancia em satide. Processos de trabalho em saude. O pacto pela
saude. A Estratégia de Satde da Familia (ESF) e os indicadores de saude.
Programa de Humanizacdo da Assisténcia ao Cliente. Controle social. Sistema de
referéncia, contrarreferéncia e articulagdo/comunica¢do com servicos de saude.
Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). Os Conselhos de Saude.
Planejamento e programacao local de satide com participacdo popular.
Biosseguranga nas agdes de Enfermagem. Protocolo de Manchester.

Gestor Publico| Planejamento ambiental de territorios. Gestdo ambiental. Licenciamento ambiental.

Municipal — Monitoramento e avaliagcdo da qualidade dos recursos naturais. Avaliagao de
Engenheiro impactos ambientais. Gestao de residuos s6lidos. Gestao de recursos hidricos.
Ambiental Tratamento de aguas residuais. Controle da polui¢ao atmosférica. Sistemas de

informagao geografica (SIG) para analise principal de meio fisico. Licenciamento
ambiental: conceitos juridicos, normas e procedimentos. Estudo de impacto
ambiental e relatério de impacto ambiental. Legislacdo ambiental federal e estadual.
Restauragdo e recuperagdo das areas de preservagdo permanentes e da reserva legal.
Poluicao e conservacao dos recursos naturais. Tratamento de agua de abastecimento
para pequenas e grandes comunidades: coagulacao/floculacao, decantacao,
filtragdo, oxidagao/desinfec¢do, aeragdo — tecnologias, dimensionamento e
composic¢do do tratamento em funcao da qualidade da dgua bruta. Qualidade da
agua. Importancia do abastecimento de agua. A agua na transmissao de doengas.
Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas da agua,
padroes de potabilidade, controle da qualidade da dgua. Controle de poluigao da
agua. Sistemas de tratamento esgotos sanitarios. Sistemas de coleta de esgotos
sanitarios: tragado, materiais e equipamentos, dimensionamento, operacao e
manutencao. Tratamento coletivo e individual de esgotos domésticos:
caracteristicas dos esgotos, processos e grau de tratamento (tratamento preliminar,
tratamento secundario e terciario), tratamento do lodo, reuso da agua e disposi¢ao
no solo. Potencial e limitagdes do reuso da agua: utilizagdo agricola, reuso
industrial e na aquicultura. Remocao de microrganismos transmissores de doencgas e
nutrientes. Tratamento de efluentes industriais: caracteristicas dos efluentes e tipos
de tratamento. Drenagem urbana: tragado, materiais, dimensionamento e
manuten¢do. Normas técnicas e legislacdo ambiental: A Politica Nacional de
Residuos Solidos (Lei 12.305/10). A Politica Nacional de Saneamento Basico Lei
11.445/07). Estudo de Impactos Ambientais (EIA). Relatorios de Impactos sobre o
Meio Ambiente (RIMA). Resolugio CONAMA 01, Resolugio CONAMA 237.
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Resolucdo CONAMA 430. Resolucdio CONAMA 357. A Politica Nacional de
Residuos Solidos (PNRS — Lei 12.305/10), Resolugdo CONAMA 404, Resolugao
CONAMA 358. NBR 7229/93 versdo corrigida 1997- Projeto, construgdo e
operagao de sistemas de tanques sépticos. As normas, NBR 09.648 (NB 566-Estudo
de concepgao de sistemas de esgoto sanitario) NBR 09.649 (NB 567-Projeto de
redes coletoras de esgoto sanitario) NBR 12.209:2011 - Elaboragao de projetos
hidraulico-sanitarios de estagdes de tratamento de esgotos sanitarios. Classificagdo
dos residuos sélidos (NBR 10.004), Amostragem de residuos s6lidos (NBR
10.007), Armazenamento de residuos sélidos perigosos € ndo perigosos (NBRs
12235 e 11174), Aterros de residuos ndo perigosos - Critérios para projeto,
implantagdo e operagdo (NBR 13896), Apresentacao de projetos de aterros
sanitarios de residuos sélidos urbanos (NBR 8419). Controle e redugao de ruidos;
Controle da polui¢ao atmosférica e seus parametros (Resolugado CONAMA
03/1990); Identificacdo e recuperacao de areas contaminadas (NBR 15515/2007 -
versao corrigida 2011 - Passivo ambiental em solo e d4gua subterranea);
Recuperacao de areas degradadas. Lei 12.651/2012 (Cdédigo Florestal Federal),
Resolugdes CONAMA 303/2002, 0369/2006, 420/2009, Lei Complementar
140/2011, Lei Municipal 1.561/1996 e Decreto Municipal 7.839/2018. GPS: nogdes
basicas de funcionamento e operacao.

Anatomia humana: sistema esquelético, muscular, nervoso, circulatorio e
respiratorio. Fisioterapia humana: neurofisiologia, fisiologia do exercicio,
fisiologia circulatoria e respiratdria. Biofisica: respostas fisiologicas do organismo
aos seguintes agentes fisicos: calor, agua, luz, eletricidade, vibragcdes mecanicas.
Cinesiologia: principios basicos de biomecanica, analise dos movimentos
articulares. Fundamentos de traumatologia, ortopedia, reumatologia, neurologia,
cardiologia, pneumologia, uroginecologia e psicologia. Avaliacao funcional: teste
da fung¢ao articular e muscular e espirometria, eletrodiagndstico, cinesioterapia,
Gestor Publico| mecanoterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia, fototerapia, hidroterapia.
Municipal - Principios da pratica fisioterapéutica nos diferentes niveis de atuagado e
Fisioterapeuta especialidades clinicas. Fisioterapia Respiratdria Adulto: Anatomia do sistema
respiratorio. Fisiologia do sistema respiratorio. Semiologia e avaliagdo funcional
respiratoria. Nocdes de radiologia toracica. Fisiopatologia respiratoria: doengas
pulmonares obstrutivas e restritivas. Técnicas e recursos terapéuticos para
desobstrugdo das vias aéreas e reexpansao pulmonar. Fisioterapia respiratdria no
trauma toracico e nas cirurgias abdominais, toracicas e neuroldgicas. Patologias:
pneumonia, bronquite, enfisema, asma, bronquectasia, doencas da pleura, lesao
pulmonar aguda, edema pulmonar, sindrome do desconforto respiratorio agudo,
tromboembolismo pulmonar, doengas neuromusculares. Insuficiéncia respiratoria.

Gestor Publico| Desenvolvimento da audigdo; avaliagdo da audigdo; habilitagdo e reabilitacdo dos
Municipal - distarbios da audicdo; triagem auditiva neonatal. Fisiologia da producédo vocal;
Fonoaudidlogo| classificagdo, avaliagdo e tratamento fonoaudiologico das disfonias; avaliagdo e
tratamento de individuos laringectomizados e traqueostomizados.
Desenvolvimento, avalia¢do e tratamento das fun¢des estomatognaticas;
avaliagdo, diagnostico e tratamento fonoaudioldgico em motricidade orofacial:
respirador oral, a articulagdo temporomandibular (disfungio e trauma), paralisia
cerebral, disartrias, apraxias distirbios articulatorios; aleitamento materno;
paralisia facial. Disfagia orofaringea neurogénica e mecanica em adultos e
criangas. Aquisi¢do, desenvolvimento, alteragdes, avaliacdo e intervencao
fonoaudioldgica nas linguagens oral e escrita: desvios fonologicos, atrasos de
linguagem, distarbio especifico de linguagem, afasias, deméncias, dislexias e
disortografias. Fonoaudiologia e Saude Publica: Sistema Unico de Saude; niveis
de atengdo em saude; sistemas de informagao em satude; Nicleos de Apoio a
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Saude da Familia (NASF); Classifica¢ao Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude (CIF). Fonoaudiologia Hospitalar: atuacdo fonoaudidloga
em UTI e leito adulto e infantil, na unidade neonatal de cuidados progressivos e

alojamento conjunto.

Gestor Publico
Municipal -
Nutricionista

O exercicio da profissao de nutricionista. Regulamentagdo da profissao de
nutricionista. Codigo de ética do nutricionista. Condi¢des higiénico-sanitarias dos
alimentos. Manual de boas praticas nos servi¢os de alimentagdo. Avaliagdo de
perigos e pontos criticos. Contaminacgdo dos alimentos. Higiene do manipulador.
Higiene na operagdo de preparo dos alimentos. Fatores ligados a presenca, nimero
e propor¢do dos micro-organismos. Céalculo para dimensionamento do pessoal e
numero de substitutos. Educacdo em servigo e treinamento. Custos e produtividade
no servigo de alimentagdo controle de qualidade. Planejamento de um lactario.
Fator de corre¢ao dos alimentos. Calculo do nimero de refei¢es diarias. Nutricdo
nas diferentes fases de vida: infincia, adolescéncia, adulto, idoso. Peso, estatura,
percentual de gordura corporal. Nutrigdo na gravidez. Nutricdo materno-infantil.
Cuidado nutricional em doengas de ma- absor¢ao, Anemia, Cancer e AIDS.
Cuidado nutricional em doengas gastrointestinais. Equilibrio de energia e manejo
do peso. Calculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para
portadores de doengas inflamatorias do Intestino, Diabetes Mellitus, renais agudos e
cronicos. Hepatopatas agudos e cronicos. Desnutri¢do. Planejamento alimentar nos
pacientes com cardiopatia aguda e cronica. Pneumopatas agudos e cronicos.
Nutri¢ao nas doengas gastrointestinais. Macronutrientes e Oligoelementos. Nutri¢ao
e Atividade fisica. Anorexia e Bulimia. Cuidado nutricional para recém-nascido de
baixo peso e alto risco. Indicagdes e técnicas de ministragdao de nutrigdo enteral.
Vias de acesso e complicagdes em nutricdo enteral e parenteral. Nutri¢do enteral e
parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepatica e cardiaca. Nutri¢do e satde
coletiva. Epidemiologia nutricional. Interagdes entre drogas e alimentos/ nutrientes.
Nutricao e saude oral. Nutrigdo e hipertensdo. Nutricao e doencas reumatica satde
psiquica. Planejamento de cardapios para escolares. Nutri¢ao e saude psiquica.
Educagao nutricional para coletividades. NASF (ntcleo de apoio a satude da
familia). Programa Nacional de Alimentag@o Escolar. Seguranca Alimentar e
Nutricional.

Gestor Publico
Municipal —
Psicologo

Principais fundadores, correntes ¢ abordagens da Psicologia. Cédigo de Etica do
Psicologo. Psicodiagnéstico Clinico: adulto, adolescente e infantil (definigdo e
conceitos fundamentais; técnicas de entrevista clinica; critérios de selegdo ¢
aplicagdo de testes psicoldgicos; entrevista de devolutiva; elaboragdo de
documentos psicologicos segundo a Resolugdo n® 007/2003 do Conselho Federal de
Psicologia; técnicas projetivas). Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Psicoterapia de
adultos, adolescentes e criancas (Rapport; relagdo terap€utica; técnicas de
intervengdo; psicoterapia breve e focalizada; grupo operativo; técnicas de
ludoterapia com criangas e adolescentes). Psicologia do desenvolvimento: da 1.?
infancia a idade adulta. Psicopatologia Geral (Rotinas de diagnostico e diagnostico
diferencial dos Transtornos Mentais segundo o DSM V); Psicologia Social e
Comunitaria (Estigma; Preconceito; Inclusdo Social e Escolar; Género; Raga;
Desigualdades Sociais; Fracasso Escolar; Violéncia; Psicologia
Escolar/Educacional. O Psic6logo e o trabalho Multidisciplinar e Interdisciplinar;
Psicologia de Grupos; Analise Institucional; Reforma Psiquiatrica; Declaragio de
Salamanca; Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente; a familia brasileira; a
importancia dos vinculos familiares; a familia substituta: guarda, tutela e adogao).
O psicologo e a Saude publica (SUS). Praticas de prevencdo e promogdo de saude
coletiva. O psicologo e a Assisténcia Social (SUAS). ECA (Estatuto da Crianga ¢
do Adolescente); de Resolugdes do CFP (Conselho Federal de Psicologia),
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Referéncias Técnicas do CREPOP (Centro de Referéncias Técnicas em Psicologia e
Politicas Publicas). Atualidades sobre a profissao.

Gestor Publico
Municipal —
Terapeuta
Ocupacional

Historia e Fundamentos da Terapia Ocupacional. Medidas e Avaliagdo em Terapia
Ocupacional. Terapia Ocupacional e as fungdes e estruturas do corpo envolvidas no
Desempenho Funcional. Terapia Ocupacional e as limitagdes das atividades (capa-
cidades) e restrigoes da participagdo para o Desempenho Funcional. Terapia Ocupa-
cional e o contexto ambiental envolvido no Desempenho Funcional. Modelos e Te-
orias da Terapia Ocupacional. Raciocinio Profissional (Clinico) em Terapia Ocupa-
cional. Terapia Ocupacional na Infancia e Adolescéncia. Terapia Ocupacional na
Idade Adulta e Velhice. Terapia Ocupacional nas diferentes condi¢des de saude ou
diagnésticas. Orteses, Adaptacdes e Tecnologia Assistiva. Processos Grupais em
Terapia Ocupacional. Pratica Baseada em Evidéncia Cientifica.

Médico

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil; Art.196 a 200; Emenda
Constitucional no. 29; Sistema Unico de saude: principios, diretrizes e normas;
conjuntura atual da saude no Brasil; modelos e estratégias de atencdo a saude. Leis
Orgéanicas da Saude: Lei 8.080/90, de 19 de setembro de 1990 e Lei 8.142/90, de 28
de dezembro de 1990; Sistema Unico de Satde (SUS). A Gestio do SUS; Normas
Operacionais Basicas do SUS NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. NOAS /2001;
Atengdo Primaria e Promog¢ao da Saude; Participagao e Controle Social.Politica de
Humanizagdo no SUS. Sistema de Informacao em Satde SIAB. Sistema de
Vigilancia em Saude; Agencia Nacional de Vigilancia em Satde (ANVISA).
Educagdo em Saude, Educagdo Popular em Satde e Educacdo Permanente em
Satide para o SUS. Legislagio e Etica profissional. Programa Estratégia Satide da
Familia -PSF (Programa Satide da Familia) Normas e Bases Operacionais . Pacto
pela vida, em defesa do SUS e de Gestdo Portaria MS 399/2006. Dengue
esquistossomose, hanseniase, tuberculose, DST/ AIDS, Leishmaniose, HAS, ICC
Insuficiéncia cardiaca congénita, dermatoses, diarreia, pneumonias, parasitoses,
viroses, pré-natal de baixo risco, planejamento familiar, asmas, ansiedades,
depressao, psicoses, diabetes mellitus e vulvovaginites. Nucleo de Apoio a Satide
da Familia-NASF; Equilibrio hidroeletrolitico e acido basico; Metabolismo;
Nutri¢ao; Sistema cardiovascular; Sistema respiratorio; Sistema urindrio; Sistema
digestorio; Sistema enddcrino; Sistema neurologico; Sistema locomotor; Saude da
mulher (sob aspecto ginecologico e obstétrico); Satide da crianga (sob aspecto da
prevencdo, incluindo vacinas, e do tratamento); saide do idoso, incluindo o
atendimento multiprofissional para limitagdes. Doengas infecciosas e terapia
antibiotica. Tétano, Raiva Humana, Leptospirose. Dengue, Escabiose, Pediculose,
esquistossomose, hanseniase, leishmaniose. Distirbios hidroeletroliticos e acido
basicos/ Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na
pratica clinica diaria. Anemias, purpuras,disturbios da coagulacdo. Intoxicagdes
exogenas; Acidentes por animais pegonhentos. Doencas sexualmente
transmissiveis; Alcoolismo. Enfermidades bucais. Micoses superficiais, dermatites.
Emergéncias psiquiatricas. TEP e TVP: Anticoagulantes e Fibrinoliticos. Saude do
homem: prostata; disturbios do aparelho génito urinario. Atengdo ao idoso: doenga
Alzheimer; doenca de Parkinson; prevengdo de quedas e fraturas. Atengdo a
mulher: altera¢do no ciclo menstrual; pré-natal/gestagdo; parto/puerpério;
prevengdo de cancer cérvico uterino e de mamas; climatério; planejamento familiar.
A nova politica de organizacdo da assisténcia a saude mental voltada para a
substitui¢do gradativa dos leitos hospitalares por modalidades de tratamentos
substitutivos. O psicologo no Hospital Geral: o possivel dessa pratica no hospital,
atendendo as demandas e as suas especificidades.

Técnico em

Codigo de ética e legislagdo. Fundamentos da pratica do cuidar em enfermagem.
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Gestdo Publica —
Técnico em
Enfermagem

Procedimentos de enfermagem: sinais vitais, observagdo de sinais e sintomas, moni-
torizagdo, anotacdes/registros de enfermagem, sondagem géstrica e vesical, puncao
venosa, higiene e conforto do paciente, aplicagdes de compressas quentes e frias.
Prevencao e tratamento de feridas-curativos. Prevengdo e controle de infecgao: pre-
paro e limpeza da unidade, desinfecc¢io, esteriliza¢do. Sistema Unico de Satde. Lei
Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96 Norma Operacional Basica do SUS; Lei
n°® 8142 de 28 de dezembro de 1990. Assisténcia de enfermagem em doengas trans-
missiveis. A¢Oes de vigilancia epidemioldgica e imunizagdo. Assisténcia de enfer-
magem em doengas cronicas degenerativas: diabetes e hipertensdo. Enfermagem
materno-infantil. Atendimento de enfermagem a satde da mulher: planejamento fa-
miliar; pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevengdo do cancer cérvico-uteri-
no. Atendimento de enfermagem a saiude de criangas e adolescentes: cuidados com
o recém-nascido, aleitamento materno; crescimento e desenvolvimento; doengas
mais frequentes na infancia; principais riscos de saude na adolescéncia.

Técnico em
Gestdo Publica —
Técnico em
Higiene Dental

Processo Satide Doenga, Processo de Municipalizagdo da Satade, Planejamento em
Saude, Vigilancia em Satde Bucal, Doengas Transmissiveis € ndo transmissiveis,
Nogdes de Epidemiologia, Promocao da Satde, Forg¢a de Trabalho em
Odontologia, Técnico em Gestao Estratégia de Saude da Familia, Processo de Tra-
balho em Satde Bucal, Anatomia em Higiene Humana- Cavidade Bucal e Dentes,
Sistema de Informag¢do em Saude Bucal, Educagdo Dental em Saude Bucal, Princi-
pais Doencas Bucais e Prevencao, Atendimento Consultoério Odontoldgico, Biosse-
guranca, Materiais Odontologicos , Radiologia Odontoldgica, Atengdo em Saude
Bucal por Ciclo de Vida.
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