
Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais

Processo Seletivo Simplificado 3-2025

Cargo: Técnico em Gestão Pública
Municipal – Técnico em Segurança do

Trabalho
LEIA COM ATENÇÃO:

A duração da prova será de 2 (duas) horas;
O candidato deverá transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que será
o único documento válido para a correção da prova. O preenchimento da folha de respostas será
de inteira responsabilidade do candidato, que deverá proceder em conformidade com as instruções
específicas contidas no edital e na folha de respostas. Em hipótese alguma haverá substituição da
folha de respostas por erro do candidato;
As respostas às questões objetivas serão transcritas para o gabarito com caneta esferográfica com
tinta preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma única resposta para cada questão;
Não serão computadas: as questões objetivas não assinaladas (em branco) na folha de respostas;
questões que contenham mais de uma alternativa assinalada para a mesma questão, ainda que
uma delas esteja correta; questão com emenda, rasura ou alternativa marcada a lápis, ainda que
legíveis; e questões em que a alternativa assinalada for a incorreta. Nessas situações, será atribuída
nota zero à questão;
Em  nenhuma  hipótese  os  candidatos  poderão  se  ausentar  da  sala  de  posse  dos  cadernos  de
questões;
Para se ausentar da sala, o candidato deverá chamar o fiscal de sala e aguardar;
Desligue seus aparelhos eletrônicos.
BOA SORTE!
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1  - (NR  06  –  Equipamento  de  Proteção
Individual EPI) A seleção dos Equipamentos de
Proteção  Individual  (EPI)  deve  considerar
múltiplos  fatores  técnicos  e  organizacionais.
Assinale  a  alternativa  que  não  atende  aos
critérios de seleção previstos pela NR 06:

A) A atividade exercida.
B) A adequação do equipamento ao empregado
e  o  conforto  oferecido,  segundo  avaliação
promovida por consulta pública.
C)  A  eficácia  necessária  para  o  controle  da
exposição ao risco.
D)  As  medidas  de  prevenção  em  função  dos
perigos identificados e dos riscos ocupacionais
avaliados.

2  - (NR  06  –  Equipamento  de  Proteção
Individual EPI) Quanto às responsabilidades do
trabalhador em relação ao EPI, analise:
I. É responsável pela limpeza, guarda e 
conservação.
II. Deve utilizar o EPI fornecido pela 
organização.
III. Deve comunicar à organização sobre 
extravio, dano ou irregularidade.
IV. É responsável pela aquisição dos EPI de uso
pessoal.
Está correto apenas o que se afirma em:

A) I, II e III.
B) I, II e IV.
C) II, III e IV.
D) I, III e IV.

3 - O documento que comprova a  entrega  do
EPI ao trabalhador é:

A)  A  CAT  –  Comunicação  de  Acidente  de
Trabalho.
B) O Termo de Responsabilidade de Entrega de
EPI.
C) O PPRA.
D) A Ficha de EPI, assinada pelo empregado e
pelo empregador.

4  - (NR  04  –  Serviço  Especializado  em
Segurança  e  Medicina  do  trabalho  -
SESMT) Analise as afirmativas sobre a NR
04: 
I. Deve manter permanente interação com a 
CIPA, quando existente.
II. Deve propor a interrupção de atividades 
em caso de risco grave e iminente.
III. Deve promover ações educativas de 
prevenção.
IV. Pode manter apenas eventual interação
com a CIPA.
Está incorreto o que se afirma em:

A) I e II.
B) II e IV.
C) IV apenas.
D) I e III.

5 -  O mapa de riscos utilizado pela CIPA
representa graficamente:

A) Apenas os riscos ergonômicos presentes
no ambiente de trabalho.
B) Os riscos ambientais existentes no local
de  trabalho,  classificados  por  cores  e
tamanhos de círculos.
C) As  áreas  de  maior  produtividade  da
empresa.
D) As rotas de fuga em caso de incêndio.

6 -  De acordo com a NR-7, o Programa de
Controle  Médico  de  Saúde  Ocupacional
(PCMSO) visa à promoção e preservação da
saúde dos trabalhadores.
Analise as afirmativas a seguir:

I.  O  PCMSO  deve  ser  planejado  e
implementado com base nos riscos à saúde
identificados  no  PGR  ou  em  documentos
equivalentes.
II.  O  PCMSO  tem  caráter  meramente
documental, não exigindo execução prática
de exames clínicos ou complementares.
III.  Os  resultados  dos  exames  médicos
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devem ser registrados em prontuário individual,
de responsabilidade do médico coordenador.
IV. A elaboração e implementação do PCMSO
são obrigatórias apenas para empresas com grau
de risco elevado.

Está correto o que se afirma em:

A) I e II, apenas.
B) I e III, apenas.
C) II e IV, apenas.
D) III e IV, apenas.

7 -  Com base na NR-7, sobre as obrigações do
empregador e do médico coordenador no âmbito
do PCMSO, analise:

I. O empregador deve garantir a elaboração e a
efetiva  implementação  do  PCMSO,  custeando
todos  os  procedimentos  sem  ônus  para  o
trabalhador.
II.  O  médico  coordenador  do  PCMSO  é
responsável  por  indicar  a  necessidade  de
exames complementares, conforme a exposição
a riscos ocupacionais.
III.  Cabe  ao  médico  coordenador  emitir  o
Atestado de Saúde Ocupacional (ASO) após a
realização dos exames previstos.
IV. O PCMSO deve ser elaborado apenas após
solicitação formal da CIPA, em conjunto com o
SESMT.

Estão CORRETAS apenas as afirmativas:

A) I, II e III.
B) I e IV.
C) II, III e IV.
D) I e II.

8  - (NR  09  –  Avaliação  e  controle  das
exposições  ocupacionais  a  agentes  físicos,
químicos  e  biológicos)  A  identificação  das
exposições ocupacionais deve considerar todos
os aspectos, exceto:

A)  Fatores  determinantes  para  eliminação
ou neutralização efetiva.
B)  Identificação  do  agente  e  formas  de
exposição.
C)  Possíveis  agravos  à  saúde  decorrentes
das exposições.
D) Critérios de produtividade e desempenho
operacional.

9  -  De  acordo  com  a  NR-9,  o  PPRA
(Programa  de  Prevenção  de  Riscos
Ambientais) deve considerar, exceto:

A) Antecipação  e  reconhecimento  dos
riscos ambientais.
B) Avaliação dos riscos e da exposição dos
trabalhadores.
C) Controle médico de saúde ocupacional.
D) Implantação  de  medidas  de  controle  e
monitoramento.

10 -  (NR 12 –  Segurança no Trabalho em
Máquinas  e  Equipamentos)  Os condutores
de  alimentação  elétrica  devem  atender  a
requisitos mínimos de segurança, exceto:

A)  Possuir  proteção  contra  contatos
abrasivos e calor.
B) Oferecer resistência mecânica adequada.
C) Ser instalados de forma a não dificultar o
trânsito.
D) Ser  localizados  junto  às  partes  móveis
para facilitar manutenção.

11 -  (NR 12 –  Segurança no Trabalho em
Máquinas  e  Equipamentos)  Considerando
os requisitos de segurança previstos na NR
12  para  quadros  de  comando  e  potência,
analise as afirmativas abaixo:

I. Devem possuir sinalização de advertência
quanto  ao  risco  de  choque  elétrico  e  à
restrição de acesso.
II.  Devem  permanecer  permanentemente
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abertos  para  garantir  ventilação  e  inspeção
contínua.
III.  Devem  ser  mantidos  em  bom  estado  de
conservação e limpeza.
IV. Devem possuir proteção e identificação dos
circuitos.
Está incorreto o que se afirma em:

A) I apenas.
B) II apenas.
C) II e IV apenas.
D) III e IV apenas.

12  - (NR  12  –  Segurança  no  Trabalho  em
Máquinas  e  Equipamentos)
Conforme a NR 12, os dispositivos de partida,
parada  e  acionamento  de  máquinas  devem
obedecer  a  princípios  que  assegurem  a
integridade  física  dos  operadores.
Assinale  a  alternativa  que  contraria  as
exigências normativas:

A)  Localizar-se  em  zonas  seguras  e  de  fácil
acesso ao operador.
B)  Impedir  acionamento  involuntário  ou
inesperado da máquina.
C)  Permanecer  fora  das  zonas  de  perigo  e
devidamente sinalizados.
D)  Permanecer em posição exposta, ainda que
dentro  da  zona  de  risco,  quando  a  atividade
exigir acesso rápido.

13  - (NR  17  –  Ergonomia)  A  Análise
Ergonômica  do  Trabalho  (AET)  deve  ser
elaborada  em  diversas  situações.  Avalie  as
proposições a seguir:

I.  Quando  identificadas  inadequações  ou
insuficiências  nas  medidas  de  prevenção  já
adotadas.
II.  Por  recomendação  decorrente  do
monitoramento da saúde dos trabalhadores.
III.  Por  decisão  unilateral  do  trabalhador,
independentemente de fundamentação técnica.
IV.  Quando  observada  a  necessidade  de

aprofundamento  da  análise  das  condições
de trabalho.
Constitui exceção à obrigatoriedade da AET
o que se afirma em:

A) I apenas.
B) III apenas.
C) II e IV apenas.
D) I, II e IV apenas.

14 -  (NR 17 – Ergonomia) A execução da
AET  compreende  etapas  mínimas  que
devem constar no relatório técnico. Analise
as alternativas a seguir e assinale a que não
está em conformidade com a norma:

A)  Identificação e delimitação da demanda
e reformulação do problema.
B) Análise das condições organizacionais e
dos aspectos individuais.
C)  Justificativa  técnica  dos  métodos  e
instrumentos utilizados.
D)  Elaboração  de  relatório  simplificado,
sem diagnóstico conclusivo.

15  -  (NR  17  –  Ergonomia)
De acordo com a NR 17, a organização do
trabalho  deve  considerar  fatores  que
influenciam direta ou indiretamente a saúde
e segurança dos trabalhadores. Sobre esses
fatores, avalie:
I. As normas de produção e o conteúdo das 
tarefas.
II. A exigência de tempo e ritmo de 
trabalho.
III. Os aspectos cognitivos e psicossociais 
que possam comprometer a saúde.
IV. A estrutura remuneratória e os 
benefícios concedidos.

Constitui aspecto não exigido pela norma:

A) I apenas.
B) II apenas.
C) III apenas.
D) IV apenas.
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16 - (NR 17 – Ergonomia) De acordo com a NR
17, a movimentação e o transporte manual não
eventual de cargas devem observar medidas que
reduzam o  esforço  físico  e  previnam doenças
ocupacionais. Considere as afirmações:

I.  O peso  e  o  tamanho das  cargas  devem ser
adequados de modo a não comprometer a saúde
do trabalhador.
II.  Devem ser implantados meios técnicos que
facilitem a manipulação das cargas.
III. É obrigatória a realização de pausas somente
ao término da jornada diária.
IV. Devem ser limitadas a frequência, duração e
número de movimentos repetitivos.
Está incorreto o que se afirma em:

A) I apenas.
B) III apenas.
C) II e IV apenas.
D) I, II e IV apenas.

17 -  (NR 18 – Segurança e Saúde  no Trabalho
na  Indústria  da  Construção)  As  tarefas
executadas  mediante  soluções  alternativas
devem estar descritas em procedimentos formais
de segurança. Tais procedimentos devem conter,
entre outros, os seguintes elementos, exceto:

A)  A  identificação  dos  riscos  ocupacionais
envolvidos.
B)  A indicação dos  equipamentos  de proteção
individual (EPI) exigidos.
C) O detalhamento de custos dos equipamentos
de proteção e insumos de obra.
D) A descrição das medidas de proteção coletiva
e de combate a incêndio aplicáveis.

18  - (NR  23  –  Proteção  Contra  Incêndios)
No âmbito da NR 23, é dever da organização
assegurar  que  todos  os  trabalhadores  recebam
instruções  relacionadas  à  prevenção  e  ao
combate a incêndios. Constitui informação  não
obrigatória segundo a norma:

A)  Procedimentos de resposta e evacuação
em situações de emergência.
B) Utilização dos equipamentos de combate
ao incêndio.
C)  Localização  e  funcionamento  dos
dispositivos de alarme.
D) Treinamento de primeiros socorros com
carga horária mínima de 8 horas.

19  -  (NR  32  -  Segurança  e  Saúde  no
trabalho  em  em  serviços  de  saúde  )  Na
identificação  dos  agentes  biológicos
presentes em um serviço de saúde,  devem
ser  considerados  diversos  fatores  técnicos.
Analise as assertivas a seguir:

I. Fontes de exposição e reservatórios.
II. Vias de penetração e de saída.
III. Patogenicidade e virulência do agente.
IV.  Persistência  do  agente  biológico  no
ambiente, considerada irrelevante.
Está em desacordo com a norma o que se
afirma em:

A) I apenas.
B) II apenas.
C) IV apenas.
D) III e IV apenas.

20  - (NR  32  –  Segurança  e  Saúde  no
trabalho  em  em  serviços  de  saúde)  A
avaliação  do  local  de  trabalho  e  do
trabalhador  é  etapa  fundamental  para  o
controle  de  riscos  biológicos.  Constitui
aspecto não previsto na norma:

A)  Ampliação de métodos tecnológicos de
automação como fator exclusivo de análise.
B)  Organização  e  procedimentos  de
trabalho executados.
C)  Descrição  das  atividades  e  funções  de
cada local.
D) Finalidade e caracterização do ambiente
de trabalho.
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21  -  A respeito  das  medidas  de  segurança  e
saúde no trabalho em serviços de saúde, analise
as afirmativas abaixo:

I. A NR-32 estabelece diretrizes básicas para a
implementação  de  medidas  de  proteção  à
segurança  e  à  saúde  dos  trabalhadores  que
atuam  em  serviços  de  saúde,  bem  como
daqueles que exercem atividades de apoio.
II. A manipulação de materiais biológicos deve
ser feita com o uso obrigatório de equipamentos
de proteção individual, como luvas, máscaras e
óculos de proteção, sempre que houver risco de
exposição.
III. As roupas utilizadas nos serviços de saúde
podem ser lavadas em residências particulares,
desde  que  não  apresentem  contaminação
aparente.
IV. As empresas que desenvolvem atividades de
vacinação e  coleta de material  biológico estão
dispensadas de elaborar o PGR, por já seguirem
protocolos de biossegurança.

Está correto o que se afirma em:
A) I e II, apenas.
B) I, II e III, apenas.
C) II e IV, apenas.
D) I, III e IV, apenas.

22 - (NR 32 –  Segurança e Saúde no trabalho
em  em  serviços  de  saúde)  Na  hipótese  de
exposição  acidental,  o  PCMSO  deve  prever
medidas  de  resposta  e  acompanhamento.  Está
em desacordo com a NR 32 a alternativa que
prevê:

A) Procedimentos para diagnóstico e prevenção
da soroconversão.
B)  Atendimento  interno  aos  trabalhadores
acidentados.
C)  Medidas  de  descontaminação  do  local  de
trabalho.
D)  Tratamento  médico  de  emergência
obrigatório  em  todos  os  casos,
independentemente de gravidade.

23  - (NR  35  –  Trabalho  em  Altura)
Conforme  a  NR  35,  cabe  à  organização
garantir  condições  seguras  e
supervisionadas para o trabalho em altura. É
incorreto afirmar que deve:

A)  Assegurar  a  realização  de  avaliação
prévia das condições no local de trabalho.
B)  Disponibilizar  instruções  de  segurança
acessíveis aos trabalhadores.
C)  Manter  a  continuidade  das  atividades
mesmo diante de risco não controlado.
D)  Acompanhar  o  cumprimento  das
medidas  de  prevenção  pelas  empresas
contratadas.

24  - (NR  35  –  Trabalho  em  Altura)  O
treinamento  inicial  em  trabalho  em  altura
deve  contemplar  conteúdos  mínimos
definidos pela norma. Assinale a alternativa
que  não  está  em  conformidade  com  o
disposto na NR 35:

A)  Normas  e  regulamentos  aplicáveis  ao
trabalho em altura.
B)  Riscos  potenciais  e  medidas  de
prevenção e controle.
C)  Condutas  em situações  de  emergência,
incluindo resgate.
D)  Noções avançadas de rapel e içamento
com guindaste.

25  -   (NR  35  –  Trabalho  em  Altura)  A
Análise de Risco deve abranger,  além dos
riscos  inerentes  ao  trabalho  em  altura,
diversos  fatores  adicionais.  É  incorreto
considerar como item obrigatório da AR:

A)  Estabelecimento  dos  sistemas e  pontos
de guindaste.
B)  Isolamento  e  sinalização  da  área  de
trabalho.
C) Condições meteorológicas adversas.
D) Caracterização do local e de seu entorno.
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