Prefeitura Municipal de Bom Despacho

Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administracao

Edital de Abertura — Processo Seletivo Simplificado n° 1-2026

A Prefeitura Municipal de Bom Despacho-MG, no uso de suas atribuicoes legais,
observando os termos do disposto na Constituicdo Federal, o disposto nas Leis Municipais n°
1.427/94 e suas alteragoes, 1.280/91, 2.027/06, 2.349/13, 2.896/22; Lei Complementar n° 10, de
6 de agosto de 2.009 e suas alteracoes; Instrucdo Normativa 1/2026/SME, de 19 de janeiro de
2.026 e demais normas contidas neste Edital, faz saber e estabelece normas para a realizacdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO destinado a contratacio temporaria de
profissionais para preenchimento de vagas na Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura
Municipal de Bom Despacho-MG, conforme disposto na Lei Municipal n° 1.321/1991.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital visa ao provimento de profissionais de niveis
médio e superior para contratacdes por tempo determinado para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas neste edital.

1.2 Pré-requisitos minimos, salario base, carga horaria e vagas:

Vagas
Denominacao do For,m acao Salario Car’g;? i Vagas | Vagas
Cargo Minima Base Horaria | Ampla | para para

g Exigida Semanal | Concor | PcD | Negros

réncia

/lcipm.com. br/p93b5c9806665a

Ensino
Monitor Escolar Médio R$ 1.621,00 | 30 horas 15 1 4
Completo

Ensino
Médio
Técnico em Gestdo Completo +
Publica Municipal — Formacdo | R$ 1.864,26 | 40 horas 3 1 1
Secretario Escolar em
Secretariado
Escolar
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Professor de Educacao 1° Critério: | R$ 2.892,02 | 25 horas 30 2 8
Bésica—PEB I — Normal + 20%
Educacao Infantil Superior ou | incentivo a
Pedagogia | docéncia

com
Habilitacao
para o
Magistério.
2° Critério:

Magistério —

Ensino
Médio ou
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P4s — Médio

Professor de Educacao
Béasica — PEB II —
Ensino Fundamental
Anos Iniciais

1° Critério:
Normal
Superior ou
Pedagogia
com
Habilitacao
para o
Magistério.
2° Critério:
Magistério —
Ensino
Médio ou
Po6s — Médio

R$ 2.892,02
+20%
incentivo a
docéncia

25 horas

15

Professor de Educacao
Basica (PEB II) —
Ensino Fundamental —
AEE (Atendimento
Educacional
Especializado) ou
Professor de Apoio
PcD (Pessoa com
deficiéncia)

1° Critério:
Normal
Superior ou
Pedagogia
com
Habilitacao
para o
Magistério
com
formacao
para atuar na
educacdo
especial com
formacao
continuada
para a
educacao
especial
inclusiva,
com carga
horaria de,
no minimo,
trezentas e
sessenta
horas, nos
termos do
disposto em
ato do
Ministro de
Estado da
Educacao.
2° Critério:
Magistério
Ensino

R$ 2.892,02
+20%
(incentivo a
docéncia) +
10%
(educacao
especial)

25 horas
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Médio ou
P6s — Médio
com
formacao
para atuar na
educacdo
especial com
formacao
continuada
para a
educacao
especial
inclusiva,
com carga
horaria de,
no minimo,
trezentas e

sessenta
horas, nos
termos do
disposto em
ato do
Ministro de
Estado da
Educacao.
Professor Licenciatura RS 4.033,22
de Professor plena
~ , e +20% 110
Educacdo | de Lingua | especificana | . N CR?
. . . incentivo a | hora/aula
Basica — Inglesa area de docéncia mensalt
PEB III - atuacdo.
Ensino
F“n‘tialme“ brofecy, | Licenciatura | R$ 4.033,22
a , plena + 20% 110
de Lingua fps . N CR?
especificana | incentivo a | hora/aula
Portugues . n
a area de docéncia mensal!
atuacdo.
Professor Licenciatura | R$ 4.033,22
de plena +20% 110 CR?
... | especificana | incentivo a | hora/aula
Matemati . A .
ca areade | docéncia mensal!
atuacao.
Professor Licenciatura | R$ 4.033,22 110 CR?
de plena +20% hora/aula
Educacdo | especificana | incentivoa | mensal
Fisica area de | docéncia
atuacao.
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Professor
de Ensino
Religioso

1° Critério:
Licenciatura
plena em
qualquer area
do
conheciment
0 com pos-
graduacao
em ensino
religioso 2°
Critério:
Autorizacao
Temporaria
para
Lecionar
(ATL)

R$ 4.033,22
+20%
incentivo a
docéncia

110
hora/aula
mensalt!

CR?

Professor
de
Geografia

Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuacao.

R$ 4.033,22
+20%
incentivo a
docéncia

110
hora/aula
mensal!

CR?

Professor
de
Ciéncias

Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuacao.

R$ 4.033,22
+20%
incentivo a
docéncia

110
hora/aula
mensal!

CR?

Professor
de
Historia

Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuacao.

R$ 4.033,22
+20%
incentivo a
docéncia

110
hora/aula
mensal!

CR?

Professor
de Artes

1° Critério:
Licenciatura
plena
especifica na
area de
atuacao

2° Critério:
Licenciatura
plena em
uma das
areas
educacionais
com pos
graduacao
em artes

R$ 4.033,22
+20%
incentivo a
docéncia

110
hora/aula
mensal!

CR?
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3° Critério:
Autorizacao
Temporaria
para
Lecionar
(ATL)

Superior em
Pedagogia
com
habilitacao;
ou Pedagogia
em
conformidad
e com a Res.
CNE/CP n°
01/2006; ou
Superior em
Pedagogia e
Pos-
graduacgao na
area como
Especialista
em Educacao
Bésica —
Especialista em EEB
Educacdo Bésica (Orientacao
(EEB) Educacional, | R$ 4.033,22 | 25 horas 3 1 1
Supervisao
Pedagogica
ou Gestao
Escolar) ou
Licenciatura
Plena e Pos-
graduacgao na
area como
Especialista
em Educacao
Bésica —
EEB
(Orientacao
Educacional,
Supervisao
Pedagogica
ou Gestao
Escolar)
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1Carga horaria total do cargo podendo ser alterada de acordo com a demanda de cada escola.
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2Cadastro Reserva.

1.2.1 Os Professores Educacdo Basica — PEB I — Educacdo Infantil, PEB II — Ensino
Fundamental Anos Iniciais e PEB III — Ensino Fundamental que exercerem suas atividades na
zona rural fara jus ao adicional de 10% (dez por cento), observado o enquadramento efetuado
pela Secretaria Municipal de Educagao.

1.2.2 Para assumir a vaga de PEB I, o candidato devera comprovar a conclusdo de curso de
Magistério com habilitacdo especifica para Educacdo Infantil ou de curso superior em Pedagogia
com a mesma habilitacdo, conforme exigido para o exercicio do cargo.

1.2.3 Para assumir a vaga de PEB II, o candidato deverd comprovar a conclusdo de curso de
Magistério com habilitacdo especifica para Ensino Fundamental ou de curso superior em
Pedagogia com a mesma habilitacdo, conforme exigido para o exercicio do cargo.

1.3 AtribuicOes resumidas das funcoes e tipos de avaliacoes a serem aplicadas:

Avaliacoes a

Denominacao g~
¢ Atribuicoes serem
do cargo .
aplicadas
Monitor Escolar I - Responsabilizar-se pela recepcdo e entrega das criancas Prova

junto as familias com afetividade, mantendo um didlogo| Objetiva
constante entre familia e escola; II - Contribuir para a
adaptacdo das criancas que estdo ingressando na Educacao
Infantil; III - Auxiliar na execucdo dos cuidados com os
alunos, para o desenvolvimento cognitivo e humano das
criangas; IV - Atender as criancas, respeitando a fase em que
estdo vivendo;V - Conhecer as caracteristicas individuais das
faixas etdrias assistidas para uma atuacdo mais eficaz e de
qualidade; VI - Contribuir na execuc¢ado dos exercicios
escolares das criangas; VII - Auxiliar no desenvolvimento das
atividades recreativas diversificadas, visando ao
entretenimento e a integracao social; VIII - Auxiliar o
professor na construcao de atitudes e valores significativos
para o processo educativo das criancas; IX - Realizar ou
auxiliar nas atividades de cuidados basicos de higiene como
banho e escovacao, saide e integridade fisica da crianca; X -
Alimentar aos bebés e criancas pequenas, e auxiliar na
alimentacao das criangas maiores; XI - Executar as atividades
em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e
de seguranca, qualidade, higiene e preservacao ambiental; XII
- Manter-se integrado com as criancgas e toda equipe da
instituicdo, atendendo as suas necessidades; XIII - Comunicar
a direcdo, situacoes que requeiram atencao especial;
Comprometer-se com a pratica educacional, respondendo as
demandas das criancas; XIV - Promover e zelar pelo horério
de repouso; XV - Garantir a seguranca das criangas na
instituicao; XVI - Contribuir para a promoc¢ao do bem estar da
crianga, seu desenvolvimento fisico, motor, emocional,
intelectual, moral e social; XVII - Prestar atendimento em
casos de pequenos ferimentos ou outras situacdes, informando
ao responsavel; XVIII - Auxiliar na disciplina das criangas;
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XIX - Zelar pelos objetos pertencentes a Instituicdo e as
criancas; XX - Zelar pelas criangas durante as atividades livres
no patio; XXI - Acompanhar as criangas, junto aos professores

e demais funcionarios em suas atividades educacionais como
passeios, visitas, comemoracoes, festas; XXII - Seguir
orientacOes da equipe administrativa e pedagogica da
instituicdo; XXIII - Desempenhar outras tarefas correlatas
compativeis com o cargo, conforme necessidade do servico e
determinadas pelos gestores do contrato.

Técnico em Conferir, classificar e arquivar documentos, realizar Prova
Gestdo Publica levantamentos, reunir dados, operar computadores, fazer| Objetiva
Municipal — entrada de dados, editar e formatar textos e planilhas,
Secretario autenticar copias, realizar registros publicos, redigir
Escolar correspondéncias e outros documentos oficiais, atender ao

publico, protocolar documentos, preencher documentos,
pesquisar arquivos, copiar documentos, registrar e encaminhar
processos e documentos, atender telefonemas, redigir
informacoes de rotina e outros documentos publicos;
Participar de comissoes, comités e conselhos quando indicado
pelo Chefe do Executivo; Fazer matricula, preparar cadastro
de alunos, arquivar documentacao, elaborar relatorios;
Coordenar e executar as tarefas decorrentes dos encargos da
Secretaria, organizar e manter em dia o arquivo escolar e o
registro de assentamento dos alunos, de forma a permitir, em
qualquer época, a verificacdao da identidade, regularidade da
vida escolar do aluno e autenticidade dos documentos
escolares; Organizar e manter em dia a coletanea de leis,
regulamentos, diretrizes, portarias, circulares, resolucoes e
demais documentos, redigir correspondéncia que lhe for
confiada, lavrar atas, verificar o expediente a ser submetido ao
despacho do Diretor, elaborar relatdrios e processos a serem
encaminhados as autoridades superiores, apresentar ao Diretor,
em tempo habil, todos os documentos que devem ser
assinados, coordenar e supervisionar as atividades referentes a
matricula, transferéncia, adaptacao e conclusao de curso, zelar
pelo uso adequado e conservagao dos bens materiais
distribuidos a Secretaria, manter sigilo sobre assuntos
pertinentes ao servico, realizar outras atividades correlatas
com a funcdo. Seguir as determinagdes da direcdo escolar.
Utilizar de Ferramentas Informatizadas (Computadores,
Tablets, Smartphones, entre outros) e Tecnologias Digitais
(Sistemas e Aplicativos); Requisitos de Informatica: Uso de
navegadores de internet (Chrome e Firefox): navegacao,
gerenciamento de favoritos e configuracao do navegador.
Principios Basicos de Seguranca da Informacao, incluindo o
uso seguro da internet, nogoes do que sao codigos maliciosos,
spam, phishing e como se proteger. Dispositivos de
Armazenamento e Computacao em Nuvem. Principais Tipos
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de Arquivos e suas extensoes. Utilizacdo de Sistemas
Operacionais Windows e Linux Mint (nesse ultimo nos
ambientes KDE, Cinamon e Xfce): principais atalhos do
sistema, gerenciamento de arquivos, area de transferéncia e
operacgoes com janelas. Utilizacdo do aplicativo de
comunicacdo Telegram. Utilizacdo da Suite de Escritorio
LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizagdo da Suite de
Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.

Professor de Participar da elaboracdo da proposta pedagogica do Prova
Educacao estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de| Objetiva e
Béasica—PEB 1 | trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento| Prova de
— Educacao de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecer Titulos
Infantil estratégias de recuperacdo para os alunos de menor

rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagcdo, ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagao da
escola com as familias e a comunidade. No exercicio das
atividades educacionais, em creche ou entidade equivalente
e/ou pré-escolas com o objetivo de zelar pela socializagdo e
aprendizagem da crianca, mediante acompanhamento,
avaliacdo e registro do seu desenvolvimento, sem finalidade
de promogao; manter a articulacdo com as familias e com a
comunidade, visando a criacdo de processos de integracao da
sociedade com a escola; regéncia efetiva; Modulo II:
atividades extraclasse: elaboracdao de programas e planos de
trabalho; controle e avaliacdo do rendimento escolar; reunioes,
auto-aperfeicoamento; pesquisa educacional e cooperacao, no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino/aprendizagem quanto da acdo educacional e
participagdo ativa na vida comunitaria da escola. Executar
demais atribuicOes inerentes ao cargo. Utilizar de Ferramentas
Informatizadas (Computadores, Tablets, Smartphones, entre
outros) e Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para
promover o aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de
navegadores de internet (Chrome e Firefox): navegacao,
gerenciamento de favoritos e configuracao do navegador.
Principios Basicos de Seguranca da Informacao, incluindo o
uso seguro da internet, no¢des do que sao codigos maliciosos,
spam, phishing e como se proteger. Dispositivos de
Armazenamento e Computacdao em Nuvem. Principais Tipos
de Arquivos e suas extensoes. Utilizacdo de Sistemas
Operacionais Windows e Linux Mint (nesse dltimo nos
ambientes KDE, Cinamon e Xfce): principais atalhos do
sistema, gerenciamento de arquivos, area de transferéncia e
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operagoes com janelas. Utilizacdo do aplicativo de
comunicacdo Telegram. Utilizacdo da Suite de Escritorio
LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizagdo da Suite de
Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.

Professor de Participar da elaboracdo da proposta pedagégica do Prova
Educacao estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de| Objetiva e
Bésica — PEB II | trabalho segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de| Prova de
— Ensino ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer Titulos
Fundamental — estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
Anos Iniciais rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas

estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da
escola, com as familias e a comunidade, no exercicio das
atividades educacionais, com o objetivo de zelar pela
socializacdo e aprendizagem da crian¢a, mediante
acompanhamento, avaliacao e registro do seu
desenvolvimento, com a finalidade de promoc¢ao; mantendo a
articulagdo com as familias e com a comunidade, visando a
criacdo de processos de integracdo da sociedade com a escola;
regéncia efetiva; Modulo II: atividades extraclasse: elaboragao
de programas e planos de trabalho; controle e avaliacao do
rendimento escolar, recuperacdo de alunos, reunides, auto-
aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagdo, no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino/aprendizagem quanto da acdo educacional e
participagdo ativa na vida comunitaria da escola. Executar
demais atribuicOes inerentes ao cargo. Utilizar de Ferramentas
Informatizadas (Computadores, Tablets, Smartphones, entre
outros) e Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para
promover o aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de
navegadores de internet (Chrome e Firefox): navegacao,
gerenciamento de favoritos e configuracao do navegador.
Principios Basicos de Seguranca da Informacao,incluindo o
uso seguro da internet, no¢des do que sao codigos maliciosos,
spam, phishing e como se proteger. Dispositivos de
Armazenamento e Computacdao em Nuvem. Principais Tipos
de Arquivos e suas extensoes. Utilizacdo de Sistemas
Operacionais Windows e Linux Mint (nesse dltimo nos
ambientes KDE, Cinamon e Xfce): principais atalhos do
sistema, gerenciamento de arquivos, area de transferéncia e
operacOes com janelas. Utilizagdo do aplicativo de
comunicacdo Telegram. Utilizacao da Suite de Escritério
LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizacdo da Suite de
Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
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Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.

Professor de
Educacao
Basica (PEB 1II)
— Ensino
Fundamental —
AEE
(Atendimento
Educacional
Especializado)
ou Professor de
Apoio PcD
(Pessoa com
deficiéncia)

Atendimento Educacional Especializado:

I. Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos
pedagégicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacao
especial; II. Elaborar e executar plano de atendimento
educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade;
II1. Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na
sala de recursos multifuncional; IV. Acompanhar a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e
de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular,
bem como em outros ambientes da escola; V. Estabelecer
parcerias com as areas intersetoriais na elaboracao de
estratégias e na disponibilizacdao de recursos de acessibilidade;
VL. Orientar professores e familias sobre os recursos
pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; VII.
Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as
tecnologias da informacdo e comunicagdo, a comunicacao
alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban,
0s recursos Opticos e ndo épticos, os softwares especificos, os
codigos e linguagens, as atividades de orientacdao e mobilidade
entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos
alunos, promovendo autonomia, atividade e participacao; VIII.
Estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula
comum, visando a disponibilizacdo dos servigos, dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que
promovem a participagao dos alunos nas atividades escolares.
IX. Promover atividades e espagos de participacdo da familia e
a interface com os com os servicos setoriais da satde, da
assisténcia social, entre outros. Utilizar de Ferramentas
Informatizadas (Computadores, Tablets, Smartphones, entre
outros) e Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para
promover o aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de
navegadores de internet (Chrome e Firefox): navegacao,
gerenciamento de favoritos e configuracao do navegador.
Principios Basicos de Seguranca da Informacao,incluindo o
uso seguro da internet, no¢des do que sao codigos maliciosos,
spam, phishing e como se proteger. Dispositivos de
Armazenamento e Computacdao em Nuvem. Principais Tipos
de Arquivos e suas extensoes. Utilizacdo de Sistemas
Operacionais Windows e Linux Mint (nesse dltimo nos
ambientes KDE, Cinamon e Xfce): principais atalhos do
sistema, gerenciamento de arquivos, area de transferéncia e
operacOes com janelas. Utilizagdo do aplicativo de
comunicacdo Telegram. Utilizacao da Suite de Escritério

Prova
Objetiva e
Prova de
Titulos
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LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizagdo da Suite de
Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.
Professor Apoio PcD:

I. receber o planejamento do professor regente, apds aprovado
pelo especialista; II. o desenvolvimento da crianga sera
acompanhado pelo professor regente, ainda que esta tenha um
professor apoio, bem como manter o vinculo. Considerando
que o aluno é parte da turma regular da escola; III. O professor
apoio, devera adaptar o planejamento do professor regente, de
acordo com a necessidade da crianca acompanhada pelo
mesmo (De acordo com o Guia de Educacao Especial); IV. O
professor apoio, devera fazer o planejamento das atividades
adaptadas e apresentar ao Especialista, para aprovacao. Por
isso, a importancia de conhecer o planejamento do professor
regente, com antecedéncia; V. Os professores apoio, ndo terao
registro no Syens; VI. O registro das atividades realizadas com
os alunos, sera feito em um caderno, estilo, “registro de
bordo”, ao final de cada aula. Este registro devera conter a
descricao da atividade realizada pelo professor, o
comportamento do aluno, como foi o desenvolvimento da
atividade, se a crianga conseguiu realizar, se teve alguma
reacao; irritacao, felicidade. Caso a crianga saia mais cedo, ou
tenha faltado, o professor devera também registrar, como foi
seu trabalho neste dia; ex: atendeu algum aluno, realizou
planejamento de atividades adaptadas, fez estudo especifico de
atividades de acordo com a necessidade de seu aluno;

VII. o caderno de “registro de bordo” devera ser datado,
assinado pelo professor apoio e especialista. VIII. O professor
apoio, também devera acompanhar os alunos em atividades
psicomotoras, educacao fisica, caso a crianga necessite; IX.
Ainda sobre a falta do aluno, acompanhado pelo professor
apoio, este devera auxiliar outros alunos que apresentem
dificuldade para realizacdo de alguma atividade, na sala de
aula. Podendo ser na mesma sala que faz o acompanhamento
ao aluno como apoio, ou em sala diferente. Esse auxilio as
atividades deverao ser realizadas enquanto o aluno destinado a
ser acompanhado, estiver faltando por motivo de atestado
médico ou caso a familia tenha comunicado o motivo da
auséncia; X. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade
dos recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da
escola; XI. o professor apoio ndo pode ser desviado da sua
funcao de professor; XII. Em caso de auséncia da crianga, o
professor apoio realizara atividades relacionadas a inclusao,
dando atencgdo para outras criancas da educacao especial; XIII.
a cada final de bimestre, o professor apoio, devera realizar um
relatério, (digitado) de como esta a evolugdo do aluno, com o
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auxilio das atividades adaptadas e desenvolvidas pelo
professor apoio. O relatério devera ser entregue a equipe
gestora, para ser arquivado na pasta do aluno (Caso a escola
tenha psicologa, podera ser também apresentada a
mesma).Utilizar de Ferramentas Informatizadas
(Computadores, Tablets, Smartphones, entre outros) e
Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para promover o
aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de navegadores
de internet (Chrome e Firefox): navegacao, gerenciamento de
favoritos e configuracao do navegador. Principios Basicos de
Seguranca da Informacao,incluindo o uso seguro da internet,
nocoes do que sdao codigos maliciosos, spam, phishing e como
se proteger. Dispositivos de Armazenamento e Computagdo
em Nuvem. Principais Tipos de Arquivos e suas extensoes.
Utilizacdo de Sistemas Operacionais Windows e Linux Mint
(nesse tltimo nos ambientes KDE, Cinamon e Xfce):
principais atalhos do sistema, gerenciamento de arquivos, area
de transferéncia e operacdes com janelas. Utilizacdo do
aplicativo de comunicacdo Telegram. Utilizacdo da Suite de
Escritorio LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizacdo da
Suite de Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.

/lcipm.com. br/p93b5c9806665a

Professor de Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do Prova
Educacao estabelecimento de ensino; elaborar e cuamprir plano de| Objetiva e
Basica — PEB trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento| Prova de
III — Ensino de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer Titulos
Fundamental — estratégias de recuperacao para os alunos de menor
Anos Finais rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas

estabelecidos além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulacao da
escola, com as familias e a comunidade; Mddulo I: regéncia
efetiva de atividades, area de estudo ou disciplina; Modulo II:
atividade extraclasse: elaborar programas e planos de trabalho,
controle e avaliacdo do rendimento escolar, recuperacao dos
alunos; reunides, autoaperfeicoamento, pesquisa educacional e
cooperacdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do
processo ensino-aprendizagem quanto da acdo educacional e
participacdo ativa na vida comunitaria da escola. Executar
demais atribuicoes inerentes ao cargo. Utilizar de Ferramentas
Informatizadas (Computadores, Tablets, Smartphones, entre
outros) e Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para
promover o aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de
navegadores de internet (Chrome e Firefox): navegacao,
gerenciamento de favoritos e configuracao do navegador.
Principios Basicos de Seguranga da Informacao, incluindo o
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uso seguro da internet, no¢des do que sao codigos maliciosos,
spam, phishing e como se proteger. Dispositivos de
Armazenamento e Computacdo em Nuvem. Principais Tipos
de Arquivos e suas extensoes. Utilizacdo de Sistemas
Operacionais Windows e Linux Mint (nesse tltimo nos
ambientes KDE, Cinamon e Xfce): principais atalhos do
sistema, gerenciamento de arquivos, area de transferéncia e
operacoes com janelas. Utilizagdo do aplicativo de
comunicacdo Telegram. Utilizacdo da Suite de Escritorio
LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizacdo da Suite de
Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.

Especialista em Coordenar o planejamento e implantagdao do projeto Prova
Educacao pedagdgico na escola tendo em vista as diretrizes definidas no| Objetiva e
Basica — EEB | plano de desenvolvimento escolar; participar da elaboracdao do| Prova de

plano de desenvolvimento da escola, delinear com os Titulos
professores o projeto pedagdgico da escola explicitando seus
componentes de acordo com a realidade da escola; coordenar a
elaboracao do curriculo pleno da escola, envolvendo a
comunidade escolar; assessorar os professores na escolha e
utilizacdao dos procedimentos e recursos didaticos mais
adequados ao alcance dos objetivos curriculares; promover o
desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as
necessidades, os métodos e materiais de ensino; participar da
elaboracao do calendario escolar; articular os docentes de cada
area para o desenvolvimento do trabalho técnico-pedagégico
da escola definindo suas atribuicdes especificas; identificar as
manifestacOes culturais, caracteristicas da regido e inclui-las
no desenvolvimento do trabalho da escola; coordenar o
programa de capacitacdo do pessoal da escola; realizar a
avaliacdo do desempenho dos professores identificando as
necessidades individuais de treinamento e aperfeicoamento;
efetuar o levantamento da necessidade de treinamento e
capacitacao dos docentes na escola; manter intercambio com
institui¢cGes educacionais e/ou pessoas visando sua
participacdo nas atividades de capacitacdo da escola; analisar
os resultados obtidos com as atividades de capacitacao docente
na melhoria do processo de ensino e de aprendizagem; realizar
a orientacdo dos alunos, articulando o envolvimento da familia
no processo educativo; identificar, junto com os professores,
as dificuldades de aprendizagem dos alunos; orientar os
professores sobre as estratégias mediante as quais as
dificuldades identificadas possam ser trabalhadas, em nivel
pedagdgico; encaminhar as institui¢cdes especializadas os
alunos com dificuldades que necessitam um atendimento
terapéutico; promover a integragdo do aluno no mundo do

;. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com brip93b5c0806665a
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trabalho, através da informacdo profissional e da discussao de
questoes relativas aos interesses profissionais dos alunos e a
configuracao do trabalho na realidade social; envolver a
familia no planejamento e desenvolvimento das acoes nas
escolas; proceder, com auxilio dos professores, aos
levantamentos das caracteristicas socioeconomica e linguistica
do aluno e sua familia; utilizar os resultados do levantamento
como diretriz para as diversas atividades de planejamento do
trabalho escolar; analisar com a familia os resultados do
aproveitamento do aluno, orientando-o, se necessario, para a
obtencdo de melhores resultados; oferecer apoio as instituicoes
escolares discentes, estimulando a vivéncia da pratica
democratica dentro da escola. Executar demais atribui¢oes
inerentes ao cargo. Utilizar de Ferramentas Informatizadas
(Computadores, Tablets, Smartphones, entre outros) e
Tecnologias Digitais (Sistemas e Aplicativos) para promover o
aprendizado; Requisitos de Informatica: Uso de navegadores
de internet (Chrome e Firefox): navegacdo, gerenciamento de
favoritos e configuracao do navegador. Principios Basicos de
Seguranca da Informacdo, incluindo o uso seguro da internet,
nocoes do que sdo codigos maliciosos, spam, phishing e como
se proteger. Dispositivos de Armazenamento e Computacao
em Nuvem. Principais Tipos de Arquivos e suas extensdes.
Utilizacao de Sistemas Operacionais Windows e Linux Mint
(nesse dltimo nos ambientes KDE, Cinamon e Xfce):
principais atalhos do sistema, gerenciamento de arquivos, area
de transferéncia e operacdes com janelas. Utilizacdo do
aplicativo de comunicacdao Telegram. Utilizacdo da Suite de
Escritdrio LibreOffice (Writer, Calc e Impress). Utilizagdo da
Suite de Aplicativos do Google (Google Documentos, Google
Planilhas, Google Drive, Google Meet, Google Forms, Google
Agenda e Google Sala de Aula) e do servico de e-mail Gmail.
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1.4 Cronograma de execugao do Processo Publico Seletivo:

Dafas Horario Atividade Local
Previstas
Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
A partic das Diério Oficial Eletronico do
26/2/2026 P 18h Publicacao do Edital Municipio — DOMe
(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)
2a3/3 Das 8h de Periodo para pedido de Portal da Prefeitura
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2/3/2026 as
17h de
3/3/2026

isencdo da taxa de inscricao

(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diério Oficial Eletronico do

Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

5/3/2026

A partir das
18h

Resultado preliminar do
pedido de isencdo da taxa
de inscricdo

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

11/3/2026

A partir das
18h

Resultado definitivo do
pedido de isencao da taxa
de inscricao

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletrénico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

12/3/2026 a
25/3/2026

Das 8h de
12/3/2026 as
17h de
25/3/2026

Periodo de Inscricao

Inscrigoes no Portal da Prefeitura

(www.bomdespacho.mg.gov.br), no
link do Processo Seletivo:

http:/
www.bomdespacho.mg.gov.br/ps/?
module=index

30/3/2026

A partir das
18h

Resultado Preliminar das
Inscri¢cdes Homologadas

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

2/4/2026

A partir das
18h

Resultado Definitivo das
Inscri¢coes Homologadas

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

12/4/2026

Conforme
subitem 9.4

Aplicagdo das Provas
Objetivas

UNA - Bom Despacho

Rua da Olaria, 80, Sdo Joao — 35634-026- Bom Despacho-MG
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Rodovia BR-262, Km 480, s/n -
Zona Rural, Bom Despacho - MG,
35600-000

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),

A partir das| ~ Gabarito Preliminar das Didrio Oficial Eletronico do
18h Provas Objetivas Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

13/4/2026

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
A partir das ' o Diario Oficial Eletrénico do

18h Gabarito Oficial Municipio — DOMe

24/4/2026

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

Portal da Prefeitura

(www.bomdespacho.mg.gov.br),
A partir das| Resultado Preliminar das Diario O.fic,ia}l Eletronico do
18h Provas Objetivas Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

/lcipm.com. br/p93b5c9806665a

4/5/2026

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),

A partir das| Resultado Definitivo das Diario Oficial Eletronico do
18h Provas Objetivas Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

13/5/2026
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Convocagao para o Portal da Prefeitura

A partir das Procedimento de (www.bomdespacho.mg.gov.br),
18h Heteroidentificacao Diario Oficial Eletrénico do

Complementar Presencial Municipio — DOMe

15/5/2026

i { 1
Das 8h s Envio dos Titulos

. Presencialmente na Secretaria
18 e 17h dos dias
19/5/2026 18/5 e Modelo de Municipal de Educagdo, situada na
19/5/2026 Encaminhamento — Anexo Rua Pedro Simdo Vaz, 56 -Jardim
I dos Anjos — Bom Despacho-MG.

A partir das| Resultado Preliminar dos Portal da Prefeitura
18h Titulos (www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletrénico do

8/6/2026
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Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

14/6/2026

8h

Procedimento de
Heteroidentificacao
Complementar Presencial

Presencialmente na Escola
Municipal Coronel Praxedes,
situada na Rua Miguel Dias, 40,
Centro — Bom Despacho-MG.

19/6/2026

A partir das
18h

Resultado Definitivo dos
Titulos e Resultado
Preliminar do Procedimento
de heteroidentificacao
complementar

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

3/7/2026

A partir das
18h

Resultado Definitivo do
Procedimento de
heteroidentificacdo
complementar

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletrénico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

8/7/2026

A partir das
18h

Resultado Final

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

9/7/2026

A partir das
18h

Homologacao

Portal da Prefeitura
(www.bomdespacho.mg.gov.br),
Diario Oficial Eletronico do
Municipio — DOMe

(www.bomdespacho.mg.gov.br/
dome/)

1 Conforme subitens 1.3 e 10.9 do edital de abertura.
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1.4.1 A Administracdo Publica reserva-se o direito de alterar o cronograma de atividades
conforme a necessidade, garantindo a divulgacdao de qualquer retificacdo no Didrio Oficial
Eletrénico do Municipio — DOMe.

2 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma da Lei.
2.2 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
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3 DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

3.1 Estar em dia com as obrigacoes eleitorais.

3.2 Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino, observado o disposto no Art.
19 do Decreto n° 57.654 de 20 de janeiro de 1996.

3.3 Ter, na data do inicio do contrato, 18 (dezoito) anos completos.

3.4 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5 Possuir a habilitagdo exigida para a fungdo pretendida.

3.6.Possuir plena aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢Ges legais e regulamentares
do cargo.

3.7 Apresentar no ato da contratacdo a documentacdo original exigida, bem como a Ficha
Cadastral preenchida digitalmente, conforme previsto na Portaria n° 66/2017/SMA de 02 de
agosto de 2017.

3.8 Estar apto a desempenhar as func¢des inerentes ao cargo.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢cOes deverdo ser realizadas, tunica e exclusivamente, pela internet no endereco
eletronico (www.bomdespacho.mg.gov.br), no link “Processo Seletivo Simplificado n° 1-
2026” e no periodo conforme consta no subitem 1.4 deste Edital.

4.1.1 Os valores correspondentes a taxa de inscri¢do, por cargo, serao:

Cargo Valor de inscricao

Monitor Escolar R$ 16,21

Técnico em Gestdo Publica Municipal -
Secretario Escolar R$ 18,64

Professor de educacdo Béasica (PEB I) —
Educacdo Infantil R$ 28,92

Professor de Educacdo Basica (PEB II)
— Ensino Fundamental — Anos Iniciais R$ 28,92

Professor de Educacdo Basica (PEB II)
— Ensino Fundamental — AEE

(Atendimento Educacional R$ 28,92

Especializado) ou Professor de Apoio
PcD (Pessoa com deficiéncia)

Professor de Educacdo Basica — PEB III
— Ensino Fundamental R$ 40,33

Especialista em Educacdo Basica —
EEB R$ 40,33

4.1.2 Nao serd permitida inscricdo pelos correios, e-mail, fac-simile, condicional ou fora do
prazo estabelecido no subitem 1.4 deste edital.

4.2 Para inscrever-se, o candidato devera:

4.2.1 Acessar o site www.bomdespacho.mg.gov.br durante o periodo de inscri¢do, previsto no
subitem 1.4 deste edital; localizar o “link” correlato ao Processo Seletivo da Prefeitura do
Municipio de Bom Despacho — MG; ler completamente o edital, preencher total e corretamente a
ficha, e fazer a opcao pelo cargo para o qual pretende concorrer.

4.2.1.1 Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no periodo
conforme consta no subitem 1.4 deste Edital através do boleto, autenticando-o em qualquer
agéncia da rede bancaria no valor da taxa de inscricdo, até o primeiro dia apds a data de
encerramento das inscricoes.
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4.2.1.2 Para o pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado na inscricdo. Atencao para o horario bancario.

4.3 Sob sua tnica e inteira responsabilidade, o candidato podera se inscrever para mais de um
cargo, desde que exista compatibilidade no horario das provas. Se houver erro no ato da
inscricdo, o candidato podera cancela-la, ainda durante o periodo de inscricao, realizar outra
desde que ndo tenha efetuado o pagamento da taxa. Os dias e horarios previstos no subitem 1.4
poderdo ser alterados, conforme a necessidade do Processo Seletivo, e nem por isto cabera ao
inscrito qualquer direito, e ndo havera devolucao do valor da inscricao.

4.4 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdao, bem como pelas informacoes
prestadas na ficha de inscricdo. O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa, inexata, ou
ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢Ges estabelecidas neste Edital, tera sua inscri¢ao
cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas
provas e que o fato seja constatado posteriormente.

4.5 Antes de recolher o valor da inscricao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para assumir a contratagdo, se aprovado, pois o valor, uma vez recolhido,
ndo sera restituido em hipdtese alguma, salvo em casos de suspensdao e cancelamento do
Processo Seletivo ou alteracdo da data da Prova Objetiva. As regras para solicitacdo da
devolucdo sao:

a) A devolucao do valor da taxa de inscricdo devera ser requerida por meio de formulario de
restituicdo disponibilizado no endereco eletronico www.bomdespacho.mg.gov.br, no “link”
correlato ao Processo Seletivo Simplificado n° 1-2026, em até 20 (vinte) dias titeis apds a data
de publicacdo do ato de motivacao;

b) A suspensdo do Processo Seletivo que se der apds a realizacdo das provas objetivas ou da
primeira etapa, ndao havera devolucdao da taxa de inscricdo, podendo o candidato aguardar a
revogacao da suspensdo e a consequente continuidade do certame ou desistir, porém sem receber
a devolucdo da taxa de inscricdo, salvo melhor juizo de razoabilidade;

¢) O formulério de restituicdo ficara disponivel durante o prazo de 30 (trinta) dias uteis, contados
a partir da disponibilizacdo do referido formulario, e devera ser enviado pelo candidato,
devidamente preenchido e assinado e acompanhado da cépia do documento de identidade do
candidato, para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br em até 30 (trinta) dias uteis apos a
disponibilizacdo do formulario de restituicao;

d) Caso a conta informada pelo candidato seja de terceiros, os dados do titular deverdao ser
informados no formulério de restituicao.

e) A devolucdo do valor de inscricao sera processada em até 60 (sessenta) dias uteis findado o
prazo no qual o formulario devera ser entregue ou enviado, por meio de dep6sito bancario na
conta bancaria indicada na solicitacdo, nos casos em que todos os dados encaminhados estiverem
corretos. Sendo de inteira responsabilidade do candidato a informacgdo correta e completa de
todos os dados requeridos.

4.6 E tnica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste
Processo Seletivo que sera  feito no  Diario Oficial do  Municipio
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome).

4.7 A Prefeitura Municipal de Bom Despacho ndao se responsabilizara por solicitacao de
inscricdo via Internet ndo recebida por falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados. Por isso, recomenda-se ao candidato ndo deixar as inscri¢des para a ultima hora.

5 DAS ISENCOES
5.1 Havera isencao do valor total da taxa de inscri¢ao para o candidato que, cumulativamente:
a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico,
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de que trata o Decreto n° 11.016, de 29 de margo de 2022; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016, de 29 de marco de
2022.

5.2 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de
comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razao de limitacoes de ordem financeira e
desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o
sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isencao do pagamento da taxa de inscricao.
5.3 A caracterizagdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracdo expressa do candidato,
respondendo civil e criminalmente pelo seu teor.

5.4 O candidato podera requerer a isencao do pagamento da taxa de inscricdo no link correlato ao
Processo Seletivo 1-2026 no periodo conforme consta no subitem 1.4 deste Edital.

5.5 A Comissdo do Processo Seletivo consultara ao 6rgdo gestor do CADUnico para confirmar a
veracidade das informacoes prestadas pelo candidato.

5.6 Os candidatos com idade igual ou superior a 45 anos terdo direito a isen¢do caso comprove
que esteja ha mais de um ano desempregado.

5.7 A declaracao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/79.

5.8 NAO serd concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informac6es ou fornecer informacoes inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentacao;

¢) pleitear a isencao instruindo o pedido com documentacdo incompleta, ndo atendendo o
disposto no item 5.1.

d) ndo observar os prazos estabelecidos no subitem 1.4.

e) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

5.9 O deferimento ou indeferimento da solicitacdo do pedido de isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo do  candidato serd& publicado no Didrio Oficial do  Municipio
(www.bomdespacho.mg.gov.br/dome) data prevista no subitem 1.4 deste Edital.

5.10 O deferimento ou nido da isencdo do pagamento da taxa de inscricio NAO DESOBRIGA o
candidato de realizar a referida inscricdo dentro do prazo previsto no subitem 1.4, ap6s o
Resultado Definitivo do Pedido de Isen¢do da Taxa de Inscrigcdo, conforme item 4 deste Edital.
5.11 Cabera recurso contra o indeferimento da isencao do pagamento da taxa de inscricdo, o qual
devera ser apresentado nos prazos estipulados no subitem 1.4 deste Edital.

5.12 O recurso deve ser enviado para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br (Conforme modelo do
Anexo II) o qual sera analisado com base no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e demais regras exaradas neste edital.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Das reservas de vagas para Pessoas com Deficiéncia

6.1.1 Sera assegurada a inscrigdo as Pessoas com Deficiéncia nos termos do inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/89 e Lei Municipal 2.269/12, é assegurado o
direito de inscricdo para as funcdes em Processo Seletivo, cujas atribuicoes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sao portadoras.

6.1.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, §1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7.853/89, combinado com a Lei Municipal n°® 2.269/12, ser-lhes-a reservado o
percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir para cada cargo.
6.1.2.1 Se na aplicacdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), sera arredondado para o nimero imediatamente superior e, caso a fracdo seja inferior a
0,5, o numero sera arredondado para baixo.
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6.1.3 Consideram-se PcD aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298/99.

6.1.4 O Laudo Médico com data, no maximo, retroativa a 6 (seis) meses atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcao
Internacional de Doenga—CID, bem como a provavel causa da deficiéncia devera ser digitalizado
em formato PDF e encaminhado via eletronica para a Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado, para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br, no periodo de 12/3/2026 a 25/3/2026.

6.1.4.1 Serdao automaticamente indeferidas as inscri¢cées na condicao de PcD dos candidatos que
ndo encaminharem dentro do prazo e na forma prevista no presente Edital.

6.1.5 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PcD, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.1.6 O candidato que ndo atender ao solicitado no subitem 6.1.4 deste edital, ndo sera
considerado PcD, e passara automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia.

6.1.7 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribui¢cdes do cargo, bem como aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para
integracdo social.

6.1.8 Nao serdo considerados como deficiéncia os disttrbios passiveis de corregao.

6.1.9 Apods o ingresso do candidato PcD, a necessidade especial ndo podera ser usada para
justificar pedidos de concessdao de readaptacdo na funcgdo, de aposentadoria por invalidez ou de
qualquer outro beneficio que nao se aplique aos demais servidores da carreira.

6.2 Das vagas reservadas a candidatos negros

6.2.1 Para concorrer as vagas reservadas aos negros (pretos, pardos), os candidatos deverdo
assim se declarar, no momento da inscricdo do certame, de acordo com os critérios utilizados
pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, bem como a Lei Municipal
n°® 2.990/2024, e em consideracdo as caracteristicas, as orientacdes e aos critérios indicados no
Decreto 10.814, de 2 de abril de 2.025.

6.2.1.1 O candidato que se autodeclarar negro indicard, no momento da inscricao, se pretende
concorrer pelo sistema de reserva de vagas, ciente de que sera submetido ao procedimento de
heteroidentificacdio complementar presencial, em caso de aprovagdo e convocacdo, nos termos
deste edital.

6.2.1.2 A autodeclaracdo é de inteira responsabilidade do candidato e somente tera validade se
efetuada no momento da inscricdo e confirmada, posteriormente, perante a respectiva Comissao
de Heteroidentificagdo Complementar.

6.2.1.3 A autodeclaracao do candidato goza de presuncdo relativa de veracidade, portanto
condicionada a andlise da Comissdo de Heteroidentificagio Complementar para confirmacao.
6.2.1.3.1 Sem prejuizo do disposto no 6.2.1.3, a autodeclaracdo do candidato sera corroborada
mediante procedimento de heteroidentificacdo complementar.

6.3 O procedimento de heteroidentificacdo complementar obedecera as regras constantes no
Decreto 10.814, de 2 de abril de 2.025 e submete-se aos seguintes principios e diretrizes:

a) respeito a dignidade da pessoa humana;

b) observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal;

c) garantia da padronizacdo e de igualdade de tratamento entre as pessoas submetidas ao
procedimento de heteroidentificacdo complementar promovido no mesmo certame;

d) garantia da publicidade e do controle social do procedimento de heteroidentificacdo
complementar, resguardadas as hipdteses de sigilo previstas no Decreto 10.814, de 2 de abril de
2.025;

e) atendimento ao dever de autotutela da legalidade pela administracao publica; e
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f) garantia da efetividade da acdo afirmativa de reserva de vagas a pessoas negras nos concursos
publicos de ingresso no servigo publico municipal e nos processos seletivos simplificados.

6.3.1 Os candidatos que se autodeclararem negros (pretos, pardos) terdo seus pedidos avaliados
conforme principios e diretrizes definidas no subitem 6.3 e no Anexo III do Decreto 10.814, de 2
de abril de 2.025.

6.4 O procedimento de heteroidentificacdo complementar, no caso de autodeclarados negros
(pretos, pardos), dar-se-4 com observancia dos principios do contraditério, da ampla defesa e do
devido processo legal, resguardado o sigilo previsto no Decreto 10.814, de 2 de abril de 2.025.
6.5 O procedimento de heteroidentificacio complementar sera realizado de forma presencial,
mediante a utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicacao.

6.6 O candidato devera comparecer no local, data e horéario estabelecidos em convocagdo
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio — DOMe, conforme subitem 1.4 do edital,
munido de documento de identidade de valor legal com foto (exemplo: carteira de identidade
(RG), carteira nacional de habilitacao (CNH)), do Termo de Consentimento de Uso de Imagem
(Anexo V) e da respectiva Autodeclaracdo Preto ou Pardo (Anexo VI), ambos preenchidos,
datados e assinados.

6.6.1 O candidato autodeclarado negro (preto, pardo) quando convocado, se menor de 18
(dezoito) anos, devera se apresentar a Comissdao de Heteroidentificacdo Complementar
acompanhado de responsavel.

6.6.2 Eventuais custos de deslocamento e/ou hospedagem para se submeter a verificacao da
veracidade da autodeclaracdo de ser preto ou pardo serdo suportados pelo préprio candidato.

6.7 A comissao de heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericao
da condicdo declarada pela pessoa no certame.

6.7.1 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa ao tempo da realizacao do
procedimento de heteroidentificagao.

6.7.2 Nao serdo considerados, para os fins do subitem 6.7, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagao
em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em certames federais, estaduais, distritais e
municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza.

6.7.3 Nao sera admitida, em nenhuma hipoétese, a prova baseada em ancestralidade.

6.8 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravacdo sera utilizada para a
analise de eventuais recursos interpostos contra a decisao da comissao.

6.8.1 A recusa a realizacao da filmagem implicara a ndo validacdo da condicdo de pessoa negra,
passando o candidato a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia, em igualdade de
condi¢Ges com os demais candidatos.

6.8.2 O candidato que ndo comparecer ou recusar a realizacdo de foto e filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacdo passara a concorrer nas vagas destinadas a ampla
concorréncia, em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

6.8.3 A gravacdo referida no subitem 6.8 ficard armazenada nos arquivos da Secretaria
Municipal de Administracdo, durante o prazo minimo de 5 (cinco) anos.

6.9 A comissdo de heteroidentificacao deliberara pela maioria dos seus membros, em parecer
motivado.

6.9.1 As deliberacdes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade apenas para o certame
para o qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

6.9.2 E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca de quaisquer pessoas
candidatas no certame.

6.9.3 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n°® 12.527,
de 18 de novembro de 2011.

6.10 Em todos os casos e, a qualquer tempo, havendo a constatacdo de fraude ou ma-fé por parte
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do candidato, serda o mesmo eliminado do certame, com perda do direito a vaga, observado o
direito ao contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das demais implicacoes de natureza
criminal e civel.

6.11 O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo sera publicado no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio — DOMe, conforme subitem 1.4, contendo os dados de
identificacdo do candidato, o numero de inscricao, cargo pleiteado, conclusao da comissdo
quanto a confirmacdo ou ndo da autodeclaracdo e as condi¢des para exercicio do direito de
recurso pelas pessoas interessadas.

6.12 Na hip6tese de indeferimento da autodeclaracdao no procedimento de heteroidentificagao, a
pessoa podera participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase
anterior do certame, nota ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas demais fases.

6.13 Na hip6tese de indicios ou denincias de fraude ou ma-fé no procedimento de
heteroidentificacdo, o caso serd encaminhado aos 6érgdos competentes para as providéncias
cabiveis.

6.13.1 Na hipotese de constatacdo, pelos orgdos competentes, de fraude ou ma-fé no
procedimento de heteroidentificacdo, respeitados o contraditério e a ampla defesa:

a) caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa sera eliminada;

b) caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficara sujeita a anulagdo da sua admissdo ao servico ou
emprego publico, sem prejuizo de outras san¢oes cabiveis.

6.14 Das decisdes da comissdao de heteroidentificacdo cabera recurso dirigido a comissdo
recursal, nos termos deste edital, em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracao tera
interesse recursal o (a) candidato (a) prejudicado (a).

6.14.1 Em suas decisdes, a comissdao recursal devera considerar a filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdao e o conteudo do recurso
elaborado pelo (a) candidato (a) prejudicado (a).

6.15 O recurso a que se refere o subitem 6.14 devera ser interposto no prazo de 2 (dois) dias
uteis, contados da divulgacdo do resultado do procedimento de heteroidentificacdo
complementar, conforme Anexo II.

6.16 Apés a andlise do recurso e em caso de ndo confirmacdo da autodeclaragdo do candidato,
ele passara a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia, em igualdade de condicoes
com os demais candidatos.

6.17 Das decisoes da comissao recursal ndo cabera recurso.

6.18 O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacdo sera publicado no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio - DOMe, que devera indicar:

a) os dados de identificacdo do recorrente; e

b) a conclusao final a respeito da confirmacao da autodeclaracdo do (a) candidato (a).

6.19 No caso de processos extraordindrios, se a autodeclaracdo nao for corroborada, resultara no
encerramento do contrato de trabalho, na anulacdo do ato de nomeacdo ou na exoneracao.

6.20 E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se preenche os requisitos
estabelecidos no Decreto 10.814, de 2 de abril de 2.025 para concorrer pelo sistema de reserva de
vagas, de acordo com as diretrizes estipuladas neste edital e nas normas complementares.

6.20.1 O descumprimento desses requisitos implicara na perda do direito a vaga, mesmo em caso
de aprovacao, contratacdo ou nomeacao.

6.21 Os servidores de quaisquer secretarias, sem prejuizo de suas rotinas de trabalho, poderao ser
convocados a contribuir nos procedimentos heteroidentificacao.

6.22 Os casos omissos ou controversos serao resolvidos pela Comissdao de Heteroidentificacao
Complementar, mediante apreciacdo do Secretario Municipal de Administracdo, sempre que
necessario.
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7 ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1 CondicOes especiais para realizacdao das provas poderao ser requeridas tanto por candidatos
portadores de deficiéncia quanto por candidatos com alguma limitacdao temporaria.

7.2 O candidato que necessitar de atendimento especial devera:

a) efetuar sua inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item 4 deste Edital.

b) enviar solicitacdo via eletrOnica para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br para a Comissdao do
Processo Seletivo durante o periodo das inscri¢cdes informando qual tipo de atendimento especial
necessita para realizar a prova objetiva.

7.3 A candidata que precisar amamentar durante as provas e solicitar atendimento especial, na
forma do item 7.2 deste Edital, devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara em
local reservado e responsavel pelos cuidados e guarda da crianca, submetendo-se as regras do
Edital.

7.3.1 Nao sera permitida a entrada da crianga e de seu acompanhante responsavel ap6s o
fechamento dos portoes.

7.3.2 A crianga ndo podera permanecer com a candidata na sala de provas.

7.3.3 A Comissao nao disponibilizara o acompanhante de que trata o item 7.3 deste Edital.

7.3.4 A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianca.

7.3.5 Havera compensacdo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

7.4 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

7.5 O candidato que ndo encaminhar a solicitacdo na forma e no prazo de que trata o item 7.2
deste Edital ndo tera condicdes especiais para a realizacao da prova, salvo necessidade especial
eventual ou temporaria surgida em momento posterior, desde que devidamente comprovada.

7.6 Nos casos de necessidade especial eventual ou temporaria surgida em momento posterior, em
que seja necessario solicitar atendimento especial ap6s o término do prazo de inscricdo, o
candidato deverad enviar para a Comissdo, especificando os recursos especiais necessarios, via
eletronica, pss@pmbd.mg.gov.br.

8 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

8.1 Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, sera fator
de preferéncia:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada.

8.2 A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita da seguinte maneira:

8.2.1 Resultado Preliminar (trés listas)

a) a primeira lista conterd a classificacdo geral de todos os candidatos (ampla concorréncia),
incluindo aqueles inscritos como portadores de deficiéncia e negros, respeitado o cargo para o
qual se inscreveram;

b) a segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos como
portadores de deficiéncia, respeitado o cargo para o qual se inscreveram;

) a terceira lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos como negros,
respeitado o cargo para o qual se inscreveram.

8.2.2 Resultado Definitivo (duas listas)

a) a primeira lista conterd a classificacdo geral de todos os candidatos (ampla concorréncia),
incluindo aqueles inscritos como portadores de deficiéncia e negros, respeitado o cargo para o
qual se inscreveram;

b) a segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos como negros,
respeitado o cargo para o qual se inscreveram, nos termos da Lei Municipal n° 2.990/2024.
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9 DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 As provas objetivas (escritas) serdo aplicadas aos candidatos para os cargos conforme
descrito no quadro do subitem 1.3 deste Edital. Sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos e tera
carater classificatério e eliminatério, conforme disposto no subitem 1.3. Serd aprovado, o
candidato que alcancar no minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos da prova objetiva.
Nao havendo anulacdo de questdo a nota da prova objetiva sera obtida pela férmula simples:

NP = NA

Onde: NP = nota da prova

NA = ndmero de acertos

9.2 A prova objetiva consistird de 25 (vinte e cinco) questoes, sendo elas de multipla escolha
com 4 (quatro) alternativas para cada uma delas, tendo para cada questdo uma tnica alternativa
correta, com valor de 4 (quatro) pontos cada.

9.3 A duracao da prova sera de 2 (duas) horas, sendo que o candidato devera comparecer ao local
de prova com 45 minutos de antecedéncia do horario estabelecido, munidos de caneta
esferografica preta ou azul e documento de identificacdo com foto, conforme subitem 9.8.

9.4 As provas serdo aplicadas da forma abaixo, estando impedido, por qualquer motivo, o
ingresso do candidato que chegar ao local de prova apds o horario estipulado.

Data : 12/4/2026

Cargos | Horarios | Local de aplicacdo das provas objetivas

Turno: Manha

PEB I - Educacdo Infantil:
Magistério

PEB I - Educacdo Infantil:
Normal Superior ou
Pedagogia

Professor de Educacdo
Baésica (PEB II) — Ensino 8h15
Fundarpental — AEE ) Fechamento dos Portdes:
(Atendimento Educacional 8h50
Especializado) ou Professor
de Apoio PcD (Pessoa com
deficiéncia)

Técnico em Gestdo Publica
Municipal — Secretério
Escolar

Abertura dos Portoes:

UNA - Bom Despacho
Rodovia BR-262, Km 480, s/n - Zona

Inicio das provas: 9h Rural, Bom Despacho - MG, 35600-000

Turno: Tarde

Monitor Escolar

PEB II - Ensino
Fundamental Anos Iniciais:
g/ngISten?I ; Ensino Abertura dos Portoes:
Fundamental Anos Iniciais: 13h15 o .UNA - Bom Despacho
Normal Superior ou Fechamento dos Portdes: Rodovia BR-262, Km 480, s/n - Zona
. 13h50 Rural, Bom Despacho - MG, 35600-000
Pedagogia

PEB III — todas as areas Inicio das provas: 14h

Especialista em Educacdo
Bésica - EEB

9.4.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizagao
das provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades, mediante aviso prévio através de
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publicacdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio - DOMe.

9.5 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas que
serd o unico documento valido para a correcao da prova.

9.5.1 O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucoes especificas contidas neste edital e na folha
de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

9.5.2 Em nenhuma hipotese a folha de respostas sera corrigida se nao conter a identificacao do
candidato e a assinatura conforme documento de identidade utilizado para inscrigao.

9.6 As respostas as questoes objetivas serao transcritas para o gabarito com caneta esferografica
com tinta preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma tnica resposta para cada questao.

9.7 Nao serdo computadas: as questdes objetivas ndo assinaladas (em branco) na folha de
respostas; questdes que contenham mais de uma alternativa assinalada para a mesma questdo
ainda que uma delas esteja correta; questdo com emenda, rasura ou alternativa marcada ainda
que legiveis; e, questdes em que a alternativa assinalada for a incorreta. Nessas situacdes sera
atribuida nota zero a questao.

9.8 Os candidatos deverdo apresentar-se para Prova Objetiva munidos de documento de
identidade de valor legal com foto, por exemplo: carteira de identidade (RG), carteira nacional
de habilitacao (CNH).

9.8.1 O documento de identidade de valor legal com foto de que trata o subitem 9.8 podera ser
em formato digital. Nao sera aceito fotocopia de documento ou foto de documento em celular.
Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, RANI (Registro Administrativo de Nascimento
Indigena), nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, cépia do documento
de identidade, ainda que autenticada ou protocolo do documento de identidade.

9.8.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe
de aplicacdo documento (original ou copia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial expedido, no maximo, 90 dias antes da data de realizacdo das provas, ocasido em que
serd submetido a identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulario préprio. O documento d+ da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacao.

9.9 Nao haverd em qualquer hipotese, segunda chamada para a prova objetiva (escrita), nem a
realizacdo de prova fora do horario e local marcados para todos os candidatos.

9.10 Somente sera admitido o ingresso e permanéncia na sala de prova do candidato munido de
um dos documentos discriminados no subitem 9.8 deste Edital, original, desde que permita, com
clareza, a sua identificacdo. Ndo serd aceito protocolo ou cépia dos documentos citados, ainda
que autenticada, ou qualquer outro documento diferente dos anteriormente definidos.

9.11 As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, oral,
escrita ou por qualquer outra forma, nem utilizacdao de livros, notas, impressos, celulares,
calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito de
eliminar do certame o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como
tomar medidas saneadoras e restabelecer outros critérios para resguardar a execuc¢ao individual e
correta das provas.

9.12 Durante as provas nado sera permitido, sob pena de exclusdo do processo seletivo: qualquer
espécie de consultas bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, utilizacdo de livros,
manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas,
telefones celulares, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou
qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés,
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protetores auriculares e outros acessdrios similares.

9.13 Cabera ao candidato assegurar-se de que ndo carrega consigo, ligado ou desligado, qualquer
aparelho eletronico, papéis, anotagdes, ou qualquer outro objeto que possa ser interpretado como
material de consulta ou de comunicacdao com terceiros. Por isto recomenda-se ao candidato que,
para ndo correr nenhum risco, leve para a prova apenas caneta e documento de identificacao.
9.14 Apo6s adentrar na sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndao podera
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente
acompanhado do Volante, designado pela Coordenacdo do Processo Seletivo.

9.15 O candidato s6 podera se retirar do local de aplicacdo das provas, ap6s 30 (trinta) minutos
do horério previsto para o inicio das provas e constante do presente Edital, devendo entregar ao
Fiscal da Sala o caderno de questdes e respectiva folha de respostas.

9.16 Em nenhuma hipé6tese o candidato podera levar Caderno de Questoes. Sera disponibilizado
gabarito rascunho.

9.17 Os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a Ata, atestando a idoneidade da fiscalizacdo das provas e
retirando-se da sala de prova de uma so vez.

9.18 O Conteido Programadtico servira como parametro para deferir ou indeferir eventuais
recursos sobre as questdes, nao sendo restritivo ao conteudo da prova. Desta forma, o candidato
podera se preparar para as provas utilizando, além das indicacées do conteido programatico,
qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada os assuntos selecionados, conforme
exposto no Anexo III.

9.19 Em caso de anulacdao de questdo, por qualquer razdo, a pontuacdo correspondente aquela
questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de recurso.

9.20 As folhas de respostas dos candidatos serdo digitalizadas e arquivadas em meio eletronico,
sendo os arquivos fisicos conservados pela Secretaria Municipal de Administracao durante o
prazo minimo de 5 (cinco) anos.

9.21 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio de Bom Despacho (www.bomdespacho.mg.gov.br/dome).

10 DA PROVA TITULOS

10.1 A prova de titulos sera aplicada a todos os cargos, conforme descrito no quadro do subitem
1.3 deste Edital.

10.2 Havera prova de titulos, de carater classificatério, realizada pela Comissdao de Processo
Seletivo, através dos critérios descritos nas tabelas abaixo. Os titulos devem ser expedidos por
orgdos, empresas ou entidades, comprovados com documento habil, devendo o candidato estar
inscrito no Processo Seletivo, conforme item 4.

10.3 A habilitacdo minima exigida para o exercicio do cargo ndo sera considerada para fins de
pontuagao como titulo.

Para todos os cargos conforme descrito no subitem 1.3 (exceto Monitor Escolar e Técnico em
Gestao Publica Municipal — Secretario Escolar)

e s g o Quantidade Maxima de
Critérios Especificacao Pontuacao . .
Titulos a serem analisados
Doutorado concluido na area 3,0 1
de conhecimento a que
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concorre.
Mestrado concluido na area de 20 1
conhecimento a que concorre. ’
Pos-graduacdao Lato  Sensu
. concluida na 4rea de
Formflg;;}o conhecimento a que concorre.
Académica Obs.: O candidato ao cargo
de EEB que apresentar a
Pés-graduacao como 1,0 2
formacao minima — 2°
critério (subitem 1.2), ndao
podera utiliza-la para
pontuacao na prova de
titulos. 8
:
Cursos de Aperfeicoamento g
Cursos de com carga horaria minima de 10 5 E‘
Aperfeicoamento 180 horas (por curso) no cargo ’ 08
pleiteado. §§
; : -
'Experiéncia Acima de 12 meses na drea de 1,0 a4
comprovada no atuagao. 8¢
cargo pleiteado 88
Obs.: Nao serao Acima de 24 meses na area de 0 1 g%
aceitos como atuacéo. ’ S
comprovantes de §§
experiencia estaglos |y ia de 36 meses na drea de EE
e monitorias. ~ 3,0 E2
atuacao. Uy
1Sera considerado apenas o titulo de maior valor e tinica vez. Podera ser utilizado o dltimo contracheque, E%
desde que este comprove o tempo minimo da experiéncia exigida. i

.l!‘lh

Para o cargos de PEB II - Professor de Educacao Basica - Atendimento Educacional
Especializado -AEE e Pessoa com Deficiéncia - PcD

Critérios Especializacao Quantidade Maxima
Pontuacao de Titulos a serem
analisados
Formacado Académica Licenciatura Plena em

Educacao Especial ou em uma
de suas éreas,
preferencialmente de modo

concomitante e associado a 3,0 1
licenciatura para Educacao
Infantil ou para os anos
iniciais do ensino
fundamental.

Especializacdo ou pos- 2,0 2
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Para o cargos de PEB II - Professor de Educacao Basica - Atendimento Educacional
Especializado -AEE e Pessoa com Deficiéncia - PcD

graduacdo em areas
especificas da Educacao
Especial, posterior a
licenciatura nas diferentes
areas de conhecimento.

Cursos de Aperfeicoamento | Cursos de Aperfeicoamento

com carga horéria acima de 1,0 5
180 horas (por curso) no cargo
pleiteado.
IExperiéncia comprovada Acima de 12 meses na area de 10
no cargo pleiteado atuacao ’
Obs.: Ndo seréo aceitos Acima de 24 meses na area de 2,0
como comprovantes de atuacio 1
experiéncia estagios e
monitorias. Acima de 36 meses na area de 3,0
atuacao

1Sera considerado apenas o titulo de maior valor e tinica vez. Podera ser utilizado o ultimo contracheque,
desde que este comprove o tempo minimo da experiéncia exigida.

10.4 Os titulos, na forma do subitem 10.2, deverdo ser protocolados pessoalmente, ou por meio
de procuracgdo (conforme Anexo IV), na Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua Pedro
Simdo Vaz, 56 — Jardim dos Anjos — Bom Despacho-MG.— Bom Despacho-MG, para a
Comissao de Processo Seletivo Simplificado.

10.5 Os titulos deverao ser protocolados em envelope lacrado contendo:

a) externamente: em sua face frontal e verso, os seguintes dados:

Face frontal do envelope

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 1-2026 —
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO -
NOME DO CANDIDATO E O CARGO PLEITEADO.

Verso do envelope

EM BRANCO

b) internamente: os titulos que serdo entregues e o Anexo I do Edital de Abertura do Processo
Seletivo Simplificado n° 1-2026 (preenchido e assinado).

10.5.1 A auséncia do Anexo I ou ndo atendimento ao disposto na alinea “b” do subitem 10.4
implica em ndo pontuacgao dos titulos.

10.6 Os titulos deverao ser apresentados em fotocopia. Nao serdo considerados titulos ilegiveis,
sem data de emissdo e de curso ainda em andamento, o mesmo dever4 estar concluido até a data
final da entrega dos titulos.

10.7 Sera vedada, apés o encaminhamento dos titulos, qualquer substituicdo, inclusdo ou
complementacao.

10.8 Somente serdo aceitos e avaliados os titulos encaminhados no prazo estabelecido neste
edital.
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10.9 Os titulos encaminhados em desacordo com o estabelecido nado serao pontuados.

10.9.1 Os servidores responsaveis pelo recebimento dos titulos, apenas receberdao o envelope
lacrado. Nao havera verificacdo de titulos, se estdo de acordo ou ndo com o edital.

10.10 Serdao corrigidos somente os titulos do candidato que alcangar no minimo 60% (sessenta
por cento) do total de pontos da prova objetiva, conforme o item 9.1.

10.11 Os titulos apresentados serdo digitalizados e arquivados em meio eletronico, sendo,
posteriormente, incinerados ap6s a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado n°® 1-2026,
ndo sendo devolvidos aos candidatos.

11 DOS RECURSOS

11.1 Cabera recurso, em unica e dltima instancia, a Comissdo do Processo Seletivo, utilizando-
se modelo de recurso no Anexo II.

11.1.1 Contra os resultados, nos 2 (dois) dias tteis ap6s o dia da sua publicacdo no Diario
Oficial Eletronico do Municipio, www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, desde que demonstrado
erro de avaliagdo.

11.2 Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem fundamentados e os que nao
contiverem dados necessarios a identificacdao do candidato ou, ainda, aqueles a que se der
entrada fora dos prazos preestabelecidos.

11.3 Os recursos deverdo ser encaminhados, via eletrénica, acompanhados do Anexo II
preenchido, assinado e digitalizados em formato PDF para a Comissao de Processo Seletivo
Simplificado, para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano
contado da data da publicacdo da homologacgdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.2 A inscricao do candidato importara no conhecimento das presentes instrucoes e na aceitacao
tacita das condigdes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

12.3 A contratacdo de que trata este certame sera realizada por meio de Designacao Municipal e
obedecerd a ordem de classificacdo dos candidatos e nimero de vagas, respeitando sempre a
vigéncia maxima de dois anos de contrato.

12.3.1 A convocacao dos candidatos dar-se-a conforme a classificacdo obtida no respectivo
processo seletivo, iniciando-se a partir do nimero imediatamente subsequente ao ultimo
candidato ja contratado, garantindo-se a estrita observancia da ordem classificatoria.

12.3.2 Os candidatos que ocuparem cargos da rede municipal de ensino, que tiverem seu
contrato encerrado dentro da vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, continuardo na ordem
de classificacdo, com prioridade sobre os demais classificados em posicoes inferiores, devendo-
se respeitar as contratacdes vigentes e eventuais prorrogacoes destas.

12.3.3 O candidato que der causa a rescisao do contrato perdera os direitos oriundos do presente
certame.

12.4 O candidato perdera o direito a contratacdo tempordria e sua vaga sera automaticamente
cancelada caso:

a) Nao apresente a Ficha Cadastral e a documentacao exigida no subitem 12.5 dentro do prazo
estipulado na convocacao da Designagao.

b) Ndo compareca ao local, na data e horario estabelecidos para o inicio das atividades.

12.5 Para celebrar contrato, o candidato deverad apresentar, obrigatoriamente, os documentos
originais abaixo relacionados, bem como a Ficha Cadastral e Ficha Cadastral dos Dependentes
(se houver), disponiveis no link
https://www.bomdespacho.mg.gov.br/arquivos/folhadepagamento/, ambas preenchidas
digitalmente com todos os campos obrigatdrios, conforme previsto na Portaria n° 66/2017/SMA
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de 02 de agosto de 2017, todos de sua exclusiva responsabilidade e as suas expensas:

a) Certidao de casamento, se for o caso e averbacao, se houver;

b) CPF e Cédula de Identidade ou Certidao de nascimento dos filhos (menores de 14 anos - se
tiver);

¢) CPF e Carteira de Identidade (original ou apresentados em formato digital, o CPF e Carteira
de Identidade ou CNH - Carteira Nacional de Habilitacdo, sendo necessario que o candidato
deslize por todas as telas até a imagem do QR Code do documento, caso apresente digital);

d) Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP ou declaracdo que nao é cadastrado;

e) Atestado admissional expedido por médico do trabalho, com data, no maximo, retroativa a 6
(seis) meses da assinatura do contrato, para comprovacao de que o candidato ndo apresenta
deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fun¢des do cargo para o qual concorre, que
possui sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das funcdes inerentes ao cargo.

f) 1 (uma) fotografia 3x4;

g) Certidao de quitacao eleitoral;

h) Certificado de Reservista, se do sexo masculino, observado o disposto no art. 19 do Decreto
n°® 57.654 de 20 de janeiro de 1996;

j) Comprovante de endereco atualizado (tltimos seis meses).

k) Comprovante de habilitacdo (escolaridade) para o exercicio do cargo, bem como registro no
orgdo competente, quando cabivel;

1) Comprovante de conta-salario no banco Caixa Econdmica Federal (se houver);

m) Original da Certiddo NEGATIVA de Antecedentes Criminais, disponivel no site da Policia
Civil de Minas Gerais, endereco: https://www.policiacivil.mg.gov.br/pagina/emissao-atestado
em data, no maximo, retroativa a 90 (noventa) dias da assinatura do contrato;

n) Original da Certiddo NEGATIVA de Antecedentes Criminais, disponivel no site da Policia
Federal, endereco: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/ em data, no maximo, retroativa a
90 (noventa) dias da assinatura do contrato.

12.6 Cabe a Prefeitura Municipal de Bom Despacho o direito de aproveitar os candidatos
classificados, em nimero estritamente necessario ao provimento das necessidades que vierem a
existir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade
de contratacdo do total de candidatos classificados.

12.7 Cabera ao Secretario Municipal de Administracdo a homologac¢do do resultado do presente
Processo Seletivo.

12.8 Serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio,
www.bomdespacho.mg.gov.br/dome, os extratos de edital e de eventuais retificacdes, assim
como os resultados e a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado n° 1-
2026.

12.9 Nao serdo prestadas, por telefone ou correspondéncia, quaisquer informagoes relativas ao
Processo Seletivo n° 1-2026, somente através do e-mail pss@pmbd.mg.gov.br, assim como nado
serdo respondidas solicitacdes que contenham teor de ameaga ou que desrespeitem a Comissao
do Processo Seletivo.

12.10 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo.
12.11 Ficam designadas para a realizacdo dos procedimentos de heteroidentificacao
complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros do Processo Seletivo Simplificado n°® 1-
2026, as Comissoes Permanentes de Heteroidentificacio Complementar e Recursal, nomeadas
pelo Decreto 10.867, de 16 maio de 2.025, alterado pelo Decreto 10.937, de 18 junho de 2.025.
12.12 Fica designada para a coordenacao dos procedimentos de heteroidentificacdo
complementar a Gerente de Gestdo com Pessoas.
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Bom Despacho, 26 de fevereiro de 2.026, 114° ano de emancipagdo do Municipio.

Wallace Campos Rodrigues
Secretario Municipal de Administracao
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ANEXO I - MODELO DE ENCAMINHAMENTO DOS TiTULOS

Processo Seletivo Simplificado n° 1-2026 - PROVA DE TiTULOS

Cargo*:

Nome do Candidato*:

Nuamero de Inscricao*

Relacao dos Titulos Entregues:

01-

Pontuacao Solicitada

02-

Pontuacao Solicitada

03-

Pontuacao Solicitada

04

Pontuacao Solicitada

05-

Pontuacao Solicitada

06-

Pontuacao Solicitada

07-

Pontuacao Solicitada

Atenciosamente,

(assinatura candidato)*

*Campos de preenchimento obrigatorio.

PONTUACAO SOLICITADA (preenchido pelo candidato):

PONTUACAO ATRIBUIDA (preenchido pela Comissdo):

RESPOSTA DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
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ANEXO II - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n° 1-2026 da Prefeitura
Municipal de Bom Despacho -MG

Candidato

Inscri¢dao

Cargo

Endereco
completo com
CEP, Telefone
e E-mail

Recurso contra:

Questionamento / Embasamento / Requerimento:
(Descrever sucintamente no espaco abaixo, caso necessario anexar copia da documentagdo
comprobatoria).

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.brip93b5c0806665a
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Local e Data:

*Assinatura:

*Campos de preenchimento obrigatorio.

Obs.: encaminhar para o e-mail pss@pmbd.mg.gov.br, conforme subitens 11.1.1 e 11.3.
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

Cargo

Conteudo Programatico das Provas Objetivas

Lingua Portuguesa

Estudo e interpretacdo de texto. Coesdo e coeréncia textuais. Tipos e géneros
textuais. Variacdo linguistica. Morfologia: classificacdo e emprego das classes de
palavras; emprego de tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal.
Regeéncia verbal e nominal. Uso do sinal indicativo de crase. Colocagao
pronominal. Estrutura e analise dos periodos simples e composto: aspectos
semanticos e sintaticos. Pragmatica. Acentuagdo grafica. Pontuagao.

Matematica

Calculo de expressoes numéricas. Calculo algébrico: valor numérico de
expressoes algébricas, expressoes algébricas fracionarias, produtos notaveis e

Monitor| simplificacdo de fragdes algébricas. Conjuntos e suas representagdes. Conjuntos
Escolar numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operacoes com

conjuntos numeéricos: unido, intersecdo, diferenca e complementar. Intervalos
numéricos. Unidades de medida. Matematica comercial e financeira: razao e
proporcao, grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros simples e juros compostos. Equacoes de 1° e 2° graus.

Conhecimentos Gerais

Lei Brasileira de Inclusao (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) - Lei n° 13.146,
de 6 de julho de 2015. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDBEN)
Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, do artigo 26 ao artigo 34. Lei n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012 que trata da Politica Nacional de Protecao
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista. Decreto n° 12.686,
de 20 de outubro 2025. Decreto n° 12.773, de 8 de dezembro de 2025.

Técnico em
Gestao
Publica

Municipal —

Secretario
Escolar

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/1996).
2. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990).

3. Sistema Municipal de Ensino:

a) Lei n® 2.926 de 12 de junho de 2023.

4. Resolucdes do Conselho Municipal de Educacdo: a) RESOLUCAO CME N°
004 DE 19 DE JUNHO DE 2.024 - Define critérios para habilitacdo e a
concessao de registro temporario para lecionar e secretariar nas institui¢cdes do
Sistema Municipal de Ensino.

b) Resolucdo no 8/CME/2024, de 25 de outubro de 2.024. Estabelece critérios
para a normatizagao e organizagao do atendimento na educagdo infantil e no
ensino fundamental da rede municipal de Bom Despacho, e da outras
providéncias.

c)Resolucdo no 9/2024/CME, de 11 de novembro de 2.024.Dispde sobre a
Assembleia Escolar e sobre a estrutura, o funcionamento e o processo de eleicdo
dos membros do Conselho Escolar na rede municipal de ensino de Bom
Despacho.

5. Manuais do Sistema Syens — Mo6dulos Secretario Escolar.
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6. Registros, definicdo e finalidade dos documentos de comunicacao oficial do
municipio de Bom Despacho: Oficio, Ata, Certidao, Atestado, Declaragao,
Procuracao, Aviso, Comunicado, Circular, Requerimento, Relatorio, Portaria,
Decreto, Exposicao de Motivos, Minutas, Memorando, Mensagem, Edital, Carta,
Despacho, Ordem de servico, Parecer, Portaria, Procuracao, Resolucao,
Relatério, Contrato.

7. Manual de redacgdo oficial. Link de acesso
https://www.bomdespacho.mg.gov.br/wp-content/uploads/2025/11/2025-2028-
Manual-de-Redacao-Oficial.pdf

8. Estatuto do Servidor — Lei 1.321/1.991

9. Decreto n° 5.539, de 25 de marco de 2.013

PEB I, PEB
11, PEB I,
Professor de
Educacao
Basica (PEB
II) — Ensino
Fundamental
— AEE
(Atendimento
Educacional
Especializado
) ou Professor
de Apoio PcD
(Pessoa com
deficiéncia) e
EEB

Lingua Portuguesa

Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes géneros, redigidos
em Lingua Portuguesa. Identificar as diferentes partes de um texto, de seus
principais topicos e de suas relagoes (estrutura argumentativa). Identificar o
sentido global de um texto. Identificar objetivos discursivos do texto (informar,
argumentar, relatar, expor, orientar, promover humor). Identificar elementos que
permitam relacionar o texto lido a outro texto ou a outra parte do mesmo texto.
Inferir o sentido de palavras e/ou expressdes a partir do contexto. Estabelecer
relacOes de sentido entre os diversos segmentos do proprio texto e entre textos
diferentes. Estabelecer articulacdo entre informacdes textuais, inclusive as que
dependem de pressuposicoes e inferéncias (semanticas, pragmaticas) autorizadas
pelo texto, para dar conta de ambiguidades, ironias e opinides do autor.
Reconhecer e analisar, em textos dados, as classes de palavras como mecanismos
de coesdo e coeréncia textual. Reconhecer os recursos linguisticos que
concorrem para o emprego da lingua em diferentes fungées, no emprego dos
pronomes, dos modos e tempos verbais e no uso das vozes verbais. Identificar
variedades e adequacdo de linguagem. Conhecimentos linguistico - textuais.
Identificar e empregar recursos linguisticos préprios da lingua escrita formal em
géneros diversos: pontuacdo, ortografia, concordancia nominal e verbal, regéncia
nominal e verbal, colocagdo pronominal, estruturagdo de oracdes e periodos.
Reconhecer a significacdo de palavras e expressoes.

Matematica

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operacoes
com conjuntos numéricos: unido, intersecao, diferenca e complementar.
Intervalos numéricos. Numeros relativos inteiros e fracionarios: operacées e suas
propriedades (adicdo, subtracdao, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo). Multiplos
e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum. 3. Fracoes
ordinarias e decimais. Numeros decimais: propriedades e operagoes. Fragoes.
Divisibilidade. Razdo e proporc¢ao. Problemas, numeros e grandezas
proporcionais: razdes e propor¢des. Divisdo em partes proporcionais. Regras de
trés simples e composta. Porcentagem. Juros. Geometria Plana: perimetro, areas
e volume (figura plana). Medidas de superficie. Medidas de volume. Medidas de
capacidade. Sistema monetario. Equacgoes de 1° e 2° graus. Inequacoes de 1° e 2°
graus. Tratamento da informacdo. Calculo de expressdes numéricas. Calculo
algébrico: valor numérico de expressoes algébricas, expressoes algébricas
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fraciondrias. Probabilidades. Nogoes de Estatistica.
Informatica

Navegadores de Internet Google Chrome e Mozilla Firefox — conceitos basicos,
operacgdes basicas, principais atalhos do teclado, configuracdes e ferramentas do
navegador. Sistemas Operacionais Windows 10 e 11 — operagoes basicas com
arquivos e pastas (copiar, mover, excluir, renomear, compactar, criar atalhos) e
janelas (mover, maximizar, minimizar, organizar e fechar); tipos e extensoes de
arquivos; conceito e operacao da area de transferéncia, principais atalhos do
teclado; conceito de Area de Trabalho; utilizacio de muiltiplas telas. Editores de
Texto LibreOffice Writer e Google Docs: Interface e elementos principais;
operacOes com arquivos e documentos (criar, abrir, fechar, salvar, imprimir,
importar; exportar e compartilhar); assistentes e modelos; formatacdo de texto e
paragrafos; localizagao e substituicdo de textos; insercao e formatacdo de
cabecalhos e rodapés; insercao e formatacao de elementos (Tabelas; Graficos;
Imagens e Campos); marcadores e numeracgao; ortografia, gramatica e
autocorrecado; principais atalhos do teclado; controle de versoes e historico de
edi¢oes (Google Docs). Planilhas Eletronicas LibreOffice Calc e Google Sheets:
Interface e elementos principais; operacdes com arquivos e documentos (criar,
abrir, fechar, salvar, imprimir, importar; exportar e compartilhar); férmulas e
funcdes matematicas, l6gicas e estatisticas; graficos; referéncias relativas e
absolutas em células; formatagdo de texto, células e pagina; filtragem e
classificacdo de dados; controle de versdes e histérico de edi¢des (Google
Sheets). Gmail: Escrever, responder e encaminhar e-mails; envio com cépia (Cc
e Cco); insercdo de anexos, links e imagens; agendamento de envio de e-mails;
organizacao da caixa de entrada (marcar como lido/ndo lido, arquivar, excluir,
criacdo e uso de marcadores); utilizacdo de filtros automaticos. Navegacao e
Seguranca na Internet: Utilizacdo de senhas fortes; conceitos de phishing,
spoofing, spam e malware; autenticacdo em dois fatores; direitos autorais e uso
de imagens/livros/videos em sala de aula.

/lcipm.com. br/p93b5c9806665a

Conhecimentos Gerais
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Cultura Geral. Dominio de tépicos relevantes da politica, economia, sociedade,
educacao, tecnologia, energia, relacoes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagoes historico geograficas
em nivel nacional e internacional. (Fatos marcantes que formaram a histéria do
local, do Brasil e do Mundo), Geografia e Histéria Geral.
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Legislacao

Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996: Estabelece as diretrizes e bases da
educacgao nacional. Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014: Aprova o Plano
Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias. Lei N° 13.146, DE 6 DE
JULHO DE 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
Artigos: 1 ao 17 - 27 ao 30 Lei n® 2.926 de 12 de junho de 2023 - Dispde sobre a
organizacao do Sistema Municipal de Ensino (SIME), Lei Complementar N°
10/2009 Dispde sobre o Estatuto e Plano de Cargos Carreira e Remuneracao do
Magistério do Municipio de Bom Despacho. Lei Complementar 59 - Altera a Lei
Complementar n° 10/2009, adequando carga horaria da Educagdo Infantil, de 21
de setembro de 2.021. Lei Complementar 72, de 24 de agosto de 2.022 - Altera
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artigo 67, incisos V e VI, da Lei Complementar 10, de 6 de agosto de 2.009.
Decreto n° 5.539, de 25 de marco de 2.013. Institui o Cédigo de Etica dos
Servidores do Municipio de Bom Despacho, MG. Lei n° 1.321 de 19 de
novembro de 1.991. Lei N° 10.639, de 9 de janeiro de 2003 Altera a Lei. No
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira". Lei N° 11.645
de 10 de marco de 2008 Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede
de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena”.

Politicas publicas na educacgao brasileira em seus aspectos gerais; Compromisso
Nacional da Crianca Alfabetizada (CNCA); Curriculo Referéncia de Minas
Gerais; Avaliacdo da aprendizagem; organizacdo, coordenacao,
acompanhamento e avaliacdo dos processos educativos; avaliacdo institucional
SAEB E SIMAEB . Escolas pedagoégicas: Tradicional, Renovada Progressista,
Tecnicista, Libertadora, Critico-social dos contetdos, Construtivista, Libertaria,
Sdcio-interacionista, Escola Nova e outras. Tedricos da educagdo: Piaget,
Vigotsky, Gardner, Paulo Freire, Emilia Ferreiro, Freud, Maria Montessori,
Skinner, Perrenoud, Gadotti, Carl Rogers, Ana Teberosky, Maria Teresa
Mantoan e outros). Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem: as
Especialista | diferentes fases do desenvolvimento humano e suas peculiaridades em relagdo ao
em Educacdo | processo educativo; dificuldades de aprendizagem. Educacao especial e inclusao.
Basica (EEB) Atuacdo do especialista em educacio bésica (EEB) nas instituicdes de ensino;
fungdes do EEB nos sistemas de ensino e nas instituigoes escolares. Principios da
gestdo democratica da escola publica: praticas de gestdo; elaboragao,
acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagbgico; regimento escolar;
documentos que compdem o arquivo escolar; Formas para aplicar as
metodologias de ensino em : Lingua Portuguesa, Matematica, Geografia,
Histéria, Ciéncias, Educacdo Fisica e Artes, na perspectiva da Base Nacional
Comum Curricular e Base Nacional Comum Curricular da Computacao; Fatores
que interferem no processo ensino aprendizagem e na supera¢ao de exclusoes
sociais, culturais, étnico-raciais, econdmicas e outras para a edificacdao da escola
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inclusiva.

Professor de Principios e fundamentos didatico-metodologicos da educacao infantil. O
Educacio processo pedagogico: planejamento, metodologia, desenvolvimento e avaliacao
Bésica (PEB do ensino e aprendizagem; teorias de desenvolvimento e aprendizagem da
I) — Educacio criancga; atendimento a diversidade; Projeto Politico Pedagogico; o educar e o
Infantil cuidar como principios indissocidveis na educagao infantil; o cotidiano na

creche: espaco, rotina, afetividade, alimentacao, higiene, cuidados essenciais.
Componentes curriculares da educagdo infantil: o brincar, o movimento e o
conhecimento de si e do outro; a importancia da psicomotricidade; o trabalho
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pedagogico organizado através de outras linguagens, cantar, jogar e outras.
Metodologias especificas para creche e pré-escola; linguagem e alfabetizacdo na
educacdo infantil. Alfabetizacdo e letramento: pressupostos tedricos e
implicacOes pedagdgicas no cotidiano escolar; o ensino da lingua portuguesa na
educacdo infantil: discussoes atuais (linguagem, lingua, interacdo e enunciagao);
o desenvolvimento da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e estratégias
metodoldgicas; a pratica da leitura: objetivos e finalidades da leitura; aspectos
indispensaveis a compreensdo na leitura do texto; relacdo leitor e autor;
diversidade textual e a pratica pedagogica (tipologia, suportes e géneros
textuais); a pratica de producao de texto: condi¢des de producdo; finalidade da
producdo de texto; ortografia; revisdo textual; a apropriacdao do sistema de escrita
no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodologicas. O trabalho com
Leitura e Escrita na Educacdo Infantil (LEEI) . O ensinar e o aprender da
matematica na educacao infantil; Plano Nacional pela Primeira Infancia;
Curriculo Referéncia de Minas Gerais — Textos introdutérios e Educacdo Infantil.
E BNCC Computagao.

Professor de
Educacao
Bésica (PEB
IT) — Ensino
Fundamental
— Anos
Iniciais

Principios e fundamentos didatico-metodoldgicos da Educagao Basica. O
processo pedagogico: planejamento, metodologia, desenvolvimento e avaliacao
do ensino e aprendizagem; teorias de desenvolvimento e aprendizagem da
crianca; atendimento a diversidade; Projeto Politico Pedagégico; Linguagem e
alfabetizagdo no ensino fundamental. Alfabetizacdo e letramento: pressupostos
tedricos e implicacdes pedagdgicas no cotidiano escolar. O ensino da lingua
portuguesa nos anos iniciais do ensino fundamental: discussoes atuais
(linguagem, lingua, interacdo e enunciacdo); o desenvolvimento da oralidade no
cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas. a pratica da leitura:
objetivos e finalidades da leitura; aspectos indispensaveis a compreensao na
leitura do texto; relacdo leitor/autor; diversidade textual e a pratica pedagogica
(tipologia, suportes e géneros textuais); a pratica de producao de texto: condicoes
de producdo; finalidade da producao de texto; ortografia; revisao textual; a
apropriacdo do sistema de escrita no cotidiano escolar: capacidades e estratégias
metodoldgicas. O trabalho com a literatura; A interdisciplinaridade e o trabalho
com projetos no cotidiano das escolas. Avaliacdo no ensino fundamental.
Avaliagoes institucionais: SIMAVE e SAEB. Planejamento docente: dinamica,
processos e instrumentos. Curriculo e didatica: historico, teorias e tendéncias
atuais. Projetos de trabalho: concepcao e perspectiva. O professor de ensino
fundamental e seus desafios pedagégicos no processo de ensino-aprendizagem
dos educandos. BNCC Computagao. Compromisso Nacional da Crianga
Alfabetizada (CNCA); Curriculo Referéncia de Minas Gerais — Textos
introdutérios. O Ensino Fundamental no Contexto da Educacio Basica, Areas do
Conhecimento, Apresentacdo de todas as areas.

Professor de
Educacao
Basica (PEB
IT) — Ensino
Fundamental

Lei Brasileira de Inclusdo de 2015, (LBI). Lei Berenice Piana, Lei Federal
14.254 de 30/11/2021. Decreto Municipal 8.183 de 27/03/2019. Resolucao
4256/2020 SEE/MG, Declaragao Universal dos Direitos Humanos, Lei
9.394/1.996 (LDB) - artigos 58 a 60-B. Lei Federal N° 13.935 de 11 de
dezembro de 2019. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) - se¢des da
Educacdo Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental, Curriculo Referéncia
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— AEE
(Atendimento
Educacional
Especializado
) ou Professor
de Apoio PcD
(Pessoa com
deficiéncia)

de Minas Gerais (CRMG) - se¢oes da Educacao Infantil e anos iniciais do Ensino
Fundamental. Decreto n° 12.686, de 20 de outubro 2025. Decreto n° 12.773, de 8
de dezembro de 2025.

PEB III -
Professor de
Educacdo
Basica Ensino
Fundamental
- Lingua
Portuguesa

O Ensino da Lingua Portuguesa na Base Comum Curricular (BNCC), no
Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) e Base Nacional Comum
Curricular da Computagao.

PEB III -
Professor de
Educacao
Basica —
Ensino
Fundamental
- Matematica

O Ensino da Matematica na Base Comum Curricular (BNCC), no Curriculo
Referéncia de Minas Gerais (CRMG) e a Base Nacional Comum Curricular da
Computacao.

PEB III —
Professor de
Educacao
Basica —
Ensino
Fundamental
— Educacao
Fisica

O Ensino da Educacao Fisica na Base Comum Curricular (BNCC), no Curriculo
Referéncia de Minas Gerais (CRMG) e a Base Nacional Comum Curricular da
Computagao.

PEB III —
Professor de
Educacao
Basica —
Ensino
Fundamental
— Geografia

O Ensino da Geografia na Base Comum Curricular (BNCC), no Curriculo
Referéncia de Minas Gerais (CRMG) e a Base Nacional Comum Curricular da
Computacdo.

PEB III -
Professor de
Educacao
Basica —
Ensino
Fundamental
— Ciéncias

O Ensino da Ciéncias da Natureza na Base Comum Curricular (BNCC), no
Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) e a Base Nacional Comum
Curricular da Computagao.

PEB III -

O Ensino da Histéria na Base Comum Curricular (BNCC), no Curriculo
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Professor de
Educacao
Basica —
Ensino
Fundamental
— Histéria

Referéncia de Minas Gerais (CRMG) e a Base Nacional Comum Curricular da
Computagao.

PEB III -
Professor de
Educacao
Basica —
Ensino
Fundamental
— Lingua
Inglesa

O Ensino da Lingua Inglesa na Base Comum Curricular (BNCC), no Curriculo
Referéncia de Minas Gerais (CRMG) e a Base Nacional Comum Curricular da
Computacado.

PEB III —
Professor de
Educacdo
Basica —
Ensino
Fundamental
— Ensino
Religioso

O Ensino Religioso na Base Comum Curricular (BNCC), no Curriculo
Referéncia de Minas Gerais (CRMG) e a Base Nacional Comum Curricular da
Computacao.

PEB III —
Professor de
Educacao
Basica —
Ensino
Fundamental
— Arte

O Ensino de Artes na Base Comum Curricular (BNCC), no Curriculo Referéncia
de Minas Gerais (CRMG) e a Base Nacional Comum Curricular da Computagao.
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ANEXO IV
MODELO DE PROCURACAO

Pelo presente instrumento particular de procuragao, eu
, maior, portador da Cédula de identidade
n° (Nacionalidade), (Estado Civil) , residente e
domiciliado (Endereco Completo)
, nomeio e constituo meu bastante procurador

(a) ,
(Nome do(a) Procurador(a) ), (Nacionalidade) ,
maior, portador da Cédula de Identidade n° (Estado  Civil)
, residente e domiciliado
(Endereco Completo)

a quem confiro amplos poderes, para efetuar a entrega dos titulos para o Processo
Seletivo Simplificado 1-2026, podendo para este fim assinar documentos, enfim, praticar todos
0s atos necessarios ao bom e fiel desempenho deste mandato.

(Local e Data)

(Assinatura)
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ANEXOV

TERMO DE CONSENTIMENTO DE USO DE IMAGEM

Eu, , portador(a) do CPF
, AUTORIZO a Prefeitura Municipal de Bom Despacho —
MG para realizar o Processo Seletivo Simplificado n° 1-2026, CNPJ n° 18.301.002/0001-86, com
sede na Rua da Olaria, n° 80, bairro Sdo Jodo, Bom Despacho-MG, organizadora do processo
seletivo simplificado, a captar minha imagem e voz durante a realizacdo da etapa do
procedimento de heteroidentificacio complementar do processo seletivo simplificado para
Provimento de Vagas Existentes e Formacao de Cadastro de Reserva para empregos temporarios
do quadro de pessoal dos servidores da Prefeitura Municipal de Bom Despacho- MG - Edital n°
1-2026 e a exibi-las diante de decisdao judicial ou administrativa relacionada ao certame. A
presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso de minha imagem em todo
territério nacional.

DECLARQO, portanto, que estou de acordo com a cessao e armazenamento dessas imagens,
que ndo violam meus direitos de imagem e de privacidade, e que tenho ciéncia que este material
constituido por imagens e sons pertence exclusivamente ao Instituto Brasileiro de Formagdo e
Capacitacdo e a Prefeitura Municipal de Bom Despacho, que poderdo usa-las para fins de
execucdo do Processo Seletivo Simplificado n° 1-2026 pleiteado por mim.

, de de

(Cidade)

Assinatura do Candidato(a)

Assinatura do responsével pelo(a) candidato(a) (para autorizante menor de idade)
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ANEXO VI

AUTODECLARACAO (PRETO ou PARDO)

Eu, (nome do candidato),
portador do RG n° , inscrito no CPF sob o n° ,
inscricdo(des) n° , declaro ser preto ou pardo,

conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica -IBGE, para o fim especifico de atender ao subitem 6.2 do Edital, que rege o Processo
Seletivo Simplificado n° 1-2026 para Provimento de Vagas Existentes e Formacdo de Cadastro
de Reserva para empregos temporarios do quadro de pessoal dos servidores da Prefeitura
Municipal de Bom Despacho -MG.

Estou ciente de que, se for constatada a falsidade desta declaragdo, compreendida como
aquela prestada com ma-fé ou fraude, serei eliminado (a) deste processo seletivo simplificado e,
se tiver sido nomeado ou contratado, ficarei sujeito a anulacdo da minha contratacdo apoés
procedimento administrativo em que me sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

, de de
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Assinatura do responsavel pelo(a) candidato(a) (para declarante menor de idade)
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Assinado eletronicamente por:
2\ WALLACE CAMPOS

Assinatura digital avangada.
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